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Boletim Técnico

Calculo do beneficio Vale Cultura

Produto . Microsiga Protheus, Gestao de Pessoal - Versdo 11

Chamado : TIHSIT Data da publicagcdo : 19/03/14

Pais(es) :  Brasil — Gestdo Publica Banco(s) de Dados : Todos
!Importante

Esta melhoria depende de execucdo do update de base RHUPDMOD, conforme
Procedimentos para Implementacgdo.

Para adequacédo do sistema, visando o atendimento a Legislacdo vigente, foi disponibilizado o beneficio Vale Cultura,
gue sera gerado durante o calculo da Folha de Pagamento.

Seguem mais informacdes sobre o beneficio:

Vale-Cultura

Consiste em um beneficio mensal a ser fornecido pelos empregadores aos seus empregados com vinculo
empregaticio formal. Atualmente o valor do beneficio é R$50,00.

O seu objetivo é possibilitar o acesso e a fruicdo de produtos e servicos culturais, e incentivar o acesso a eventos e
espetaculos culturais e artisticos.

Base Legal

Em 26/08/2013, foi publicado o Decreto n2 8.084/2013, regulamentando o Programa de Cultura do Trabalhador e o
Vale-Cultura, criados pela Lei n° 12.761, de 27/12/2012. Em 06/09/2013 foi publicada a Instru¢do Normativa n2 2, a
qual estabeleceu normas e procedimentos para cadastramento, habilitagdo, inscricdo, gerenciamento e
monitoramento do Vale-Cultura.

Pré-Requisitos

Para o fornecimento do Vale-Cultura, o empregador deve estar inscrito no Ministério da Cultura e dependerd da
prévia autorizagao do empregado, que podera reconsiderar a sua decisdo a qualquer tempo. Dessa forma, o Vale-
Cultura é um beneficio facultativo para a empresa, e uma vez oferecido por esta, opcional também sera para o
empregado.

Esse beneficio deve ser oferecido preferencialmente aqueles empregados gue recebam até cinco salarios minimos,
podendo ser estendido aos demais empregados apenas quando o empregador tiver garantido o beneficio a todo o
grupo preferencial.

O Decreto estabelece percentuais que poderdo ser descontados dos empregados optantes pelo recebimento desse
beneficio, tendo-se como base a faixa salarial, sendo no minimo 2% e no maximo 10% do valor do beneficio
concedido. Para os empregados que ndo fazem parte do grupo preferencial, o desconto varia entre 20% e 90% do
valor do Vale-Cultura.
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! Importante

O valor concedido aos empregados a titulo de Vale-Cultura n3do integrara o salario para fins fiscais e
previdenciarios. Sendo também isento de cobranca de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) e ndo
constituindo base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria (INSS) ou do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS), e demais encargos trabalhistas.

Para viabilizar essa melhoria, é necessario aplicar o pacote de atualiza¢cGes (Patch) deste chamado.

Procedimento para Implementagao

O sistema é atualizado logo apds a aplicacdo do pacote de atualizagdes (Patch) deste chamado.

!Importante
Antes de executar o compatibilizador RHUPDMOD é imprescindivel:

a) Realizar o backup da base de dados do produto em que serd executado o compatibilizador (diretdrio
\PROTHEUS11_DATA\DATA) e dos dicionarios de dados SXs (\PROTHEUS11_DATA\SYSTEM).

b) Os diretérios acima mencionados correspondem a instalagdo padrdo do Protheus, portanto, devem ser
alterados conforme o produto instalado na empresa.

c) Essa rotina deve ser executada em modo exclusivo, ou seja, nenhum usudrio deve utilizar o Sistema no
momento da execugao.

d) Se os dicionarios de dados possuirem indices personalizados (criados pelo usuario), antes de executar o
compatibilizador, certifique-se de que estao identificados pelo nickname. Caso o compatibilizador necessite
criar indices, ira adiciona-los a partir da ordem original instalada pelo Protheus, o que podera sobrescrever
indices personalizados, caso ndo estejam identificados pelo nickname.

e) O compatibilizador deve ser executado com a Integridade Referencial desativada*.

«® Atencdo

O procedimento a seguir deve ser realizado por um profissional qualificado como Administrador de
Banco de Dados (DBA) ou equivalente!

A ativacao indevida da Integridade Referencial pode alterar drasticamente o relacionamento entre
tabelas no banco de dados. Portanto, antes de utiliza-la, observe atentamente os procedimentos a

seguir:

i. No Configurador (SIGACFG), veja se a empresa utiliza Integridade Referencial, selecionando a
opcdo Integridade/Verificagdo (APCFG60A).

ii. Se nao ha Integridade Referencial ativa, sdo relacionadas em uma nova janela todas as
empresas e filiais cadastradas para o Sistema e nenhuma delas estard selecionada. Neste caso,
E SOMENTE NESTE, ndo é necessario qualquer outro procedimento de ativacdo ou

desativagdao de integridade, basta finalizar a verificagdo e aplicar normalmente o

SIGAGPE — Calculo do beneficio Vale Cultura

©® "SOPEAJ2SaI SOHAIIP SO SOPOL "SALOL ep apepaudoid ap 9 0juaWINI0p 3353 (© "SOPBAJ3S3I SOHBIIP SO SOPOL *SALOL ep apepaudoid ap 9 0juaWINI0p 3353

©® "SOPEAJaSAI SOHIIP SO SOPOL "SALOL ep apepaudoid ap @ 0juaWINI0P 3353



©® "SOPEAJ2SaI SOHAIIP SO SOPOL "SALOL ep apepaudoid ap 9 0juaWINI0p 3353 (© "SOPBAJ3S3I SO}BIIP SO SOPOL *SALOL ep apepaudoid ap 9 0juaWINI0p 3353

©® "SOPEAJaSAI SOHIIP SO SOPOL "SALOL ep apepaudod ap @ 0juaWINI0P 3353

Boletim Técnico

" TOTVS

compatibilizador, conforme instrucdes.

iii. Se ha Integridade Referencial ativa em todas as empresas e filiais, é exibida uma mensagem
na janela Verificagdo de relacionamento entre tabelas. Confirme a mensagem para que a
verificacdo seja concluida, ou;

iv. Se ha Integridade Referencial ativa em uma ou mais empresas, que ndo na sua totalidade, sdo
relacionadas em uma nova janela todas as empresas e filiais cadastradas para o Sistema e,
somente, a(s) que possui(em) integridade esta(arao) selecionada(s). Anote qual(is) empresa(s)
e/ou filial(is) possui(em) a integridade ativada e reserve esta anotacdo para posterior consulta
na reativacdo (ou ainda, contate nosso Help Desk Framework para informag¢des quanto a um
arquivo que contém essa informacao).

v. Nestes casos descritos nos itens “iii” ou “iv”’, E SOMENTE NESTES CASOS, é necessario
desativar tal integridade, selecionando a opc¢do Integridade/ Desativar (APCFG60D).

vi. Quando desativada a Integridade Referencial, execute o compatibilizador, conforme
instrugdes.

vii. Aplicado o compatibilizador, a Integridade Referencial deve ser reativada, SE E SOMENTE SE
tiver sido desativada, através da opcdo Integridade/Ativar (APCFG60). Para isso, tenha em
maos as informacdes da(s) empresa(s) e/ou filial(is) que possuia(m) ativacdo da integridade,
selecione-a(s) novamente e confirme a ativacao.

Contate o Help Desk Framework EM CASO DE DUVIDAS!

1. Em ByYou Smart Client®, digite RHUPDMOD no campo Programa Inicial.

! Importante

Para a correta atualizagdo do dicionario de dados, certifique-se de que a data do compatibilizador seja igual
ou superior a 19/03/2014.

2. Cligue em OK para continuar.

3. Ap0s a confirmagdo é exibida uma tela para a para selegdo do mddulo. Selecione SIGAGPE — Gestao de
Pessoal.

4. Cligue em confirmar para continuar.

5. Ap0s a confirmagdo é exibida uma tela para a sele¢cao do compatibilizador. Selecione o programa: 240 -
Calculo do Vale Cultura.

6. Clique em Processar. O primeiro passo da execucdo é a preparagdo dos arquivos.
E apresentada uma mensagem explicativa na tela.

7. Em seguida, é exibida a janela Atualizagdo concluida com o histérico (log) de todas as atualiza¢des
processadas. Nesse log de atualizacdo s3ao apresentados somente os campos atualizados pelo

programa. O compatibilizador cria os campos que ainda ndo existem no diciondrio de dados.

8. Clique em Gravar para salvar o histérico (log) apresentado.
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9. Clique em OK para encerrar o processamento.

Boletim Técnico

Atualizag6es do compatibilizador

1. Criagdo de tabela no arquivo SX2- Tabelas:

Chave

Nome

RI1 Outros Beneficios

2. Criacdo de Campos no arquivo SX3 — Campos:

e Tabela RI1 — Outros Beneficios:

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descricao
Nivel
Usado
Browse

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descrigao

Nivel

RI1_FILIAL
Caractere
2

0

@!

Filial

Filial do Sistema

Informe o Cédigo da Filial.

RI1_MAT

Caractere

6

0

@!

Matricula

Matricula do Funciondrio

1

SIGAGPE — Calculo do beneficio Vale Cultura
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Usado
Browse

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descricao
Nivel
Usado
Browse

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descricao
Nivel
Usado
Browse
Val. Sistema

Help

Campo
Tipo

Tamanho

Boletim Técnico

Sim
Nao

Informe a matricula do funcionario.

RI1_COD
Caractere
3

0

999

Seq. Benef.

Cddigo Seq. do Beneficio

Cdédigo de sequéncia do Beneficio.

RI1_PD
Caractere
3

0

@!

Cod. Verba

Cdédigo da Verba

NaoVazio() .And. ExistCpo('SRV"')

Informe o Cédigo da Verba do Beneficio.

RI1_DESCPD
Caractere

20
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Decimal
Formato
Titulo
Descrigao
Nivel
Usado
Browse
Relagao

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descricao
Nivel
Usado
Browse
Val. Sistema

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descricao
Nivel
Usado

Browse

Boletim Técnico

0
@!
Desc. Verba

Descrigdo da Verba

IF(INCLUI,",FDESC('SRV',RI1->RI1_PD,'RV_DESC'))

Descri¢do da Verba.

RI1_TABELA
Caractere

4

0

@!

Cod. Tabela

Cddigo da Tabela

NaoVazio() .And. ExistCpo('RCB')

Informe o Cédigo da Tabela do Beneficio.

RI1_DESCTB
Caractere
20

0

@!
Desc.Tabela

Descricdo da Tabela

SIGAGPE — Calculo do beneficio Vale Cultura
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Relagao

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descricao
Nivel
Usado
Browse

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Formato
Titulo
Descricao
Nivel
Usado
Browse

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal

Titulo

Boletim Técnico

IF(INCLUI,",FDESC('RCB',RI1->RI1_TABELA,'RCB_DESC))

Descrigdo da Tabela.

RI1_LINHA
Numérico

3

0

999

Lin. Tabela

Linha da Tabela

Informe o nimero da linha da Tabela.

RI1_COLUNA
Numérico

3

0

999

Col. Tabela

Coluna da Tabela

Informe a posi¢do da coluna da Tabela.

RI1_DINIPG
Data

8

0

Dt. Ini. Pag
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Descricao
Nivel
Usado
Browse

Help

Campo
Tipo
Tamanho
Decimal
Titulo
Descricao
Nivel
Usado
Browse

Help

! Importante

O tamanho dos campos que possuem grupo pode variar conforme o ambiente em uso.

Boletim Técnico

Data Inicio do Pagamento

Informe data para inicio do pagamento.

RI1_DFIMPG
Data

8

0

Dt. Fim Pag.

Data Fim do Pagamento

Informe data para encerramento do pagamento.

3. Criacdo de indices no arquivo SIX — indices:

indice
Ordem
Chave
Descricao

Proprietdrio

RH1

1
RI1_FILIAL+RI1_MAT+RI1_COD
Matricula+Seq. Benef.

S
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Procedimentos para Configuragao

CONFIGURAGAO DE MENUS

4. No Configurador (SIGACFG) acesse Ambientes / Cadastro / Menu (CFGX013). Informe a nova opgdo de
menu do SIGAGPE, conforme instrugoes a seguir:

Menu Atualizagoes
Submenu Cadastros

Nome da Rotina Outros Beneficios
Programa GPEAO065

Maddulo Gestdo de Pessoal
Tipo Funcgdo Protheus
Tabelas RI1, SRA

Procedimentos para Utilizagcao

Para o calculo do Vale-Cultura serd necessario realizar as seguintes configuragdes:

Cadastro de Funcionarios

Atualizagdes/ Cadastros/ Funcionario/ Funcionarios (GPEA010)

O valor do Vale-Cultura é fixo e estabelecido por Lei, contudo, o valor percentual de seu respectivo desconto é
estabelecido por Decreto e utiliza como base a quantidade de Saldrios Minimos recebida pelo funcionario que
gozard do beneficio.

A verificagdo do salario é feita conforme o Saldrio-Base do funcionario, que estd definido no campo Salario
(RA_SALARIO). Para categorias que ndo possuem Salario definido nesse campo, sera feito tratamento diferenciado e

explicado adiante.

Tabela Auxiliar S058 — Vale Cultura

Atualizagdes/ Cadastros/ Defini¢des de Calculo/ Manutencgdo de Tabelas (GPEA320)

Nessa tabela deve ser cadastrado o valor do beneficio e o percentual de desconto que sera aplicado sobre o
beneficio. O desconto pode ser definido por valor Fixo, ou percentual, sendo que este ultimo tera prioridade.
Observagdo: Os valores devem ser cadastrados em ordem crescente de Salarios Minimos, como no exemplo a

seguir:

9 SIGAGPE — Célculo do beneficio Vale Cultura
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Filial Més/Ano Sequéncia Valor do Beneficio Até Quant. Sal. Percentual Valor Fixo
Minimos Desconto Desconto
01 50,00 2 2%
02 50,00 4 5%
03 50,00 5 10%
04 50,00 99 30,00
Exemplo:

Um funciondrio enquadrado na faixa 04 receberd R$50,00 de Vale-Cultura e terd um desconto fixo de R$30,00.
Um funciondrio enquadrado na faixa 03 receberd R$50,00 de Vale-Cultura e terd um desconto de R$5,00 que

corresponde a 10% do valor do beneficio.

Cadastro de Verbas
Atualizagbes/ Cadastros/ Verbas (GPEA040)

Serd necessario cadastrar duas verbas com os seguintes identificadores de célculo:

Identificador (RV_CODFOL) Descrigao Tipo de Verba (RV_TIPOCOD)
1368 Vale Cultura (Provento) Provento
1369 Vale Cultura (Desconto) Desconto

Cadastro Outros Beneficios

Atualizagdes/ Cadastros/ Outros Beneficios (GPEA065).

Esse cadastro deve ser preenchido para todos os funciondrios que receberdo o beneficio do Vale-Cultura. Os
principais campos sdo:

CAd. Verba (RI1_PD): Nesse campo deve ser informada a verba de Provento que foi cadastrada com o identificador
de cdlculo 1368.

Caod. Tabela (RI1_TABELA): Nesse campo deve ser informada a tabela em que foram definidas as faixas para o Vale-
Cultura.

Dt. Ini. Pag (RI1_DINIPG): Nesse campo deve ser informada a data de inicio do pagamento do Vale-Cultura.

Dt. Fim Pag. (RI1_DFIMPG): Nesse campo deve ser informada a data de encerramento de pagamento do Vale-
Cultura e, a partir dessa, o sistema nao realizard mais o pagamento. Desse modo, esse campo ndo precisa ser

informado para funcionarios que receberdo o beneficio por tempo indefinido.

Funciondrios que nao possuem Saldario informado

Para categorias que ndo possuem saldrio informado no campo Saldrio (RA_SALARIO), é possivel informar a Linha e a
Coluna da tabela S058 nos campos Lin. Tabela (RI1_LINHA) e Col. Tabela (RI1_COLUNA), respectivamente. O
numero informado serd usado como referéncia para o Sistema obter o valor do beneficio e o respectivo desconto.

Exemplo: funcionario da categoria Comissionado, que nao possui salario informado.

SIGAGPE — Calculo do beneficio Vale Cultura
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Utilizando o exemplo da tabela SO58 abaixo, e considerando que o valor médio de seu salario esta entre 2 e 4
salarios minimos, ao cadastrar o beneficio para esse funciondrio deverdo ser informados os seguintes valores nos
campos:

Lin. Tabela valor: 2 (corresponde a 22 linha da tabela S058).

Col. Tabela valor: 4 (corresponde a 42 coluna da tabela S058).

1 2 3 Coluna 4 5 6 7
Filial Més/Ano Sequéncia Valor do Beneficio | Até Quant. Sal. Percentual Valor Fixo
Minimos Desconto Desconto
01 50,00 2 2,00
Linha 2 02 50,00 4 5,00
03 50,00 5 10,00

Desta forma, o Sistema ird considerar o beneficio da Linha 2, que possui o valor de desconto de 5% sobre o valor do
beneficio.

Observagdo: Essa configuracdo pode ser usada para qualquer Categoria, mesmo as que possuem salario informado.

1. Em Gestdo de Pessoal (SIGAGPE) acesse Atualiza¢gbes/ Cadastros/ Verbas (GPEA040).
O sistema exibe a tela com todas as verbas cadastradas no sistema.

2. Cadastre duas verbas, uma de Provento e outra de Desconto, para os identificadores de calculo: 1368 e
1369, respectivamente.

Confira os dados e confirme.
Acesse Atualizagbes/ Definigbes de Calculo/ Manutengdo de Tabelas (GPEA320).

Posicione na tabela Auxiliar SO58 — Vale Cultura.

o v ok w

Faca o cadastro do valor do beneficio (atualmente R$50,00), configurando as faixas de desconto de acordo
com a quantidade de Saldrios Minimos. A quantidade de Saldrios Minimos deve ser cadastrada
obrigatoriamente em ordem crescente, do menor para o maior, de acordo com a sequéncia.

Confira os dados e confirme.
8. Acesse Atualizagbes/ Cadastros/ Outros Beneficios(GPEA065)

Observagdo: Essa opcdo deve ser incluida previamente no Menu do Gestdo de Pessoal (SIGAGPE), conforme
as instrucdes do item Procedimentos para Configuragdo.

O Sistema exibe a tela com os funcionarios cadastrados.
9. Facga ainclusdo para os funcionarios que serdo contemplados com o beneficio do Vale-Cultura.
10. Confira os dados e confirme.
11. Acesse Miscelanea/ Calculos/ Folha (GPEMO020).
12. Preencha os parametros conforme o periodo de célculo e confirme.

Os valores calculados serao demonstrados no Recibo de Pagamento.

11 SIGAGPE — Célculo do beneficio Vale Cultura



Informacgoes Técnicas

Tabelas Utilizadas

FungGes Envolvidas

Sistemas Operacionais
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RI1 — Outros Beneficios.

RCB — Configuragdo de Parametros.
RCC — Parametros.

SRA — Cadastro de Funcionarios.
SRV — Cadastro de Verbas.

GPEAO010 — Cadastro de Funcionarios.
GPEA040 — Cadastro de Verbas.
GPEAO065 — Outros Beneficios.
GPEA320 — Manutencgdo de Tabelas.
GPEMO020 — Folha de Pagamento.

Windows®/Linux®
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