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Importante

Este documento tem por objetivo detalhar as agdes que envolvem a utilizagdo do sistema
Datasul HCM para atendimento ao eSocial, conforme a resolugdo do comité gestor n°
001/2015, publicada no D.O.U. de 24/02/2015.

O eSocial visa unificagdo das diversas informagdes envolvendo as entidades voltadas a
fiscalizagdo e cumprimento de obrigacdes as quais compdem a base trabalhista, tais como
admissdes, demissbes, folna de pagamentos, acidentes, acdes judiciais, retengdes de
contribuigo previdenciaria, entre outras.

Na versdo 12.1.4 estamos disponibilizando algumas alteracdes em cadastros ja
considerando a versao do layout 2.0, publicada no DOU do dia 24/02/2015.

Nas proximas liberagdes, estaremos adequando mais alguns cadastros, o programa de
carga e por fim, o processo de movimentagdo das mensagens do eSocial.

A consulta detalhada as informagdes contidas nos layouts do eSocial mencionados neste
documento, fazem parte do Manual de Orientagdo do eSocial disponivel em
htto://www.esocial.cov.br/Leiautes.aspx.

1.

Antes de iniciar o processo de baixa e atualizacdo do ambiente descritos na sessdo Procedimentos para Configuracao, deve-se

Procedimento para Atualizagao

atentar para os requisitos de ambiente necessarios para realizagao:

eSocial

Entrega eSocial | Versdo da Entrega | Versao Pré-Requisito

12 11.5.8 — especial 11.5.8

28 11.5.9 11.5.8 — Especial
38 11.5.10 11.5.9

42 11.5.11 11.5.10

52 12.1.1 11.5.12

6° 12.1.2 12.1.1

7 12.1.3 12.1.2

82 12.14 12.1.3

© ToTVS
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2. Procedimento para Configuragao

2.1. Atualizagao de Menus

Entrega eSocial | Versdo da Entrega | Versao Pré-Requisito

18 men_mfp_por.d Folha de Pagamento
men_mfr_por.d Férias e Rescises
men_mmt_por.d Medicina do Trabalho
men_mst_por.d Seguranca do Trabalho

28 men_mfp_por.d Folha de Pagamento

32 men_mfp_por.d Folha de Pagamento

42 men_mfp_por.d Folha de Pagamento

52 men_mfp_por.d Folha de Pagamento

6° men_mfp_por.d Folha de Pagamento
men_mfe_por.d Folha Educacional

7@ men_mfp_por.d Folha de Pagamento

g2 men_mfp_por.d Folha de Pagamento
men_mfd_por.d Foundation HR

Nota: E obrigatéria a importagdo de todos os arquivos de menu, ainda que nem todos os médulos sejam utilizados. Os Menus
liberados no pacote ficam disponiveis no diretorio UNIVDATA de instalagéo do Produto.

2.2. Atualizagao de Mensagens

Para a atualizacdo do cadastro de mensagens, o usuario deve realizar o acesso ao Portal de Clientes -
http://suporte.totvs.com e acessar o seguinte caminho:

<Download> Linha <Datasul><Versdo><Plataforma><Idioma><Categoria><Tipo> para baixa do arquivo de atualizagao
de mensagens.

Depois de efetuar o download do arquivo desejado, deve-se descompacta-lo e realizar a importagao utilizando o Menu.

Nota:
Para importar o arquivo de Mensagem, deve-se:

1. Acessar o Produto Datasul HCM.
Aplicativo Tecnologia.

Maodulo Menu.

el

Efetuar a importagao do cadastro de Mensagens liberadas.

6 eSocial
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2.3. Atualizagao de Dicionario de Dados

12 Entrega — 11.5.8 - Especial

Para esta fase ndo houve alteragdes de dicionario de dados, as liberagdes de ambiente j& foram realizadas por meio do respectivo
pacote da verséo pré-requisito mencionada anteriormente, no qual foram criadas as seguintes tabelas:

© ToTVS

dthrgst

eSocial

sped_agent_risco_func
sped_ambien_participan
sped_aso
sped_aso_agent
sped_aso_exam
sped_ativid
sped_ativid_participan

sped_bnfciar_prestdor_serv

sped_cat
sped_cat_agent_causa
sped_cat_compl

sped_cat_compl_acidado

sped_cat_parte_atgdo
sped_cat_testem
sped_cond_dif_trab

sped_cond_dif_trab_agent

sped_cond_dif_trab_epi
sped_epi
sped_epi_func
sped_estab_requis_epi
sped_exam_func
sped_exam_medic
sped_func_reinteg
sped_ident_pos_func
sped_movto_msg
sped_movto_participan
sped_movto_tab
sped_multiplo_vinc
sped_participan
sped_proces_justic
sped_proces_justic_det
sped_rh_estab

Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Incluséo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
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22 Entrega - 11.5.9

© ToTVS

Dthrpyc

Dthrgst

compl_pessoa_fisic
rh_munpio
sped_aquis_produc
sped_aso
sped_aso_agent
sped_aso_exam
sped_ativid
sped_ativid_participan
sped_bnfciar_movto_prestad
sped_cat
sped_cat_agent_causa
sped_cat_compl
sped_cat_compl_acidado
sped_cat_parte_atgdo
sped_cat_testem
sped_cond_dif_trab
sped_cond_dif_trab_agent
sped_cond_dif_trab_epi
sped_cnho
sped_cno_prestdor
sped_comerc_produc
sped_estab_requis_epi
sped_event_despes
sped_event_despr
sped_event_despr_bolet
sped_event_ingresso
sped_event_mdo
sped_event_recta
sped_event_recta_outras
sped_func_reinteg
sped_monitoram_biolog
sped_monitoram_biolog_exam
sped_movto_msg

sped_movto_participan
sped_movto_nf_tomador
sped_movto_prestad_terc
sped_movto_prestdor_parc
sped_movto_tomador_sub
sped_multiplo_vinc
sped_param_tss
sped_participan

sped_proces_justic
sped_rat_prestdor_parc
sped_repas

Inclusdo de Campos
Inclusdo da Tabela
Inclusao da Tabela
Alteracéo de Campos
Alteracdo de Campos
Alteracéo de Campos
Alteracéo de Campos
Alteracdo de Campos
Inclusdo da Tabela
Alteracéo de Campos
Alteracdo de Campos
Alteracédo de Campos
Alteracéo de Campos
Alteracdo de Campos
Alteracdo de Campos
Alteracéo de Campos
Alteracdo de Campos
Alteracdo de Campos
Incluséo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Alteracéo de Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusédo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusédo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Alteracéo de Campos
Incluséo de Tabela
Inclusdo de Tabela
Alteracdo de Campos
Inclusdo de campo
Inclusdo de campo
Alteracédo de Campos
Incluséo de Tabela
Inclusdo de Tabela
Inclusdo de Tabela
Inclusdo de Tabela
Alteracdo de Campos
Inclusdo de Tabela
Alteracdo de Campos
Inclusao de Campos
Inclusao de Campos
Alteracdo de Campos
Inclusédo de Tabela
Inclusédo de Tabela
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sped_rh_estab Alteracdo de Campos
Inclusdo de campos

sped_soft_house Inclusdo de Tabela

tafst1 Inclusdo de Tabela

32 Entrega - 11.5.10

sped_agent_risco_func Inclusao de Campos
Alteragao de indice
sped_ambien_participan Inclusao de Campos
Alteragao de indice
sped_aso Inclusao de Campos
sped_movto_msg Inclusao de Campos
Alteracéo de Campos
Dthrgst Alterat::éo de Campos
sped_movto_msg_erro Incluséo da Tabela
sped_participan Inclusao de Campos
Alteragéo de indice
sped_proces_participan Inclusdo da Tabela
sped_sit_afast_func Incluséo da Tabela
sped_soft_arq Inclusdo da Tabela
sped_soft_config_arq Inclusdo da Tabela
sped_unid_lotac_estab Inclusdo da Tabela
sped_vers_layout Inclusdo da Tabela

42 Entrega - 11.5.11

sped_aso Alteragéo de Campos
sped_cat_testem Alteracdo de Campos
sped_ident_pos_func Inclusdo de Campos
sped_monitoram_biolog Inclusao de Campos
Dthrgst sped_movto_msg Inclusdo de Campos
sped_monitoram_biolog Excluséo de Campos
Sped_proces_utiliz Inclusdo da Tabela
Sped_rh_estab Inclusao de Campos
Sped_rh_pessoa_jurid Inclusdo da Tabela

eSocial 9
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52 Entrega — 12.1.1

Para esta fase houve alteragdes de dicionario de dados que foram liberadas no pacote da versdo 11.5.12, além das alteragdes

liberadas no pacote da versdo 12.1.1.

Dthrgst

62 Entrega - 12.1.2

sped_aso_agent
sped_agent_risco_func
sped_ativid

sped_ativid_concom
sped_bnfciar_movto_prestad

sped_bnfciar_prestdor_serv

sped_cat_agent_causa
sped_cond_dif_trab_agent
sped_cond_dif_trab_epi
sped_deson_folha
sped_event_despr_bolet
sped_event_ingresso
sped_ident_pos_func
sped_matriz_pagto_diver

sped_movto_msg
sped_movto_msg_erro
sped_movto_pagto_diver

sped_movto_rat
sped_particip_inf_mensal
sped_proces_participan
sped_rh_estab
sped_segur_grp_atrib_sit

Alteragcéo de campo
Alteragao de indice
Inclusao de Campos
Alteracdo de Campos
Inclusdo da Tabela
Inclusao de Campos
Alteracdo de Campos
Alteragao de indice
Inclusao de Campos
Alteragéo de indice
Alteracédo de Campos
Alteracéo de Campos
Alteracéo de Campos
Inclusdo da Tabela
Alteracéo de Campos
Inclusao de Campos
Inclusao de Campos
Incluséo da Tabela
Alteracéo de Campos
Inclusdo de Campos
Alteracéo de Campos
Alteracdo de Campos
Inclusdo da Tabela
Alteracdo de Campos
Inclusdo de Campos
Eliminacao de Campos
Inclusdo da Tabela
Inclusdo da Tabela
Alteragéo de Campos
Inclusao de Campos
Inclusdo da Tabela

Para esta fase, ndo houve alteracdes de dicionario de dados.

7% Entrega - 12.1.3

© ToTVS

Dthrgst

sped_cat_compl_acidado
sped_func_reinteg

Inclusao de Campos
Alteracéo de indice

10
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Dthrpyc

Dthrgst

compl_pessoa_fisic
depend_func
habilit_rescis
sped_cargo_basic
sped_rh_estab

sped_func_reinteg
sped_movto_msg
sped_movto_msg_orig
sped_participan

sped_proces_justic
sped_sit_afast_func

3. Liberagoes

12 Entrega — 11.5.8 - especial

¢ Implementagbes Cadastrais.
e Implementacdes Importagao.

¢ Implementagdes Cadastrais Medicina (Novo).
¢ Implementagbes Importagdo Medicina (Novo).

Inclusao de Campos
Inclusao de Campos
Inclusao de Campos
Inclusdo da Tabela
Inclusao de Campos
Alteracdo de Campos
Inclusao de Campos
Alteracdo de Campos
Inclusao de Campos
Alteracdo de Campos
Excluséo de Campos
Inclusdo da Tabela
Inclusao de Campos
Alteracéo de Campos
Alteracdo de Campos
Inclusao de Campos
Alteracéo de Campos

e Implementagdes Cadastrais Seguranga do Trabalho (Novo).
e Implementagdes Importagdo Seguranga do Trabalho (Novo).

2% Entrega - 11.5.9

© ToTVS

e Ajustes nos Cadastros.
o (Carga Eventos Iniciais.
e Monitor eSocial.

3? Entrega - 11.5.10

e Ajustes nos Cadastros.

e (Carga dos Movimentos.

e Importagéo Arquivos eSocial de Sistemas Externos.
e Ajustes Monitor eSocial.

¢ Sincronizador eSocial.

eSocial 11
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42 Entrega - 11.5.11

e Ajustes nos Cadastros.
o Ajustes na Carga eSocial — layout 1.2 beta 2.
o Ajustes Monitor eSocial.

52 Entrega - 12.1.1

o Ajustes Reintegracdo de Funcionarios.
e Transferéncia do Complemento eSocial.
o Validacéo Dados eSocial.

o Atestados via Medicina/Ponto.

e Tomador = Estabelecimento x Lotacao.

62 Entrega - 12.1.2

e Consulta Posi¢ao Funcionario.

¢ Validacéo Dados eSocial — Condigao Diferenciada de Trabalho.
e Desativacao dos Programas FP1720 - Identificagéo de Funcionarios e FE1720 — Alteragdo de Contratos.
e Movimentagao Cargo.

e Movimentagao Funcdes.

e Movimentag&o Rubricas.

e Movimentagéo Horarios.

e Movimentag&o Estabilidade.

¢ Movimentagao Afastamento Temporario.

e Movimentagéo Habilitagdo de Resciséo.

e Movimentagao Reintegragao.

72 Entrega - 12.1.3

e Processos x Relacionamentos.

e Prestador de Servico x Complemento eSocial.

¢ Novos Campos Complemento eSocial Pessoa Fisica.
e Movimentagéo Estabelecimento.

e  Movimentagdo ASO.

e Movimentagdo CAT.

e Movimentagao Alteragdo Cadastral.

12 eSocial
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eSocial

Implementagao Programas
Envolvidos

Alteracao de Tabelas eSocial: FP1500
Adequar os programas de zoom dos campos que referenciam tabelas do eSocial para FP1510
demonstrarem os novos cédigos/descrigdes. FP0020

FP0100
Tabelas eSocial que foram atualizadas nos programas: FP0560
1 — Categoria de Trabalhadores. FP0870
3 — Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento. FP1420
6 - Paises. FP1440
8 — Classificacdo Tributaria. FP9850

9 - Tipos de Arquivo eSocial.

10 - Tipos de Lotac&o Tributaria.

19 — Motivos de Desligamento.

20 - Tabela de Tipos de Logradouros.

Estabilidade: FP1100
Retirada do tratamento desta informagao para o eSocial. FP9840
FP9850
FP9860
Observagoes: FP0740

Retirada do bot&o que permitia acesso ao programa de complemento eSocial.

Empregador: FP0560
Implementag&o das informagdes pertinentes a classificagéo tributaria 85 — Ente Federativo,
Orgaos da Unido, Autarquias e Fundagdes Publicas.

Cargo: FPO770
Implementag&o do programa de complemento eSocial para: CA0002
Descricao do cargo com 60 caracteres.

Informagdes pertinentes ao cargo/emprego publico.

Rubrica: FP0020
Alteracdo dos valores para os campos Tipo Rubrica, Incidéncia Tributaria INSS e Incidéncia FP0024
Tributaria IRRF.

Implementacdo de programa de acerto para alterar o valor dos campos Tipo Rubrica e
Incidéncia Tributaria IRRF.

Processos: FP0030
Alteracéo dos valores para o campo Decisao.

Transferéncia: FP0060
Alteracdo na maneira de relacionar a situagao de saida por transferéncia com codigo FGTS  FP1600

13

© ToTVS



Boleti

m Técnico

© To1VS

N2 com o motivo de desligamento do eSocial. FP6660
Blogueio no acesso ao complemento eSocial para a situagdo de saida por transferéncia FP6650
com codigo FGTS N1 (cadastro de situagdes e relacionamento da situagéo ao funcionario).  FP1840
Implementag&do do campo Motivo Transferéncia na importagéo dos histéricos de situacao. FP1850

Implementacdo do campo Motivo Transferéncia no processo de transferéncia individual e
coletiva.
Implementacdo do campo Matricula eSocial no processo de transferéncia individual.

4. Procedimento para Utilizagao
4.1 eSocial — Alteragées no Modulo Folha de Pagamento
41.1 Processo Inicializagao do eSocial
Fungao: FP0500 — Manutengao Parametro Empresa RH
Objetivo: Permitir a parametrizagdo da empresa e estabelecimento que representam o empregador para o eSocial. Essas
informagdes serdo utilizadas na geragéo de todas as mensagens destinadas ao eSocial.
Descricao: Por meio do botéo eSocial, disponibilizado na fungdo Manutengdo Pardmetros Empresa HR (FP0500), informar

os dados complementares solicitados.

| 06.9.5582 - FPOS00 -

Arquive  Ajuda

Botdo disponibilizado, depois da
configuragdo do uso do eSocial, em diversas
funcdes do produto para complementar as

[Md b pld@ Bk T8 ]

: informagdes exigidas no processo eSocial.

| Empresa: | {

Empresa eSocial

Pasta 1 I Pasta 2

| Pasta 3

| Pasta 4 |

Mé&s Referéneia: |01

Célcula Digita Fune: | |

Baze CGC:| 12345678

202

farmado

Anedonda Dias Abono
Conzidera Adicionais Adiant 13

Limite Baze Insalubridade

Frestador DIRF

IR Recélculo 132 DIRF ano sequinte

Usa FASB/CMCAL

Digitar Data FASE/CMCAC

Uza Sugpensdo Contrato

Congiderar Calen Localid Calc Data Pagto Fénas

Bloqueia Programacdo Fériaz Periodo Yencida

Calzula Inzalub. Baze Horas Padido Turno

Bloqueia Adiantamenta 132 Programacgio Férias
Libera Manutencao Situactes Afastamento
Fermite Gerar Complementa Fériaz sem Alteracio Salarial
llza Beneficios para Desligados
Uza Rateio Centro Custa
Werbas Comparativas meses anteriores
Empreza Publica
Integragdo com Frotas
Integra Controle Acesso

Moeda CMCAC: 0

FASE: 0

eSocial

14
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Campos:

Notas:

eSocial

Por meio deste botéo, serd acessada a tela FP0500A — Complemento Pardmetro Empresa RH:

Empresa: 1 Empreza eSocial

Baze CGLC: 12345678

Empregador Social

Empreza; 1 Empreza eSocial

Estabelecimento: 1 Estabelecimento eSocial

C.M.P.J:| 12 345 678/0001-01

| 4 | [ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

Validages/Regras

Empresa Codigo da empresa que representa o N&0  permite que seja informado um
empregador. estabelecimento que tenha a base do CGC

diferente da base do CGC da empresa para a
qual esta sendo informado o complemento.

Se o controle do CNPJ do estabelecimento
informado for diferente de 0001, sera emitida uma
pergunta solicitando a confirmagéo do usuario.
Estabelecimento Codigo do estabelecimento que Quando a empresa informada como empregador
representa o empregador. for igual @ empresa que esta selecionada na tela
de complemento, ndo sera validado se o eSocial
estd habilitado; caso contrario, a validagéo sera
feita e, caso n&o esteja habilitado o eSocial sera
emitida uma mensagem de inconsisténcia.

Quando a empresa informada como empregador
for diferente da empresa que esta selecionada na
tela de complemento, o programa buscara
automaticamente o estabelecimento empregador
desta empresa, mostra-o na tela e deixa o campo
estabelecimento desabilitado.

C.N.P.J. CNPJ do estabelecimento que foi Este campo fica sempre desabilitado.
informado como empregador.

A parametrizagdo do empregador é pré-requisito para que o complemento eSocial dos estabelecimentos
possam ser informados.

Pode-se informar um Unico empregador para mais de uma empresa.
Ao informar o empregador pela primeira vez para a empresa, sera executado automaticamente um programa

para atualizar as informagdes complementares do eSocial para a tabela de eventos (exceto o campo Natureza
Rubrica e Processos).

15
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4.1.2

Funcao:
Objetivo:

Pré-requisitos:
Descricéo:

Depois de ter sido gerada a mensagem de empregador (layout S$-1000 - Informagbes do
Empregado/Contribuinte), ndo sera mais possivel alterar o empregador informado.

Processo Parametrizagao dos Complementos

FP0560 — Manutengao Estabelecimento

Determinar a fase de uso do eSocial para o estabelecimento e o periodo de datas da utilizagdo automatica das
informacdes referentes a Medicina e Seguranga do Trabalho.

FP0500 — Manutengdo Pardmetros Empresa RH.

Ao executar o programa sera visualizado o botdo eSocial (parte superior da tela, ao lado direito do botédo
Confirma Alteragbes (check verde)), no qual, por meio dele serd apresentado o programa FP0560A -
Complemento Estabelecimento, permitindo que seja configurado o uso do eSocial para o estabelecimento e
as datas de uso das informag0es referentes aos mddulos Medicina e Seguranga do Trabalho.

Arquive  Ajuda
% —h
M4 bdld@ B TDRA ] =3 MO
‘ Estabeledmento:| 1 Estabelecimento eSocial ‘
Gerais | PIS/Prev Priv | RAIS/DIRF | Calculo | FGTS/INSS |

Pessoa Juridica: | 1

Responsavel Resdsdo:

rIntegracdo Magnus/EMS2
Empresa:| 0 Estabelecimento:

[Integracio de Titulos a pagar
Pais/Localidade: 0

Calendario:

—Empresa Publica
Pes Fisica Resps: |0

—HomaologMet - Entid Sind Patronal
CNPJ ou CEESMTE: 00.000.000,/0000-00 Ent Sind Patronal: | 000.000.00000-0

Validages para que o programa de complemento possa ser acessado:

Estabelecimento Validagdes/Regras

Empregador E o estabelecimento que esté informado N&o se aplica.
no programa FP0500 - Parémetros
Empresa RH.
Nao Empregador Demais estabelecimentos da empresa.  N&o permite a execu¢do do programa de

complemento enquanto:

1) O empregador néo estiver informado no
programa FP0500.

2) Nao estiver parametrizado o campo

Atualizagdo Matricula eSocial para o
estabelecimento empregador.

16 eSocial
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Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP0560A — Complemento Estabelecimento:

Campos — Pasta eSocial:

'+ | 06.9.5582 - FPOS60A -]

Estabeledmento: |1

Estabelecimento eSocial

eSodal | 5-1000 1 I 5-1000 2 | 5-1000 3 | 5-1000 4 | Config TSS | Layout
Sodal —
’—E () Nao Habilitado

—Inscricdo

(@ Complementos Habilitados (") Geragdo Mensagens Habilitada

CNO: Subst Patronal Obra: | Menhum
CAEPF:

—Estabelecmento no Empregador
Identificacdo: 1

—Usa CAT Produto Padrdo
Inide: 01/01/1300

—Usa ASO Produto Padrdo

Término: 31/12/9999 Inicio: 01/01/1800 Término: 31/12/9939

Usa Atividades Produto Padrdo
Inide: 01/01/1300

—Usa Condigdes Diferendadas Trabalho————

Término: 31/12/3333 Inicio: 01/01/1800 Término: 31/12/9339

—Processo
Processo RAT: | 2012/0009

Processo FAP:

Salvar Cancelar

Status EFD Social

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)s3

Campos:
Campo Descrigao Validagdes/Regras
eSocial Indicativo de uso do processo eSocial, onde:  Esse campo terd seu valor alterado para
No Habilitado: estabelecimento ndo enviara ‘Geragdo  Mensagens  Habilitadas”
informagdes para o eSocial, dessa forma ngo @utomaticamente depois do processo de
sera visualizado o botdo de Complemento Carga inicial das informagdes para o
eSocial em determinadas fungGes para esse Governo.
estabelecimento. Caso seja selecionado antes da finalizagao
Complementos Habilitados: indica que o do processo de Carga Inicial, apresentara
estabelecimento iniciou a complementagdo Mensagem de restricao: .|j|ab”I|Itar geragao
das informagdes exigidas ao eSocial, de mensagens ndo permitida’.
portanto, em determinadas fungbes sera
visualizado o botdo Complemento eSocial
para inclusao das informagdes
complementares exigidas no processo.
Geracao Mensagens Habilitadas: indica
eSocial 17
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CNO

CAEPF

Substituicdo
Patronal Obra

Identificagao

Usa CAT Produto
Padrao

Usa ASO Produto
Padrao

Usa Atividades
Produto Padrao
Usa Condigoes
Diferenciadas
Trabalho

que o estabelecimento passou a gerar 0s
arquivos do eSocial para o Governo.

NUmero de inscrigdo no Cadastro Nacional
de Obras, caso o estabelecimento seja uma
obra.

NUmero de inscrigio no Cadastro de
Atividade Econdmica de Pessoa Fisica, caso
0 estabelecimento seja representado por uma
pessoa fisica.

Indicativo de substituicio patronal obra, onde:
1 — Nenhum.

2 — Contribui¢do Patronal Substituida.
3 — Contribuicao Patronal Nao Substituida.

Codigo numérico que representa 0o
estabelecimento no empregador.

Sera utilizado para compor o codigo da
lotagdo da mensagem S-1020 — Tabela de
Lotagdes.

Periodo de datas da utilizagdo dos modulos
Medicina e Seguranca do Trabalho do
Datasul HCM para que as informacdes
abaixo sejam consideradas automaticamente
no processo do eSocial:

e CAT - Comunicagdo Acidente do
Trabalho.

e ASO - Atestado Saude Ocupacional
o Atividades.

o Condicdes Diferenciadas
(ambientes de risco).

Trabalho

Caso utilize Medicina e Seguranga do
Trabalho ou utilizou por um determinado
periodo, informe as datas de uso para que
tais informagbes sejam  alimentadas
automaticamente nos programas do eSocial.

Caso néo utilize Medicina e Seguranga do
Trabalho, mantenha as datas como default,
01/01/1800 a 01/01/1800, dessa forma
nenhuma informagdo serd considerada
automaticamente, devendo incluir ou importar
as informagdes para 0s programas
disponibilizados exclusivamente no processo
do eSocial.

18
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Os campos CNO e CAEPF somente devem
ser informados quando o estabelecimento for
obra ou representado por uma pessoa fisica,
respectivamente; e ndo podem estar
informados simultaneamente.

Ndo havendo valor no campo CNO, este
campo ficard desabilitado com o item
Nenhum selecionado.

Caso contréario, devera ser indicado o item [2]
— Contribuicdo Patronal Substituida ou [3] -
Contribuigao Patronal Nao Substituida.

Este cddigo ndo pode se repetir para
estabelecimento de um Unico empregador
(ainda que sejam de empresas diferentes).

Os campos de Data Inicio e Data Término
serdo inicializados com 01/01/1800 a
01/01/1800, devendo ajusta-los caso queira
considerar  informagdes dos  mddulos
Medicina e Seguran¢a do Trabalho para o
eSocial.

eSocial
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Processo RAT

Processo FAP

Campos - Pasta S-1000 1:

Cddigo do processo administrativo ou judicial
em que houve decisdo/sentenca favoravel ao
contribuinte modificando a aliquota RAT da
empresa.

Cddigo do processo administrativo ou judicial
em que houve decisdo/sentenca favoravel ao
contribuinte modificando a aliquota FAP da
empresa.

© ToTVS 1

Este campo fica sempre desabilitado.

Caso exista um processo judicial cadastrado
na fungdo  Manutencdo  Processos
Administrativos/Judiciais ~ (FP0030)  com
utilizacdo igual a Estabelecimento e, este
esteja relacionado ao estabelecimento em
questdo e a aplicacdo seja RAT, o
codigo/descricdo do processo serdo exibidos
em tela.

Este campo fica sempre desabilitado.

Caso exista um processo judicial cadastrado
na fungdo  Manutencdo  Processos
Administrativos/Judiciais ~ (FP0030)  com
utilizacdo igual a Estabelecimento e, este
esteja relacionado ao estabelecimento em
questdo e a aplicagdo seja FAP, o
codigo/descricdo do processo serédo exibidos
em tela.

Estabeledmento: 1

Estabelecimento eSocial

eSodal

| 5-1000 1

rAtualizagio Matricula eSodial

() Nenhuma

| 5-1000 2 | 5-1000 3 | 5-1000 4 | Config TSS | Layout

(@) Empresa + Estabelecimento + Matricula (71 Informada

—Carga

Inidio Integracio eSodal: 01012012

Carga Teste N3o Inidada

Carga Teste Inicada

Carga Teste OK

Carga Oficial Habilitada
(@) Carga Ofidal Inidada

Carga Oficial OK

Carga Ofidal Encerrada

Classificagio Tributéria: 99

Contato: 24

"Acordo Internacional para Isenca

Pessoas Juridicas em Geral

Cooperativa: [NSo & Cooperativa

Construtora: [Nso & Construtora

Desoneracdo Foha: [NEo Aplicavel

Contato eSocial

Situagdo Pessoa Juridica

(@) Sem Acordo Com Acordo

oK Salvar

Cancelar

Enter data or press ESCto end.

eSocial
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Valdagoes Regras

Atualizagao
Matricula eSocial

Inicio Integragao
eSocial

Status Carga

Classificagao
Tributaria

Cooperativa

Construtora

Indica como sera efetuada a atualizagdo da
matricula eSocial pelo sistema, para todas as
empresas/estabelecimentos do empregador
em quest&o:

e Nenhuma.
e Empresa + Estabelecimento + Matricula.
¢ Informada.

Data em que iniciou a integracdo do
empregador com o eSocial.

Indica o status da execugéo das cargas Teste
e Oficial para 0 empregador:

e (Carga Teste Nao Iniciada.

e Carga Teste Iniciada.

e Carga Teste OK.

e (Carga Oficial Habilitada.

e (Carga Oficial Iniciada.

e Carga Oficial OK.

e Carga Oficial Encerrada.

Codigo da classificacdo tributaria do

empregador, conforme anexo | - tabela 3 do
eSocial.

Indica se 0 empregador é uma cooperativa:
o N&o é Cooperativa.

o Cooperativa de Trabalho.

e Cooperativa de Produgéo.

e QOutras Cooperativas.

Indica se o0 empregador é uma construtora:

20

Este campo somente fica habilitado
enquanto ndo houver mensagem do
arquivo S-2100 ou S-2200 gerada para o
empregador em questao.

Possui as seguintes opgdes:

Nenhuma: indica que ainda ndo houve
parametrizacdo deste campo para o
empregador.

Empresa +  Estabelecimento +
Matricula: indica que a matricula eSocial
sera composta pela jungdo dos campos
empresa, estabelecimento e matricula do
funcionario.

Informada: indica que a matricula eSocial
devera ser informada pelo usuario, ndo
podendo se repetir para um Unico
empregador.

Sempre desabilitado.

Esta data é preenchida com o primeiro dia
do més/ano base informado na execugdo
do programa de carga (FP9840).

Sempre desabilitado.

N&o permite informagao 0.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

eSocial
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Notas:

eSocial

Indicativo
Desoneragao Folha

Contato

Situacao Pessoa
Juridica

Acordo Internacional
para Isengao de
Multa

o Na&o é construtora.
e Empresa construtora.

Indicativo de desoneragdo da folha de

pagamento, onde:
1 - Nao Aplicavel.

2 - Empresa enquadrada no Art. 14 da Lei

11.774/2008.

3 - Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da
aquelas

Lei 12.546/2011, exceto
enquadradas no Art. 14 da Lei 11.774/2008.

Codigo da pessoa fisica que representa o

contato do empregador.

Indicativo de Situacao Especial:
e Situacdo Normal.

o Extincao.
e Fusdo.
e Cisdo.

¢ Incorporagéo.

Sem Acordo.
Com Acordo.

© TotVs ]

As opcoes [2] e [3] somente poderdo ser
selecionadas se a Classificagéo Tributaria
do empregador for [2] ou [3] ou [99].

Quando a Classificagdo Tributaria for
diferente de [2] ou [3] ou [99], o Indicativo
da Desoneracdo deverd ser [1] — Néo
aplicavel.

N&o se aplica.
Informagbes exclusivas de organismos

internacionais e outras instituicbes
extraterritoriais.

As opgoes [2] e [3] somente poderéo ser selecionadas se a Classificagdo Tributaria do empregador for uma das

opgoes abaixo:

2 - Empresas enquadradas no regime de tributagcdo Simples com tributagdo previdenciaria ndo substituida.
3 — Empresas enquadradas no regime de tributagcdo Simples com tributacdo previdenciaria substituida e néo

substituida.

99 — Pessoas Juridicas em Geral.

21
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Campos - Pasta S-1000 2:

Campos:

© To1VS

i 06.9.5582 - FPOS60A - 1.00.00.000 - Complemento Estabelecimento lﬂ
‘ Estabeledmento: |1 Estabelecimento eSocial ‘
eSocial 5-1000 1 5-1000 2 | 5-1000 3 5-1000 4 Config TSS Layout
Software House Mome Contato Softw House Nome

11 BANCO DO BRASIL S/A - BAHIA

4

[ Irucluie “ Modificar ][ Elimiriar

-
12 ABEL CORREIA VAL J

|

Enter data. or press ESCto end.

Por meio dos botdes Incluir e Modificar, seré acessada a tela FP0560B — Manutengao Software House:

7] 06.9.7777 - FPOS60E - 1.00.00.000 - Manuteng3o Software House
Software House: | 2 578 TOTWS SA
Contato Software Houge: JOSE & LiMa

Tk )| oo | oo |

Mimero Contato Software House

Validagoes/Regras

Software House NUmero da Pessoa Juridica referente a Obrigatério ser informado, e deve existir na

Software House do Empregador.

fungdo Manutencédo Pessoa Juridica (FP1420).

Contato Numero da Pessoa Fisica referente ao Obrigatério ser informado, e deve existir na
contato da Software House para o funcdo Manutencdo Pessoa Fisica (FP1440).

Empregador.

22
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Campos - Pasta S-1000 3:

eSocial

Estabeledmento: | i | | Estabelecimento eSocial

| eSocial I S5-1000 1 I S5-1000 2 | 5-1000 3 | 5-1000 4 | Config TSS | Layout I

Izencdo

Certificado:
Emissdo Certificado:

Vendmento Certificado:

Mr Protocolo Renovacdo:

Ministério:
Pagina D.C.U.: 0
Publicacdo D.O.U.:

Data Protocolo Renovacio: :

oK ” Salvar H Cancelar

Cadigo Cerificado lsencio

23
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© ToTVS

Valdagoes Reras

Informar o: Deve ser informado quando a

Certificado

Emissao Certificado

Vencimento
Certificado

Nr Protocolo
Renovacgao

Data Protocolo
Renovagao

Ministério

Pagina D.O.U.

Publicagdo D.O.U.

N(mero do Certificado de Entidade Beneficente Classificacdo tributaria do
de Assisténcia Social ou: empregador for igual 80 -

Enti Benefi I :
NUmero da portaria de concessdo do Certificado LD S

ou;

Numero da lei, no caso de concess&o por meio de
Lei especifica.

Data de Emisséo do Certificado/publicagéo da Lei.

Data de Vencimento do Certificado.

N&o pode ser anterior a data de
emisséo do certificado.

NUmero do protocolo de pedido de renovagao.

Data do protocolo de renovacéo.

Identificagdo do Ministério/lLei que concedeu o
Certificado:

e CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

e MEC - Ministério da Educacao.
e MS - Ministério da Saude.

e MDS - Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome.

e LEI - Lei Especifica.

Numero da pagina no Diério Oficial da Uniéo referente
a publicagdo do documento de concessdo do
certificado.

Preencher com a data de publicagdo no Diério Oficial
da Unido.

24 eSocial
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Campos — Pasta S-1000 4:

Validages/Regras

eSocial

NR SIAFI

Possui Regime
Préprio Previdéncia

UF

Municipio

Aliquota

Descricao

Perc Seg

Perc Ente

Perc Supl

Limite
Remuneratorio

Valor Subteto

Preencher com o numero SIAFI - Sistema Integrado
de Administragdo Financeira, caso seja 6rgdo publico
usuario do sistema.

Informar se o ente publico possui Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS.

Informar a Unidade de Federacao do ente federativo.

Informar o cédigo do municipio do ente federativo,
conforme tabela do IBGE.

Selecionar o tipo de publico alvo para o qual a aliquota
é aplicada. Opcoes:

Servidor Ativo.
Aposentado.

Aposentado por Invalidez.
Pensionista.

Militar Ativo (e o Reformado).
Segurado Diferenciado.

Preencher com as informacdes referentes a lei
especifica para o enquadramento dos segurados
diferenciados.

Informar o percentual de aliquota de contribuicdo do
segurado ou beneficiario para o RPPS.

Informar o percentual de aliquota de contribuicio
normal do Ente Federativo para o RPPS.

Informar o percentual de aliquota de contribuicao
suplementar do Ente Federativo para o RPPS (passivo
atuarial).

Selecionar o poder a que se refere o subteto. Opgdes:
o Executivo.

Legislativo.

Judiciario.

Todos os Poderes.

Informar o valor do subteto do Ente Federativo, ndo

25

© TotVs ]

N&o se aplica.

N&o se aplica.

Somente fica habilitado quando o
campo Possui Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Obrigatério ser informado.
Somente fica habilitado quando o

campo Possui Regime Préprio de
Previdéncia Social.

Obrigatério ser informado.
Somente fica habilitado quando o

campo Possui Regime Préprio de
Previdéncia Social.

Obrigatério ser informado pelo
menos um tipo de publico alvo.

Obrigatério ser informado para o
tipo de publico alvo Segurado
Diferenciado.

Campo habilitado conforme o
tipo de publico alvo selecionado.
Obrigatorio ser informado.
Campo habilitado conforme o
tipo de publico alvo selecionado.
Obrigatério ser informado para o
tipo de publico alvo selecionado.
Campo habilitado conforme o
tipo de publico alvo selecionado.
Obrigatério ser informado.
Somente fica habilitado quando o

campo Possui Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Obrigatorio ser informado pelo
menos um tipo de poder.

Campo habilitado conforme o
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© To1VS

ultrapassando o valor do teto geral. poder selecionado.

Obrigatério ser informado.

Idade Informar o nimero de anos (idade) correspondente @ Campo habilitado conforme o
maioridade dos dependentes para o Ente Federativo, poder selecionado.
declarados por legislagao especifica. Obrigaterio ser informado
Notas: Esta pasta somente fica habilitada quando a classificago tributaria for igual a 85 — Ente Federativo, Orgéos da

Unido, Autarquias e Fundagdes Publicas.

Campos - Pasta Config TSS:

— B
| 4 06.9.5582 - FPOSE0A - 1.00.00.000 - Ememn Eslahelecimen_ @

Estabeledmento: |1 Estabelecimento eSodal ‘
1

eSodal | 5-1000 1 | 5-1000 2 | 5-1000 3 5-1000 4 I Config TS5 | Layout |
 Configuracdo TS5

Ambiente

’7(:} Producdo (" Pré Produc3o Dados Reais (@) Pré Producdo Dados Ficticios
URL Webservices TSS:
Entidade:

Tipo Ambiente

Validagdes/Regras
Ambiente Tipo de Ambiente: Usuario define qual ambiente sera conectado

URL
TSS

e Produgéo.

pelo Sincronizador.

e Pré Produgéo Dados Reais.
e Pré Produgéo Dados Ficticios.

Webservices URL Webservices TSS

26

Caso este campo seja informado, ao clicar no
‘OK” o programa conectara o servigo do TSS
para criar a Entidade com informagdes
relacionadas ao Empregador. Se houver algum

eSocial
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Botao Connect Botdo Connect

Entidade Entidade

Campos - Pasta Layout:

eSocial

© To1VS

erro neste processo, sera exibida uma
mensagem para 0 USUArio e 0 processo sera
interrompido.

Caso o campo URL esteja em branco, ndo é
validado.

Este botdo tem o objetivo de testar a conexao
com a URL informada pelo usuario.

Campo Desabilitado. Este campo é preenchido
automaticamente caso o a criagdo da Entidade
no TSS ocorra com sucesso. Este campo €
utilizado pelo integrado para enviar as
mensagens XML para o governo.

| 1 06.9.5582 - FPOS60A - 1.00.00.000 - Emem Esldx:lecimen_ jﬂ

Estabeledmento: |1 Estabeledmento eSodal

| eSodal I 5-1000 1 I 5-1000 2 | 5-1000 3

VersLayout Inic Validade  Fim Validade
iz 01/01/2012 |31/12/9999

Incluir Eliminar

5-1000 4 | Config TSS | Layout

Enter data or press ESCto end.

Por meio do botéo Incluir, sera acessada a tela FP0565E — Manutengédo Versao Layout:

27
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7 06.9.5582 - FPOSG0E - 1.00.00.000 - Manutengio Versdo Layout (23]

Inicio Validade:

Werzdo Lapout:

ar ” Salvar ][ Lancelar

Data Inicio Yalidade

Campos:

Validagoes/Regras

Versao do Layout Codigo da Versdo do Layout Obrigatério informar um codigo do layout.
disponibilizada pelo governo no
Manual de Orientacdo do eSocial
(http://www.esocial.gov.br/)
Inicio da Validade Informar a data de inicio da validade N&o sera permitido informar um registro com
do layout. periodo inferior a um ja existente.
N&o sera permitido informar um registro com o
layout igual ao j& cadastrado no periodo anterior
ao informado.
Fim Validade Este campo é atualizado Para o registro que esta sendo incluido o campo,
automaticamente quando incluido um sera atualizado com a data 31/12/9999.
registro novo. Caso exista um registro anterior, a data fim de
validade deste registro sera atualizada
considerando a data inicial do registro que esta
sendo incluido menos um dia.

Nota: As pastas $-1000 1, S-1000 2, S-1000 3, S-1000 4, Config TSS e Layout somente ficam habilitadas para o
estabelecimento empregador.

) Atencdo

Ao configurar o uso da complementag@o do eSocial, sera atualizada a tabela de Participantes, essa
tabela reune informagdes de Funcionarios e Prestadores de Servigo, necesséria para incluséo
de informagdes obrigatorias no eSocial, como, por exemplo: novas fungdes para inclusdo de
ASO, CAT, Multiplos Vinculos, entre outras.

Nessas telas serd disponibilizado 0 novo botdo para troca do tipo de participante (Funcionarios ou

Prestador Servigo) permitindo assim a navegagéo entre os registros por tipo de participante.

Importante: A tabela sera atualizada somente com os funcionarios nesse momento, visto que, a parte

de prestadores de servigo seré liberada em outra fase do projeto.

Funcéo: FP0565 — Manutengao Arquivos Externos

Objetivo: Disponibilizar cadastro para relacionar os arquivos cujo XML sera importado de sistemas externos para o0 HCM.
Os sistemas externos serdo responsaveis por gerar arquivos XML com informagdes que ndo s&o originais no
sistema de Recursos Humanos. E estes arquivos XML poderdo ser importados pelo HCM para envio ao governo.
Exemplo: S-1310.

Pre-requisitos:  FP0560 — Manutengéo Estabelecimentos.

Descricéo: Por meio da Pasta Arquivos sera possivel visualizar, incluir, modificar ou eliminar os arquivos da Software House
posicionada.

28 eSocial
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' 06.9.5582 - FPO56S5 -

Arquive  Ajuda

44 b A g

2200

Estabelecimenta: 1 Estabelecimento eSocial

Software House: | 23 TOTVS S.A.

| Arquivos I

Descrigao

Arg eSocial Origem Arquivo

1]

™

[ Incluie J[ Moadificar ” Elirnirvar l

Inic Validade Fim

01/ /2014

Enter data or press ESC to end. l

Por meio dos botbes Incluir e Modificar, seré acessada a tela FP0565A — Manutengao Arquivos Externos:

5| D5.9.5582 - FPOSASA - 1.00.00.000 - FPOSE5A

(= ][ )

Arquiva eSocial | 5-1310
CTSPAG
mAz/2ma

Cod Origem Arguivo:

Inicio Yalidade:

eSaocial Periddico - Serv. Tomados [Cessdo de Mao d

Fimn Yalidade: EE

Bloca [dentifizadar prevtFpSersT omados

Salvar

Data Fim Validade

Campos:

Valdagoes Rearas

Arquivo eSocial Informar o cédigo do arquivo do eSocial
a ser importado de um sistema externo.
Caso a empresa possui integragédo HCM
X EMS os arquivos que s&@o possiveis
de importar atualmente séo S-1310, S-
1330, S-1350 e S-1370.

Origem E uma codificagdo definida pela
empresa, utilizada para indicar qual o
sistema de origem. Na tela que aparece
como exemplo, utilizamos CTSPAG
para indicar que as informagdes séo
provenientes do sistema de Contas a
Pagar.

Data de inicio da validade deste arquivo
para importag&o.

Cadigo
Arquivo

Inicio da Validade

eSocial 29

Obrigatorio informar. Deverd ser um cddigo
valido contido na tabela 9 do Manual de
Orientacdo do eSocial.

N&o permite informag&o em branco.

N&o permite informar periodos anteriores ao ja

informados para um Unico arquivo e cddigo
origem.
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Notas:

Fungéo:
Objetivo:

Descricao:

Fim Validade Data de fim da validade deste arquivo

para importagao.

Bloco Identificador ~ Cddigo do bloco que identifica o arquivo
que esta sendo importado. Informar o
codigo contido no segundo campo do
layout (conforme Manual de Orientag&o
do eSocial) do arquivo. O seguinte
cadastro devera ser realizado:

S-1310 > evtFpServTomados

S-1330 > evtFpServTomadosCoop
S-1350 - evtFpAquisProducao

S-1370 > evtFpAssocDesportiva

© TotVs

N&o permite informar periodos sobrepostos aos
anteriormente informados.

Para que o layout seja valido para um periodo
indeterminado  informar  31/12/9999  neste
campo.

Para incluir um novo periodo para 0 mesmo
arquivo e cbdigo de origem, & necessario
informar uma data de fim para o ultimo periodo
informado antes da incluséo.

N&o é permitido estar em branco.

Por meio do Contas a Pagar do EMS, é possivel gerar arquivos XML que poderéo ser importados pelo HCM

para envio ao governo.

FP0565 — Manutengao de Arquivos Externos — Geragao Automatica

Permitir a Geragdo automatica de registros conforme parametrizagdo do usuario e permitir configurar também os
arquivos S-1320, S-1340, S-1360 referente a informagdes de faturamento.
Essa funcionalidade permite que os registros sejam gerados automaticamente, com base nas parametrizagdes

realizadas pelo usuario.

7| 06.9.5582 - FPO565 - 1.00.00.000 - Manutengdo Arquivos Externos
Arquive  Ajuda

RENAEE g

Estabelecimenta: 1

Estabelecimeanto 5 acial

Software House:| 2. 678 TOTYS 54

Arquivas l

Arg eSacial Descriclo Origem Arquivo

4

Madificar

Enter data or press ESC to end.

Eliminar

B
#5900

Inic: Validade Firm +

30

eSocial
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O sistema permite gerar informagdes automaticamente para os seguintes arquivos:

S-1310
S-1320
S-1330
S-1340
S-1350
S-1360
S-1370

Por meio do botdo “Gera Arquivos Externos”, € executado o programa FP0565B conforme abaixo:

7| 06.9.5582 - FPO565E - 1,00.00.000 - Geragdo de Arquives Externos
- .

Parénetros I Digitag 3o Irprezzdo
1

(=] & =]

Inicio Walidade: il

Firn % alidade: 31./12/3339

Cod Ornigem Arquivo:

[ Executar J ’ Fechar

Data Inicio Validade
1

Na Pasta Pardmetros, é possivel informar os seguintes campos:

Inicio Validade

Fim Validade

Cod Origem Arquivo

Né&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

31

Devera ser informada a data de inicio de
validade dos arquivos que serdo gerados pelo
sistema. O campo vem preenchido com a data
atual como default.

Devera ser informada a data de fim validade
dos arquivos que serdo gerados pelo sistema.
O campo vem preenchido com a data
31/12/9999, que significa validade indefinida.
Devera ser informado o cddigo de origem dos
arquivos a serem importados a critério de cada
empresa. Como sugestéo, o cddigo podera ser
informado conforme a origem das informagdes.
Por exemplo: os arquivos S-1310, S-1330, S-
1350 e S-1370 originam-se do Contas a Pagar,
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pode-se informar “CTSPAG”. Ja os arquivos S-

1320, S-1340, S-1360,
faturamento, pode-se informar “FATUR".

tem origem no

Ao selecionar a pasta Digitagdo, o sistema carrega automaticamente os arquivos que poderdo ser
importados de sistemas externos conforme a parametrizagdo realizada na pasta parametro, conforme

abaixo:

7 | 06.9.5582 - FPOSE5E - 1.00.00.000 - Geragdo de Arquivos Externos

(=] & =)

Farametroz Digitagao Impreszdo
J Arq eSocial Descricdo Arquivo Origermn Arquivo -
u 51310 Eventos Periddicoz . de M3o de Obra) _
J 51320 Ewventos Periddicos - Serv. Prestados [Cessdo de MEo de Obra)
J 51330 Ewventos Periddicos - Serv. Tomados de Cooperativa de Trabalk
51340 Eventos Periddicos - Sery. Prestados pela Cooperativa de Tra
J 5-1350 Eventos Periddicos - Aquizicdo de Produgio
| 5-1360 Eventos Periddicos - Comercializagdo da Produgdo
J 51370 Ewentos Periddicos - Fec. Recebidos ou Repazsados pd Aszoc
il
il
N il
< [
E Alterar ]I Retirar
‘ I Executar | [ Fechar l -m

| sl

~ Enter data or press ESC to end.

)0.00.000 - FPO565

Parametros Digitag&do

J Origem Arquivo  Inico Validade

01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014

{0 o e o

£Y

Impressao |

Fim Validade

01,’04,’1014 31/12/9999 |evtFpServTomados

31/12/9999
31/12/9999
31/12/9999
31/12/9999
31/12/9999
31/12/9999

[

Retirar

l

Bloco Ident

eviFpServPrestados
evitFpServTomadosCoop
eviFpServTomadosCoop
evtFpAquisProducao
evitFpComercProducao
eviFpAssocDesportiva

[El(ecuiar ][ Fechar ]

Dispara a execugdo do relatario
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Notas:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

E possivel executar as seguintes acdes:

© ToTVS

T e R

Retirar Registros que nao deseja criar

Alterar a Origem Arquivo

Inicio Validade

Fim Validade
Bloco Identificar

Caso 0 arquivo ndo seja importado pela empresa, o arquivo podera
ser retirado da pasta.

A informagéo é carregada conforme o codigo de origem informado
na pasta pardmetros. Caso ndo seja informado o codigo, é gerado
em branco. O campo podera ser informado por registro.

N&o é permitido alterar a data inicial por arquivo.

Caso ndo sejam encontrados registros ja cadastrados para os
arquivos, o sistema considera a data de inicio igual & data de inicio
informada na pasta pardmetros. Caso o sistema encontre um
registro do arquivo valido, sera encerrada a validade do registro
encontrado com um dia anterior ao inicio informado na pasta
Parametros.

Caso o sistema encontre um registro cuja validade esta encerrada, o
sistema considera a data inicial do novo registro igual & data final do
registro encontrado menos um dia.

N&o é possivel alterar a data final por arquivo.

Informar o bloco identificador por arquivo. O sistema traz como
default as tags dos blocos dos arquivos xml definidos pelo governo.

Para empresas que ja possuem o cadastro atualizado, observar os seguintes itens.

= E necessario alterar 0 campo bloco identificador retirando o atributo “p:” antes do nome da tag, abaixo
quadro com as alteragbes que devem ser realizadas:

Bloco Cadastrado Alteragéo a ser realizada

S-1310 p:evtFpServTomados evtFpServTomados
S-1330 p:evtFpServTomadosCoop evtFpServTomadosCoop
S-1350 p:evtFpAquisProducao evtFpAquisProducao
S-1370 p:evtFpAssocDesportiva evtFpAssocDesportiva

» E possivel o cadastro dos arquivos S-1320, S-1330 e S-1360 que s&o referentes a informagées do
sistema de faturamento. Segue o0s blocos identificadores que devem ser cadastrados para 0s arquivos:

Arquivo Bloco

S-1320
S-1340
S-1360

evtFpServPrestados
evtFpServPretadosCoop
evtFpComercProducao

FP1100 — Manutengdo Motivos Estabilidade

Retirar o tratamento implementado no sistema para o envio das informagdes de estabilidade dos funcionarios
para o eSocial, visto que, de acordo com o novo layout essa informagao néo é mais solicitada.
Foi retirado o botdo que acessa o programa de complemento eSocial para os motivos de estabilidade.
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Notas: Caso ja tenha sido feito o relacionamento com os motivos de estabilidade do sistema com os motivos de
estabilidade definidos pelo eSocial, ndo ha necessidade de desfazer este processo. Esta informagdo sera
ignorada pelo sistema.

Os demais programas que efetuavam tratamento da estabilidade para o eSocial também foram alterados:
e FP9840 - Carga eSocial.

o FP9850 - Monitor eSocial.

e FP9860 - Sincronizador eSocial.

Funcéo: FP0100 — Manutengao Unidades de Federacao e Paises

Objetivo: Permitir o0 complemento do cadastro de pais com o cddigo corresponde a tabela da Receita Federal do Brasil.
Essa informagédo sera utiliza na geragdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layouts S-2100 -
Cadastramento Inicial do Vinculo, S-2220 - Alteragdo Dados Cadastrais e S-2600 — Trabalho Sem Vinculo
de Emprego.

Descricao: Por meio do botéo eSocial, disponibilizado na fun¢do FP1420 — Manutengéo Pessoa Juridica para complemento
das informagdes.

# | 06.9.5582 - FPO100 - 1.02.01.007 - Emteng‘m Unidades FederaE' e Pa_ ll-:-. e

M4 b pldE BEE =600 |

Pais: | BRA |

Maorme Pais: BRASIL
Cadigo RAIS: 0010

Un Federagio M unicipio

UF  Descrigan

il »

a0 |ACRE

AL ALAGOAS
AW AMAZONAS

AP AMAPA

B&  BAHIA

CE CEARA

DF DISTRITO FEDERAL

ES ESPIRITO SaNTO -

Incluir “ Modificar “ Eliminar

Enter data or press ESC to end.

Por meio deste botdo, serd acessada a tela FP0100C — Complemento Pais:

l # | Complemento Pais - FPO10C

Pais: BRA | BRASIL

Codigo RFB: 00000

L OK J [ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

Campo:

34 eSocial
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Notas:

Funcao:
Objetivo:
Descricéo:

Campos:

eSocial

Validagoes/Regras

Codigo RFB Codigo do pais na Receita Federal do Deve ser um codigo valido, conforme anexo | -
Brasil. tabela 22 do eSocial.

A tabela de cddigo de pais esta disponivel no site da receita:
http://www.receita.fazenda.gov.br/TextConcat/Default.asp?Pos=33&Div=PessoaFisica/Espolio/2003/Orientacoes/

O botéo do eSocial ficara disponivel nesse programa a medida que pelo menos um estabelecimento da base
de dados estiver parametrizado como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

FP0100 — Manutengao Unidades Federagao e Paises — Cadastro Municipios

Disponibilizar o cadastro de municipios, conforme tabela do IBGE.
Por meio da Pasta Municipio sera possivel visualizar, incluir, modificar ou eliminar os municipios da UF que esta
selecionada na pasta UN Federagao.

® | 06.9.5582 - FPO100 - e
N4 ) MdE BoREo 2500
Pais: BRA ‘

Mome Paiz BRASIL
Cadiga RAIS: 0010

Un Federagao l-Munic ipio -I

rasil

00003 Brasiléia 1200104
00004 B ujari 1200133
00005 Capixaba 1200179
00008 Cruzeiro do Sul 1200203
00007 Epitacislandia 1200252
000083 Feijd 1200302 -

Ireduie tadificar Eliminar

Enter data or press ESC to end.

Por meio dos botées Incluir e Modificar, sera acessada a tela FP0100D — Manutengao Municipios:

# | 06.9.5582 - FPO100D - 1.02.00.

Sequéncia:| 00001

Mome: ACRELANDIA
Codigo IBGE: 1200013

Salvar LCancelar

Salva e sai
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Notas:

© ToTVS

Validagoes/Regras

Sequéncia

tabela do sistema.
Nome da cidade.

Nome
Cédigo IBGE

do IBGE.

Indica a sequéncia do municipio na Fica sempre desabilitado e € calculado
automaticamente pelo sistema.
N&o permite informagéo em branco.

Codigo do municipio, conforme tabela Nao permite informacéo igual & ‘0000000,

Deve ser um cédigo valido, conforme tabela do
IBGE.

A pasta Municipio fica habilitada somente para o pais BRA.

Os municipios de todas as unidades de federagéo seréo carregados por meio do arquivo py00790.d, para o qual
devera ser efetuado o processo de “load”.

A tabela de cédigo de municipios encontra-se disponivel no site do IBGE: www.ibge.gov.br

Também esta sendo liberado um programa de pesquisa para o cadastro de municipios, que estara disponivel

nas fungdes abaixo:

| Fungo | Campo | Validagoes/Regras

FP1420 — Manutengao
Pessoa Juridica

FP1440 — Manutengao
Pessoa Fisica

FP0870 - Atualiza
Tomador Servigo

FP0030 — Manutengao
Processos
Administrativos/Judiciais
ST0701 — Acidentes
Trabalho

ST2080 - CAT eSocial

Municipio, localizado na tela FP1420A -
Complemento Pessoa Juridica.

Municipio, localizado na tela FP1440A -
Complemento Pessoa Fisica, quadro
Local Nascimento.

Municipio, localizado na tela FP1440A -

Complemento Pessoa Fisica, quadro
Endereco.

Municipio, localizado na tela FP0870B —
Complemento Tomador Servigo.

Municipio, localizado na tela principal do
programa.

Municipio, localizado na tela ST0701| -
Complemento Acidente de Trabalho.

Municipio, localizado na tela ST2080A —
Manutengéo CAT eSocial, pasta Local.

Municipio, localizado na tela ST2080B —
Manutencao Testemunha.
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O municipio informado tem que existir no
cadastro de municipios para o pais € UF
informados na pasta Basico da tela
FP1420.

O municipio de nascimento informado tem
que existir no cadastro de municipios para
o pais e UF de nascimento informados na
pasta Cadastral da tela FP1440.

O municipio do endereco informado tem
que existir no cadastro de municipios para
o pais e UF informados na pasta
Enderego da tela FP1440.

O municipio informado tem que existir no
cadastro de municipios para o pais € UF
informados na pasta Basico da tela
FP0870.

O municipio informado tem que existir no
cadastro de municipios para o pais e UF
Vara informados na tela FP0030.

O municipio informado tem que existir no
cadastro de municipios para o pais € UF
informados na tela STO701I.

O municipio informado tem que existir no
cadastro de municipios para o pais € UF
informados na tela ST2080A.

O municipio informado tem que existir no

cadastro de municipios para o pais ¢ UF
informados na tela ST2080B.

eSocial
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Funcao:
Objetivo:

Descricao:

eSocial

As fungoes FP6600 — Importa Funcionarios, FP6610 — Importa Funcionarios Contratos Especiais e FP6650
- Importa Complemento eSocial também foram alteradas para validar se o municipio de nascimento e o
municipio de enderego informados no arquivo estdo cadastrados na fungdo Manutengdo Unidades Federagao e
Paises (FP0100).

FP1420 - Manutengao Pessoa Juridica

Permitir o complemento do cadastro de pessoa juridica, informando o tipo de logradouro e o cédigo do
municipio, conforme tabela do IBGE. Essas informagdes serdo utilizadas na geragado das mensagens destinadas
ao eSocial, conforme layout $-1000 - Informagdes do Empregador/Contribuinte.

Por meio do botéo eSocial, disponibilizado na fungdo Manutengdo Pessoa Juridica (FP1420), informar os dados
complementares solicitados.

B Manutengio Pessoa Juridica - FP1420 - 1.02.01.014 - 1 - eSocia

Arquive  Ajuda

44 P PIEA@EEGE TR #2300

| Pessoa Juridica: |1

| Mome: eSodial

Basico | Endereco

Nome Abreviado: | eSodal

Pais: bra BRASIL
UF: 5P SAD PALLO
C.M.P.J: 00.680.516/0001-24
C.M.P.J ANT: 00.000.000/0000-00
C.E.L.: 00000000000
C.E.I. ANT: 00000000000
Insc Estadual: | 123,456,789.012

Insc Munidipal: | 2062

Niimero da inscrigdo municipal do cliente

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP1420A — Complemento Pessoa Juridica:
| % 06.9.5582 - FP1420A - -

Pezsoa 1 esocial CHWPRJ); 52.876.317/0001-90

—Enderego
Tipo Logradoura: 1 Fua

Municipio: 3500758 | Alambari

| Aazdo Social Completa

Empresa Estabelecimento eSocial

L Ok, J l Cancelar

Enter data or press ESC to end.
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Campos:

Notas:

Fungéo:
Objetivo:

Pré-requisito:

Descrigao:

Valdagoes Reras

Tipo Logradouro Codigo do tipo de logradouro (rua, Cddigo valido, conforme anexo | - tabela 20 do
avenida, entre outros). eSocial.
Municipio Codigo do municipio do endere¢o do O municipio informado tem que existir no
estabelecimento. cadastro de municipios para o pais e UF
informados na pasta Basico da tela FP1420.
Razao Social Campo para informar a razéo social Podera serinformado até 115 caracteres.
Completa completa da pessoa juridica.
Este campo sera enviado ao governo
como nome completo do

estabelecimento empregador; e também
como nome completo da instituicdo de
ensino e agente integrador.

A tabela de cédigo de municipios encontra-se disponivel no site do IBGE: www.ibge.gov.br
O bot&o do eSocial ficara disponivel nesse programa a medida que pelo menos um estabelecimento da base
de dados estiver parametrizado como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

FP0030 — Manutengao Processos Administrativos/Judiciais

Permitir o cadastro dos processos administrativos e judiciais que tramitam na Justica. Essas informagdes serdo
utilizadas na geragéo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout S-1070 - Tabela de Processos
Administrativos/Judiciais.

FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados para pelo menos um estabelecimento da base
de dados.

O programa somente estara disponivel para cadastro depois da parametrizagdo do uso do eSocial, caso
contrario, 0 programa n&o sera acessado, exibindo a mensagem durante o acesso.

[ 06.9.7277 - FPO030 - 1.02.10.005 - Manutencao Processos eSocia

Arquive  Ajuda

44 P PIEA@ &GO =300

Processo: | 2010/777-323235 ‘

Id Processo:| 9
Descricdo: |Reintegracac

Inicio Validade: | 01/01/2012 Término Validade:  31/12/9999

Utilizagdo I

Tipo Utlizacio Evento Empresa Estab Matricula Data Reint Prestador  Cédigo Terceiros

Reimegragio |1 |1 | iosiovovzoi o ooooffll

[ Ircluic ]l M odificar ” Elirinar

Enter data or press ESCto end.
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Campos:

eSocial
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Ao clicar nos botdes Incluir, Copiar e Alterar que estéo localizados na parte superior da tela, sera acessada a
tela FP0030A - Atualiza Processos Administrativos/Judiciais:

= -
#  06.9.7777 - FPOO30A - 1.02.00.001 - FPO0D30A

Processo: 2010/777-323235

Inicio Validade: 01/01/2012

Id Processo: 9

Descricdo: Reintegracan

Término Validade: 31/12/9999

Tipo
’7 ) Administrativo

@ Judicial

Utilizacdo: | Reintegracio -

Data Dedsdo: 15/12/2011

|| Depésito Montante Integral

Decis3o: ’Liminar em Mandado de Seguranca

Pais Vara: bra

]

—Dados Processo Judidial

BRASIL

utoria

() Préprio Contribuinte

UF Vara: sc SANTA CATARINA @ Oubs Enbidad
@ Cutra ade
Municipio: 4201901 Aurora
Vara: 33

Salkva e sai

Validages/Regras

Processo

Id Processo
Descricao

Inicio Validade
Término Validade
Tipo

Utilizacao

NUmero do processo que tramita na Justica.
Codigo sequencial do processo.

Descri¢do resumida do processo.

Data de inicio da validade do processo.
Data de término da validade do processo.

e Administrativo.
e Judicial.

Evento: processos referentes a suspenséo
da incidéncia de INSS, FGTS, IRRF e

Contribui¢éo Sindical dos eventos.

N&o permite informagao em branco.
Gerado automaticamente pelo programa.
Né&o permite informagao em branco.

N&o permite informagao em branco.

N&o permite informagao em branco.
Conforme o tipo de processo, alguns

campos serdo habilitados para
preenchimento.

Os processos serao liberados para
consultas nos programas de
Estabelecimento, Eventos, Funcionarios,

Estabelecimento: processos referentes as ¢ Reintegrago, conforme a informago
aliquotas de FAP, RAT e contribuicdes contida nesse campo.

destinadas a outras entidades, quando ocorre
a existéncia de processo favoravel ao
contribuinte, modificando a aliquota de FAP,

RAT e/ou Terceiros para recolhimento.
Funcionario: processos utilizados para:

e Indicar o alvarg judicial na contratagé&o de
menores de 14 anos ou maiores de 14
anos e menores de 16 anos quando a
categoria for diferente de 103 — Aprendiz.
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Data
Sentenca/Decisao
Depdsito Montante

Decisdo

Pais/Vara
UF Vara

Municipio

o Suspensdo de recolhimento de IRRF
elou Contribuicdo Previdenciaria do
funcionario.

Reintegragdao: processo utilizado para

identificar a reintegracdo de funcionérios

desligados quando esta ocorrer por
determinagéo Judicial.

Notas: processo utilizado para suspenséo de

recolhimento de determinados impostos

referente as notas fiscais de servicos
tomados e prestados.

Autébnomos: processo utilizado para

suspensdo de recolhimento de IRRF efou

Contribuigdo Previdenciaria do auténomo.

Data da decisdo, sentengca ou despacho

administrativo.

Informar se o depésito foi realizado no valor

montante integral ou n&o.

Indicativo da deciséo do processo:

01 - Liminar em Mandado de Seguranca.

02 - Deposito Judicial no montante integral.

03 - Antecipagéo de Tutela.

04 - Liminar em Medida Cautelar.

05 - Deposito Administrativo no Montante

Integral.

08 - Sentenca em Mandado de Seguranca

Favoravel ao Contribuinte.

09 - Sentenga em Ac&o Ordinaria Favoravel

ao Contribuinte e Confirmada pelo TRF.

10 - Acorddo do TRF Favoravel ao

Contribuinte.

11 - Acorddo do STJ em Recurso Especial

Favoravel ao Contribuinte.

12 - Acérddo do STF em Recurso

Extraordinario Favoravel ao Contribuinte.

13 - Sentenca 1?2 instancia n&o transitada em

julgado com efeito suspensivo.

14 - Contesta¢do Administrativa FAP.

90 - Deciséo Definitiva a favor do contribuinte

(Transitada em Julgado).

91 - Solugéo de Consulta Interna da RFB.

92 - Sem suspensao da exigibilidade.

Pais onde o processo esta tramitando.

Unidade de federagdo da secéo judiciaria do
processo.
Codigo do municipio onde esta tramitando o
processo.

40
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N&o permite informac&o em branco.

N&o se aplica.

Se Tipo Processo = Administrativo, o
indicativo de decisdo somente pode ser
igual a [05, 14, 90, 91, 92].

Se Tipo Processo = Judicial, o indicativo
de decisdo deve ser igual a [01, 02, 03,
04, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 90, 92]

Habilitado somente para processos do
tipo Judicial.
Habilitado somente para processos do
tipo Judicial.
Habilitado somente para processos do
tipo Judicial.

O municipio informado tem que existir no

cadastro de municipios para o pais e UF
Vara informados.

eSocial
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Vara Codigo de identificacdo da vara do processo. Habilitado somente para processos do
tipo Judicial.

Autoria Autor da agao do processo: Habilitado somente para processos do
e  Proprio Contribuinte. tipo Judicial.

e Qutra Entidade.

Pasta Utilizagao: Por meio desta pasta, sera feito o relacionamento dos processos com eventos, estabelecimentos, funcionarios,
reintegracéo, e autbnomos.

Relacionamento com Eventos

8 06.9.7777 - FPDO30B - 1.02.00.001 - Atualiza

Processo: | 2012/0001 Suspensdo Incidéncia INSS I
(@) Evento Estabelecimento Funcionério Reintegragdo Autdnomo
arametros Reladonamento
Empresa:
Evento:
(@) INSS ) IRRF © FETS () Contribuicio Sindical

Inicio: 01/01/0001
Término: 31/12/999%

|| oK ” Salvar “ Cancelar

Sakva e sal

Campos:

Processo NUmero do processo que tramita na N&o se aplica
Justica.

Utilizacao Utilizagdo do Processo. Contém as Fica desabilitado e demonstra a utilizagao
seguintes opgoes: informada no cadastro do processo.
e Evento.
e Estabelecimento.
e Funcionario.
¢ Reintegrac&o.
e Autbnomo.

Empresa Cédigo da empresa para a qual o Quando nao utiliza eventos por empresa:
processo sera relacionado. - este campo fica desabilitado e com o valor

*.  Isto significa que, para todos os
empregadores da base de dados a
mensagem da tabela de rubricas sera gerada
informando que o evento em questdo possui
incidéncia suspensa.

Quando utiliza eventos por empresa:
- este campo fica habilitado, podendo:

1)  Ser informado *: Isto significa que,

para todos os empregadores da base
de dados a mensagem da tabela de
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Evento

Aplicagédo

Inicio

Término

Codigo do evento para o qual o processo
seré relacionado.

Indica qual o tributo que teve seu
recolhimento Suspenso pela
decisdo/sentenca do processo. Contém
as seguintes opgoes:

e [NSS
e IRRF
e FGTS

e Contribuigéo Sindical

Data em que o processo passou a ser
valido para a empresalevento.

Data em que o processo deixou de ser
valido para a empresalevento.

Relacionamento com Estabelecimento

© ToTVS

rubricas sera gerada informando que o
evento em questdo possui incidéncia
suspensa, desde que as informagdes
deste evento no programa FP0024
sejam iguais as do mesmo evento no
programa FP0020.

Ser especificado um coédigo de
empresa: Isto significa que, para o
empregador da empresa informada a
mensagem da tabela de rubricas sera
gerada informando que o evento em
questdo possui incidéncia suspensa.

OBS: neste caso, ¢ efetuada a
atualizagdo do evento da empresa
informada, indicando que ele esta
diferente  do mesmo evento no
programa FP0020.

E obrigatério ser informado.

N&o se aplica.

E obrigatério ser informada.

E obrigatério ser informada.

2 06.9.7777 - FPOO30B - 10200001 - Atualiza Relac e

Processo: | 2012/0009

Estab -RAT

Evento

(@) Estabelecimento

Funciondrio Reintegragio

Autdnomo

ardmetros Reladonamento

Estabelecimento:

Terceiro FPAS: Q000

@ RAT (C)FAP

Inidio: 01/01/0001
Término: 31/12/9939

(") Encargos Terceiros

Salvar H Cancelar

Salva e sai
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Campos:

Processo NUmero do processo que tramita na Justica. ~ Nao se aplica

Utilizacao Utilizagdo do Processo. Contém as seguintes Fica desabilitado e demonstra a utilizagao
opgoes: informada no cadastro do processo.
e Evento
o Estabelecimento
e Funcionario
e Reintegragéo
e Autbnomo

Estabelecimento Codigo do estabelecimento para o qual o E obrigatério ser informado.
processo sera relacionado.

Aplicagédo Indica qual o tributo que teve sua aliquota N&o se aplica.

alterada pela decisdo/sentenca do processo.
Contém as seguintes opgdes:

o RAT
e FAP
e Encargos Terceiros
Terceiro Codigo que representa a entidade para a qual Fica habilitado somente quando for

0 estabelecimento possui processo judicial selecionada a opgdo Encargo Terceiros,
com  sentenca/decisdo  favordvel ao sendo obrigatério ser informado.
contribuinte, relatvo as  contribuicbes

destinadas a outras Entidades e Fundos.

Inicio Data em que 0 processo passou a ser valido E obrigatério ser informada.
para o estabelecimento.
Término Data em que o processo deixou de ser valido E obrigatorio ser informada.

para o estabelecimento.

Relacionamento com Funcionarios

# | 0697777 - FPOD30B - 1.02.00.001 - Atual ==

Processo: | 20120007 Fundionario Alvara Judical 1
Evento Estabelecmento (@) Funcionario Reintegragdo Autdnomo
arametros Reladonamento
Estabelecimento:
Matricula: 0
@ IRRF (") ContribuicBo Previdenciaria () Alvard Judicial
Inido: 01/01/0001
Término: 31/12/9935
‘ o [ sovar || concelr

Sakva e sai
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Campos:

© To1VS

Valdagoes Reras

Processo
Utilizacao

Estabelecimento

Funcionario

Aplicagédo

Inicio

Término

NUmero do processo que tramita na Justica.  Nao se aplica

Utilizagdo do Processo. Contém as seguintes Fica desabilitado e demonstra a utilizagao
opgoes: informada no cadastro do processo.
Evento
Estabelecimento
Funcionario
Reintegracgao
Autonomo
Codigo do estabelecimento para o qual o E obrigatério ser informado.
processo sera relacionado.
Matricula do funcionario para o qual o E obrigatério ser informado.
processo sera relacionado.
Pode indicar: Né&o se aplica.
o A suspensdo de recolhimento de IRRF
elou Contribuicdo Previdenciaria do
funcionario; ou
e O alvard judicial na contratagdo de
menores de 14 anos ou maiores de 14
anos e menores de 16 anos quando a
categoria for diferente de 103 — Aprendiz.

Possui as seguintes opgdes:

e IRRF

o Contribui¢do Previdenciaria

e Alvara Judicial

Data em que o processo passou a ser valido E obrigatério ser informada.
para o funcionario.

Data em que o processo deixou de ser valido E obrigatério ser informada.
para o funcionario.

Relacionamento com Reintegracao

W 06.9.7777 - FPO030B - 1.02.00.001 - [

Processo: 2010/777-323235 Reintegracao

Evento

Estabelecimenta Funcionrio @ Reintegracdo Autdnomao

Parametros Relacionamento

Estabelecmento: 1

Matricula:

Data Reintegracdo

Término: 31/12/9939

10431 Funcionario eSocial

+ 01/01/2012
Inicio: 15/01/2012

Estabelecimento eSocial

Salvar

Salva e sai
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Campos:

Notas:

eSocial

Valdagoes Reras

Processo NUmero do processo que tramita na Justica. ~ Nao se aplica
Utilizacao Utilizagdo do Processo. Contém as seguintes Fica desabilitado e demonstra a utilizagao
opgoes: informada no cadastro do processo.
o Evento
o Estabelecimento
e Funcionario
e Reintegragéo
e Autbnomo
Estabelecimento Codigo do estabelecimento para o qual o N&o se aplica.
processo esta relacionado.
Funcionario Matricula do funcionario para o qual o N&o se aplica.

processo esta relacionado.
Data Reintegragdo  Data em que ocorreu a reintegracdo do N&o se aplica.

funcionario.

Inicio Data em que o processo passou a ser valido E obrigatério ser informada.
para o funcionério.

Término Data em que o processo deixou de ser valido E obrigatério ser informada.

para o funcionario.

O programa permite apenas a alteragdo das datas de inicio e término do relacionamento do processo para um
funcionario reintegrado.

A inclusdo do relacionamento somente pode ser efetuada por meio dos programas FR5240 — Reintegracdo de
Funcionarios e FR5250 — Funcionarios Reintegrados.

A eliminagdo do relacionamento somente pode ser efetuada por intermédio do programa FR5250 — Funcionarios
Reintegrados, alterando-se o tipo de reintegragao, caso necessario.

Relacionamento com Auténomo

W 06.9.7277 - FPO030B - 1.02.00.001 - Atualiza Relaciona E

1 Processo: wwx /999 Auténomo

Evento Estabelecmento Funcdiondrio Reintegragdo (@ Autdnomo

arametros Reladonamento
Prestador Servigo: 0
@ IRRF () Contribuicdo Previdendidria
Inicio: 01010001
Término: 31/12/9999

‘l oK |[ Salvar “ Cancelar Ajuda

Sakaesal
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Campos:

Notas:

Fungéo:
Objetivo:

Pré-requisito:

Descrigao:

Valdagoes Reras

Processo NUmero do processo que tramita na Justica. N&o se aplica

Utilizagao Utilizagdo do Processo. Contém as seguintes Fica desabilitado e demonstra a
opgoes: utilizagdo informada no cadastro do
e Evento. processo.
e Estabelecimento.
e Funcionario.
e Reintegracao.
e  Autbnomo.

Auténomo Matricula do prestador de servico pessoa fisica E obrigatério ser informado.

para o qual o processo sera relacionado.

Aplicagédo Indica qual o tributo que teve seu recolhimento Nao se aplica.

suspenso pela decisdo/sentenca do processo.
Contém as seguintes opgdes:

e IRRF.

e Contribuico Previdenciaria.

Inicio Data em que o processo passou a ser valido E obrigatrio ser informada.

para o autbnomo.

Término Data em que o processo deixou de ser valido E obrigatrio ser informada.

para o autbnomo.

o Os processos que ja haviam sido relacionados nos programas FP0560, FP0020, FP0024, FP1500, FP1510,
FR5240 e FR5250 serdo carregados automaticamente para o programa FP0030 quando ocorrer a 12
execucao deste programa apds a atualizagdo da versdo 12.1.3.

o Para os processos com utilizacdo igual a Notas, nédo é permitido efetuar relacionamentos.

FP0033 - Manutengao de Empregador do Processo

Permitir o cadastro de empregadores para o processo do tipo “Notas”. Essas informagdes serdo utilizadas na
geracdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout S-1070 - Tabela de Processos
Administrativos/Judiciais.

Processos com utilizacdo igual a “Nota” cadastrados no FP0030 - Manutengdo Processos
Administrativos/Judiciais.

Essa funcionalidade devera ser utilizada por empresas que possuem processos judiciais relativos a
contribui¢des previdenciarias, que deverdo ser enviados nos arquivos provenientes de sistemas externos, S-
1310, S-1320, S-1330, S-1350, S-1360, S-1370.
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Notas:

Fungéo:
Fungéo:
Objetivo:

Descricéo:

eSocial

7] 06.9.5553 - FPO033 - 1.00.00.000 - Manutegéo Empregador por Processo [=] @ /(==
Arquive  Ajuda
44 b Pl 2 @

Proceszo: PROC-COM-000005

|d Processa:| 11

Descricdo: ProceszoJudicial ComercializagSo 000005

Empregadar I

Emp Razao Social Eszt Mome -

Empresa eSocial E stabelecimento ef

< [l b

[ I huir ][ Eliminar ]

Campos que deverao ser informados no cadastro da pasta Empregador:

Empresa Sped_rh_estab Empresa relativo ao empregador
Estabelecimento Sped_rh_estab Estabelecimento relativo ao empregador

E necessario realizar o cadastro do empregador para o processo antes de realizar a importagdo de mensagens
XML por meio do programa FP9870, para que a informagao do processo seja enviada para o eSocial antes dos
arquivos importados de sistemas externos.

FP0020 - Manutengédo Eventos Analiticos

FP0024 - Eventos por Empresa

Complementar o cadastro dos eventos analiticos com as informagdes exigidas nos arquivos do eSocial e
determinar a rubrica correspondente a tabela liberada pelo Governo e seus respectivos processos referente
suspensdo de recolhimentos. Essas informagdes serdo utilizadas na geracdo das mensagens destinadas ao
eSocial, conforme layout S-1010 Tabela de Rubricas.

Por meio do botdo eSocial, disponibilizado na fun¢do Manuteng¢&o Eventos Analiticos (FP0020) e Manutengéo
Eventos por Empresa (FP0024), para empresas que utilizam essa rotina, informar os dados complementares
solicitados.
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("4 06.9.5582 - FP0020 -
Arquive  Ajuda

=300

Mdbwﬂﬁﬁﬁﬁﬁ@%qg

| Evento: 001 | HORAS TRABALHADAS |

Descricdo Abreviada: HRS TRABALHADAS

Bases | Valores Limit | Mutuo

Unidade: Horaiv

Valor Unitario:
Identificacdo: | Vendmento -
Tipo Vendmento: | MNormal -

Adicional Insalubridade: | Positiva hd

Adicional Periculosidade: Positivoiv

Adicional Férias/13%:  MN3o Incde -
Taxa Multiplicacdo:

Tipo Falta: | M&o represents falta

- | Seqgiénda Calculo:

Evento Falta Deduzir: E
Indde Liguido: Posih’voiv
Adicional Repouse: | Mo Incde hd
Adidional Neturne: | M3o Indde -
Evento Sup Hrs Mot: E
Evento Diferenca Salan'al:l:l

Indice Func3o Especifica: E

[¥] Contabiliza
|:| Gera Movimento XML

[/]Evento Geral

[/] Imprime Envelope

[l considera Adiant Mormal
[l considera PER

[/] Imprime Evento Fol Fiscal

Taxa Mult, ¥ML: Rubrica TRCT:
Rubrica HomologMet:

Enter data or press ESCto end.

Ao clicar neste botao, sera acessada a tela FP0020C — Complemento Evento Analitico:

Evento: | HORAS TRABALHADAS

[ |Dados Alterados

rRubrica

MNatureza: 1000 |Sa|ar1‘o, wendmento, soldo ou subsidio.

Tipo: 1_ |'.|'encirr|enbo |

Fator: 00000

~Inddéndas Tributarias

INSS: 11 |Base de Calculo (BC) do Salério de Contribuicdo (SC) Mensal

Prooesso:|

IRRF: 11 |Base de célculo do IRRF - Remuneracdo Mensal

Processo:|

FGTS: 11 Base de Calcuio do FGTS

Prooesso:|

Contrib Sindical: 11 |Base de calculo

Processo:|

Repercussdo

DSR. 13° Saldrio Férias

Rescisdo

Walidad

Inicio: 158/12/2013

Término: 31/12/9939

ok || cancelar

Enter data or press ESC to end.
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Campos:

Valdagoes Reras

Dados Alterados Indica se algum dos campos desta tabela foi Sempre desabilitado
alterado depois de ter sido efetuada a carga do
complementado evento, quando da informag&o
do empregador na funcdo Manutengéo
Parametro Empresa RH.

Natureza Codigo da Natureza do evento, conforme anexo Caso o evento ndo necessite ser
| - tabela 3 do eSocial. enviado ao eSocial, informar 0000 -
Nao Enviar para o eSocial.
Tipo Indicativo do tipo de rubrica: Aceita somente os valores 1, 2, 3 ou 4.
e 1-Provento.
e 2 - Desconto.

3 — Informativa.
4 — |nformativa Dedutora.

Fator Informar o fator, percentual, entre outros, da Nao se aplica.
rubrica, quando necessario.

INSS Codigo da incidéncia tributaria da rubrica para a Deve ser informado um dos codigos
Previdéncia Social: de incidéncia tributaria para INSS,
¢ 00 - Ndo ¢é Base de Calculo. conforme opgdes ao lado.
¢ 11 - Base de Calculo (BC) do Salario de

Contribuigéo (SC) Mensal.

e 12 - Base de Calculo da Contrib. Prev. sobre
130 Salério.

o 21 - Base de Célculo da Contrib. Prev. Sal.
Maternidade.

e 22 - Base de Calculo da Contrib. Prev. Sal.
Maternidade - 13° Salario.

e 23 - Base de Calculo da Contrib. Prev. Auxilio
Doenca - Regime Proprio de Previdéncia
Social.

e 24 - Base de Calculo da Contrib. Prev. Auxilio
Doenca - 13° Salario Doenga - Regime Préprio
de Previdéncia Social.

e 31 - Contribuicdo Descontada do Segurado -
SC Mensal.

e 32 - Contribuicdo Descontada do Segurado -
130 Salario.

o 34 - Contribuigdo Descontada do Segurado -
SEST + SENAT.

e 51 - Salario-Familia.

e 61 - Complemento de salério-minimo - Regime
Proprio de Previdéncia Social.

¢ 91 - Incid. suspensa em decorréncia de
deciséo judicial ou consulta interna RFB (BC
SC Mensal).

e 92 - Incid. suspensa em decorréncia de
deciséo judicial ou consulta interna RFB (BC
130 Saléario).

e 93 - Incid. suspensa em decorréncia de

eSocial 49
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Processo

IRRF

e 94 - Incid. suspensa em decorréncia de
deciséo judicial ou consulta interna RFB (BC

judicial com decisd@o/sentenga favoravel a
empresa, determinando a n&o incidéncia do

Caodigo de incidéncia tributéria da rubrica para o

deciséo judicial ou consulta interna RFB (BC

Sal. Maternidade).

Sal. Maternidade 130 Salario).

© TotVs )

Demonstra o cddigo/descrico do processo  Este campo fica sempre desabilitado.

evento para contribuicdo previdenciaria.

IRRF:

BASES DE CALCULO:

¢ 11 - Base de célculo do IRRF - Remuneragéo

Mensal.

12 - Base de calculo do IRRF - 130 Salario.

13 - Base de calculo do IRRF - Férias.
14 - Base de calculo do IRRF - PLR.

15 - Base de calculo do IRRF - Rendimentos

Recebidos Acumuladamente — RRA.

VALOR DO DESCONTO DO IRRF:

31 - Valor do IRRF - Remuneragé&o Mensal.

32 - Valor do IRRF - 130 Salario.
33 - Valor do IRRF - Férias.

34 - Valor do IRRF - PLR.

35 - Valor do IRRF — RRA.

DEDUGOES DA BASE DO IRRF:

o 41 - Previdéncia Social Oficial - Remuneragéo

50

Caso exista um processo judicial
cadastrado na fungdo Manutencéo
Processos  Administrativos/Judiciais
(FPO030) com utilizacdo igual a
Evento e, este esteja relacionado ao
evento em questdo e a aplicacao seja
INSS, o codigo/descricdo do processo
serdo exibidos em tela.

Ao alterar o conteldo deste campo
para os codigos 91, 92, 93 ou 94 é
emitida uma mensagem de alerta
informando que deve ser relacionado
um processo judicial na fungdo
FP0030 - Manutengdo Processos
Administrativos/Judiciais.

Se o contetdo deste campo for igual a
91, 92, 93 ou 94 e for alterado para
outro valor é emitida uma mensagem
de erro, informando que ha processo
relacionado ao evento e que é
necessario informar a data de término
deste relacionamento.

Deve ser informado um dos codigos
de incidéncia tributaria para IRRF,
conforme opgdes ao lado.

eSocial

© "SOpBAIasal S0}jaJlp SO SOpo] "SALOL ep apepaudoid ap 2 ojuawnaop a)s3 © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpEA1asal S0}1alip SO SOpo] "SAL0L ep apepaudod ap 3 ojuawnaop a}s3



© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpBAIasal S0}1allp SO SOpPo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)s3

[Boletim Técnico

eSocial

Mensal;

42 - Previdéncia Social Oficial - 13° salario.
43 - Previdéncia Social Oficial — Férias.

44 - Previdéncia Social Oficial - RRA.

46 - Previdéncia Privada - salario mensal.

47 - Previdéncia Privada - 13° salario.

51 - Pens&o Alimenticia - Remuneragéo
Mensal.

52 - Pens&o Alimenticia - 13° salario.

53 - Pens&o Alimenticia — Férias.

54 - Pens&o Alimenticia — RRA.

56 - Dependente - Remunerag&o Mensal.

57 - Dependente - 13° salario.

58 - Dependente — Férias.

61 - Fundo de Aposentadoria Programada
Individual - FAPI - Remuneragéo Mensal.

62 - Fundo de Aposentadoria Programada
Individual - FAPI - 13° saléario.

63 - Fundacéo de Previdéncia Complementar
do Servidor Publico Federal - Funpresp -
Remuneracdo Mensal.

64 - Fundacao de Previdéncia Complementar
do Servidor Publico Federal - Funpresp - 13°
salario.

ISENGOES DO IRRF;

71 - Parcela Isenta 65 anos - Remuneragéo
Mensal.

72 - Parcela Isenta 65 anos - 13° salério.

73 - Diaria e Ajuda de Custo.

74 - Indenizagéo e rescisao de contrato,
inclusive a titulo de PDV.

75 - Abono pecuniario.

76 - Penséo, aposentadoria ou reforma por
moléstia grave ou acidente em servigo -
Remuneracdo Mensal.

77 - Pensdo, aposentadoria ou reforma por
moléstia grave ou acidente em servigo - 13°
salario.

78 - Valores pagos a titular ou sécio de
microempresa ou empresa de pequeno porte,
exceto pré-labore e alugueis.

79 - Outros (0 nome da rubrica deve ser claro
para identificagéo).

81 - Depdsito Judicial.

82 - Compensagao Judicial do ano calendario;
83 - Compensacao Judicial de anos
anteriores.

INCIDENCIA SUSPENSA:

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de
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Processo

FGTS

Processo

deciséo judicial ou Consulta Interna RFB (BC
IRRF Remuneragédo Mensal).

92 - Incidéncia suspensa em decorréncia de
deciséo judicial ou Consulta Interna RFB (BC
IRRF 130 Salario).

93 - Incidéncia suspensa em decorréncia de
deciséo judicial ou Consulta Interna RFB (BC
IRRF Férias).

94 - Incidéncia suspensa em decorréncia de
deciséo judicial ou Consulta Interna RFB (BC
IRRF PLR).

95 - Incidéncia suspensa em decorréncia de
decisdo judicial ou Consulta Interna RFB (BC
IRRF RRA).

© TotVs )

Demonstra o codigo/descricdo do processo Este campo fica sempre desabilitado.

judicial com decisdo/sentenca favoravel a
empresa, determinando a ndo incidéncia do

evento para IRRF.

Codigo de incidéncia tributaria da rubrica para o

FGTS:
00 - Nao é Base de Calculo do FGTS.
11 - Base de Calculo do FGTS.

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de

deciséo judicial.

Demonstra o cddigo/descricdo do processo
judicial com decisdo/sentengca favoravel a
empresa, determinando a n&o incidéncia do

evento para FGTS.

52

Caso exista um processo judicial
cadastrado na fungdo Manutencéo
Processos  Administrativos/Judiciais
(FPO030) com utilizacdo igual a
Evento e, este esteja relacionado ao
evento em questdo e a aplicagao seja
IRRF, o codigo/descricdo do processo
serao exibidos em tela.

Ao alterar o contelido deste campo
para os codigos 91, 92, 93, 94 ou 95 é
emitida uma mensagem de alerta
informando que deve ser relacionado
um processo judicial na fungdo
FP0030 - Manutengdo Processos
Administrativos/Judiciais.

Se 0 contetdo deste campo for igual a
91, 92, 93, 94 ou 95 e for alterado
para outro valor é emitda uma
mensagem de erro, informando que ha
processo relacionado ao evento e que
é necessario informar a data de
término deste relacionamento.

Deve ser informado um dos cddigos
de incidéncia tributaria para FGTS,
conforme opgdes ao lado.

Este campo fica sempre desabilitado.

Caso exista um processo judicial
cadastrado na fungdo Manutengéo
Processos  Administrativos/Judiciais
(FP0030) com utilizagdo igual a

eSocial
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eSocial

Contrib Sindical

Processo

Codigo de incidéncia tributéria da rubrica para a
Contribui¢éo Sindical Laboral:
00 - N&o é base de célculo.
11 - Base de calculo.
31 - Valor da contribuicdo sindical laboral
descontada.
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de
decisdo judicial.
Demonstra o cddigo/descricdo do processo
judicial com decisdo/sentenca favoravel a
empresa, determinando a ndo incidéncia do
evento para Contribui¢do Sindical.
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Evento e, este esteja relacionado ao
evento em questdo e a aplicacao seja
FGTS, o codigo/descrigio do processo
serdo exibidos em tela.

Ao alterar o conteldo deste campo
para o codigo 91 é emitida uma
mensagem de alerta informando que
deve ser relacionado um processo
judicial na funcdo FP0030 -
Manutengao Processos
Administrativos/Judiciais.

Se 0 contetdo deste campo for igual a
91 e for alterado para outro valor é
emitida uma mensagem de erro,
informando  que h&  processo
relacionado ao evento e que é
necessario informar a data de término
deste relacionamento.

Deve ser informado um dos cddigos
de incidéncia tributaria  para
Contribuicdo  Sindical,  conforme
opcoes ao lado.

Este campo fica sempre desabilitado.

Caso exista um processo judicial
cadastrado na fungdo Manutencéo
Processos  Administrativos/Judiciais
(FP0030) com utilizagdo igual a
Evento e, este esteja relacionado ao
evento em questdo e a aplicagéo seja
Contribuigao Sindical, 0
codigo/descricdo do processo serdo
exibidos em tela.

Ao alterar o contelido deste campo
para o codigo 91 é emitida uma
mensagem de alerta informando que
deve ser relacionado um processo
judicial  na funcdo FP0030 -
Manutengéo Processos
Administrativos/Judiciais.

Se o contetido deste campo for igual a
91 e for alterado para outro valor é
emitida uma mensagem de erro,
informando  que h&  processo
relacionado ao evento e que é
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Nota:

Repercussdo DSR

Repercussao 130
Salario
Repercussao Férias
Repercussao
Rescisao

Inicio Validade

Término Validade

Indicar se a rubrica repercute no calculo do
Descanso Semanal Remunerado.

Indicar se a rubrica repercute no calculo do 13°
Salario.

Indicar se a rubrica repercute no calculo das
Férias.

Indicar se a rubrica repercute no calculo da
Rescisao.

Data de inicio da validade das informacdes
prestadas no evento.

Data de término da validade das informacdes
prestadas no evento.

© TotVs

necessario informar a data de término
deste relacionamento.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o permite informagao em branco.

N&o permite informagdo em branco.

o O botéo do eSocial ficara disponivel nesses programas a medida que pelo menos um estabelecimento da
base de dados estiver parametrizado como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

Mas para o programa FP0024, além da regra citada acima, o botdo complemento eSocial s6 aparece se:
o O evento néo for geral ou;

o O evento for geral, mas esta com informagdes diferentes do evento original (cadastrado no FP0020).

o Depois da atualizagdo da versdo 12.1.4, ao acessar os programas FP0020 e FP0024 pela primeira vez sera
executado um programa de acerto para atualizar os campos Tipo e Incidéncia Tributaria IRRF conforme
valores definidos pelo layout 2.0.

Este acerto efetuara as seguintes atualizagdes:

1) Os eventos que representam as dedugdes referentes a Previdéncia Social Oficial e Pensao
Alimenticia, terdo o campo Incidéncia Tributaria IRRF atualizado conforme tabela abaixo:

m Incidéncia Tributéria IRRF

INSS para IRF 41 - Previdéncia Social Oficial — Remuneragdo Mensal

44 INSS 13° para IRF

72 Pensé&o Alim Adiant. (empresa)
47 Pens&o Alim. 13° (empresa)

48 Pens&o Alim. 13° (func)

49 Pens&o Alim. Adt 13° (empresa)

42 — Previdéncia Social Oficial — 13° Salario

51 - Penséo Alimenticia - Remuneragdo Mensal
52 - Pensao Alimenticia - 13° salario

52 - Pensao Alimenticia - 13° salario

52 - Pensao Alimenticia - 13° salario

51 - Penséo Alimenticia - Remuneragdo Mensal

45 Pens&o Alim. Férias (empresa) 53 - Pensao Alimenticia - Férias;
46 Pensao Alim. Férias (func) 53 - Penséo Alimenticia - Férias;
8 Pensao Alim. (empregado)

7 Pens&o Alim. Normal (empresa)

66 Penséo Alim. S/ PLR

51 - Penséo Alimenticia - Remuneragdo Mensal
51 - Penséo Alimenticia - Remuneracdo Mensal

2) Os eventos que estiverem com o campo Previdéncia Privada marcado serdo atualizados com a
incidéncia tributaria para IRRF igual a 47 - Previdéncia Privada - 13° salério se tipo vencimento evento
for igual a Décimo; caso contrério, serdo atualizados com 46 - Previdéncia Privada - salario mensal.
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Fungéo:
Objetivo:
Descricéo:

eSocial

© ToTVS 1

3) Os eventos que estiverem com o campo Incide IRF igual a “Isento” serdo atualizados com uma das
incidéncias tributarias para IRRF que representa isencéo.

Para determinar qual sera a incidéncia, sera verificado:
¢ Se 0 evento esta relacionado a um dos indices especificos de férias abaixo:

Indice Especifico de Férias | Incidéncia Tributaria IRRF

12 — Férias Abono Concedido 75 — Abono Pecuniario
14 — Adicionais Abono
16 — Férias Abono 1/3

75 — Abono Pecuniario
75 — Abono Pecuniario

o Se existe relacionamento do evento com o grupo de eventos para a DIRF.

| Grupo | lIncidéncia Tributéria IRRF

73 - Diaria e Ajuda de Custo

Ajuda de Custo

Indenizacdo Rescisdo/PDV/Acidente Trabalho

Rendimentos Isentos e Ndo Tributaveis — Outros
Rendimentos Isentos — Voluntarios da Copa
Rendimentos Isentos — Bolsa Médico-Residente
Se ndo encontrar relacionamento com grupo.

r_
L
A

rquive  Ajuda

74 — Indenizagéo e rescisdo de contrato, inclusive

a titulo de PDV
79 - Outros
79 - Outros
79 - Outros
79 - Outros

06.9.3582 - FP0020 - 1.02.02.026 - Manutengdo Eventos - Analiticos

FP0020 - Manutengao Eventos Analiticos — Consultar Eventos por Empresa
Consultar em quais empresas da base de dados o evento tem atualizagio automatica ou nao.

Por meio do botdo Consulta, disponibilizado na fungdo Manutengdo Eventos Analiticos (FP0020) e Manutengao
Eventos por Empresa (FP0024), para empresas que utilizam essa rotina, consultar a situagdo do evento nas
empresas da base de dados.

4 PPIAE B TR (]

=300

Evento: 001

HORAS TRABALHADAS

Descricdo Abreviada: HRS TRABALHADAS

Geral I Bases

Valores Limit

Unidade:

Valor Unitario:
Identificacdo:

Tipo Vencimento:
Tipo Falta:

Evento Falta Deduzir:
Indde Liguido:
Adicional Repouso:

Adicional Noturno:

Evento Sup Hrs Mot:

Evento Diferenca Salarial:

Hora

0,00
Vendmento
Normal

M&o representa falta

Positive
M&o Incide

N&o Indde

Adidional Insalubridade:
Adicional Periculosidade:
Adicional Férias/139:
Taxa Multiplicacao:
Seqliénda Calculo:

Indice Func3o Espedifica:

Positiva
Positivo
MNao Incide
1,0000
1.001

0

Imprime Envelope
Considera Adiant Mormal
Considera PPR

Imprime Evento Fol Fiscal

Taxa Mult. ¥ML: |0,0000

Rubrica HomologMet: 000

Contabiliza
Gera Movimento XML

Evento Geral

Rubrica TRCT: | 000,00

Enter data or press ESCto end.
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Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela Z04PY067:

06.9.5553 - Z04PY067 - 1.02.00.001 - Z04PY0E S

Evento I

Evt Descrigdo

Evento: 001

4

B 001

Emp Atualiz. Autom

1
10
2
20
3
300
33
r

001HORAS TRABALIADAS = |sim |

001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS
001HORAS TRABALHADAS

Nio
Sim
5im
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
5im

Implantar

OK J [ Cancelar

Campos:

Validagoes/Regras

Evento Inicial e Final Faixa de eventos que estio sendo consultados.

Evt
Descri¢ao
Emp

Atualiz. Autom

Cadigo do evento que esta sendo consultado.
Descrigao do evento que esta sendo consultado.
Codigo da empresa que possui o evento A empresa igual a

cadastrado.

Indica se o evento nas empresas diferentes de
tera atualizacdo automatica ou nédo quando
ocorrer alteragdo do evento no programa

“k

FP0020.

56

Quando esta consulta é acessada por

meio do programa:

e FP0020: a faixa de eventos fica
desabilitada e recebe como valor o
evento que estava posicionado na
tela FP0020.

e FP0024: a faixa de eventos fica
habilitada, permitindo que o usuério
selecione o evento que deseja
consultar.

wky

indica que é o
evento que é visualizado no programa
FP0020.

Quando o valor é igual a:

e Sim: indica que o evento no
programa FP0024 esta igual a este
mesmo evento no  programa
FP0020.

e Ndo: indica que o evento no
programa FP0024 possui alguma
informacéo diferente deste mesmo
evento no programa FP0020.

eSocial
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Funcao:
Objetivo:

Descricéo:

eSocial

FP0770 - Manutengdo Cargo Basico

Complementar o cadastro de cargo basico. Essa informacdo sera utilizada na geragdo das mensagens
destinadas ao eSocial, conforme layout S-1030 — Tabela de Cargos/Empregos Publicos, a partir do momento
em que a empresa iniciar a carga das informag6es para o0 Governo.

Por meio do botdo eSocial, disponibilizado na fungdo Manutengdo Cargo Basico (FP0770) informar os dados
complementares solicitados.

'8 0695582 - FPOT70 - 1.02.01.003 - Manutencéo Cargo Basic ()

4 pridE PaEIDRe [ 2500

‘ Cargo Basico: | 1.000

‘ Descricio: DIRETOR ADMIMISTRATIVO

Dados Crg Bas I Desc Reduzida Desc Completa

Classif Ocupagdo: | 121010 DIRETOR GERAL DE EMPRESA E ORGAMIZAC!

Tipo: |1 GERENCIAL

Enter data or press ESCto end.

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP0770A — Complemento Cargo Basico:

Cargo Basico: | 1,000 DIRETOR ADMINISTRATIVO

Descricio

DIRETOR. ADMINISTRATIVO

|| Cargo Publico
Permite Acumulagdo Cargos: | Mao acumuldvel

Permite Contagem Tempo Espedal: 0

Dedicacdo Exdusiva

ei Extingio /Reestrutura Cargo
Lei:
Data:

Situacio Gerada pela Leit | Criacio

OK ] [ Cancelar

Descrico Cargo eSocial
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Campos:
Descricao Informar a descrigdo do cargo para o eSocial. E obrigatério ser informado.
Cargo Publico Informar se o cargo em questdo é Nao se aplica.
cargo/emprego publico.
Permite Acumulagao Informar a opgao correspondente quanto a Campo habilitado somente quando se
Cargos possibilidade de acumulagéo de cargos. tratar de cargo publico.
Opcoes:
o N&o acumulavel.
e Profissional de Saude.
o Professor.
¢ Técnico/Cientifico.
Permite Contagem Informar a opgdo correspondente quanto a Campo habilitado somente quando se
Tempo Especial possibilidade de contagem de tempo tratar de cargo publico.
especial. Opgoes:
e Nao.
e Professor (Infantil, Fundamental e Médio).
o Professor de Ensino Superior, Magistrado,
Membro de Ministério Publico, Membro do
Tribunal de Contas (com ingresso anterior
a 16/12/2008 EC nr. 20/98).
Dedicacao Exclusiva Informar se é cargo de dedicagdo exclusiva.  Campo habilitado somente quando se
tratar de cargo publico.
Lei Informar o nimero da lei que criou, extinguiu, Campo habilitado somente quando se
reestruturou o cargo. tratar de cargo publico.
Data Informar a data da lei que criou, extinguiu, Campo habilitado somente quando se
reestruturou o cargo. tratar de cargo publico.
Situacao Gerada Informar a situagdo gerada pela Lei. Opgdes: Campo habilitado somente quando se
pela Lei 1 — Criag&o. tratar de cargo publico.
2 — Extingéo.
3 — Reestruturagéo.
Nota:
o Depois da atualizagao da versdo 12.1.4, ao acessar o programa FP0770 pela primeira vez seré executado um
programa de acerto para atualizar o campo Descrigdo do complemento eSocial.
¢ No programa Manutengéo Cargo Basico (CA0002), também foi incluido o botdo de complemento eSocial.
O botéo do eSocial ficara disponivel nesses programas a medida que pelo menos um estabelecimento da
base de dados estiver parametrizado como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).
Funcéo: FP0800 — Manutengao Plano de Lotacao
Objetivo: Complementar o cadastro das unidades de lotagdo do plano vélido para o estabelecimento. Essa informagéo
sera utilizada na geragdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout S-1020 — Tabela de
Lotagoes, a partir do momento em que a empresa iniciar a carga das informagdes para o Governo.
Descricéo: Selecionar o plano de lotagéo valido para cada estabelecimento e, por meio do botdo “Estrutura Lotacao”

localizado na parte superior direita da tela (ao lado do bot&o consultas relacionadas):

58 eSocial
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i Manutengdo Plano =
Arquive  Ajuda

44 b Pld@ (&t T =] == NN
PianoLotzg?o: ‘

Desaricéio: | PLANO DE LOTAGAO | ‘

Tipo Unidade

TipUn Lotac  Descricio Limite Movto -
AREA

DIRETORIA

CDEPARTAMENTO

SETOR

SECAO

mm-hr.urul

Formagao

Expandir a estrutura do plano e para cada unidade de lotagdo, acionar o botdo “eSocial” localizado no lado
direito da tela:

El'.-. no Lo 00F - 1.02.02.0
Plano Lotagio: |1 | PLANG DE LOTACAO

TIP UNID  Estrutura

PRE 10007 DIRETORIA PRESIDEMNCIAL...

ARE 10000 ADMINISTRATIVA...

DIR 10006 DIRETORIA ADMINISTRATIWA E RH...

DIR 10003 DIRETORIA FINANCEIRA...

DIR 10001 DIRETCORIA COMERCIAL...

DIR 10004 DIRETORIA MARKETING, LOGISTICA E IMPEX...

20000 PRODUTIVA...

ARE 30000 TERCEIROS
ARE 40000 AFASTADOS

eSocial 59
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Campos:

Nota:

Ao clicar neste botéo, sera acessada a tela FP08001 — Complemento Unidade Lotag&o Plano:

© ToTVS W

'+ 06,9.5582 - FPOS0OI - 1.00.00.000 - Complemento Unid EE' Pla_ =X

Flano: |1

Unidade Lotagao: | 10007

PLANO DE LOTACED

DIRETORIA PRESIDEMCIAL

—Lotagio
Tipo: 01

Setor, Departamenta, etc. de qualquer Estab. do Contribuinte

Feplicar infarmagtes

@ Mao

(71 Somente para as Unidades de Lotac8o Subordinadas ndio dtualizadas

(71 Para todas as Unidades de LatacEo Subardinadas

Ok l l Cahcelar

Enter data or press ESC to end.

Validages/Regras

Preencher com cddigo valido, conforme anexo |

Tipo

Replicar
Informagoes

Informar o tipo da unidade de lotagao.

Facilitador na parametrizagdo das
unidades de lotagao do plano:

e Nao - ndo atualiza unidade de

lotagao subordinada.

Somente para as unidades de
lotagao subordinadas nao
atualizadas — atualiza com os dados
iguais aos informados em tela para
as demais unidades de lotagdo
subordinadas a unidade de lotagéo
em questdo, exceto as que ja foram
parametrizadas.

Para todas as unidades de lotagao
subordinadas - atualiza com os
dados iguais aos informados em tela
todas as unidades de lotagdo
subordinadas, sem excecao.

- tabela 10 do eSocial.
N&o se aplica.

Se a unidade de lotagdo estiver relacionada a um tomador de servigos (FP0870), o tipo da lotagdo deve ser
correspondente a um dos tipos de tomagao de servigo:
e 04 - Tomador de Servigo - Cessdo de Mao de Obra.
e 05-Tomador de Servigo - trabalho temporario.
e 06 — Tomador de Servigo - trabalho temporario — servigos extraordinarios.
E, para essa unidade de lotagdo, é necessario que ela esteja relacionada a um tomador de servigo (FP0870).

60
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Funcao:
Objetivo:

Descricéo:

eSocial

O botéo do eSocial ficara disponivel nesse programa a medida que pelo menos um estabelecimento da BASE
DE DADOS estiver parametrizado como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

FP0570 - Manutengdo Complemento Estabelecimento

Permitir o complemento do cadastro de plano de lotagdo do estabelecimento. Essa informagéo sera utilizada na
geracdo da mensagem S-1020 — Tabela de Lotagao.

Por meio do botdo eSocial, disponibilizado na fungdo Manutengdo Complemento Estabelecimento (FP0570),
informar os dados complementares solicitados.

#  06.9.5582 - FPO570 - 1.02.01.020 - Manutengdo

44 »PldE 2300

Estabelecimento: 1 Estabelecimento eSocial ‘

Plano Lotac | Sindicato | Orig DO | Localidade | Histor GFS | Hist SEFIF

Pl Latagio Descricdo Inic Walidade Fin Y alidade -

PL&NO DE LOTACED UM

Itnlir M adificar E lirnirnar eSacial

Enter data or press ESC to end.

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP0570K — Complemento Unidade de Lotagao Estabelecimento:

| 4 06.9.5582 - FPOS70K - 1.00.00.000 - FPOS70K

J Unid Lotac  Descrigio Inic Walidade Fim Yalidade Tipo Lotagio Descriglo CdFPAS Terc FPAS = I
O LOGISTICA - DEPOSITO A& |01A00/00071 [31/12/3339 11[Setor, Departamento, ete. def| 515 0115)

J

l

J

J

J

|

J -
’ Incluir ” tModificar ” Elirniriar ]

“ Ok ] ’ Cancelar ] ‘

Enter data or press ESC to end.
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Campos:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

Valdagoes Rras

Unid Lotac Informar o cddigo da unidade de Deve ser uma lotacdo pertencente ao plano de
lotag&o. lotagéo selecionado na tela principal.

Descricao Descricdo da unidade de lotagao. Né&o se aplica.

Inicio Validade Informar o inicio da validade das Deve seruma data dentro da validade do plano
informagdes para a unidade de lotagdo. no estabelecimento.

Término Validade Informar o término da validade das Deve ser uma data dentro da validade do plano
informagdes para a unidade de lotagdo. no estabelecimento.

Tipo Lotagao Informar o tipo da unidade de lotacdo, Nao aceita os tipos de unidade de lotagao igual
conforme anexo | - tabela 10 do a04,05e 06.
eSocial.

Somente aceita os tipos de lotacdo 02 e 22
para estabelecimentos que com CNO
informado no complemento eSocial.

Somente aceita os tipos de lotacdo 21 e 23
para estabelecimentos que com CAEPF
informado no complemento eSocial.

Os demais tipos de lotagdo s&o aceitos para
estabelecimentos sem CNO/CAEPF informado
no complemento eSocial.

Descricao Descri¢do do tipo de lotacao. Né&o se aplica.

Cd FPAS Informar o cddigo FPAS da lotacdo, Somente ficam habilitados quando o tipo de
conforme anexo | — tabela 4 do eSocial. unidade de lotag&o for igual a 09, 11 ou 90.

Terc FPAS Informar o cédigo Terceiros da lotagéo,

conforme anexo | — tabela 4 do eSocial.

FP0870 — Manutengao Tomador de Servigos

Atualizar os dados complementares do cadastro de Tomador de Servigos. Essas informagdes seréo utilizadas
na geragdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout S-1020 — Tabela de Lotagdes, para compor
a parte de informagdes de enderego do tomador, a partir do momento em que a empresa iniciar o envio das
informagdes para o eSocial.
Por meio do botdo eSocial disponibilizado na fungdo do Tomador de Servigos (FP0870), informar os dados
complementares solicitados.
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Campos:

eSocial

' Atualiza Tomador de Servigo - FPOS70 - 1.02.00.008 - 1 - e5ocia [
Arquive  Ajuda

44 b hld@ Bk TDR =300

Tomador Servigo:| 1

Mome: | Tomador eSodal

| Endereco Unid Lotacso

Mome Abreviado: | Tom Elo

atureza
Fisica ® Juridica

Pais: bra BRASIL

UF: sz SANTA CATARINA

C.M.P.J: 76,450, 184/0026-35 (@) Obra Total Obra Pardal/Tomador

CETAtual: 000000000000 Percentual SAT: 0,00 FAP:|0,00

Insc Municipal:
Cadigo SAT: 0000003

Cadigo FPAS: | 505 Tomador Empresa: | 0

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP0870B — Complemento Tomador Servico:

|1 0695582 - FPOS708 - 1.00.00.000 - Complemento Tomador Servico:

Tomadar: |1 Tomador eSocial

—Complemento enderego
Tipo Logradoura:
Mumero: 00000000
Muricipio; 0000000

—Inzenigdo
CHO:
CAEPF:

Terceiros:

E 1] i [ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

Validagdes/Regras

Tipo Logradouro Cadigo do tipo de logradouro (rua, avenida, Codigo valido, conforme anexo | - tabela
entre outros). 20 do eSocial.

Numero Logradouro  Numero do logradouro do endereco do Né&o se aplica.
tomador de servico.

Municipio Codigo do municipio do endereco do O municipio informado tem que existir no
tomador de servico. cadastro de municipios para o pais e UF

informados na pasta Basico da tela
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Notas:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

FP0870

CNO Numero de inscricdo no Cadastro Nacional Né&o se aplica.

de Obras, caso o estabelecimento seja uma
obra e tenha sido cadastrado um tomador
de servico para representar esta estrutura.

CAEPF Nimero de inscricdo no Cadastro de N&o se aplica.

Atividade Econdmica de Pessoa Fisica,
caso o estabelecimento seja representado
por uma pessoa fisica e tenha sido
cadastrado um tomador de servico para
representar esta estrutura.

Terceiros Informar o cédigo Terceiros da lotagdo, N&o se aplica.

conforme anexo | — tabela 4 do eSocial.

Se alterado os campos Natureza e Tipo Obra do cadastro de Tomador de Servigo, ao relacionar uma nova
unidade de lota¢&o ao tomador, as informagdes devem estar de acordo com o contetido do campo Tipo Lotagao
informado no complemento da unidade de lotagéo do plano (FP0800).

O botao do eSocial ficara disponivel nesse programa a medida que pelo menos um estabelecimento da
EMPRESA estiver parametrizado como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

Os campos CNO e CAEPF somente devem ser informados quando o tomador de servigo representar o
estabelecimento que é obra ou representado por uma pessoa fisica, respectivamente; e ndo podem estar
informados simultaneamente.

FP0870 - Atualiza Tomador de Servigo - Pasta Unid Lotacao

Disponibilizar os novos campos no complemento eSocial necessarios para a geragdo das mensagens S-1020 —
Tabela de Lotagao.
Por meio do botdo eSocial, disponibilizado na pasta Unida Lotacdo, informar os dados complementares
solicitados.
(. 06.9.7777 - FPO8TO - 1.02.00.008 - Atualiza Tomador de Servic

Arquivo  Ajuda

44 PPld@ 0 TDRL =300

‘ Tomador Servigo:| 1

‘ Mome: | Tomador Estabelecimento eSocial

| Endereco I Lnid Lotagao I

Unid Lotac Descricio
|TERCEIROS

Incluir H Iodificar ” Eliminar ” eSocial

Enter data or press ESC to end.
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Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP0870C - Atualiza Unidade de Lotagéo eSocial:

[+ 06.9.5582 - FPOSTOC - 1.00.00.000 - FPOBTOC

Tomador Servigo:| 1 Tomador Estabelecimento eSocial
Unid Lotag3o: 30000 TERCEIROS
Inicio Wahdade: 01 /01 /0001 Fim Yalidade: 31/12/9339

Tipoe 11| Setar, Departamenta, etc. de Estab. do Contribuinte com FPAS T er
FPAS: 0

Terceios: 0

| Ok | ’ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

Campos:

Validages/Regras

Tipo Informar o tipo da unidade de lotagdo, N&o aceita os tipos de unidade de lotagéo igual
conforme anexo | — tabela 10 do a01, 07,08, 09, 10, 21, 23 ou 90.
eSocial.

Se tipo de unidade de lotacdo igual a 02 ou 11,
o0 tomador de servico deve estar parametrizado
como Natureza = Juridica e Obra Prépria.

Se tipo de unidade de lotagéo igual a 03, 04, 05
ou 06, o tomador de servico deve estar
parametrizado como Natureza = Juridica e
Obra Parcial/Tomador.

Se tipo de unidade de lotagéo igual a 22, o
tomador de servico deve estar parametrizado
como Natureza = Fisica e Obra Propria.

FPAS Informar o cddigo FPAS da lotagdo, Somente ficam habilitados quando o tipo de
conforme anexo | - tabela 4 do unidade de lotagdo for igual a 11 — Setor,
eSocial. Departamento, entre outros, de qualquer

Terceiros Informar o codigo Terceiros da lotagdo, Estabelecimento do contribuinte que possua
conforme anexo | - tabela 4 do FPAS/Terceiros diferente do FPAS/Terceiros
eSocial. principal do Estabelecimento.

Funcéo: FP1440 - Manutengao Pessoa Fisica
Objetivo: Atualizar os dados complementares do cadastro de pessoa fisica necessarios na geragdo das mensagens

destinadas ao eSocial, conforme layouts $-2100 — Cadastramento Inicial do Vinculo, S-2200 - Admissao de
Trabalhador, S-2220 - Evento de Alteragdo Dados Cadastrais, S-2240 - Alteragcoes Contratuais e $-2620 -
Trabalhador Sem Vinculo de Emprego — Alteragao Contratual.

Descrigao: Por meio do botéo eSocial disponibilizado na fungdo Manutengdo Pessoa Fisica (FP1440), informar os dados
complementares solicitados.

eSocial 65



Boletim Técnico O TOTVS

- 1.02.03.029

Arquive  Ajuda

N4 b @@ ok TR A£8HO

‘ Pessoa Fisica: | 101,167 | Pessoa Fisica eSodial ‘

Cadastral | Endereco | Documentos | Tipo Fisico

R

MNom Relat Legais: Pessoa Fisica eSocial

Imagem:

Pais: bra  |BRASIL

Data Nascimenho:
potscmens s s, e [oamomen |
|

Naturalidade: |jo<nv1'lle

Grau Instrugdo: |aN&LF&BEI‘O |

N B

Senha:

Mome Pai: |pai |

MNome Mae: |mae |

Pessoa Fisica

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP1440A — Complemento Pessoa Fisica:

| & 0695582 - FP1440A - 1.00.00.C F

Mome eSodial: Fundonario eSodal

MIS: O Laudo Doenca Grave:

rLocal Mascimento

Municipio: 4200408 Agua Doce

Pais Madonalidade: bra |BR.ASIL

rEnderego

Municipio: 1200401 |Rio Branco

Tipo Logradouro: r Celular:

Cadigo Enderecamento Pos’ml:|

pe

[ | Filhos Brasileiros [ ] casado com brasileira

PESSOB:|1D ||PESDEI Fisica eSocial | CPF:
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Campos:

Nota:

eSocial

© TotVs ]

Valdagoes Regas

Nome eSocial

NIS

Laudo Doenga Grave

Municipio
Nascimento

Pais Nacionalidade

Municipio Enderego
Residencial

Tipo Logradouro
Celular
Reside Exterior

Cédigo
Enderecamento
Postal

Emissor RNE

Expedigdo RNE
Chegada
Filhos Brasileiro

Casado com
Brasileiro

Nome da pessoa fisica.

NUmero de inscri¢do do segurado.

Data atribuida pelo laudo da moléstia
grave.
Municipio de nascimento da pessoa.

Pais de nacionalidade da pessoa.
Municipio da residéncia da pessoa.

Tipo de logradouro (rua, avenida, entre
outros).

Codigo do telefone celular da pessoa
fisica.

Indicar se pessoa fisica reside no
exterior ou n&o.

Caodigo do enderegamento postal caso a
pessoa fisica resida no exterior.

Orgdo emissor do RNE - Registro
Nacional de Estrangeiros

Data de expedigao do RNE.
Data de chegada ao Brasil.
Indicar se pessoa possui
brasileiros.

Indicar se a pessoa é casada com
brasileiro.

filhos

Este campo é preenchido automaticamente
com os 60 primeiros caracteres do campo Nom
Relat Legias, da pasta Cadastral da tela
FP1440.

E obrigatério ser informado.

Pode ser o PIS, PASEP ou NIT.

Em se tratando de funcionario, deve ser
informado quando no programa FP1500 nao
estiver informado o PIS ou a Matricula INSS.
Deve ser informada caso a pessoa seja
portadora de moléstia grave.

Obrigatério apenas quando a origem da pessoa
fisica for igual a Brasileiro.

O municipio de nascimento informado tem que
existir no cadastro de municipios para o pais €
UF de nascimento informados na pasta
Cadastral da tela FP1440.

N&o permite informagdo em branco.

Obrigatério apenas quando a pessoa fisica nao
residir no exterior.

O municipio do enderego informado tem que
existir no cadastro de municipios para o pais €
UF informados na pasta Endereco da tela
FP1440.

Conforme anexo | - tabela 20 do eSocial.
N&o se aplica.
N&o se aplica.

Habilitado somente se o campo “Reside
Exterior” for marcado.

Habilitado e obrigatério somente se pessoa
fisica for estrangeira.

O botéo do eSocial ficara disponivel nesse programa a medida que pelo menos um estabelecimento da BASE
DE DADOS estiver parametrizado como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).
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Funcéo:
Funcéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

Nota:

FP1500 — Manutengao Funcionarios

FP1510 - Manutengéao Funcionarios Contratos Especiais

Complementar as informagdes complementares do funcionario necessarias para geragdo das mensagens
destinadas ao eSocial, conforme layouts S-2100 — Cadastramento Inicial do Vinculo, S-2200 - Admissao de
Trabalhador, S-2220 - Evento de Alteragao Dados Cadastrais, S-2240 - Alteragées Contratuais, S-2600
(Trabalhador Sem Vinculo - Inicio e S-2620 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Alteragao
Contratual.

FP1420 — Pessoa Juridica (Informagdes cadastrais referentes a instituicdo de ensino do estagiario).

Por meio do botdo eSocial, disponibilizado na fun¢do Manuten¢do Funcionarios (FP1500) e Manutengéo
Funcionarios Contratos Especiais (FP1510), informar os dados complementares solicitados.

O botéo do eSocial ficara disponivel no programa somente se o estabelecimento estiver parametrizado como
Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560). No caso de contratos especiais, 0 botdo somente ficara
habilitado para o tipo de contratagdo Estagiario.

| Funcicnarios - FP1500 - 1.02.08.020 - 1

M4 b MAE RO TR 2600

Estabeledmento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Matricula:| 15298 0 |Pessoa Fisica eSodal

Cadastral Doc Pes Doc Profis Lotacdo | Salarial | Forma Pgto | Céalculo | Fats/Inss |

Pessoa Fisica: | 101167 Dias Prorrogagao: 000
Categoria Salarial: 01 || Mensal Data Vendmente Prorrogacdo:

Data Admissdo: Vinculo: |0
S5/0/I017 Emite CartSo Ponto

Mumero Registro: | 15296 ’7 @) Turno Sim N3o

Tipo Fundonario: | Estagidrio Cooperado  Categ SEFIP: |00

Qualificado Estudante Ult Exame Medico:

Meses Trab Ant: 000 Imagenm:

UF Empr Anterior: Data Aposentadoria:
ipo Estatistica ‘

Dias Contrato: E .
® Orcado Mo Orcado Substituide

Término Contrato:

Considera Calculo Ponto

Manutencio Pessoa Fisica

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP1500F — Complemento Funcionarios:
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Campos — Tela Complemento/Pasta Contrato Trab:

4 06.9.5582 - FP1500F - 1.00.00.000 - FP1500F

Estabelecimenta: 1 Estabelecimento eSocial

Matricula:| 10001 0| pessoa Fisica eSocial

Matricula eSocial 1-1-10001

—Winculo
Tipo Admiss3o: [ndmisséc ']
Indicative Admiss3o: [Ncrmal ']
Contrato Trab l Estagiario Sucessao Vinc Cessdo Trab |
Categoria: ﬁ
Regime Trabalhista: ’CLT - Consolidacdo das Leis de Trabalho - ]
Regime Previdendirio: ’RGPS - Regime Geral da Previdéncia Sodal ']
Regime Jornada: ’Submeﬁdos a Horario de Trabalho (Cap. II da CLT) ']
Jornada com Flexibilidade Intervalo Varidvel
r—Trabalhador Temparario
[ contratacdo Trabalhador Temporério
Motiva Contratacio: | Mecessidade transitdria de substituicio de seu pessoal regular
Matricula eSedal Substituido:
CPF Substituido:
— Processo

Alvard Judicial:
IRRF:

Contrib, Previdencidria:

—Matureza Atividade
(@) Trabalhe Urbano

() Trabalho Rural

MH
Expedigao:
Emissor:

—Descricio Salario Varidvel

Enter data or press ESCto end.

Validagoes/Regras

Matricula eSocial Matricula atribuida pela empresa para o

trabalhador.

Ndo pode se repetir nas empresas do
empregador.

Fica habilitado somente se no complemento
eSocial do estabelecimento empregador estiver
parametrizado que a atualizacdo da matricula
eSocial é “Informada”.

Caso contrario, fica desabilitado e recebe como
valor a jungdo dos campos ‘Empresa +
Estabelecimento + Matricula“ do funcionario.

Tipo Admissao

eSocial

Indicativo do tipo de admissé&o:

N&o se aplica.

Admisséo.
Transferéncia de empresa do
mesmo grupo econdémico.
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Indicativo Admissao

Categoria
Regime Trabalhista

Regime
Previdenciario

Regime Jornada

Jornada com
Flexibilidade
Intervalo Variavel

Contratagao
Trabalhador
Temporario

Motivo Contratagao

Matricula eSocial
Substituido
CPF Substituido

e Admissao por

incorporagdo ou fusao.
e Trabalhador cedido.
Indicar o tipo de admissé&o:
e Normal.

o Decorrente de Acéo Fiscal.
o Decorrente de Decisdo Judicial.
Selecionar a categoria do trabalhador.

Indicativo do tipo de regime trabalhista:

e CLT - Consolidacdo das Leis
Trabalhistas.

e RJU - Regime Juridico Unico.

e RJP - Regime Juridico Préprio.

sucessao,

Indicativo do tipo de regime

previdenciario:

e RGPS - Regime Geral da
Previdéncia Social.

e RPPS - Regime Proprio de
Previdéncia Social.

e RPPE - Regime Proprio de

Previdéncia Social no Exterior.
Indicativo do tipo de regime de jornada:
e Submetidos ao Horario de Trabalho

(Cap. Il da CLT).

e Atividade Externa especificada no

Inciso | do Art. 62 da CLT.

e Funcdes especificadas no Inciso |l
do Art. 62 da CLT.

Campo para indicar se o funcionario

possui Jornada com Flexibilidade.

Campo para indicar se o funcionario
possui Intervalo Variavel.

Informar se a admissdo refere-se a
contratagao de trabalhador temporario.

Indicativo do motivo de contratagdo do

trabalhador temporario:

o Necessidade transitoria de
substituicao de seu pessoal regular.

e Acréscimo extraordinario de
Servico.
Infformar a matricula eSocial do

funcionario que esta sendo substituido.
Informar o CPF do funcionario que esta
sendo substituido.
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N&o se aplica.

Conforme anexo | - tabela 1 do eSocial.
N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

Estes campos serdo utilizados somente
quando o funcionario ndo utilizar Controle de
Frequéncia. Portanto, somente ficara habilitado
quando a categoria salarial do funcionario ndo
tiver o campo “Utiliza Controle de Frequéncia”
marcado.

N&o se aplica.

Habilitado somente quando o campo
Contratagdo Trabalhador Temporario estiver
selecionado.

Habilitado somente quando o campo Motivo
Contratacao for igual a “Necessidade transitéria
de substituicio de seu pessoal regular”.

eSocial
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eSocial

Alvara Judicial

IRRF

Contrib.
Previdenciaria

Natureza Atividade

Expedigdao CNH

Emissor CNH

Descricao Salario
Variavel

Processo do alvara judicial.

Demonstra o cbdigo/descricdo  do
processo judicial com decisdo/sentenga
favorével ao funcionério, determinando
0 nao recolhimento do IRRF.

Demonstra o cbdigo/descricdo  do
processo judicial com decisdo/sentenca
favoravel ao funcionério, determinando
0 ndo recolhimento da Contribuicio
Previdenciaria.

Selecionar o tipo de vinculo trabalhista:
o Trabalho Urbano

e Trabalho Rural

Data da expedicdo da CNH - Carteira
Nacional de Habilitagao.
Orgéo emissor da CNH.

Informar a descri¢do do salario variavel
do funcionario quando houver.

71

© TotVs

Este campo fica sempre desabilitado.

Caso exista um processo judicial cadastrado na
funcéo Manutengao Processos
Administrativos/Judiciais ~ (FP0030)  com
utilizagdo igual a Funcionario e, este esteja
relacionado ao funcionario em questdo e a
aplicagdo  seja  Alvara  Judicial, o
codigo/descricdo do processo serdo exibidos
em tela.

Este campo fica sempre desabilitado.

Caso exista um processo judicial cadastrado na
funcéo Manutengao Processos
Administrativos/Judiciais ~ (FP0030)  com
utilizagdo igual a Funcionario e, este esteja
relacionado ao funcionario em questdo e a
aplicacdo seja IRRF, o cddigo/descricdo do
processo serdo exibidos em tela.

Caso exista um processo judicial cadastrado na
funcéo Manutengao Processos
Administrativos/Judiciais ~ (FP0030)  com
utilizacdo igual a Funcionario e, este esteja
relacionado ao funcionario em questdo e a
aplicagdo seja Contribuicdo Previdenciaria, o
codigo/descricdo do processo serdo exibidos
em tela.

N&o se aplica.

Habilitado somente quando o numero da
carteira de habilitacdo estiver informado na
pasta DOC Pes, na tela principal.

N&o se aplica.
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Campos - Psta Estagiario:

Estabelecimenta: | 1

# ' 06.9.5582 - FP1500F - 1.00.00.000 - FP1500

Matricula:| 10001 0 Pessoa Fisica eSocial

© To1VS

Estabelecimento eSocial

Matricula eSocial: 1-1-10001

I —imculo

Tipo Admizsdo: [Admisséo - ]

Indicativo Admiss3o; [ Marrnal 2 ]

Contrato Trab I E stagiario I Sucessdo Yinc | Ceszdo Trab |

Matureza

Miwel

Apolice Seguro
Area Atuacio
Supervisor
Instituican Enzino

Agente |ntegracdo

|
rr—
; BO0471872

. deserrvolvimento de sistemnas

- 000000054 | WILO REGINATO

: 000000070 | BANCO DO BRASIL 544 - ROLANDIA
: 000000074 | BAMCO DO BRASIL 544 - CAMBE

Enter data or press ESC

to end.

VallagoesRegrs

Natureza

Nivel

Apdlice Seguro

Area Atuagio
Coordenador

Selecionar a natureza do estagio que N&o se aplica.
esta sendo prestado:
e Nenhum.

e Obrigatorio.
e Nao Obrigatorio.
Selecionar o nivel da escolaridade do Habilitado somente quando o

estagio: funcionario for Estagiario.
e Nenhum.

e Fundamental.

e Médio.

e Formagao Profissional.

e  Superior.

Informar o nimero da apdlice do seguro

do estagiario.

Informar a area de atual do estagio.
Informar o c6digo do coordenador do Habilitado somente quando o

72
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Boletim Técnico

Notas:

Campos - Pasta Sucesséo Vinc:

eSocial

Instituigao Ensino

Agente Integragao

© To1VS

estagio (pessoa fisica) de onde sera funcionario for Estagiario.
extraido o CPF dele.
Esta informagéo n&o € obrigatéria.
Informar o cddigo da instituicho de Habilitado somente quando o tipo de
ensino (pessoa juridica) de onde sera funcionario for Estagiario.
extraido o CNPJ dela.
Informar o cddigo do agente de Habilitado somente quando o tipo de
integragdo do estagio (pessoa juridica) funcionario for Estagiario.
de onde seré extraido o CNPJ dela.
Esta informagao n&o é obrigatoria.

Esta pasta fica habilitada somente para funcionarios do tipo Estagiario.

06.9.5582 - FP1500F - 1.00.00.000 - FP1500

Estabelecimenta: 1 Estabelecimento eSocial

Matricula eSocial 1-1-10001

10001 0| Pessoa Fisica eSocial

.’ —Wincula
Tipo Admizsdo: ’ Tranzferéncia de empresa do mesmo grupo econdnmica v]

Indicativo Admizsdo: [ Moarmal s ]

Contrato Trab

| E ztagiarnio I Sucessdo VWino l Cesszdo Trab |

CHPJ Empregador Anteriar;
I atricula e5 ocial Anterior:

Inicio Vinculo:  / /

CNPJ Empregador Anterior

73
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CNPJ Empregador
Anterior

Matricula eSocial
Anterior

Inicio Vinculo

Informar o ndmero do CNPJ do Obrigatorio ser informado.
empregador anterior.

Informar a matricula eSocial do Obrigatorio ser informado.
funcionario no empregador anterior.

L Obrigatério ser informado.
Informar a data do primeiro vinculo do

funcionario naquele grupo econdémico atual

Deve ser uma data anterior a data de admiss&o

Notas: Esta pasta somente fica habilitada quando o campo Tipo Admisséo for igual a “Transferéncia de empresa do
mesmo grupo econdmico” ou “Admiss&o por sucessao, incorporagéo ou fusao”.

Campos — Pasta Cesséo Trab:

Estabelecimento: | 1

b atricula:

' 06.9.5582 - FP1500F - 1.00.00.000 - FP1500F

Estabelecimento eSocial

10001 0| Pessoa Fisica eSocial

Matricula eSocial: 1-1-10001

—Winculo

Tipo Admissio:  Trabahador Cedido -]

Indicativo Admiszdo: ’ Marmal ']

Contrata Trab | E stagiario Suceszdo Winc I Ceszdo Trab I

CHPJ Cedente:
b atricula eSocial Cedente:

Data Admiss3o Cedente: /7

Orus
’7 @ Cedente

() Cessiondrio () Cedente e Cassionario
Salva e sai
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Notas:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

CNPJ Cedente Informar o numero do CNPJ da empresa Obrigatorio ser informado.
cedente.
Matricula eSocial Informar a matricula eSocial do Obrigatorio ser informado.
Cedente funcionario na empresa cedente.
Data Admissao Informar a data de admissdo do Obrigatorio ser informado.
Cedente funcionario na empresa cedente. Deve ser anterior a data de admissao atual.
Onus Indicativo do 6nus da cesséo: Obrigatorio ser informado.
o (Cedente.

e Cessionario.
e Cedente e Cessionario.

Esta pasta somente fica habilitada quando o campo Tipo Admiss&o for igual a “Trabalhador Cedido”.

FP3800 — Manutengao Informagdes Funcionario

Complementar cadastro de habilitagao profissional do funcionario. Essas informagdes de habilitagdo profissional
juntamente com os dados de RG, CNH, RIC e RNE do funcionério serdo utilizadas geracéo das mensagens
destinadas ao eSocial, conforme layouts S-2100 — Cadastramento Inicial do Vinculo, S-2200 — Admissao de
Trabalhador, S-2220 - Evento de Alteracdo Dados Cadastrais e S-2600 — Trabalhador Sem Vinculo -

Inicio.

Por meio do programa FP3800 — Informagbes Funcionario — Pasta Habil Prof, selecionar a Habilidade
Profissional e, por meio do botdo eSocial complementar as informacdes de datas de expedigéo e validade do

documento.
("4 Manutencio InformacBes Funcionarios - FP3800 - 1.02.02.015 - 1 - eSocial _Q@g1
Arquive  Ajuda
1 _—sh
[dd b Pid@ TV =SHO
Estabeledmente: 1 | eSodal o
Matricula:| 15296 0 | Pessoa Fisica eSodal @M@@
| Estabilidade | Funcao Sind | Habhil Prof | Fungdo CIPA Trein CIPA |
Hab Frofissional UF Reg Profis -
E Incluir || Modificar ][ Elirmirar eSocial
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Campos:

Nota:

Funcéo:
Objetivo:

Descricéo:

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP3800F:

- # FP3800F - FP3800F - 1.00.00.000 - 1 - eSocia

Estabeledmento: |1 eSocal
Matricula: | 15295 0 |Pessoa Fisica eSodial

Registro profissional: 123456

ExpedicSo: | IETENEEH
Validade: 31/08/2015

ok | [ cancelar |

Entre os dados ou pressione ESC para sair.

Validagoes/Regras

Expedigcao Data de expedi¢cdo do documento da Nao se aplica.
Habilitagao Profissional.
Validade Data de validade do documento da N&o se aplica.

Habilitagao Profissional.

O botao do eSocial ficard disponivel nesse programa somente se o estabelecimento estiver parametrizado
como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

FP1760 — Manutengao Dependentes

Complementar o cadastro dos dependentes com o tipo de dependente correspondente a tabela do eSocial. Essa
informacéo sera utilizada na geragdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layouts S-2100 -
Cadastramento Inicial do Vinculo ¢ S-2200 — Admissao de Trabalhador, a partir do momento em que a
empresa iniciar o envio das informagdes para o eSocial.

Acessar a fungdo FP1760 — Dependentes e para cada dependente acessar o botdo eSocial e determinar o tipo
de dependente conforme tabela do eSocial.

@ Manutengdo Dependentes - FP1760 - 1.02.02.016 - 1 - e&:d_ =

Arquive  Ajuda I
KERAEI" =500
Estabeledmento: | 1 |eSodal
Matricula: | 15296 0 |Pessoa Fisica eSocial . @

Dependente

Dep Mome Grau Dependénda Data Nasdmento  Incidén =

“iFme Ao ououzos sh|

4 [l —_— 3

L Ineluir J[ Modificar H Elimirar IH eSocial

1

Entre os dados ou pressione ESC para sair.

76 eSocial
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Por meio do botdo eSocial, alterar o tipo de dependente conforme tabela do Governo:

# Manutengio Dependentes - FP1760 - 1.00,00.000 - 1 - ESDG-

Estabelecimento: |1 eSocial

Matricula: | 15296 0 | Pessoa Fisica eSocial
Dependents: |1 |Filho
Grau dependéncia: Filho
Data nasdmento: |01/01/2008 Idade: 004

Estudante

stado de salde
(@) Mormal Invélido

Tipo: ¥4 |Filho ou enteado até 21 anos

ok || cancelar |

Entre os dados ou pressione ESC para sair.

Campo:

Validages/Regras

Tipo Tipo de dependente correspondente aos Os tipos de dependentes devem ser
codigos do eSocial. classificados conforme opgdes disponibilizadas

pelo Governo (ver Notas).
Para os tipos de dependente Filho,
Cénjuge, Companheiro e Pais, serd
sugerido automaticamente o tipo
equivalente a tabela do eSocial, para os
demais sera atribuido o cédigo.
00 - Nenhum - Dependente ndo ira
integrar arquivos do eSocial e devem
ser ajustados, se necessario, para
identificar o tipo de dependente
conforme a tabela do e Social.
Nota: Opcodes de Tipos de Dependentes disponibilizados pelo Governo:

Equivaléncia Datasul

01 Conjuge ou companheiro com o qual Cdnjuge ou Companheiro
tenha filho ou viva hd mais de cinco
anos.

02 Filho ou enteado até vinte e um anos.  Filho e idade até 21 anos.

03 Filho ou enteado universitario ou Filho, idade até 24 anos e Estudante = Sim.

cursando escola técnica de segundo
grau, até vinte e quatro anos.
04 Filho ou enteado (a) em qualquer idade, Filho e Estado Saude = Invalido.
quando incapacitado fisica elou
mentalmente para o trabalho.
05 Irm&o, neto ou bisneto sem arrimo dos 00 - Nenhum - Dependente néo ira integrar

eSocial 77
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Nota:

Funcao:

Objetivo:

Descricao:

06

07

08
09

10

pais, do qual detenha a guarda judicial,
até vinte e um anos.

Irm3o, neto ou bisneto sem arrimo dos
pais, com idade até vinte e quatro anos,
cursando nivel superior ou escola
técnica de segundo grau.

Irm3o, neto ou bisneto sem arrimo dos
pais, com guarda judicial, em qualquer
idade, incapaz fisica e/ou mentalmente
para o trabalho.

Pais, avds e bisavos.

Menor pobre, até vinte e um anos, que
crie e eduque e do qual detenha a
guarda judicial.

Pessoa absolutamente incapaz, da qual
seja tutor ou curador.

© TotVs

os arquivos do eSocial.

00 - Nenhum - Dependente néo ira integrar
os arquivos do eSocial.

00 - Nenhum - Dependente néo ira integrar
os arquivos do eSocial.

Pais.

00 - Nenhum - Dependente néo ira integrar
os arquivos do eSocial.

00 - Nenhum - Dependente néo ira integrar
os arquivos do eSocial.

O botdo do eSocial ficara disponivel nesse programa somente se o estabelecimento estiver parametrizado
como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

FP0840 — Manutengao Prestador de Servigos

Complementar o cadastro de Prestador a categoria e beneficiarios corresponde a tabela do eSocial, conforme
layout S-1200 - eSocial Mensal - Remuneragao e S-1300 - Eventos Periédicos — Pagamentos Diversos, a
partir do momento em que a empresa iniciar o envio das informagdes para o eSocial.

Acessar o programa FP0840 — Manutengao Prestador de Servigos, acessar o botdo eSocial e determinar as
seguintes informagdes:

= | 06.9.5582 - FPO840 - 1.02.03.029 - Manutengdo Prestadores de Servigo
Arquive  Ajuda

M4 P PIAE ok TR ]

Tipo Prestador Servico
Fisica Juridica

Prestador Servigo: 345

Cadastrais l Legislacdo Complemento

Pessoa: 346 Prestador eSodial

C.P.F.:|000.183.998-51
Nome Abreviade: Prestador eSoci
Endereco:
Bairro:
CEF: | 00000-000
Cidade: sp BRA
Telefone: 0000 | 00000.0000
E-mail:

Dt Fim Validade TSA:

Enter data or press ESCto end.

(== ==
2500

78

eSocial

© "SOpBAIasal S0}jaJlp SO SOpo] "SALOL ep apepaudoid ap 2 ojuawnaop a)s3 © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpEA1asal S0}1alip SO SOpo] "SAL0L ep apepaudod ap 3 ojuawnaop a}s3



© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpBAIasal S0}1allp SO SOpPo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)sy

Boletim Técnico

eSocial

5 06.9.7777 - FPOB40A - 1.00.00.000 - FPOS40A

| (@) Fisica Juridica

Prestador Servigo: 348

Geral I Benefidarios |

Prestader eSodial

Categoria: 701 | Contribuinte individual - Auténome contratado por Empresas em geral

Enter data or press ESCto end.

Validagoes/Regras

Categoria Selecionar a categoria do trabalhador.

Conforme anexo | - tabela 1 do eSocial.

7 06.9.7777 - FPOB40A - 1.00.00.000 - FPOB4DA

‘ (@) Fisica Juridica

Prestador Servigo: 346 Prestador eSodial

==

Geral I Benefidarios I

Benefidério Inicio Validade  Fim validade Pessoa Fisica Nome Nas &
0/01/01/2012 31/12/9999 179 Beneficidrio Prest eSocial 01,
| r
’ Inciuir “ M odificar ][ Elirmirar ]

Enter data or press ESCto end.
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Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

Campos:

Nota:

© ToTVS

5| 06.9.7777 - FPOS40E - 1.00.00.000 - FPOR40R

Lol -E |

Benefidario: 1

Inicio Validade: 01/01/2012

Fim Validade: 31/12/9933

Pessoa Fisica: 179

Mome: Beneficidrio Prest eSodal
Pais: BRA BRASIL
C.P.F.: 756.389.408-04
Data Masdmento: 01/01/0001

Perc Distrib Pensdo: 100,00

| OK | [ Cancelar

Enter data or press ESCto end.

Validages/Regras

Beneficiario
Inicio da Validade

Fim da Validade

Pessoa Fisica

Nome
Pais
CPF

Cadigo do Beneficiario do Prestador
Data de Inicio de Validade

Data de Fim de Validade

Pessoa Fisica do Beneficiario do
Prestador
Nome da Pessoa Fisica

Pais da Pessoa Fisica
CPF da Pessoa Fisica

Data de Nascimento Data de Nascimento da Pessoa Fisica

Perc. Distr. Pensao

Percentual de Distribuicdo de Penséo

FP6720 - Importagao Prestador Servigo

Permitir importar prestadores de servigo com a categoria do trabalhador como complemento do eSocial.

No arquivo de layout deste programa, foram acrescentados dois novos tipos de registros: 4, Complemento
eSocial. O registro tipo 4 contém o campo se o prestador é Produtor Rural e o registro complemento eSocial
possui a informag&o da categoria do prestador.
Para detalhes sobre os novos campos, sua obrigatoriedade, entre outros, verificar no programa FP6720, por
meio do botdo Editar Layout da pasta Layout.
As validagdes dos demais campos, sdo as mesmas efetuadas no complemento eSocial dos programas FP0840
— Manutenc¢éo Prestador Servigo. Para a Importagdo dos Beneficiarios Utilizar o programa FP6650 — Importa
Complemento eSocial selecionando o campo Importar Complemento como Prestador de Servigo.
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Obrigatério

Obrigatorio. O Default é a data atual. Néo
podera ser inferior ao primeiro dia do més de
referéncia da empresa

Obrigatorio. O Default & 31/12/9999. Néo
podera ser inferior a Data de Inicio da
Validade.

Obrigatério. A pessoa fisica deverad existir no
cadastro de pessoa fisica

Somente consulta.

Somente consulta.
Somente consulta.
Somente consulta.

Caso o percentual de pelo menos um
beneficiario seja informado a soma dos
percentuais dos beneficiarios do prestador
devera ser igual a 100%

eSocial

© "SOpBAIasal S0}jaJlp SO SOpo] "SALOL ep apepaudoid ap 2 ojuawnaop a)s3 © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpEA1asal S0}1allp SO SOpo) "SALOL ep apepaudod ap 3 ojuawnaop a)s3



© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpBAIasal S0}1allp SO SOpPo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)sy

Boletim Técnico

Funcao:
Objetivo:

Descrigéo:

eSocial

FP2160 - Manutengao Movto Servigo Prestado Fisica
Complementar o cadastro de Movimento do Prestador

© To1VS

com a categoria, grau de risco e beneficiarios

corresponde a tabela do eSocial, conforme layout S-1200 - eSocial Mensal - Remuneragéo e S-1300 - Eventos
Periddicos — Pagamentos Diversos, a partir do momento em que a empresa iniciar o envio das informacgdes

para o eSocial.
Acessar o programa FP2160 — Manuteng¢ao Movto Servig
botdo eSocial e determinar as seguintes informacdes:

o Prestado Fisica, para cada movimento acessar o

7 | 06.9.5582 - FP2160 - 1.02.02.007 - Manutengdo Movto Servigo Prestado Fisica
Arquive  Ajuda

[F=8 Bl ==

Hd b AT

=500

‘ C.P.F.:|000.183.998-51 Prestador eSodal

Movimentos I

*

Incluir ” Madificar " Elirninar eSocial

Est Mome Data Referénda MNr Docto 5 DtPgtoPrest Re =
T lestabelecimento cSocial _ [0y/02/2012 | 123.457 [03/02/2012 | ORl
1 Estabelecimento eSaocial 30/01/2012 1.234 30/01/2012 0=
1 Estabelecimento eSaocial 01/01/2012 123 01/01/2012 0=
1 Estabelecimento eSaocial 01/01/2012 21.121 01/01/2012 03
1 Estabelecimento eSaocial 01/01/2012 312.321 01/01/2012 oc
1 Estabelecimento eSaocial 01/01/2012 321.321 01/01/2012 oc
1 Estabelecimento eSaocial 01/01/2011 11.235 01/01/2011 0=

Enter data or press ESCto end.

5 0697777 - FP2160D - 1,00.00.000 - Complemente eSecial do Movimento do Pres
Prestador Servigo: 346 Prestador eSocial

Data Referénda: | 01/02/2012
Série: Mimero Documento: | 123,

Estabeledimento: | 1

Geral l Beneficidrios

Estabelecimento eSovial

457

Categoria: Bifl | Contribuinte individual - Auténomo contratado por Empresas em geral

Grau Exposicdo: ’Nﬁo exposto 3 agente nodivo na atividade atual

-

Salvar

Enter data or press ESCto end.

Validagoes/Regras

Categoria
Grau de Exposi¢ao

Selecionar a categoria do trabalhador.

Selecionar o grau de exposi¢do
servico realizado
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Conforme anexo | - tabela 1 do eSocial.
do Conforme anexo | - tabela 1 do eSocial.
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Valor Dedugao Valor Deducdo Pensdo Informado no Somente Consulta

Pensao programa

FP2160 - Manutengao

Movto Servigo Prestado Fisica

70697777 - FP2160D - 1.00.00.000 - Complemento eSocial do Movimento do Pres ==

Beneficiario:

Inicio Validade:

1
01/01/2012

Fim Validade:

Pessoa Fisica:

31/12/9399
179

Mome:

Pais:

C.P.F.:

Data Mascmento:

Benefidario Prest eSodal
BRA BRASIL

756.389.408-04
01/01/0001

Perc Distrib Pensdo:

Valor Pagamento:

100,00

1.200,00

| oK | ’ Cancelar

Enter data or press ESCto end.

ValdagoesiRogras

Beneficiario Cadigo do Beneficiario do Prestador Obrigatério. Por meio do Duplo clique ou F5, é

possivel consultar os beneficiarios ativos do
prestador que foram cadastrados no programa
FP0840 — Manutengao Prestador Servigo.

Inicio da Validade  Data de Inicio de Validade Obrigatorio. Por meio do Duplo clique ou F5, é

possivel consultar os beneficiarios ativos do
prestador que foram cadastrados no programa
FP0840 - Manutengao Prestador Servico.

Fim da Validade Data de Fim de Validade Somente para consulta

Pessoa Fisica Pessoa Fisica do Beneficiario do Somente para consulta
Prestador

Nome Nome da Pessoa Fisica Somente para consulta

Pais Pais da Pessoa Fisica Somente para consulta

CPF CPF da Pessoa Fisica Somente para consulta

Data de Nascimento Data de Nascimento da Pessoa Fisica ~ Somente para consulta
Perc. Distr. Pensao  Percentual de Distribuicdo de Pensdo ~ Somente para consulta
Valor Pagamento Valor Pagamento da Penséo Informar o valor do pagamento da penséo. O

sistema sugere o valor do pagamento
considerando o Valor Dedugdo Pensé&o
informado no Movimento do Prestador, vezes o
percentual informado para o beneficiario no
programa FP0840 — Manutengao Prestador

82 eSocial
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

Campos:

Nota:

Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

FP6590 — Importagdo Movimento Prestador Servigos

Permitir importar movimento de prestadores de servigo com a categoria do trabalhador, grau de exposigéo e
beneficiarios do movimento como complemento do eSocial.

No arquivo de layout deste programa, foram acrescentados dois novos tipos de registros: Registro eSocial —
Complemento e Beneficiarios. O registro tipo eSocial contém o campo categoria social e 0 grau de exposii¢éo.
Ja o registro Beneficiarios possui os campos referente a importagdo da informacdo de Beneficiarios do
movimento.

Para detalhes sobre 0s novos campos, sua obrigatoriedade, entre outros, verificar no programa FP6590, por
meio do botdo Layout e botdo Editar Layout da pasta Layout.

As validacdes dos demais campos, sdo as mesmas efetuadas no complemento eSocial do programa FP2160 —
Manutengao Movto Servigo Prestado Fisica.

FP2240 - Manutengao Participante eSocial

Registrar as ocorréncias de remuneragao recebidas em outra empresa, decorrentes de seus mdltiplos vinculos,
para funcionarios e prestadores de servico pessoa fisica. Nesse programa também sera registrada informagao
referente ao cancelamento do aviso prévio e as Ultimas informagOes necessérias para envio ao eSocial, como
por exemplo, categoria eSocial do prestador. Essas informagdes serdo utilizadas geracdo das mensagens
destinadas ao eSocial, conforme layouts S-1200 - eSocial Mensal - Remuneragao e $-2405 - Cancelamento
de Aviso Prévio, a partir do momento em que a empresa iniciar o envio das informagdes para o eSocial.
Acessar o programa FP2240 - Participante eSocial e incluir as seguintes informagdes:

7] 06.9.5582 - FP2240 - 1.00.00.000 - Participante eSocial =] = |
Arquive  Ajuda
| d——h
I4d b Pl & 2900
Estabelecimento: |0
Prestador: 348 Prestador eSocial
Inf. Mensais I Canc Aviso Pr |
Mé&s  Ano Classif Ocupacio Depend IRRF  INSS J& descontado Tp Desconto INSS
2|782505 -m Contribuigdo descontada pelo emprega
01/2012 (782505 0,00 Contribuicdo descontada pelo emprega
< [ b
[ Ineluir ][ Elirmirar ][ Detalhar ” Farametroz ]

__Mdltiples Vinculos

Tipo Inscricdo Remuneracan

CHNP] 96.555.637/0001-09 1.000,00 T

13

m

| Inchuir ” Modificar ” Eliminar

Enter data or press ESCto end.
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Por meio do botdo 4 “Visualizar Terceiros”, é possivel trocar a consulta e navegacao entre Funcionarios e
Prestadores de Servigo. Nessa primeira fase, somente estardo disponiveis informagdes de funcionarios, pois a
parte de complementacéo de prestadores de servicos e notas fiscais sera liberada somente na segunda fase do
projeto.

Por meio do botdo incluir (Pasta Inf. Mensais), é possivel incluir o més e ano que as informagdes estdo sendo
consideradas:

Fs

7 06.9.7777 - FP2240D - 1.00.00.000 - FP2240D =[S
Referéncia: ﬁ
Ano: 0000

oK ” Salvar ” Cancelar l

tés de Referéncia

Campos Pasta Inf Mensais:

Nota:

Validagoes/Regras

Més Més de referéncia para o registro da Obrigatdrio preenchimento.

remuneragao recebida pelo
funcionario/prestador servico em outra
empresa e registro de informagdes do
prestador para o eSocial

Ano Ano de referéncia para o registro da Obrigatério preenchimento.

remuneragao recebida pelo
funcionario/prestador servico em outra
empresa e registro de informagbes do
prestador para o eSocial

Por meio do botdo Detalhar (Pasta Inf. Mensais) é possivel consultar informagbes que sdo gravadas
automaticamente quando inserido um movimento do prestador por meio do programa FP2160 — Manutengao
Movto Servigo Prestado Fisica. A cada movimento inserido o registro do més e ano da relativo a data de
referéncia do movimento ¢ atualizado com as informacdes classificagdo ocupacdo, dependentes IRRF, Natureza
Atividade, Valor do INSS ja descontado, Tipo de Desconto INSS. O campo Tipo Atualizagao indica se o registro
foi inserido Manualmente (por meio do programa FP2240) ou se foi atualizado pelo movimento do prestador.
Caso tenha sido atualizado pelo Movto do Prestador (FP2160) ndo permite eliminar este movimento. O registro
sera eliminado quando o ultimo movimento do prestador do més/ano for eliminado do FP2160.

84 eSocial
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Matureza Atividade

Tipo Desconto INSS

Contribuicio descontada

INSS ja Descontado:

7] 06.9.7777 - FP2240C - 1.00.00.000 - Informagées Mensais do Participante
Referénda: |01 | 2012 ‘
Classif Ocupacdo: 782505 CAMINHOMEIRO
Dependentes IRRF: 0

t| Trabalhador Urbano

0,00

pelo empregador dedarante

Tipo Atualizacao:

Atualizado pelo Movto Prestador

QK

l [ Cancelar

Enter data or press ESCto end.

Campos Quadro Multiplos Vinculos:

Por intermédio do quadro “Multiplos Vinculos”, ¢ feita a atualizacdo das informaces referentes a remuneragéo
recebida em outra empresa. Ao clicar no botéo Incluir/Modificar é apresentada a tela abaixo:

. # | Remuneragio Multiplos Vincul

- 1.00.00.000 -

Fﬂpo Inscri

Més: 01

Ano: 2014

C30

@ CNP) (D) CPF

C.N.P.J: 00,000.000/0000-00

Remuneragao: 0,00

L OK J l Salvar

] l Cancelar

Salva e sai

Validagoes/Regras

Més

Ano

Tipo Inscrigao

CNPJ ou CPF

eSocial

Més de referéncia para o registro da
remuneragao recebida pelo
funcionario/prestador servico em outra
empresa.

Ano de referéncia para o registro da
remuneracao recebida pelo
funcionario/prestador servico em outra
empresa.

Selecionar o tipo de inscricdo da
empresa na qual o funcionario/prestador
servico recebeu outra remuneragéo
dentro do més: CNPJ ou CPF.

CNPJ ou CPF do qual o
funcionario/prestador servico recebeu
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Obrigatdrio preenchimento.

Obrigatério preenchimento.

Obrigatorio preenchimento.

Obrigatério preenchimento.
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outra remuneracao dentro do més.

Valor da remuneracdo recebida pelo
funcionario/prestador servigo referente
outro vinculo.

Remuneragéo

Nota:

© ToTVS

Obrigatorio preenchimento.

Os valores informados nessa fungéo serdo utilizados somente para o processo do eSocial. Os valores para

transito nos calculos da folha de pagamento e rescisdes continuardo sendo langados por meio do evento
relacionado ao indice de fungéo especifica 17 — Base INSS Recolhida Terceiros, por meio do movimento em lote

(FP220) ou movimento parcelado (FP2040).

Campos Pasta Canc Aviso Pr:

Por meio da Pasta “Canc Aviso Pr’, serdo demonstradas informacdes relativas ao cancelamento do aviso
prévio, informadas no momento da eliminagao da programacao de rescis&o.

Arquive  Ajuda

' Participante eSocial - FP2240 - 1.00.00.000 - 1 - eSoci EE

44 b PM@@E %

=500

Estabelecimento: eSodal

1

Matricula:

10003 PEDRO LOBO DA SILVA

Mult Vinculos

Canc Aviso Pr

Inicio Aviso Prévio:
Cancelamento Aviso Prévio:

Motiva Cancelamento:

Validages/Regras

Inicio Aviso Prévio  Data do inicio do aviso prévio do

funcionario.

Cancelamento Aviso Data do cancelamento do aviso prévio.

Prévio
Motivo Motivo do cancelamento do aviso
Cancelamento prévio, conforme opgdes previstas no
eSocial:
e Reconsideragdo prevista no artigo
489 da CLT.

e Determinagao Judicial.
e  Cumprimento de norma legal.
e  Qutros.

86

Essa informagé@o sempre ficara desabilitada, o
programa buscard tal informagdo da
programagao de resciséo do funcionario.

Ja vira preenchida com a data informada
durante a eliminagdo da programacgéo, ficara
habilitada para alteracdo, se necessario, e nao
podera ser uma data menor ou igual a data de
inicio do aviso prévio.

Essa informagdo vira preenchida conforme
motivo informado no momento da eliminagao
da programac&o da rescisao, ficando habilitado
para alteracdo, se necessario.

eSocial
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Notas:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

A pasta “Canc Aviso Prévio” ficara habilitada somente quando o tipo de participante for Funcionario.

Ao modificar um registro da pasta “Canc Aviso Prévio”, sera validada a existéncia de programacgao de resciséo
para o funciondrio, existindo, ndo sera permitida a alteracdo dos dados. Sendo necessario primeiramente
eliminar a programacgéo da rescisdo para alterar os dados de cancelamento do aviso prévio.

O botdo do eSocial ficara disponivel nesse programa somente se o estabelecimento estiver parametrizado
como Complementos Habilitados para o eSocial (FP0560).

FP0060 — Manutengao Situagoes

Complementar o cadastro de situagdes com as informagdes dos afastamentos temporarios e desligamentos de
acordo com as tabelas definidas pelo eSocial para geragdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme
layouts $-2320 — Evento Afastamento Temporario, S-2325 - Alteragao do Motivo do Afastamento, $2330 -
Evento Retorno de Afastamento Temporario e S-2800 - Evento Desligamento.

Acessar o programa FP0060 — Manutencdo Situagdo e, por meio do botdo eSocial, informar os dados
complementares solicitados.

-
i Manutengio Situagbes - FPOD60 - 1.02.03.007 - 1 - eSacial e [
Arquive  Ajuda
— e
S q " i—h @
N4 b dd@E BPokT9% L] 2600
‘ Situacdo: | 3 AFASTADO POR. ACIDENTE ‘
I Gerais | Ponto | Salario |
Significado: | Afastado Tipo Afastamento: | Acidentes Dias Pagos Empresa:| 0
Recebe Sal Familia Influi RAIS Dias Afast RAIS:| 1
Influi Para Feriado Influi Férias Influi FGTS 130 Dias Afast Férias: 180
Influi Repouso Influi 132 Influi PLR. Dias Afast 13%: | 130
Influi Adiantamento Suspende Contrato Recebe FGTS sobre Adidonais — Dias AfastPLR: | 0
Gera Estabilidade Nao Valida Tipo Dia Dias Minimo GeracSo Afast SEFIP: 1

Mot Estab: |5 | ACIDENTE DE TRABALHO

Situacdo RAIS: |10 Maternidade a Partir 09/2003 Imprime Ficha Registro
Cédigo FGTS: |0 Prorroga Licenca Maternidade (2009) Considera Trah Dias Ouiros
Inidativa: | Fundonario Justa Causa Considera Trab Dias Empresa
Afast Resc HomologMet: Manut Histor Sit Periodo Encer: | Nenhum Tratamento

Ao clicar neste botdo, serd acessada a tela FP0O060A — Complemento Situagoes:
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Campos:

Nota:

g e —— T N
i Complemento Situagdes - FPO0G0A - 1.00.00.000 - 1 - eSocial — =5
Situagdo: | 3 AFASTADO POR. ACIDENTE
‘Afastamento Temporario
Motivo: 5] | Acdente de Trabalho A
| ~
Restabelecimento Beneficio Anterior: 02 Novo afastamento em decorréncia do mesmo acidente de trabalho -
Desligamento
Motivo: -
Enter data or press ESC to end.

Validages/Regras

Afast. Temporario- Os motivos de afastamento, conforme Somente fica habilitado quando o significado
Motivo anexo | - tabela 18 do eSocial. da situagdo (campo Significado, na pasta

Gerais) for diferente de “Rescisdo de Contrato”,
sendo obrigatério ser informado.

Restabelecimento Motivo de afastamento, pelo mesmo Somente fica habilitado quando o motivo do
Beneficio Anterior  motivo anterior: afastamento temporério informado for igual a

01 - Acidente de Trabalho, 02 - Novo
02 - Novo afastamento em decorréncia Afastamento em Decorréncia do mesmo
do mesmo acidente de trabalho. Acidente de Trabalho, 03 - Doenga ou 04 -
04 - Novo afastamento em decorréncia Novo Afastamento em Decorréncia da
da mesma doenga, dentro de 60 dias mesma doenga, dentro de 60 dias, contados
contados da cessacgdo do afastamento da cessacao do afastamento anterior, sendo

anterior. obrigatorio ser informado.
Desligamento - Motivos de desligamento, conforme Fica habilitado quando o significado da
Motivo anexo | - tabela 19 do eSocial. situacdo (campo Significado, na pasta Gerais)

for “Rescisdo de Contrato”, sendo obrigatdrio
ser informado.

O programa de complemento é executado para todas as situagdes, com excecdo das situacbes de Saida por
Transferéncia. Ficando na responsabilidade do usuario relacionar o motivo 00 — Nenhum - Situag¢do nao ira
integrar os arquivos do eSocial para as situagdes que ndo devem ser integradas para o eSocial.

Os motivos de desligamento somente s&o aceitos para as situagdes com significado “Resciséo de Contrato”.

Quando estiver posicionado na tela o registro da situa¢do de saida por transferéncia com cédigo FGTS igual a
N2, ao ser clicado no botdo de complemento eSocial, sera emitida uma mensagem de alerta informando ao
usuario que para a situagao de saida por transferéncia entre empresas o0 motivo de desligamento sera informado
diretamente no relacionamento da situacéo ao funcionario; e a tela FP0060a ndo sera aberta.

Quando estiver posicionado na tela o registro da situagdo de saida por transferéncia com codigo FGTS igual a
N1, ao ser clicado no botdo de complemento eSocial, sera emitida uma mensagem de alerta informando ao
usuario que a situacdo de saida por transferéncia entre estabelecimentos nao representa um desligamento para
0 eSocial, n3o necessitando complemento; e a tela FP0060a n&o sera aberta.

88 eSocial
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

Nota:

eSocial

FP1600 — Manutengao Histérico de Situacdes

Permitir que seja informado o complemento para as situagbes de afastamento que estdo cadastradas no
sistema.

Estas informages seréo utilizadas na geragdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layouts $-2320
- Evento Afastamento Temporario, S-2325 - Alteracdo do Motivo do Afastamento, S-2330 — Evento
Retorno de Afastamento Temporario e S-2800 — Desligamento, quando da inclusdo/alteracdo de uma
situacdo de afastamento, férias ou saida por transferéncia para algum funcionario.

Acessar o programa FP1600 — Manutencdo Situagdo e, por meio do botdo eSocial, informar os dados
complementares solicitados.

Para os funcionarios contratos especiais, exceto estagiario contrato especial, 0 programa de complemento néo é
executado, sendo emitida uma mensagem informando que a origem de contratacéo € incorreta.

1)  Afastamentos pelos motivos (conforme tabela 18 do eSocial):
o 01- Acidente trabalho.
e 02 - Novo afastamento em decorréncia do mesmo acidente de trabalho.
e 03 -Doenga.
o 04 - Novo afastamento em decorréncia da mesma doenga, dentro de 60 dias contados da
cessacao do afastamento anterior.
o 06 - Licenga maternidade — 120 Dias.
e 08 — Aborto ndo criminoso.

Arquivo  Ajuda

RERAJ/E=N =500

Estabeledmento:| 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL @‘ ﬁ

Matricula: 10004 0 | FUNCIONARIO eSOCIAL

Situacdo

5t Descrigao Significado Data Inico Data Término Dd Sit Hr ¢ =

| 4|AFASTADO DOENCA Afastado 15/01/2012  [13/02/2012 | 30|00

—1
e ” todificar ” Eliminar ” Filtrar " eSocial

Enter data or press ESC to end.

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela FP1600B — Complemento Afastamentos:
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entos - FP1600E6 - 1.00.00.000 - 1 - e5oci:

Estabeledmento: |1

Situagdo: |4

Matricula: | 10004 0 | FUNCIONARIO eSOCIAL

Data inido: | 15/01/2012

Horario inicio: | 00:00

ESTABELECIMENTO eSOCIAL

AFASTADO DOENCA

—Atestado Médico

Mome Emitente:
Mimero Orgdo Classe:

Pais:

UF:

—Acidente transito

oK l ’ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

Campos:

Valdagoes Rearas

Nome Emitente

Nimero Orgao
Classe

Pais

UF

Acidente de Transito
- Tipo

Nome do Médico ou Dentista que Esses campos ficam desabilitados para as

emitiu o atestado. situagbes com motivo de  afastamento
Numero de inscricdo no 6rgdo de (complemento eSocial) igual a:

classe e Acidente de Trabalho.

Sigla do pais do 6rgéo de classe. e Novo Afastamento em decorréncia do
Sigla da UF do érgéo de classe. mesmo acidente de trabalho.

E ficam habilitados e s&o obrigatdrios para as
situagbes com motivo de  afastamento
(complemento eSocial) igual a:

e Doenga.

e Novo Afastamento em decorréncia da
mesma doenga, dentro de 60 dias
contados da cessacdo do afastamento
anterior.

e Licenca Maternidade (120 dias)
Aborto ndo Criminoso:

Tipo de acidente de transito do Este campo fica desabilitado para as situagbes
afastamento, conforme  opgdes com motivo de afastamento (complemento eSocial)

disponibilizadas no eSocial: igual a:
e Licenga Maternidade (120 dias).
e Nenhum. e Aborto ndo Criminoso.
e  Atropelamento.
o Coliso. Este campo fica habilitado e é opcional para as
e Outros. situagbes com motivo de  afastamento

(complemento eSocial) igual a:

e Acidente de Trabalho.
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e Novo Afastamento em decorréncia do mesmo
acidente de trabalho.

e Doenga.

¢ Novo Afastamento em decorréncia da mesma
doenga, dentro de 60 dias contados da
cessacao do afastamento anterior.

2) Afastamento pelo motivo 10 - Exercicio Mandato Sindical, conforme tabela 18 do eSocial:

" | 06.9.3582 - FP1600 -

Arquivo  Ajuda

5]

RERNAJE-N

== 0O |

E stabelecimenta: | 1 Estabelecimento eSocial

kS

Matricula: 11311 0 | Pessoa Fisica eSocial
Situacio
St Descricdo Significado Data Inicio Data Término Dd Sit Hr £ =
Mandato Sindical Afastado 01/01/2014 [31/12/2014 | 365/00]
-
] D 3
[ I luir ” I adificar ” Elirnitar ” Filtrar I] eSocial

Enter data or press ESCto end.

Ao clicar no botio eSocial, sera acessada a tela

FP1600C - Complemento Mandato Sindical:

f H
ﬁﬁg.mz-wm-m 00 r+'- 5O0C E X

Estabelecimento eSocial

11311 0

Estabelecimenta: 1
M atricula:
Situagdo: |35 | |Mandato Sindical

Data Inido: 01/01/2014

Hordrio Inido: 00:00

Pessoa Fisica eSocial

Mandato Sindical

CMPJ Sindicato: 00.000.000/0000-00

nus Remuneracao

(@ Empregador () Sindicato

(" Diferenca Salarial paga pelo Sindicato

[ ok

i ’ Cancelar

Enter data or press ESC to end.
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Campos:

© ToTVS

Valdagoes Rras

CNPJ Sindicato

Informar o nimero do CNPJ do sindicato no

qual o funcionario exercera o mandato.

Onus Remuneragdo Indicativo do 6nus da remuneragéo:
e Empregador.

¢ Sindicato.

Obrigatorio ser informado.

¢ Diferenca Salarial paga pelo Sindicato.

3) Afastamento pelo motivo 16 - Cessédo de Trabalhador, conforme tabela 18 do eSocial:

® | 0695582 - FP1600 -
Arquive Ajuda

=
|

44 P PIATT

2300 |

Estabelecimenta: 1 Estabelecimento eSocial
Matricula:| 11311 0 | Pessoa Fisica eSocial
Situacdo
St Descrigdo Significado Data Inicio Data Término Dd Sit Hr ¢ =
Cessdo Trabalhador Afastado 15/01/2014  [30/11/2014 | 320/00]
< [ 3
’ Inchuir ” Fadificar H Elirninar ” Filtrar eSocial

Enter data or press ESCto end.

# ' 06.9.5582 - FP1600D - 1.00.00.000 - FP16000C

Ao clicar no botdo eSocial, serd acessada a tela FP1600D — Complemento Cessao Trabalhador:

E stabelecimentao: |1 Estabelecimento eSocial

Matricula:| 11311 0 | Pessoa Fisica eSocial
Situacdo: 37 | Cess3o Trabalhador
Data Inicio: | 15/01/2014

Hordario Inidio: 00:00

Cesséo Trabalhador

CMPJ Cessionario: 00.000.000/0000-00

nus

(@) Cedente (") Cessiondrio

() Cedente e Cessiondrio

oK ] [ Cancelar

Enter data or press ESCto end.
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Campos:

eSocial

Valdagoes Reras

Informar o nimero do CNPJ do érgéo/entidade  Obrigatorio ser informado.
para o qual o funcionario foi cedido.

Indicativo do 6nus da remuneragao: Obrigatdrio ser informado.
o (Cedente.

e (Cessionario.

e Cedente e Cessionario.

CNPJ Cessionario

Onus

4) Saida por Transferéncia pelos motivos (conforme tabela 19 do eSocial):
e 11 - Transferéncia de empregado para outra empresa do mesmo grupo empresarial que tenha assumido
0s encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisao de contrato de trabalho.
o 12 - Transferéncia de empregado para outra empresa que tenha assumido os encargos trabalhistas por
motivo de sucessdo, sem que tenha havido rescisao de contrato de trabalho.

# | 06.9.5582 - FP1600 - = |
I Arquive  Ajuda
fd—sh
RERAEID =500
E stabelecimento: | 1 Estabelecimento eSocial
Matricula:| 11311 0 | Pessoa Fisica eSocial
Situacdo
St Descrigdo Significado Data Inidio Data Término Dd Sit Hr ¢ =

Saida por Transferencia - eSoc |Saida Transferéncia 01/04/2012 |01/04/2012 ‘m_

< [ 3

’ Incluir ” Modificar ” Elirninar ” Filkrar ” eSocial

Enter data or press ESCto end.

Ao clicar no botdo eSocial, serd acessada a tela FP1600E — Complemento Sucessao Vinculo:
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Campo:

" 06.9.5582 - FP1600E - 1.00.00.000 - Complemento Sucessic :

© To1VS

i

Estabelecmento: | 1

Estabelecimento eSodial

Matricula: | 11311 0 | Pessoa Fisica eSocial

Situacio: 44 | SAIDA POR TRANSFEREMCIA

Data Inido: | p1/04/2012

Haorario Inicio: 00:00

Sucessdo Vinculo
CNPJ Sucessora:

Motivo Transferénda:

74.256.314/0001-95

11 Transferéncda de empregado para empresa do mesmo grupo -
empresarial que tenha assumido os encargos trabalhistas, sem
que tenha havido rescsdo do contrato de trabalho

Eook ¢ ’ Cancelar

Enter data or press ESCto end.

Validagoes/Regras

CNPJ Sucessora

Informar o niumero do CNPJ da empresa

Obrigatério ser informado.

OBS: quando na situagéo estiver informado a
empresa e 0 estabelecimento destino, o0 CNPJ

sucessora. . . .
Sucessora sera automaticamente sugerido ao
entrar neste programa.

Motivo Informar o motivo de transferéncia, Obrigatorio ser informado.

Transferéncia conforme tabela 19 do eSocial:

11 — Transferéncia de empregado
para empresa do mesmo grupo
empresarial que tenha assumido os
encargos trabalhistas, sem que tenha
havido rescisdo do contrato de
trabalho.

12 - Transferéncia de empregado da
empresa  consorciada para 0
consorcio que tenha assumido o0s
encargos trabalhistas, e vice-versa,
sem que tenha havido rescisdo do
contrato de trabalho.

13 — Transferéncia de empregado de
empresa ou consorcio, para outra
empresa ou consorcio que tenha
assumido os encargos trabalhistas
por motivo de sucesséo (fuséo, cisao
ou incorporagdo), sem que tenha
havido rescisdo do contrato de
trabalho.
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

FP1600 — Manutengao Histérico de Situagoes — Alteragao Espécie Beneficio

Permitir que seja informada a alteragdo da espécie do beneficio feita pelo INSS. Estas informagdes serdo
utilizadas na geragao da mensagem destinada ao eSocial, conforme layouts $-2325 - Alteragao do Motivo do
Afastamento.

Para o eSocial, ha a necessidade de identificar quando uma situa¢do de afastamento tem sua espécie alterada
pelo INSS, isto é, quando o motivo do afastamento é alterado conforme tabela abaixo:

Motivo Original

01 - Acidente de trabalho. 03 - Doenca.

01 - Acidente de trabalho. 14 — Aposentadoria por Invalidez.
03 - Doenca. 01 - Acidente de trabalho.

03 - Doenca. 14 — Aposentadoria por Invalidez.

Atualmente, quando isto ocorre, o procedimento efetuado é alterar a data da situacdo que esta em andamento e
incluir uma nova situagéo, conforme novo parecer do INSS.

Para que a mensagem de alteracdo do motivo de afastamento seja gerada corretamente para o eSocial, este
procedimento precisa ser feito de uma nova maneira, conforme demonstrado abaixo:

1) Considere que o funcionario possui a seguinte situagdo de afastamento doenca:

# | 06.9.5582 - FP1600 - 1.02. - Mal B -

Iﬂr:iuivo Ajuda —
[dd b Pld@E T == [0
Estabelecimento: | 1 Estabelecimento eSocial

Matricula: 11311 0 | Pessoa Fisica eSocial

Situagan

St Descrigdo Data Inicio Dd Sit Hr Sit Origem Situagdo »

AFASTADD DOENCA, A fastade 15A10/2013 [11/02/2014 | 120[00:000Informada (I
A1 FALTA ABOMADA - DOEMCA  AusénoiaJustificada 111042009 9 00:00 Divergéncia
51 FALTA ABOMADA - DOEMCA  Auséncia Justficada 071042009  10410/2009 4/00:00 Informada
51 FALTA ABOMADA - DOEMCA  Auséncia Justficada 0451042009 06102009 3/00:00 | nfarmada
BOATRASOS / SAIDA ANTECIPA Jomada Incompleta 0241042009 02/10/2009 000:01 Panto
ROATRASOS / 54IDA ANTECIPA Jomada Incompleta 3040942009 304092003 0/00:01 Ponto
E0ATRASOS / SAIDA ANTECIPA Jomada Incompleta  21/08/2009  21,/09/2009 000:01 Panto
ROATRASOS / 54IDA ANTECIPA Jomada Incompleta 04/09/2009  04/09/2003 0/00:01 Ponto
EOATRASOS / SAIDA ANTECIPA Jomada Incompleta  31/08/2009  31,/08/2009 000:01 Panto i
4 [ 2

| e |[ Modificar ” Elirmirar ” Filtrar ” eSocial

Enter data or press ESC to end.

2) Em 25/01/2014, o INSS altera a espécie do beneficio concedido, que era Doenga para Acidente de
Trabalho.

Conforme novo procedimento, nao deve ser alterada a data de término do afastamento da situagdo 4 -
Afastado Doenga, mas sim, seguir 0s passos abaixo:
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a. Lancar a nova situacdo de afastamento acidente, considerando como data de inicio a data em que
houve a alteragédo da espécie do beneficio.

-
W 06.9.5582 - FP1600A - 1.02.03.021 - M do Histdrico &

Situaglo: 3 |AFASTADO POR ACIDEMTE
D ata Inicio: 25/01/2014

Huordrio Inicio:| 00:00

Dias Situagdo: 60 [ Medicina

Horério T érmine:| 00:00 Situagdo nda Confirmada

—Beneficio IN55
Beneficio:

Data Témning: 2640342014

Horas Situagao:
¢ Walor:

lteragdn Espécie Beneficio INSS
Situagdo:

D ata Inicio:

Efeito R etroativo

Cadige CID:|
Emp Origem:
Estab Origern:

Func Origem:

L ok J ’ Salvar ] ’ Lancelar

Salva e sai

b. Ao clicar no botdo OK, o sistema vai identificar que a situagao que esta sendo incluida sobrepde o
periodo de uma situagdo ja cadastrada.

Em seguida, o sistema ir4 verificar o motivo de afastamento da situagao ja cadastrada e 0 motivo
de afastamento da situagéo que esta sendo incluida. Se estes motivos se enquadrarem na tabela
demonstrada no inicio deste tépico (FP1600), seré apresentada a pergunta abaixo; caso contrario,
a incluséo da situagéo néo sera permitida.

Pergunta : (53713)

@ Situacdo informada zobrepbe uma szituagdo existente.

—— Ajuda

Confirma a alteragdo da espécie do beneficio da situagdo 4 da data 25/01/2014, -
de Doehga para Acidente de trabalho.

Trace

Caso a resposta para esta pergunta seja:

o Nao: néo sera permitida a inclusao da situagao.

o Sim: sera atualizado na tela, no quadro Alteracdo Espécie Beneficio INSS o codigo, a
descricdo e data de inicio da situagdo que sera substituida. Também sera apresentada a
pergunta abaixo:
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@ A alteracao tem efeito retroativo?

—— Mjuda

Informe g2 a alteragdo da espécie do beneficio tem efeito retroativo & data de
ataztamento original.

Trace

A resposta desta pergunta ira atualizar o conteudo do campo Efeito Retroativo, localizado no
quadro Alteragao Espécie Beneficio INSS.

c. Por ultimo, o sistema altera a data de término da situag&o j& cadastrada para que seja igual a data
de inicio da nova situacao — 1, e altera também a quantidade de dias da situacao.

3) Ao término do procedimento, as situagdes de afastamento do funcionério ficaram conforme demonstrado na
tela abaixo:

# | 06.9.5582 - FP1600 - L=

I Arquivo  Ajuda

44 P PIA@T 2300

Estabelecimento: 1 Estabelecimento eSocial
Matricula: 11311 0 | Pessoa Fisica eSocial

Situagdo

St Descrigao Significado Datalnicio Data Témino  Dd Sit Hr Sit Ongem Situagio

JAFASTADO POR ACIDEMTE  Afastado 25/01/2014  25/03/2014 B0 00:00 Informada I:I

| 4{AFASTADO DOENCA, |Afastado [1510/2013 |24/01/2014 2(00:00Informada |
51 FaLTa ABOMADA - DOEMGA  AusénciadJdustficada  11/10/2009  19/10/2009 9 00:00 Divergéncia

51 FALTA ABOMADA - DOEMCA  AusénciadJusticada  07/10/2009  10/10/2009 4 00:00 Informada

51 FALTA ABOMADA - DOEMCA  Ausénciadustiicada  04/10/2009  0B/10/2009 3 00:00 Informada
ROATRASOS / S4ID& ANTECIPA Jomada Incompleta 0241042009 0241072003 000:01 Ponta

B0 ATRASOS / SAIDA ANTECIPA Jomada Incompleta 30/09/2009 30409742009 000:01 Ponta

B0 ATRASOS / SAIDA ANTECIPA Jomada Incompleta 21/09/2009  21/09/2009 000:01 Ponta
E0ATRASOS / SAIDA ANTECIPA Jomada Incompleta 04/09/2009  04/09/2003 000:01 Ponta il

« [l b

| nchir || Modficar || Eminer || Eitar || eSocial

Enter data or press ESC to end.

Notas: Esta implementacéo reflete nos programas MT0728 — Atendimento Médico, pasta Atest. Ext e, MT0828 —
Gerenciador Médico, pasta Afast.
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Funcao:
Objetivo:

Descricéo:

FP9194 - Calculo das Diferengas Salariais Dissidio

Permitir que sejam informados os dados referentes ao dissidio, por meio deste botao, sera acessado o programa
F9194B - Complemento Calculo Diferengas Salariais.
A partir do momento em que, algum estabelecimento compreendido dentro da faixa de estabelecimentos
informada na pasta de Selegao, estiver com o eSocial habilitado neste programa ira aparecer o botdo eSocial ao

lado esquerdo do botdo Ajuda.

© To1VS

Este botdo inicialmente vem desabilitado e, somente é habilitado depois de selecionado o campo Gera
Movimento na pasta Parametros, passara a ser obrigatorio informar os complementos para o eSocial.

-
# * Calculo de Diferengas Salanais Dissidic - FP9194 - 1,02.00.021 - 1 - eSocial =
Selegdo | FParametrog | Clazzificagao | Digitagao | Impresgdo |
—Periodo onsid Funcionarios —
Més/anoInical: 01 2012 |4 M o1 2012 @) Ativos
() Demitidos
Més/Ano Refer Lote: 01 2012 [V Gera Movimento i
—Atualizacdo Movimento em Lote
|
Balanceado
Lote: 0 Data Pagto: | / i

rInformagdes para IRRF
(@ Pago pelo Dedarante
Matureza RRA:
Data Laudo: [

(") Pago pela Justica

Advogado [Escritdrio Advocada
(@) Pessoa Fisica
CPF/CNPI:

Maome:

M? Processo:

Pessoa Juridica

Executar ][ Fechar ][Fundonérios

]

Ao clicar neste botao, serd acessada a tela FP9194B — Complemento Calculo Diferengas Salariais:

-
# ' Complemento Calculo Diferengas Salariais - FP9194B - 1,00.00.000 - 1 - eSocial

S|

Tipo Acordo; [;A::ordo Coletiv

0 i v
Data Acordo:
oK ] [ Cancelar ]

Enter data or press ESC to end.
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Campos:

Nota:

Fungéo:
Objetivo:
Descrigao:

Campos:

Fungéo:
Objetivo:
Descricao:
Campos:

Nota:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:
Campos:

Nota:

eSocial

Valdagoes Reqras

Tipo Acordo Tipo de acordo: E obrigatério ser informado.

e Acordo Coletivo.

o Comiss&o de Conciliagao Prévia — CCP.
e Convengao.

o Dissidio.

Data Acordo Data do acordo, conveng&o ou dissidio. A data devera sera data anterior ou igual

més/ano de referéncia do lote, informado na
pasta Parametros.

E obrigatorio informar os complementos para o eSocial.

FP6620 — Importa Dependentes

Permitir importar os dependentes e as informagdes complementares necessarias para 0 eSocial.

No arquivo de layout deste programa, foi acrescentado o registro Informag6es Complementares eSocial, o qual é
identificado por meio do campo Tipo de Informag&o: 3 — eSocial. Este contém os mesmos campos do programa
complemento FP1760C - Complemento Dependentes.

Para detalhes sobre 0s novos campos, sua obrigatoriedade, entre outros, verificar no programa FP6620, por
meio do botdo Editar Layout da pasta Layout.

FP6600 — Importa Funcionarios

Permitir importar funcionarios com as informagdes complementares necessarias para o eSocial.

No arquivo de layout deste programa, foram acrescentados quatro novos tipos de registros: 7, 8, 9 e 10, que
contém os campos complementares para o eSocial, referente ao funcionario e a sua pessoa fisica.

Para detalhes sobre 0s novos campos, sua obrigatoriedade, entre outros, verificar no programa FP6600, por
meio do botdo Editar Layout da pasta Layout.

As validagdes dos demais campos, sdo as mesmas efetuadas no complemento eSocial dos programas FP1500
— Manuteng&o Funcionarios e FP1440 — Manutencéo Pessoa Fisica.

Ainda que o eSocial ndo esteja habilitado para o estabelecimento do funcionario que serd importado, é
necessario informar no arquivo de importag&o os registros 7, 8, 9 e 10 com os campos de ordem 1,2, 3,4,5¢ 6.
Para os demais campos, ndo é necessario informar o valor, mas deve ser informado o separador, conforme
indicado no layout.

FP6610 — Importa Funcionarios Contratos Especiais

Permitir importar funcionarios contratos especiais com as informagfes complementares necessarias para o
eSocial.

No arquivo de layout deste programa, foram acrescentados quatro novos tipos de registros: 6, 7, 8 e 9, que
contém os campos complementares para o eSocial, referente ao funcionario e a sua pessoa fisica.

Para detalhes sobre 0s novos campos, sua obrigatoriedade, entre outros, verificar no programa FP6610, por
meio do botdo Editar Layout da pasta Layout.

As validagdes dos demais campos, sdo as mesmas efetuadas no complemento eSocial dos programas FP1510
— Manuteng&o Funcionarios Contratos Especiais e FP1440 — Manutengao Pessoa Fisica.

Ainda que o eSocial ndo esteja habilitado para o estabelecimento do funcionario que serd importado, é
necessario informar no arquivo de importagao os registros 6, 7, 8 e 9 com os campos de ordem 1, 2, 3, 4, 5 e 6.
Para os demais campos ndo é necessario informar o valor, mas deve ser informado o separador, conforme
indicado no layout.
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

Campos:

Nota:

Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

© ToTVS

FP6660 — Importa Histérico de Situagdes

Importar os histéricos de situagéo dos funcionarios para o0 Manutengéo Histérico de Situagbes (FP1600) e suas
informagdes complementares necessarias para o eSocial.

No arquivo de layout deste programa, foi acrescentado o registro tipo 2, identificado por meio da constante efd-
afas, que o qual contém os campos complementares para o eSocial, referente ao afastamento.

Para detalhes sobre os novos campos, sua obrigatoriedade, entre outros. Verificar no programa FP6660, por
meio do botdo Editar Layout da pasta Layout.

As validagdes dos demais campos sdo iguais as efetuadas no complemento eSocial do programa FP1600 —
Manutengao Historico de Situagdes.

FP6650 - Importa Informagdes eSocial

Efetuar a importagao dos campos adicionais dos cadastros, necessarios para a geragao das informagdes para o
eSocial.

O programa ira possibilitar a importacdo das informagdes adicionais para eSocial, atualizando as informagdes
complementares dos novos campos eSocial. Este programa podera ser utilizado para completar as informagdes
que ja estdo cadastradas no sistema.

7 06.9,7777 - FPABS0 - 1.00.00,000 - Importa Complemento eSocial

o]l & ]

Layout | Parametros I DligitagaEo Log |

mpartar Complemento Tipo Separador
@ Fundiondrio
() Funciondrio Contratos Especiais
() Dependente
() Situacdo Afastamento
“ Prestador Servico - P. Fisica
() Movimento Prestador - P.Fisica

@ Ponto e Virgula
) Qutro

__Arquivo de Entrada

Origem do Arguiva

(@) Magnusl EMS52 EMS5 Qutros
—HCM Totvs 11 X Datasul EMS
Delimitada
Executar l ’ Cancelar Fundonarios

Enter data or press ESC to end.

Campos Pasta Layout:

Validages/Regras

Layout Conforme opg&o selecionada demonstrara o Né&o se aplica.

arquivo de layout correspondente, por meio

do botdo Editar Layout.
Layout - Contém os registros 7, 8, 9 e 10 do layout do
Funcionario programa FP6600.
Layout - Contém os registros 6, 7, 8 e 9 do programa
Funcionario FP6610. Para detalhes sobre os novos campos, sua
Contratos obrigatoriedade, entre outros, verificar no
Especiais programa FP6650, o arquivo da pasta Layout.
Layout - Contém 0 registro Informagdes
Dependente Complementares  eSocial do programa

FP6620.
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Nota:

Layout - Situagdo Contém o registro tipo 2 do programa

Afastamento
Layout -
Prestador
Layout -
Movimento
Prestador

FP6660.

Contém o registro tipo Complemento eSocial
e Beneficiarios.

Contém o registro tipo Complemento eSocial
e Beneficiarios.

© ToTVS

As opcdes da pasta Layout sdo somente para visualizagao dos layouts, o que vai validar qual o tipo de
importagéo sera efetuado, sao as opgdes escolhidas na pasta Parémetros.

Campos Pasta Parametros:

Validagoes/Regras

Importar
Complemento

Tipo Separador

Arquivo de
Entrada

Origem do
arquivo

HCM TOTVS 11 x
Datasul SEM
- Delimitado

Campos Pasta Digitacao:

Validagoes/Regras

eSocial

Emp

Est

Por meio deste campo, o usuario selecionara
para qual informacéo do sistema sera feita a
importagao das informagdes
complementares. Opgdes:

Funcionario.

Funcionario Contratos Especiais.
Dependente.

Situagao Afastamento.

Prestador — P. Fisica

Movimento do Prestador — P. Fisica
Indica qual o caracter que foi utilizado no
arquivo de importagdo para separar as
informagdes do layout.

Possui as seguintes opgdes:

¢ Ponto e Virgula.

e Outro.

Indica a localizagdo e 0 nome do arquivo a
ser importado.

Indica a origem do arquivo de entrada. As
opcodes disponiveis sao:

o Magnus;
e EMS2;
e EMSS5;
e  Qutros.

Selecionar o campo caso desejar importar 0
arquivo do EMS com posigoes delimitadas.

Exibe a empresa a ser considerada para
importagéo do arquivo.

Exibe o estabelecimento a ser considerado
para importacédo do arquivo.

101

Nao se aplica.

Somente fica habilitado quando estiver
selecionada a opcdo Outro, sendo neste
caso, obrigatério ser informado.

Deverd ser informado o caminho/arquivo
texto contendo os dados que deverdo ser
importados.

Habilitado  somente  quando  estiver
selecionada a opgdo Movimento Prestador —
P. Fisica.

Quando selecionada a opgdo EMS2 ¢é
necessario informar os estabelecimentos
pasta Digitacéo

Habilitado somente quando o campo Importar
Complemento  esta  selecionado  como
Movimento do Prestador — P. Fisica

Fica sempre desabilitado.

Fica sempre desabilitado.
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Emp Origem Exibe o codigo da empresa origem. Fica habilitado para que possa ser informado

o cbdigo da empresa origem correspondente
a empresa no HCM.

Est Origem Exibe o codigo do estabelecimento origem. Fica habilitado para que possa ser informado

0 codigo do estabelecimento origem
correspondente ao estabelecimento no HCM.

Campos Pasta Log:

Nota:

Fungéo:

Objetivo:

Descrigao:

Valdagoes Reqras

Imprime Neste campo deve-se escolher uma opgdo N&o se aplica.

para a impressdo dos registros no log de
execugéo.

Todos Indica que todos os registros importados Nao se aplica.

serdo impressos no log de execugdo da
importag&o.

Rejeitados Indica que somente os registros com erros Nao se aplica.

que nao foram importados seréo impressos
no log de execugao.

Destino Neste campo deve-se escolher uma op¢do Nao se aplica.

para a geracdo do log de execugdo da
importagéo: Impressora, Arquivo ou Terminal.

Execucgao Neste campo deve-se escolher uma op¢do Nao se aplica.

para indicar como devera ocorrer a execugao
do programa:

e On-Line.

e Batch.
Imprime Neste campo deve-se informar se deve ou Nao se aplica.
Parametros ndo ser impressa a pagina de parédmetros

selecionados para a execucao.

E obrigatério que o parametro do eSocial esteja habilitado para a empresalestabelecimento informado para que
importagéo seja realizada.

As validagdes dos campos complementares do eSocial séo iguais as efetuadas pelos programas de importagao:
FP6600 - Importa Funcionarios, FP6610 — Importa Funcionarios Contratos Especiais, FP6620 — Importa
Dependentes, FP6660 — Importa Historicos de Situagdes, FP6720 — Importacdo Prestador de Servico e FP6590
— Importagéo Movimento Prestador.

FP1720 - Manutengéo Identificagao do Funcionario

FE1720 - Alteracao de Contratos

Desativar a execugéo destes programas.

Ao ser executado algum destes programas sera exibida a mensagem abaixo e, depois de clicar no botdo OK, a
tela do programa nao seréa aberta.

102 eSocial
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

Programa deszativado

—— Ajuda

Frograma desativado, pois ndo atende ao eSocial. & informag3o Matricula eSocial -
uma vez ehviada nao pode ser alterada.

Trace

FP1840 - Transferéncia de Funcionarios

Permitir ao usuério complementar as informagdes da transferéncia do funcionario com dados solicitados pelo
eSocial.

Atualmente o sistema possui dois tipos de situagdo por Saida por Transferéncia, identificadas da seguinte
maneira:

Codigo FGTS

N1 Transferéncia de empregado para outro estabelecimento da mesma empresa.
Transferéncia de empregado para outra empresa que tenha assumido os encargos
N2 trabalhistas, sem que tenha havido rescis&o de contrato de trabalho.

O eSocial prevé os seguintes tipos de transferéncia:

Motivo Desligamento

Transferéncia de empregado para empresa do mesmo grupo empresarial que tenha

11 assumido os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisdo do contrato de
trabalho.
Transferéncia de empregado da empresa consorciada para o consorcio que tenha
12 assumido os encargos trabalhistas, e vice-versa, sem que tenha havido resciséo do

contrato de trabalho.

Transferéncia de empregado de empresa ou consércio, para outra empresa ou
consorcio que tenha assumido os encargos trabalhistas por motivo de sucesséo
(fus@o, cis@o ou incorporagéo), sem que tenha havido resciséo do contrato de
trabalho.

13

No manual de orientacdo do eSocial esta escrito que: “Transferéncias do empregado entre departamentos ou
estabelecimentos da prépria empresa ndo encerram um vinculo trabalhista e, portanto, ndo alteram a matricula
do empregado.”.

Observagao: a matricula a que o texto refere-se é a matricula eSocial.

Desta forma, tomaremos por regra o seguinte:
1) Quando a transferéncia ocorrer entre estabelecimentos da mesma empresa ou entre empresas com a

mesma raiz do CNPJ, o sistema ird assumir como cédigo de situagéo de transferéncia aquela que possui o
codigo FGTS igual a N1 e ird manter no destino a mesma matricula eSocial da origem.
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© ToTVS 1

2) Quando a transferéncia ocorrer entre empresas com raiz do CNPJ diferentes, o sistema ira assumir como
codigo de situagdo de transferéncia aquela que possui o codigo FGTS igual a N2, e o usuério deverad
informar qual tipo de transferéncia (motivo desligamento) esta ocorrendo. E ird criar uma nova matricula
eSocial no destino.

Arquive  Ajuda

I4

dphPld@ DR

=500

Estabeledmento: | 1 Estabelecimento eSocial

Matricula: | 14427 0 ||Funcienario eSocial

&2

Cadastrais | Lotagdo Ponto Forma Pagtc‘

Data Transferéncia:
Empresa:
Estabeledmento:

Matricula:

eSocial

Matricula eSodal:

Campos Quadro eSocial:

Valdagoes Regas

Informar o motivo da transferéncia, conforme Este campo somente fica habilitado quando o

Motivo

Matricula eSocial

tabela 19 do eSocial.

e 11 - Transferéncia de empregado para
empresa do mesmo grupo empresarial que
tenha assumido os encargos trabalhistas,
sem que tenha havido rescisao do contrato

de trabalho.

e 12 — Transferéncia de empregado da
empresa consorciada para o consércio que
tenha assumido os encargos trabalhistas,
e vice-versa, sem que tenha havido
rescisdo do contrato de trabalho.

e 13 - Transferéncia de empregado de
empresa ou consorcio, para outra empresa
ou consorcio que tenha assumido os

encargos trabalhistas por

sucessao (fusdo, cisdo ou incorporagao),
sem que tenha havido resciséo do contrato

de trabalho.

104

sistema identificar que a situacdo de
transferéncia que sera usada possui codigo
FGTS igual a N2, ou seja, a raiz do CNPJ da
empresa origem e da empresa destino séo
diferentes.

Obrigatério ser informado.

Matricula eSocial que o funcionario tera na Inicialmente este campo vem desabilitado.

eSocial
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Nota:

Funcao:
Objetivo:

Descricao:

eSocial

empresalestabelecimento destino.
Se a situacdo de transferéncia que serd
utilizada possuir o codigo FGTS igual a N1,
este campo permanece desabilitado e exibe a
mesma matricula eSocial que o funcionario
possui na empresa/estabelecimento origem.

Se a situacdo de transferéncia que sera
utilizada possuir o cddigo FGTS igual a N2, o
sistema verifica no empregador da
empresal/estabelecimento destino como esta
parametrizado o campo Atualizagdo Matricula
eSocial (FP0560). Se estiver como:

o Empresa + Estabelecimento + Matricula:
este campo permanece desabilitado e
exibe a nova matricula eSocial formada
com os dados do destino (empresa,
estabelecimento, matricula).

¢ Informada: este campo é habilitado para
que o usuario informe a nova matricula
eSocial.

Quando o usuério confirmar a transferéncia, sera emitida uma pergunta solicitando a confirmag&o sobre os
dados da pasta Destino (empresa, estabelecimento e matricula), pois depois da transferéncia néo seré possivel
alterar estas informagdes (devido ao programa FP1720 ter sido desativado). Se o usuario responder Sim, o
programa prossegue com a execugao; caso contrario, ndo prossegue.

FP1850 - Transferéncia Coletiva de Funcionarios

Permitir ao usuério complementar as informagdes da transferéncia do funcionario com dados solicitados pelo
eSocial.

Este programa considera as regras descritas no programa FP1840 com relagao:

¢ Ao cddigo da situagédo de saida por transferéncia que sera assumido;
e Ao motivo de transferéncia a ser informado pelo usuario.

1056



Boletim Técnico

I 06.9.5582 - FP1850 - 1.02.00.028 - Transferéncia Coletiva de Funcionarios

Par&rmetros I Selecdn | Diigitac3a

© ToTVS

Impress3o

[ Origem

Estabeledmento: |

Data Transferénda: |01/01/2012

Empresa: | 1 Empresa eSocial

Matricula: a |‘ 'l 99599999

 Destino
Empresa:

Estabelecimento:

Motiva: |

— Transferr FUNGoNanos
Com Linha de Vale Transporte

Com Situacdo de Férias Apds Data Transferénda

valida Retorno Pessoa Fisica

[ Executar ] [ Fechar

Destino de Impressao do Relatorio

Campos Quadro Destino:

Nota:

Motivo

tabela 19 do eSocial.

Valdagoes Regras

Informar o motivo da transferéncia, conforme Este campo somente fica habilitado quando o

sistema identificar que a situacdo de
transferéncia que sera usada possui codigo

e 11 — Transferéncia de empregado para FGTS igual a N2, ou seja, a raiz do CNPJ da
empresa do mesmo grupo empresarial que empresa origem e da empresa destino séo
tenha assumido os encargos trabalhistas, diferentes.
sem que tenha havido rescisao do contrato

de trabalho.

Obrigatério ser informado.

e 12 — Transferéncia de empregado da
empresa consorciada para 0 consorcio que
tenha assumido os encargos trabalhistas,
e vice-versa, sem que tenha havido
rescisao do contrato de trabalho.

e 13 - Transferéncia de empregado de
empresa ou consorcio, para outra empresa
ou consorcio que tenha assumido os

encargos trabalhistas por

motivo de

sucessao (fusdo, ciséo ou incorporagao),
sem que tenha havido rescisao do contrato

de trabalho.

A atualizagéo do campo Matricula eSocial na empresa/estabelecimento destino ocorre da seguinte maneira:
o Se a situagdo de transferéncia que sera utilizada possuir o cédigo FGTS igual a N1, a atualizagéo sera feita

com a mesma matricula eSocial que o funcionario possui na empresa/estabelecimento origem.

¢ Se a situagdo de transferéncia que sera utilizada possuir o cédigo FGTS igual a N2, o sistema verifica no

empregador da empresalestabelecimento destino como esta parametrizado o campo Atualizagdo Matricula

eSocial (FP0560). Se estiver como:

106
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Funcéo:
Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

o Empresa + Estabelecimento + Matricula: a atualizagio sera feita com os dados do destino (empresa,
estabelecimento, matricula).

o Informada: o tratamento ainda ndo foi implementado. E necessario informar a matricula eSocial na
empresal/estabelecimento destino por meio do programa FP1500.

FP1840 - Transferéncia de Funcionarios e

FP1850 - Transferéncia Coletiva de Funcionarios

Efetuar o tratamento das informagdes do complemento eSocial do funcionario e de suas informagdes no
processo de transferéncia individual e coletiva.

Efetuar o encerramento das atividades desempenhadas eSocial e das condi¢des diferenciadas de trabalho
eSocial dos funcionarios transferidos.

Os programas de transferéncia, individual e coletiva, foram alterados para:
1) Transferir para a empresalestabelecimento/matricula destino as seguintes informagoes:
o Funcionario/Participante: serdo transferidos os seguintes campos do complemento eSocial:

Indicativo Admiss&o
Categoria

Regime Trabalhista
Regime Previdenciario
Regime Jornada
Alvara Judicial
Natureza Atividade
Expedicdo CNH
Emissor CNH
Natureza Estéagio
Nivel Estagio
Apdlice Seguro
Area Atuaco
Supervisor
Instituic&o Ensino
Agente Integragéo

Observagao:
= O campo Tipo Admiss&o sera gerado com o valor “Admissao”.

= Os campos dos quadros “Trabalhador Temporario” e “Descri¢do Salario Variavel”, e das pastas
Sucessao Vinculo e Cessao Trabalhador ndo serdo transferidos.

o Habilidade Profissional: seréo transferidos os seguintes campos do complemento eSocial:

Expedicéo
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Validade

o Afastamentos: serdo transferidos os seguintes campos do complemento eSocial:

Nome Emitente
Namero Orgéo Classe
Pais

UF

Tipo

CNPJ Cessionario
Onus

CNPJ Sindicato

Onus Remuneragao

¢ Informagdes Multiplos Vinculos: as informagdes de multiplos vinculos que estiverem cadastradas no
programa FP2240 - Participantes eSocial para 0 més/ano de transferéncia serdo ser transferidas.

2) Efetuar o encerramento das atividades desempenhadas eSocial e das condigdes diferenciadas de
trabalho eSocial dos funcionarios transferidos:

o Atividades Desempenhadas eSocial:
Os registros de atividades desempenhadas com data de término superior a data de transferéncia terdo a
data de término alterada para o dia anterior a data da transferéncia, independente da sua origem (produto
padréo ou cadastro/importagéo do eSocial).

o Condicao Diferenciada de Trabalho eSocial:
Os registros de condigdes diferenciadas de trabalho com data de término superior a data de transferéncia
terdo a data de término alterada para o dia anterior a data da transferéncia.
Para as condi¢Oes diferenciadas de trabalho do tipo Fator de Risco, também serdo encerradas as datas
de término dos agentes e dos EPIs relacionados a condigao de trabalho diferenciada.

4.2. eSocial - Alterag6es no Modulo Férias e Rescisdes

Fungéo: FR5040 — Manutengao Programagao de Rescisao
Objetivo: Permitir que seja informado o complemento para as programagdes de rescisdo que estdo cadastradas no
sistema.

Estas informagdes serdo utilizadas na geragéo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layouts S-2400
- Evento Aviso Prévio, $2800 - Evento Desligamento e S-2680 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego -
Término.

Descricéo: Completar as informagdes de aviso prévio, nimero atestado de 6bito e processo trabalhista para o eSocial.

108 eSocial

© "SOpBAIasal S0}jaJlp SO SOpo] "SALOL ep apepaudoid ap 2 ojuawnaop a)s3 © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpEA1asal S0}1allp SO SOpo) "SALOL ep apepaudod ap 3 ojuawnaop a)s3



© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpEAIasal So}ialip SO SOpoy "SALOL ep apepaudosd ap @ ojuawnaop ajsy

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)sy

Boletim Técnico

eSocial

Arquive  Ajuda

44 P PId@ F Ok TR =23500

Estabelecimento: 1 | ESTABELECIMENTO eSOCIAL
Matricuia:| 10005 |0 | FUNCIONARIO eSOCIAL |

Situacdo: RESCISAQ SIC INICIAT. EMPRES| Data Desligamento: 03/02/20

Tipo Avisa: | Trabalhado - Inido Aviso: |05/01/20
Dias Aviso: Término Aviso: | 03,0

Jornada Trabalhc:lReduz 2 horas dia - | Data Pagamento: 04/02/2012

Local: |0 |porr ALMENTOS LTDA Data Aviso: 04/01/2012

I:Tlpo Movimentagso —

(@ Automatica Manual

Tipo Resdsao
[@ Efetiva Simulado

Tipo Chegue
Valor Jures FGTS: | | |7

(@) Nenhum
Administrative

[V]Rec Férias Proporc [] 1mprime Aviso [l GrFP 33 Emitida
[7]Rec 132 Proporc [ IMovimento Atualizado [ caleulo Efetuado

[ |FGTS Més Anterior GRFP || Aviso Prévio 14 Emitido  [/] Cileulo Liberado : ;
[V] cale Adic Admitidos [] seguro Desemprego 14 Emitido Homologhiet

Comurm

Data de desligamento da empresa
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Campos:

o clicar neste botéo, sera acessada a tela FR5040B — Compl

I ®° 06.9.7777 - FR5040B - 1.00.00.000 - Complemento Programagdo Rescisio -

E stabelecimenta:
Matricula;

Situagao:

1

10005 o

a1

Estabelecimento eSocial

Funcionario eSocial

RESCISAD SICIMICIAT. EMPRESA

~Trabalhador com Yinculo

Awiso Prévio:

Mumero &testado O bito;

Mumero Pracessa Trabalhizta:

m

Avizo prévio trabalhado dado pelo empregador ao empregado.,
que optou pela redugdo de duas horas dianas [caput do art, 488
da CLT]

—Diretar Mo Empregada

Mativo D esligamenta:

[ ok | ’ Cancelar

© ToTVS

emento Programagéo Rescisao:

Enter data or press ESC to end.

Validagoes/Regras

Aviso Prévio

Indica quem avisou 0 desligamento, conforme
tabela abaixo:

1 - Aviso prévio trabalhado dado pelo
empregador ao empregado, que optou pela
reducdo de duas horas diérias [caput do art.
488 da CLT].

2 - Aviso prévio trabalhado dado pelo
empregador ao empregado, que optou pela
reducédo de dias corridos [paragrafo unico do
art. 488 da CLT].

3 - Aviso prévio dado pelo empregado
(pedido de demisséo), dispensado de seu
cumprimento.

4 - Aviso prévio dado pelo empregado
(pedido de demiss&o), ndo dispensado de
seu cumprimento, sob pena de desconto,
pelo empregador, dos salarios
correspondentes ao prazo respectivo (§2° do
art. 487 da CLT).

Nimero Atestado NUmero do registro do Atestado de Obito.

Obito

110

Deve ser informado apenas para as
programacdes de rescisao Cujo aviso prévio
precise ser enviado para o arquivo eSocial;
para as demais programagdes devera ser
informado o codigo 00 — Nenhum - Aviso
Prévio ndo ira integrar os arquivos do
eSocial.

Este campo fica desabilitado quando a
habilitagdo de rescisao for de um diretor sem
vinculo.

Este campo fica habilitado e é obrigatorio ser
informado  quando a situagdo de
desligamento da rescisdo possuir motivo de
desligamento informado no complemento do
eSocial do programa FP0060 igual a 09 -

eSocial
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Nota:

Funcao:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

Numero
Processo
Trabalhista

Motivo
Desligamento

NUmero do processo trabalhista

Indicativo do motivo do desligamento do
Diretor Ndo Empregado:

01 - Exoneragéo do Diretor Ndo Empregado
sem justa causa, por deliberacdo da
assembléia, dos socios cotistas ou da
autoridade competente.

02 - Término de Mandato do Diretor Nao
Empregado que ndo tenha sido reconduzido
ao cargo.

03 - Exoneragdo a pedido de Diretor Nao
Empregado.

04 - Exoneragao do Diretor Ndo Empregado
por culpa reciproca ou forga maior.

05 - Morte do Diretor Nao Empregado.

06 - Exoneragéo do Diretor Ndo Empregado
por faléncia, encerramento ou supresséo de
parte da empresa.

© TotVs

Rescisdo do Contrato de Trabalho por
morte do Empregado ou 10 — Rescisdo do
Contrato de Trabalho por Morte do
Empregado por Acidente de Trabalho
(conforme anexo | - tabela 19 do eSocial).

Este campo fica desabilitado quando a
habilitagao de rescisdo for de um diretor sem
vinculo.

Deve ser informado apenas se a resciséo
ocorreu por este motivo.

Este campo fica desabilitado quando a
habilitagdo de rescisao for de um diretor sem
vinculo.

Obrigatério ser informado quando a categoria
do trabalhador corresponder a "Diretor Nao
Empregado" [721,722].

Habilitado somente quando a habilitagdo de
rescisdo for de um diretor sem vinculo.

O complemento sera habilitado apenas para os funcionarios com origem de contratagdo empresa e para as
programacdes de rescisdo do tipo Efetiva.

FR5040 — Manutengao Programagao de Rescisao — Botao Eliminagao

Permitir que seja informado o complemento do cancelamento do aviso prévio para a programacéo de resciséo
que esta sendo eliminada.
Estas informagdes serdo utilizadas na geracéo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout S$-2405 -
Evento Cancelamento Aviso Prévio.
Ao ser clicado no botdo de exclusdo para eliminar uma programagédo de rescisdo, serdo feitas algumas
validagdes para identificar se o programa de complemento eSocial referente ao cancelamento do aviso prévio
deve ser executado ou néo, conforme regras abaixo:
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Campos:

Nota:

Programacéo de Rescisdo Eliminada Validagdes/Regras

Sem Aviso Prévio Informado no complemento Ndo executa o programa FR5040rc — Complemento
eSocial Cancelamento Aviso Prévio.

Com Aviso Prévio informado no complemento
eSocial e a mensagem de Aviso Prévio
pendente de envio

Com Aviso Prévio informado no complemento Executa o programa FR5040rc -  Complemento
eSocial e a mensagem de Aviso Prévio enviada Cancelamento Aviso Prévio.

Ndo executa o programa FR5040rc - Complemento
Cancelamento Aviso Prévio.

.-u Complemento Cancelamento Aviso Prévio -

Estabeledmento: |1 ESTABELECIMENTO eS0CIAL

Matricula: | 10005 0 FUNCIONARIO £50CIAL
Situagdo: 81 ||RESCISAQ SIC INICIAT. EMPRESA

Cancelamento Aviso Prévio:

Motive Cancelamento: ’

OK l ’ Cancelar ]

Enter data or press ESC to end.

Validagoes/Regras

Cancelamento Data do cancelamento do aviso prévio. Deve ser uma data posterior a data do aviso
Aviso Prévio prévio que esta sendo cancelado.

E obrigatorio ser informada.

Motivo Indicativo do motivo de cancelamento do E obrigatério ser informado.
Cancelamento aviso prévio:

o 1 - Reconsideracdo prevista no artigo 489
da CLT.

o 2 - Determinagéo Judicial.

e 3 - Cumprimento de norma legal.

e 9-Outros.

A tela de complemento apenas sera aberta se a resciséo for do tipo Efetiva, funcionario de origem de
contratacdo igual & empresa e possuir cédigo de aviso prévio informado no complemento do eSocial.

Caso seja clicado no botdo Cancelar desta tela, sera emitida uma pergunta solicitando a confirmag&o do usuério

se ele deseja sair da tela, pois os dados do cancelamento do aviso prévio sdo obrigatérios. Se 0 usuario

responder:;

¢ Nao: a tela de cancelamento permanece aberta para que sejam informados os dados do cancelamento do
aviso prévio.

¢ Sim: a tela de cancelamento sera fechada e a programac&o de resciséo néo sera efetuada.

Caso seja clicado no botdo OK desta tela, a programag&o de rescisdo sera eliminada, e os dados informados
sobre o cancelamento poderdo ser consultados/modificados por meio do programa FP2240 — Manutengéo
Participantes eSocial, na pasta Canc Aviso Pr.

112 eSocial
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Boletim Técnico

Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

Campo:

eSocial

FR5030 - Gera Programagéo de Rescisédo

© ToTVS W

Permitir que seja informado o complemento para as programagdes de rescisao que serdo geradas.
Estas informagdes serdo utilizadas na geragao das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout $-2400 —

Evento Aviso Prévio.

A partir do momento em que, algum estabelecimento compreendido dentro da faixa de estabelecimentos
informada na pasta de Sele¢&o, estiver com o eSocial habilitado (FP0560), no programa FR5030 ir4 aparecer o
botdo eSocial (na parte inferior da tela, ao lado esquerdo do botdo Ajuda). Este botdo inicialmente vem
desabilitado e, somente é habilitado depois de ser informado o codigo da situagdo de rescisdo na pasta

Parametros.

esC15d0 -

I # | Gera Programacgdo R

| Digitagdo | Impreszao

Selegdo | FParametrog

Situacdo: 81 |RESCISAO S1C IMICIAT.

Aviso: | Trabalhado -

Rec. Dias Até:

Calc Adic. Admitidos

I:‘ Imprime Aviso
Rec Férias Proparc
Rec 13° Proporc

FGTS Periodo: | Indenizado

Jornada: [Reduz 2 horas dia hd ]

Perc. Multa FGTS: 40,00

) Manual
(7 Simulada

Cod.Saque: 01

Tipo Movimentacio
@ Automatica

Tipo Rescisdo
’V (@) Efetiva

[] Gera com Estabilidade
|| Gera com Programacio de Férias

[ | Fgts M&s Anterior GRFP
D Gera sem Exame Demissional
|| Gera com EFI a devalver

| Executar | [ Fechar ] [Euncionériosl

Dispara a execugio do relatorio

Ao clicar neste botdo, seré acessada a tela FR5030A - Complemento Gera Programagao Rescisao:

8 ' Complemento Gera Programagao Rescisdo - FR3030A - 1.00.00.000 - 1 - eSecial ﬁ
Aviso Prévio: |_
o) [ co

Enter data or press ESC to end.

Validages/Regras

Aviso Prévio Indica quem avisou o desligamento, conforme

tabela abaixo:

1 - Aviso prévio trabalhado dado pelo
empregador ao empregado, que optou pela
reducdo de duas horas diarias [caput do art.
488 da CLT].

2 - Aviso prévio trabalhado dado pelo
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Deve ser informado apenas para as
programacdes de rescisdo cujo aviso prévio
precise ser enviado para o arquivo eSocial;
para as demais programacdes devera ser
informado o cédigo 00 — Nenhum - Aviso
Prévio ndo ira integrar os arquivos do
eSocial.
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Nota:

Funcao:
Objetivo:

Descrigao:

empregador ao empregado, que optou pela
reducdo de dias corridos [paragrafo unico do
art. 488 da CLT].

3 - Aviso prévio dado pelo empregado
(pedido de demisséo), dispensado de seu
cumprimento.

4 - Aviso prévio dado pelo empregado
(pedido de demisséo), ndo dispensado de
seu cumprimento, sob pena de desconto,
pelo empregador, dos salarios
correspondentes ao prazo respectivo (§2° do
art. 487 da CLT).

O programa de complemento é executado para os funcionérios de origem de contratacdo empresa e se na pasta
Parametros estiver informado que o tipo de rescisdo é Efetiva. Em outras situagdes ou origem de contrato é
emitida mensagem de erro ndo permitindo que o complemento seja informado.

Durante o processamento, é verificado cada programagao de rescisdo gerada e, se esta for efetiva e ndo se
referir a contratos especiais, estagiarios ou diretores sem vinculo, sera atualizado o complemento eSocial
informado para a mesma.

FR5050 - Elimina Programagao de Rescisao

Permitir que sejam informados os dados referentes ao cancelamento do aviso prévio para as programagdes de
rescisao que serao eliminadas.

Estas informacgdes serdo utilizadas na geragao das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout S-2405 -
Evento Cancelamento Aviso Prévio.

A partir do momento em que, algum estabelecimento compreendido dentro da faixa de estabelecimentos
informada na pasta de Sele¢&o, estiver com o eSocial habilitado (FP0560), no programa FR5050 ira aparecer o
bot&o eSocial (na parte inferior da tela, ao lado esquerdo do botéo Ajuda).

# ' Elimina Programagio Rescisdo - FR5050 - 1.02.00.006 - 1 - eSacial = it S
Selegdn Parametros Impreszdo
Estabelecmento: [ 4 M 992
Matricula: 0 |4 Pl 9999999
Centro Custo: H N ZZZZTZIT
Cargo: 0 4 Pl 9999
Nivel: 0 M M 999
Data: 01/01/0001 4 M 31/12/9999
Unid Lotac: M P Zzzzezzziz
Executar ] [ Fechar ] [Euncionérios |'—|
Codigo Estabelecimento Inicial

114 eSocial
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Campos:

Nota:

eSocial

Ao clicar neste botéo, sera acessada para complemento das informagoes:

-

# 7 XX9999 - XX9994 - 5.99.99.999 - 1 - eSocial

= | 5 ] |

Cancelamento Aviso Prévio: LRI PIEE]

Motive Cancelamento: [ v]

ok || cancelar |

Enter data or press ESC to end.

Validagbes/Regras

Cancelamento
Aviso Prévio

Motivo
Cancelamento

Data do cancelamento do aviso prévio.

Indicativo do motivo de cancelamento do

aviso prévio:

o 1 - Reconsideracdo prevista no artigo 489
da CLT.

e 2 - Determinagéo Judicial.

e 3 - Cumprimento de norma legal.

e 9-Outros.

Deve ser uma data posterior a data do aviso
prévio que esta sendo cancelado.

Essa verificagdo ocorre durante a execugao
do programa; sendo que, para 0S
funcionarios que tiverem data de inicio do
aviso prévio superior a data de cancelamento
informada, a programagdo de rescisdo nao
sera eliminada, sendo impressa uma
mensagem no log do programa.

E obrigatério ser informado.

A tela de complemento apenas sera aberta se na pasta Pardmetros estiver selecionada a opgéo Efetiva ou
Ambos para 0 campo Rescisdo e o programa estiver sendo selecionado para a origem contratagdo
Funcionarios. Caso contrério, € emitida mensagem de erro ndo permitindo que o complemento seja informado.

Durante o processamento, € verificado cada programagéo de rescis@o que sera eliminada e, se esta for efetiva e
nao se referir a contratos especiais, estagiarios ou diretores sem vinculo, sera verificado se os dados informados
no complemento eSocial referente ao cancelamento do aviso prévio serdo utilizados ou néo, conforme regras

abaixo:

Programacao de Rescisdo Eliminada Validagoes/Regras

Sem Aviso Prévio Informado no complemento

eSocial

Com Aviso Prévio informado no complemento
eSocial e a mensagem de Aviso Prévio enviada

Com Aviso Prévio informado no complemento
eSocial e a mensagem de Aviso Prévio

pendente de envio

N&o atualiza no programa FP2240, pasta Canc Aviso Pr, os

dados informados no programa FR5050a — Complemento
Cancelamento Aviso Prévio.

Atualiza no programa FP2240, pasta Canc Aviso Pr, os
dados informados no programa FR5050a — Complemento

Cancelamento Aviso Prévio.

N&o atualiza no programa FP2240, pasta Canc Aviso Pr, os
dados informados no programa FR5050a — Complemento

Cancelamento Aviso Prévio.
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Funcao:
Objetivo:

Pré-requisito:

Descrigao:

FR5240 - Reintegragao de Funcionarios

Permitir que seja informado o complemento para reintegragdo que sera efetuada. Esta informagao sera utilizada
na geragao das mensagens destinadas ao eSocial, conforme layout S-2820 - Reintegracao.
FP0030 — Manutengdo Processos Administrativos/Judiciais, quando a reintegragéo ocorrer por Determinagéo
Judicial.
A partir do momento em que, algum estabelecimento da empresa do usuario estiver com o eSocial habilitado
(FP0560, botéo eSocial, “Complementos Habilitados” ou “Geragdo Mensagens Habilitada”), neste programa ira
aparecer o botdo eSocial (na parte inferior da tela, ao lado esquerdo do botdo Ajuda). Este botao inicialmente
vem habilitado e, caso seja informado na pasta Parametros um estabelecimento que ndo esteja com o eSocial
habilitado, o bot&o nao fica mais visivel.
Ao clicar no botdo Executar, caso os dados do complemento da reintegracdo nao tenham sido informados, sera
emitida uma pergunta solicitando a confirmagéo para continuar sem informar o complemento para o eSocial, ao
responder:
= Nao: o programa permanece na tela principal.
= Sim: o0 programa segue a execucdo, efetuando a reintegracdo do funcionario. Neste caso, se 0 sistema
encontrar a mensagem de desligamento (S-2800) para o funcionario em questdo, ird atualizar no
programa FR5250 — Funcionarios Reintegrados, as informagdes do funcionario reintegrado, permitindo
posterior atualizag&o.

| - Reintegracio de Funcion? [02.01.049 - 1 - eSocial

Parametros | Lotagdo | Impressdo

Estabelecimento: 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL
Matricula: 10003 FUNCIONARIO eSOCIAL
Data Saida: |01/01/2012
Situacdo: |81 |RESCISAD SIC INICIAT. EMPRESA
Cartdo Ponto: 10003

Executar ] ’ Cancelar

116 eSocial

© "SOpBAIasal S0}jaJlp SO SOpo] "SALOL ep apepaudoid ap 2 ojuawnaop a)s3 © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal So}alp SO SOpoy "SALOL ep apepaudoxd ap 3 ojuawnaop ajsy



© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpBAIasal S0}1allp SO SOpPo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)s3

Boletim Técnico

o clicar neste botdo, sera acessada a tela FR52040a:

4 FRS2040A - FR52040A - 1.00.00.000 - 1 - eSocie

Estabelecmento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Matricula: FUNCIONARIO eSOCIAL

10003
Data Saida: | 01/01/2012

(") Por Anistia Legal

Tipo Reintegracdo
(@) Por Determinacao Judidal:

Processo Judicial:
Mumero da Lei de Anistia Legal: | Lei 6.653/1279
Data Efeito Reintegracio:

Data Efeito Retorno:

0K ] [ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

Campos:
Tipo Tipo de Reintegragao: Nao se aplica.
Reintegragcao o  Por Determinagao Judicial.
o Por Anistia Legal.
e Qutros.
Numero Nimero do  Processo  Judicial da Este campo fica habilitado e é obrigatério ser
Processo Reintegracao. informado quando o tipo de reintegragdo for
Judicial Por Determinag&o Judicial.
O processo informado deve estar
previamente cadastrado no programa
FP0O030 -  Manutengdo  Processos
Administrativos/Judiciais.
Numero da Lei de Numero da Lei de Anistia Legal: Este campo fica habilitado e é obrigatorio
Anistia Legal o Lei6.683/1979. quando o tipo de reintegragéo for Por Anistia
o Lei8.632/1993. Legal.
o Lei 10.559/2002.
e Lei 10.790/2003.
o Lei 11.282/2006.
Data Efeito Data de Reintegracdo do Funcionario. Data a partir da qual o funcionario sera
Reintegracao considerado como reintegrado.
Data Efetivo Data de retorno efetivo ao trabalho. Data efetiva que funcionario retornou.
Retorno
Nota: Posteriormente, o usuario podera corrigir estes dados no programa FR5250 — Funcionarios Reintegrados.

eSocial

Para as reintegragdes por Determinagédo Judicial, o relacionamento entre o processo judicial e o funcionario
reintegrado sera criado durante a execucado deste programa; podendo ser consultado no programa FP0030 -
Manutengao Processos Administrativos/Judiciais.
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Funcéo:
Objetivo:

Pré-requisito:

Judicial.
Descrigao:

Campos:

FR5250 - Funcionarios Reintegrados

© ToTVS

Permitir que o usuario complemente a reintegracéo do funcionario com as informagdes adicionais necessarios
para o eSocial. Esta informagdo sera utilizada na geragdo das mensagens destinadas ao eSocial, conforme

layout S-2820 - Reintegragao.

FP0030 — Manutengao Processos Administrativos/Judiciais, quando a reintegragao ocorrer por Determinagao

Este programa somente poderd ser acessado a partir do momento em que, algum estabelecimento da
empresa do usuario estiver com o eSocial habilitado (FP0560, botdo eSocial, “Complementos Habilitados” ou

“Geracdo Mensagens Habilitada”).

As informag0es visualizadas neste programa séo referentes aos funcionarios que foram reintegrados depois da

habilitagdo do eSocial para 0 seu estabelecimento.

|| Arquive Ajuda

- .
¥ 06.9.5588 - FR5250 - 1.00.00.000 - Funcionarios Peinmgmd—tglﬂlg

[44d P Pld@E BFOW TR

E5 0O

Estabelecimentao: 1 Estabelecimento eSocial

b abricule: 10001 Funcienaric eSocial
D ata Saida: 01042009

Data Reintegragdo: 01.401/2012

Por Aniztia Legal Outroz

Tipo Reintegragao
(@ Por Determinasdo Judicial

MNamero Processo Judicial| 2011/aaa-465421 Reintegracao

Mumero da Lei de Anistia Legal | =i £ 533/1979
Efeito Reintegragdo: | 0140142012
Efetiva Fietarno: 03/01,/2012

Enter data or press ESC to end.

Validagdes/Regras

Estabelecimento do funcionario
reintegrado.

Matricula do funcionario reintegrado.

Estabelecimento

Matricula

Data Saida Data de desligamento do funcionario.
Data em que foi efetuada a reintegragéo

Data Reintegracdao  do funcionario.

Tipo Reintegragdo  Tipo de Reintegracao:

o Por determinagéo Judicial.
e Por Anistia Legal.

e QOutros.
Nimero Processo Numero do Processo Judicial da
Judicial Reintegragao.

118

Somente aceita funcionario que foi
reintegrado pelo sistema, por meio da fungéo
FR5240.

Nao se aplica.
N&o se aplica.

Nao se aplica.

Este campo fica habilitado e é obrigatorio ser
informado quando o tipo de reintegragdo for

eSocial

© "SOpBAIasal S0}jaJlp SO SOpo] "SALOL ep apepaudoid ap 2 ojuawnaop a)s3 © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal So}alp SO SOpoy "SALOL ep apepaudoxd ap 3 ojuawnaop ajsy



© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpBAIasal S0}1allp SO SOpPo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)s3

Boletim Técnico

Nota:

4.3.

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

Numero da Lei de NUmero da Lei de Anistia Legal:

Anistia Legal o Lei6.683/1979.
e Lei8.632/1993.
e Lei10.559/2002.
e Lei 10.790/2003.
e Lei11.282/2006.

Data Efeito Data de Reintegragao do Funcionario

Reintegracao

Data Efetivo Retorno Data de retorno efetivo ao trabalho

© ToTVS

Por Determinagao Judicial.

O processo informado deve estar
previamente cadastrado no  programa
FP0O030 -  Manutengdo  Processos
Administrativos/Judiciais.

Este campo fica habilitado e é obrigatorio
quando o tipo de reintegracéo for Por Anistia
Legal.

Informar a data a partir da qual o funcionario
devera ser considerado como reintegrado.
Informar a data do efetivo retorno ao trabalho.

A tela demonstrard os valores informados pelo usuario no complemento do programa de reintegracdo ou 0s
valores assumidos automaticamente, caso ndo tenha sido informado o complemento do programa de

reintegracao.

Inclusdo: somente poderéo ser informados funcionarios que foram reintegrados pelo sistema.
Cépia: a opgao de copiar registros ndo estad habilitada, pois cada funcionario reintegrado tem seus prdprios

dados reintegracao.

Eliminagao: a opgao de eliminag¢do néo esta habilitada, pois estas informagdes sdo necesséarias para envio ao

eSocial.

eSocial - Alteragcdes nos Médulos Medicina e Seguranga

4.3.1. Processos Relacionados ao Atendimento Médico

MT0728 - Atendimento Médico

Para o eSocial, deverdo ser enviadas para o governo informacgdes de afastamentos dos funcionérios.

Para os casos de afastamentos solicitados por avaliagio médica ou casos de afastamentos por acidente,
deverdo ser enviadas para o governo as informagdes complementares do médico, e, se for acidente de transito
devera indicar ainda o tipo ocorrido (Nenhum, Atropelamento, Coliséo ou Outros).

Na pasta “Cons Méd.”, foi acrescentado o botdo “eSocial” que ficara habilitado somente se existir registro de

afastamento para a consulta médica.
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B 06.9.5596 - MT0728 - 1.02.00.077 - Atendimento Médico

- \

Arquive  Ajuda

M4 b A

TAHAD?

D=800)

| Ficha Médica: 2

Funcionario eSocial

Tipo Paciente: | Funcionario
Empreza: |1 Empreza eSocial
E stabelecimento: 1

Matricula:| 13818

Estabelecimento eSocial

Unid Lotag3a: | 20513

Consulta Médica Data Consulta Hora  Atendimento Motivo
39[21,/09/2012 [10:00]21/09/2012(011
381641172009 0811 16/11/2003 084
3717/06/2009 0751 17/06/2009 011
36 08/05/2009 08:24 08/05/2009 053
3514/04/2009 14:16 14/04/2003 024
3419412/2008 1246 19/412/2008 038
3307A11/2008 0810 07/411/2008 011

Cons Méd. | Exames | Question. | Atest. Ext | ASO

|Encam. Ext | “acinas

Descrigio
COMSULTA MEDICA, [i]
MONITORAMENTO BIOLOGICO
CONSLILTA MEDICA

MUDAMGA DE FUNGED |l - (6 ME
AALIACAD FUNCIONAL [24.)
AvALIACAD PREVENT VA
CONSLILTA MEDICA

Afastamento Acidente
A0/2010

e

fim] »

© To1VS
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eSocial ][ Atestado ] Acidente

Ineluir ][ Modificar ][ Elirviiriar ”Afastamen-]

Enter data or press ESC to end.

Na pasta “Atest Ext”, foi acrescentado o botdo “eSocial” que ficara habilitado somente se existir registro de
Atestado Externo.

-
®° 06.9.5596 - MTO728 - 1.02.00.077 - Atendimento Médico l = ﬂ

HNd b MdE TAHAA@:O=58HO0
Funcionario eSocial |

| Ficha Médica 2

Tipo Paciente: | Funcionrio
Empreza: |1 Empreza eSocial
E stabelecimenta: | 1 Estabelecimento eSocial

Matricula: 13818 Urid Lotagdo: | 20513

Caong Méd. | Exames | Question. | Alest. Ext | AS0

I

|_ Encam. Ext | Wacinas

to Data Terming Hora Dias Perdido Horas Perdidas Local Lesdo Acidente -
07/10/2008 1
51 13/06/2008 13/06/2008 00:0C 100:00 Outros
01 27A12/2005 27/12/2006 00:0C 100:00 Outros
<[l — '
[ Incluir ][ Modificar |I[ eSocial J
L

Enter data or press ESC to end.

Os botdes de ambas as pastas obedecem as seguintes regras:

e S0 desabilitados quando nos parametros do mddulo Medicina (MT0004) nao estiver com o campo “Atualiz
Afast FP” selecionado.

e Na selecdo do botdo, quando o tipo de contratagdo do funcionario for diferente de 1 — Empresa e 6 -
Estagiario sera apresentada mensagem de validag&o “Origem de Contratagdo Incorreta” (53204).

e Na selecdo do botdo sera chamado o programa FP1600B somente quando for um afastamento médico ou
acidente de transito.
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Funcao:
Objetivo:

Descricao:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

MT0728G - Cadastro Afastamento Paciente
Na inclusdo ou modificagéo de um afastamento ou atestado externo, se for um afastamento médico ou acidente
de trénsito serdo atualizadas automaticamente as informagdes do complemento do afastamento para o eSocial.

Conforme o médico informado no afastamento, serdo buscados os dados do médico do cadastro do SESMT
(MT0023) ou o Médico Externo se for atestado externo (MT0046), e atualizar os dados do complemento do
eSocial (FP1600Db):

¢ Nome Emitente.

e Namero Orgdo Classe.
e Pais.
o UF.

Essas informacdes poderdo ser visualizadas ao abrir o complemento por meio do novo botéo eSocial.
# | 06.9.5582 - FP16008 - 1.00.00.000 - Complemento Afastamentos o

Estabelecimentao: 1 Estabelecimento eSocial
Matricula: 13818 0| Funcienario eSocial
Situagic: 5 | AFASTADD POR ACIDEMTE (4MTIGO)

Data inicic: 071,/01,/2010

Haorério inicio: | 00;00

Atestado Médico
Mome Emitente: | péedico eSocial
Mimero Org3o Classe:| 55555
Pais: BRA |BRASIL
UF: 5P |540 PALLO

Aciderte tranzito

Ok ] ’ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

MT0728 - Atendimento Médico

Quando era incluido um afastamento que sobrepbe um j& existente por meio do médulo Medicina do Trabalho,
era eliminado o afastamento anterior e criado o novo. Porém quando é alteragdo de espécie de beneficio, o
afastamento ja existente deve ser encerrado e criado o novo afastamento.

Foi alterado para que na inclusdo do afastamento pelo modulo Medicina do Trabalho que esteja sobrepondo um
afastamento ja existente, seja apresentada uma mensagem ao usuério para realizar o tratamento de
encerramento do afastamento anterior e criagdo do novo.

Caso 0 usuario ndo confirme a mensagem apresentada, entdo passara para o tratamento da eliminagédo ja
existente.

MT0828 — Gerenciador Médico

Para o eSocial, deverdo ser enviadas para o governo informagdes de afastamentos dos funcionarios.

Para os casos de afastamentos solicitados por avaliagdo médica ou casos de afastamentos por acidente,
deverdo ser enviadas para o governo as informagdes complementares do médico, €, se for acidente de transito
devera indicar ainda o tipo ocorrido (Nenhum, Atropelamento, Colisdo ou Outros).

Na pasta “Afast”, foi acrescentado o botéo “eSocial”.
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# ' 06.9.5596 - MT0828 - 1.02,00.024 - Gerenciador Médico = | B[S
Arquive  Ajuda

144 » bl = N + X« [~ =350 O

| Ficha Médica 2 Funcionario eSocial Funcianaria ‘

Cansulta - Histéricu' Pré—Consl Consultal Receita | Questionl Encam.El ASO

Afast. | Acidentel Exames | Vacinas | Atestadol Restric |Defici6n|

Alastamenta Situagdn:| 5 || AFASTADOD POR ACIDENTE [ANTIGO]
01012010

Data Inicio: 071401/2010
Harrio Inicio: | 00:00

Diaz Situagda:, 2 Medicina
P Situagdo ndo Confirmada
Horéria Témine: | 00:00

Data Téminc: | 02/01/2010
Horas Situagdo: | 00:00

Beneficio INSE

Sitwagdo: | 0
[ ata Inicio:

Efeito Retroativo

- Local Exarne: | & Ambuilatrio

ﬁ [E Lesdo: 99 N30 ocasionou perda de dias
x 3’ ||S [l Dias Debitado: 0 Exame Médico Retorno

CID: | AD20 || Enterite por salmonela

Cédigo: 877

b

O botéo obedece as seguintes regras:

© ToTVS

e E desabilitado quando nos parametros do médulo Medicina (MT0004) néo estiver com o campo “Atualiz

Afast FP” selecionado.

e Na selegdo do botdo quando o tipo de contratagdo do funcionario for diferente de 1 — Empresa e 6 —
Estagiério sera apresentada mensagem de validag&o “Origem de Contratacéo Incorreta” (53204).
e Na sele¢do do botdo sera chamado o programa FP1600B somente quando for um afastamento médico ou

acidente de transito.

Na inclusdo ou modificagcdo de um afastamento, se for um afastamento médico ou acidente de transito serdo
atualizadas automaticamente as informagdes do complemento do afastamento para o eSocial.

Conforme o médico informado no afastamento, serdo buscados os dados do médico do cadastro do SESMT

(MT0023), e atualizar os dados do complemento do eSocial:
o Nome Emitente

o Numero Orgéo Classe
e Pais
o UF

Essas informagdes poderao ser visualizadas ao abrir o complemento por meio do novo botéo eSocial.
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

i =
' 06.9.5582 - FP16008 - 1.00.00.000 - Complemento Afastamentos [

Estabelecimenta: 1 Estabelecimento eSocial
Matricula: 13818 0| Funcienario eSocial
Situagic: 5 | AFASTADD POR ACIDEMTE (4MTIGO)

Data inicic: 071,/01,/2010

Haorério inicio: | 00;00

—Atestado Médico
Mome Emitente: | péedico eSocial

Mimero (rg3o Classe:| 55555

Fais: BR& | BRASIL
UF: 5P |S40 PaULO

—&cidente trangito

ok ] ’ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

MT0828 — Gerenciador Médico

Quando era incluido um afastamento que sobrepbe um j& existente por meio do médulo Medicina do Trabalho,
era eliminado o afastamento anterior e criado 0 novo. Porém quando ¢ alteracdo de espécie de beneficio, o
afastamento ja existente deve ser encerrado e criado o novo afastamento.

Foi alterado para que na inclus&o do afastamento pelo modulo Medicina do Trabalho que esteja sobrepondo um
afastamento ja existente, seja apresentada uma mensagem ao usuério para realizar o tratamento de
encerramento do afastamento anterior e criagdo do novo.

Caso o0 usuario ndo confirme a mensagem apresentada, entdo passara para o tratamento da eliminagéo ja
existente.

MTO0738 - Manutengéo Atestados Externos

Para o eSocial, deverdo ser enviadas para o governo informagdes de afastamentos dos funcionarios.

Para os casos de afastamentos solicitados por avaliagdo médica ou casos de afastamentos por acidente,
deverdo ser enviadas para o governo as informagdes complementares do médico, e, se for acidente de transito
devera indicar ainda o tipo ocorrido (Nenhum, Atropelamento, Coliséo ou Outros).

Na pasta “Atestado Ext”, foi acrescentado o botdo “eSocial” que ficara habilitado somente se existir registro
de Atestado Externo.
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- - B
®  06.9.5596 - MTO738 - 1.02.00.014 - Manutencio Atestados Ex'lemo- L= =]

M4 b rlda TAdE=500

‘ Ficha Médica:| 2 Funcienario eSocial ‘

Tipo Paciente: | Funcionario

Empreza: 1 Empresa eSocial

Estabelecimento eSocial

jry

E stabelecimenta:

Matricula:| 13318 Urid Lotagdo: 20513
Atestada Ext I 50 |

Sit Afast Afagtamento Data Termine Hora Dias Perdido Horas Perdidas Local Les3o Acidentes -
T R A A A |
1018/11/20058 02412/2005 1%:5¢ 15 0000 .
1011/06/2004 25/06/2004 13:3E 15 00:00 . =
101040642003 24/06/2003 00:0C 15 00:00
10301272002 03/01/2003 00:0C 5 00:00

4 [l 3

L Ireluir ” Modificar ” eSocial

Enter data or press ESC to end.

O botéo obedece as seguintes regras:

e E desabilitado quando nos parametros do médulo Medicina (MT0004) ndo estiver com o campo “Atualiz
Afast FP” selecionado.

e Na selecdo do botdo quando o tipo de contratagdo do funcionério for diferente de 1 — Empresa e 6 -
Estagiario sera apresentada mensagem de validagéo “Origem de Contratag&o Incorreta” (53204).

e Na selecdo do botdo sera chamado o programa FP1600B somente quando for um afastamento médico ou
acidente de transito.

Na inclusdo ou modificagdo de um atestado externo, se for um afastamento médico ou acidente de transito
serdo atualizadas automaticamente as informagdes do complemento do afastamento para o eSocial.

Conforme o médico informado no afastamento, serdo buscados os dados do médico do cadastro de Médico
Externo (MT0046), e atualizar os dados do complemento do eSocial:
e Nome Emitente.

e Numero Orgdo Classe.
e Pais.
o UF.

Essas informagdes poderado ser visualizadas ao abrir o complemento por meio do novo botéo eSocial.
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

i =
| 06.9.5582 - FP1600B - 1.00.00.000 - Complemento Afastamentos [

Estabelecimenta: 1 Estabelecimento eSocial
Matricula: 13818 0| Funcienario eSocial
Situagic: 5 | AFASTADD POR ACIDEMTE (4MTIGO)

Data inicic: 071,/01,/2010

Haorério inicio: | 00;00

—Atestado Médico
Mome Emitente: | péedico eSocial

Mimero (rg3o Classe:| 55555

Fais: BR& | BRASIL
UF: 5P |S40 PaULO

—&cidente trangito

ok ] ’ Cancelar

Enter data or press ESC to end.

MT0738 — Manutengao Atestados Externos

Quando era incluido um atestado externo que sobrepde um afastamento ja existente, era eliminado o
afastamento anterior e criado o novo. Porém quando é alteragdo de espécie de beneficio, o afastamento ja
existente deve ser encerrado e criado o novo afastamento.

Foi alterado para que na inclusdo do atestado externo que esteja sobrepondo um afastamento ja existente, seja
apresentada uma mensagem ao usuario para realizar o tratamento de encerramento do afastamento anterior e
criagéo do novo.

Caso o usuario ndo confirme a mensagem apresentada, passaré para o tratamento da eliminag&o ja existente.

4.3.2. Processos Relacionados ao ASO - Atestado de Saude Ocupacional

Fungéo:
Objetivo:

Pré-Requisitos:

Descrigao:

eSocial

ST0005 — Manutengao Controle por Agente (Nocivo) - Botdo Complemento eSocial

Relacionar o cédigo do Agente Nocivo cadastro no produto padrdo com o cédigo de agente nocivo conforme
anexo | - tabela 7 eSocial, para permitir que as informagdes sejam integradas entre mddulo Seguranga do
Trabalho e eSocial.

FP0560 — Estabelecimento — campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa ASO Produto Padrao
informado.

Ao executar o programa, quando demonstrado botdo eSocial sera acessado o programa ST0005f -
Complemento Agente Nocivo, permitindo que seja informado o agente SPED relacionado ao agente nocivo.
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Campos:
Nota:

Fungéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

i # ' Manutengdo Controles FIE:F Ag-ente - 5TO0O05 - 1.02.01.009 - 1 - eSocial EE
Arquive  Ajuda
44 bPld@@E [&iGat O =300
‘ Agente Risco: A-001 Maquinas e Equipamentos sf protecio ‘
Exames | EPI's | Efeitos | Equipto. Aval.
Exame Médico  Descrigio Padrao Impressdo ASQ Padrdo Impi =~
1 [ r
H

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela ST0005F:

P =
# ° 5TOOOSF - STO0OSF - 1.00.00.000 - 1 - eSccial [ o | = ﬂ

Agente Risco: | A-001 Maquinas e Equipamentos s/ protecdo

Agente Sped: |

oK ] ’ Cancelar ]

Codigo da Observagio

Para os Agentes Nocivos existentes, bem como para os que forem incluidos a partir do momento em que o
eSocial estiver habilitado para algum estabelecimento na base de dados, se faz necessario clicar no botdo
eSocial e informar os dados complementares para o eSocial, em seguida, clicar no botdo OK para salvar as
informagdes.

Agente Sped — informar Cédigo do Agente Nocivo

O relacionamento entre o Cédigo do Agente cadastrado no produto padrdo e o Codigo do Agente Nocivo deve
ocorrer conforme anexo | - tabela 7 do eSocial. Salientando que, independente do codigo do Agente no cadastro
Controle por Agente (Nocivo) ser igual ao cddigo do Agente Nocivo eSocial, se faz necessario realizar este
relacionamento.

MT2000 — Cadastro do ASO eSocial

Permitir que sejam cadastrados os ASOs (Atestado de Saude Ocupacional) e seus complementos, realizados
pelos participantes da empresa (funcionarios e terceiros), conforme solicitado pelo eSocial, quando néo utilizado
0 médulo Medicina do Trabalho Datasul HCM para este fim. Os campos demonstrados em tela s&o necessarios
para atender ao eSocial conforme layout S-2280 — ASO.

FP0560 — Estabelecimento — campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa ASO Produto
Padréo informado.

ST0005 — Manutengéo Controle por Agente (Nocivo) - Botdo Complemento eSocial.

Definir o participante para o qual deseja que seja feito o registro de ASO e proceder aos registros necessarios.
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Campos:

Nota:

# | ASO - eSocial - MT2000 - 1.00.00.

44 b PldE 4 2000

Estabeledmento:| 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Matricula: | 10001 Funcionério eSocial

ASD

Data Emissdo  Hora ASO  Tipo ASO Resultado ASC Sped Medico ASQ

4l
Incluie Modificar Elimirar

Xames — Riscos

Data Exame Médico  Descrigdo Agente SPED  Descrigio

<[ |

Incluir Eliminar Inchuir Eliminar

Enter data or press ESC to end.

Detalhes seréo descritos na opgao sem utilizagdo dos mddulos Medicina e Seguranga do Trabalho (ver Funcéo:
MT2000 — Cadastro do ASO eSocial).

Durante o periodo Usa ASO Produto Padrdo informado no estabelecimento, os ASOs deverao ser informados
por meio de um dos programas: MT0726 — Atestado Médico, MT0728 — Atendimento Médico, MT0828 —
Gerenciador Médico e/ou MT0782 — Importagdo ASO, neste caso, este programa sera utilizado apenas como
consulta, todas as inclusdes e alteracdes deveréo ser realizadas pelas rotinas padrdes mencionadas acima.
Além, os registros demonstrados no programa MT2000 — Cadastro ASO eSocial, serdo demonstrados com
origem “Incluido por meio do produto padrdo” e ndo sera permitida alteragdo/excluséo, devendo retornar ao

programa de origem do registro para os devidos ajustes.

A atualizagdo automatica entre o programa MT0726 — Atestado Médico (ASO) e o MT2000 — ASO eSocial,
ocorrera depois da execugdo da carga de dados prevista para ser disponibilizada em pacote posterior.

4.3.3. Processos Relacionados as Condigoes Diferenciadas do Trabalho

Funcao:
Objetivo:

Pré-requisitos:

eSocial

ST2060 - Cadastro das Condigoes Diferenciadas de Trabalho eSocial

Permitir que sejam registradas as Condi¢des Diferenciadas de Trabalho e seus complementos, as quais, 0s
participantes da empresa (funcionarios e terceiros) estejam expostos, atendendo as necessidades de envio das
informagdes ao eSocial. Os campos demonstrados em tela s&o necessarios para atender ao eSocial conforme
layouts S-2360-Cond Dif Trab-Inicio-20130405.doc e S-2365-Cond Dif Trab-Término.

FP0560 - Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa Condigbes
Diferenciadas Trabalho informado.
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Descrigao:

Campos:

Nota:

A navegagéo do cadastro pode ser realizada com base no cadastro de participantes, podendo optar se deseja
navegar em funcionario ou terceiro, esta agé@o seré por meio de clique no botao Visualizar Terceiros localizado
na parte superior esquerda, préximo aos demais botdes de navegacao, para alteracéo do tipo de participante o
qual se deseja navegar.

As Condicbes Diferenciadas de Trabalho s&o compostas de um cadastro base, um cadastro complementar
(filho) — Agentes de Risco e um Cadastro Neto, filho do Agente de Risco - Equipamento de Prote¢&o Individual.
No cadastro base (Condicdes Diferenciadas de Trabalho) serdo demonstrados os dados referentes a condigao
de trabalho do participante.

No cadastro filho — Agente do Risco — serdo demonstrados os agentes de risco para 0s quais, 0 participante esta
exposto na data do relacionamento com a condig&o diferenciada de trabalho.

No cadastro neto - Equipamento de Protecdo Individual — serdo demonstrados os Certificados de Aprovagao
(CA) dos EPIs que sdo utilizados pelo participante referentes ao agente de risco descriminado na data de
referencia a condigao diferenciada de trabalho.

[' | Condigdes Diferenciadas de

44 b Mla@E 4 2600

Estabeledmento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Matricula: | 10001 Funcionario eSocial

Condigdo Trab

Inicio Lotac  Fim Lotagdo  Condigdo Trab Origem

e P odificar Eliminar

Fatores de Risco
Agente SPED  Intensidade Concentr  Tecnica Medicio Utilizacdo EPC Utilizacio EPI

Ircluir todificar Elirninar

CA -EPI
EFI

e Eliminar

Enter data or press ESC to end.

Detalhes seréo descritos na opgao sem utilizagdo dos mddulos Medicina e Seguranga do Trabalho (ver Funcéo:
ST2060 - Cadastro das Condicdes Diferenciadas de Trabalho eSocial).

As Condigdes Diferenciadas de Trabalho do tipo “Fator de Risco” que ocorrerem dentro do periodo informado no
complemento do estabelecimento, deverdo ser informadas por meio dos programas de Grupo Homogéneo e
seus complementos e das rotinas de entrega de EPIs aos funcionarios, sendo que ao utilizar estes programas,
0s registros serdo demonstrados no ST2060 — Cadastro das Condi¢des Diferenciadas de Trabalho eSocial
apenas como consulta e com origem ‘Incluido por meio do produto padrdo” ndo permitindo
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alteragbes/exclusdes, devendo para este fim retornar ao programa que deu origem a informag&o para os devidos
ajustes.

As Condigdes Diferenciadas de Trabalho com tipo diferente de “Fator de Risco” que ocorrerem dentro do periodo
informado no complemento do estabelecimento, deverdo ser informadas por meio deste programa.

A atualizacdo automatica entre os programas do grupo homogéneo e ST2060 — Cadastro das Condigdes
Diferenciadas de Trabalho eSocial, ocorrerd depois da execucdo da carga de dados prevista para ser
disponibilizada em pacote posterior.

4.3.4. Processos Relacionados as Atividades Desempenhadas

Funcéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

Campos:

Nota:

eSocial

ST2000 - Cadastro Atividades Desempenhadas do Participante eSocial

Permitir cadastrar as Atividades Desempenhadas pelos participantes da empresa (funcionérios efou terceiros)
no sistema, atendendo as necessidades de gerar as informagdes a serem enviadas ao eSocial, conforme layout
$-2400 - EVENTO - Atividades Desempenhadas pelo Trabalhador.

FP0560 — Estabelecimento — botdo eSocial - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa
Atividade Desempenhada informado.

A navegagao do cadastro pode ser realizada com base no cadastro de participantes, podendo optar se deseja
navegar em funcionario ou terceiro, esta agéo serd por meio de clique no botéo Visualizar Terceiros localizado
na parte superior esquerda, proximo aos demais botdes de navegacgéo, para alteragéo do tipo de participante o
qual se deseja navegar.

=

Arquive  Ajuda

44 P M@ 4 =300

Estabeledmento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Matricula: | 10001 Funcionario eSodial

Atividades

Inicio Lotac  Fim Lotagdo  Atividade SPFED  Descricdo Qrigem

Incluir M odificar Elirninar

Enter data or press E5SC to end.

Detalhes seréo descritos na opgao sem utilizagdo dos mddulos Medicina e Seguranga do Trabalho (ver Fungéo:
ST2000 - Cadastro Atividades Desempenhadas do Participante eSocial).

As atividades que ocorrerem dentro do periodo informado para registro das Atividades Desempenhadas pelos
Participantes pelo produto Datasul HCM deverédo ser informadas por meio do programa ST0012 — Atividades
Desempenhadas pelos Funcionarios.
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© To1VS

Quando dentro do periodo informado no estabelecimento, este programa ST2000 — Cadastro Atividades
Desempenhadas do Participante eSocial sera utilizado apenas para consulta, todas as inclusdes e alteragdes

deverdo ser realizadas pelas rotinas que originaram as informagdes.

4.3.5. Processos Relacionados a CAT — Comunicacgao de Acidente do Trabalho

Funcao:
Objetivo:
Pré-requisitos:

Descricéo:

ST0701 - Acidente do Trabalho - Complemento eSocial
Complementar as CATs com informagdes solicitadas pelo eSocial.

FP0560 — Estabelecimento — botdo eSocial - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa CAT

Produto Padrao informado.

Ao executar o programa, quando demonstrado botdo eSocial sera acessado o programa ST07011 -
Complemento Cadastro de Acidente do Trabalho - eSocial, permitindo que sejam informados os dados

complementares do acidente.

b
B Acidentes Trabalho - STO701 - 1.02.01.034 - 1 - eSocial - e

Arquive  Ajuda

44 b PlE@ &G O]

ME=500

Estabeledmento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Mamero Qcorrénda: | 498 Quebrou dedo na prensa

Area Sequranca: |0 Todas

Data Ocorrénda: |02/10/2013 Hora Qcorrénda: | 16:07

Tipo Ocorréndia: | Addente Tipico no Trabalho

Acidentados Custos Imagens Causas

Flano Agdo

Seq Nr.CAT INSS Data Emissdo Matric Nome

1l

Modificar

Eliminar Irnprinmir

Af, »

Enter data or press ESC to end.
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Campos:

Fungéo:
Objetivo:
Pré-requisitos:

Descrigao:

eSocial

o clicar neste botdo, sera acessada a tela ST07011:

Data dcidente

MNeimero Oconéncia;

436
11540142014

[uebrou dedo na prenza

Ezpecificacdo Local:
Endereca:

Mirmera:

Pais:

LIF:

Muric ipia:

Cancelar

Descricio Especificagio Local Acidente

Valdagoes Regras

Especificacdo do  Ex. patio, rampa de acesso, posto de N&o permite informagao em branco
local do acidente  trabalho, entre outros.

Enderego Informagéo do logradouro do acidente
Nlmero Numero do local do acidente
Pais Pais referente ao local do acidente

Unidade Federagido Unidade Federativa do local do acidente
Municipio do local do acidente.

Municipio

N&o se aplica.

N&o permite sem informagao.
N&o permite sem informagao.
N&o permite sem informacéo.

O municipio informado tem que existir no
cadastro de municipios para o pais e UF
informados.

ST0701B - Acidentando do Acidente do Trabalho - Complemento eSocial

Registrar as informagdes complementares referente ao Acidentado, solicitadas pelo eSocial.

FP0560 - Estabelecimento — botdo eSocial - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa CAT
Produto Padréo informado.
Por meio da Pasta Acidentados, opgao incluir/modificar é chamado o programa ST0701B - Acidentando do
Acidente do Trabalho - Complemento eSocial, onde é disponibilizado o botdo eSocial, a partir do momento em
que, pelo menos um estabelecimento da base de dados estiver com o eSocial habilitado, para registro das

informagdes compleme

ntares.
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F B
B Acidentes Trabalho - STO701 - 1.02.01.034 - 1 - eSocial —m{—
Arquive  Ajuda
& = =l —"
M4 b PMd@E &Gh oo MEE2S00O
Estabelecimento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL
Nimero Ocorréndia: |49 Quebrou dedo na prensa
Area Seguranga: |0 Todas |
Data Ocorrénda: |02/10/2013 Hora Ocorrénda: | 15:07
. ]
Tipo Ocorrénda: | Acidente Tipico no Trabalho
Acidentados Custos Imagens Causas Plano Ao
L
Seq Nr.CAT INSS Data Emissdo Matric Mome Af, +
4 [ k
odificar Eliminar Imnprirmir
b
Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela ST0701B — Acidentes de Trabalho:
F ™
i Acidentes Trabalho - STO701B - 1.02.00.033 - 1 - eSacial (S
—
‘ Sequéndia: |1
Acidentado | Tratamento | Testemunky | Responsav | Investiga | Trajeto | Dedara |
inculo Area Trabalho
’—:@ Funcionario () Terceiro ’7@) Urbana () Rural
Nr CAT INSS:
Empresa Func: 1 eSocial
Estab Func: 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL
1 Matricula: 10001 FUNCIOMARIO eSOCTAL
Prestador Servigo: |0
U Pessoa Fisica: 3.837 FUNCIONARIO eSOCIAL
Cargo Basico: 1.001 DIRETOR. COMERCIAL
Horas: 0,00 Salario Contribuicdo: 41.000,00
FiliacEo: | Empregado A
[ Aposentado [ Howve Maorte
Agente Ocorrénda:
Agente Causador:
Classificacao:
1 : :
Niimero da matricula do funcionario
- = —

Depois da inclusdo do registro de acidentado, retorne por meio do botdo Modificar a esta tela, e estando
parametrizado para uso no estabelecimento, sera habilitado o botdo eSocial (demonstrado acima) com isso,
permitindo acesso ao programa abaixo para complemento de informagdes:
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F ——— b
" 06.9.7777 - STO701) - 1.00.00.000 - STO70 [ ——

Addentado: | Funcienario eSocial

Data Addente: | 20/01,/2012

Tratamento | Testemunha

[C]caT Pardal
Situagao Geradora: 0

CAT Original:

Salvar Cancelar

Lagico Comunicacan de Acidente Trabalho Parcial

Campos: Pasta CAT
CAT Parcial Sim ou ndo Né&o se aplica.
Situagdo Geradora Preencher com o cédigo da situagdo Quando informado deve constar conforme
geradora do acidente. anexo | — Tabela 16 do eSocial
CAT Original Informar cddigo da CAT original quando Obrigatorio e valido somente quando for CAT
tratar-se de CAT de reabertura. de reabertura

Pasta Tratamento

Validagses/Regras

Unidade Cddigo da unidade de atendimento médico Na&o se aplica.
Atendimento no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude.
Data Data do atendimento na Unidade de Sera obrigatério quando informada Unidade
Atendimento Atendimento. de Atendimento.
Hora Hora do atendimento na Unidade de Sera obrigatério quando informada Unidade
Atendimento Atendimento. de Atendimento.
Diagnéstico Descricdo do diagnéstico realizado na N&o se aplica.
Provavel unidade de atendimento.
Médico Nome do médico que realizou o atendimento. Sera obrigatério quando informada Unidade
Atendimento de Atendimento.

CRM Médico CRM - Cédigo do Conselho Regional de Sera obrigatorio quando informada Unidade
Medicina do médico que realizou o de Atendimento.
atendimento.
Codigo CRM Pais Cddigo do pais do CRM Médico. Sera obrigatério quando informada Unidade
de Atendimento.
CRM Unidade Codigo da unidade federativa do CRM do Sera obrigatério quando informada Unidade
Federagao Médico. de Atendimento.
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Pasta Testemunha

Valdagoes Regas

Numero Logradouro Numero do endereco da testemunha 1. Né&o é obrigatério ser informado.
- Testemunha 1
Pais — Testemunha 1 Pais do endereco da testemunha 1. N&o é obrigatdrio ser informado.

Mas quando informado, deve existir

cadastrado no programa FP0100 -

Manuteng&o Unidades Federagéo e Paises.
Municipio - Codigo do municipio do enderego da Somente fica habilitado quando o pais
Testemunha 1 testemunha 1. informado for igual a BRA.

N&o é obrigatério ser informado.
Mas quando informado, tem que existir para a
UF informada no endereco da testemunha 1

Numero Logradouro Numero do endereco da testemunha 2. N&o é obrigatdrio ser informado.
- Testemunha 2
Pais - Testemunha 2 Pais do endereco da testemunha 2. Mas quando informado, deve existir

cadastrado no programa FP0100 -

Manutengao Unidades Federacéo e Paises.
Municipio - Codigo do municipio do enderego da Somente fica habilitado quando o pais
Testemunha 2 testemunha 2. informado for igual a BRA.

N&o é obrigatdrio ser informado.
Mas quando informado, tem que existir para a
UF informada no endereco da testemunha 2.

Nota: Os campos do quadro Testemunha 1 somente ficam habilitados quando foi informado o nome da testemunha 1
na pasta Testemunha, no programa ST0701B.
Os campos do quadro Testemunha 2 somente ficam habilitados quando foi informado 0 nome da testemunha 2
na pasta Testemunha, no programa ST0701B.

Fungéo: ST2080 - Cadastro de Acidentado Trabalho (CAT) eSocial

Objetivo: Permitir que sejam registradas as CAT (Comunicagdo de Acidente do Trabalho) e seus complementos,
referentes aos participantes da empresa (funcionarios e terceiros), atendendo as necessidades de gerar as
informacgdes a serem enviadas ao eSocial, conforme layout S-2260 - Comunicagao de Acidente de Trabalho.

Pré-requisitos:  FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa CAT Produto Padréo
informado.

Descrigao: A navegag@o do cadastro pode ser realizada com base no cadastro de participantes, podendo optar se deseja
navegar em funcionario ou terceiro, esta agao serd por meio de clique no botao Visualizar Terceiros localizado
na parte superior esquerda, proximo aos demais botdes de navegacao, para alteracdo do tipo de participante o
qual se deseja navegar.

A CAT eSocial é composta de um cadastro base com trés abas e trés cadastros complementares (filhos) —
Agente Causador, Partes do Corpo Atingidas e Testemunhas.
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Campos:

Nota:

4.4.

© ToTVS

_— — :
=500

r
B ' CAT eSocial - ST2080 - 1.00.00.000 - 1 - e5ocial

Arquivo  Ajuda

44 b MdE L

Estabelecmento: | 1

ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Matricula: | 10001 Funcionério eSocial

[ CAT

Data Hora Tipo Acidente Tipo CAT Parcial Obita  Policial Sit Geradora T #

<« [ b
] e

| Parte Ating

Elirniriar

Agente Causa Testemunha

Agente Causa Descricdo -

< [l ¥

Itcluir Elimitar

. = ——— = — — —— =

Detalhes seréo descritos na opgdo sem utilizagdo dos modulos Medicina e Seguranga do Trabalho (ver Funcéo:
ST2080 - Cadastro de Acidentado Trabalho (CAT) eSocial).

Os acidentes que ocorrerem dentro do periodo informado para registro da CAT pelo produto Datasul HCM
deverdo ser informados por meio do programa ST0701 — Acidente do Trabalho. Desta forma, este programa
ST2080 — Cadastro de Acidentado Trabalho (CAT) eSocial seré utilizado apenas para consulta, demonstrando o
registro com origem “Incluido por meio do produto padrdo” e todas as inclusdes e alteracdes deverdo ser
realizadas pelo programa que deu origem a informagao.

A atualizagdo automética entre o programa ST0701 — Acidente do Trabalho e o ST2080 — Cadastro de
Acidentado Trabalho (CAT) eSocial, ocorrera depois da execugdo da carga de dados prevista para ser
disponibilizada em pacote posterior.

eSocial - Alternativa de Utilizacao sem os Médulos Medicina e Seguranga

4.4.1. Processos Relacionados ao ASO - Atestado de Sauide Ocupacional

Fungéo:
Objetivo:
Pré-requisitos:

Descrigao:

eSocial

MT2020 - Cadastro de Exames eSocial

Permitir incluir os exames a serem relacionados aos ASOs eSocial do participante.

FP0560 - Estabelecimento — botdo eSocial - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa ASO
Produto Padréo informado.

Esse cadastro somente sera utilizado pelos registros que ndo tem origem nas rotinas padrdes do produto
TOTVS/Datasul HCM, ou seja, em que a data de emissédo do ASO esteja fora do periodo informado no
estabelecimento.
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-

B | Exames Médicos eSocial - MT2020 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial

Arquive  Ajuda

44 b PIdA@ F LK TIRS

HOHO

Exame Médico: 0101

| Desricio: | ILTRASSOM

Validages/Regras

Campos:
Exame Médico Codigo do exame médico
Descrigao Descricdo do exame médico
Funcao: MT2000 - Cadastro do ASO eSocial
Objetivo:

Campo obrigatério
Deve ser diferente de branco.

Permitir que sejam cadastrados os ASOs (Atestado de Saude Ocupacional) e seus complementos, realizados

pelos participantes da empresa (funcionarios e terceiros), sendo que, 0os campos solicitados s&o necesséarios

para atender ao eSocial conforme o layout S-2280 — ASO.
FP0560 - Estabelecimento — botédo eSocial - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa ASO

Pré-requisitos:
Produto Padrdo informado.
MT2020 — Cadastro de Exames e Social
Descricéo:

O ASO sera composto de um cadastro base e dois cadastros complementares (filhos) — Agentes e Exames.

No cadastro base (ASO) seréo informados os dados referentes a realizagéo e resultado do Atestado.
Nos cadastros filhos — Agentes e Exames - serdo informados os agentes (riscos) e 0s exames relacionados ao

Atestado.

r
B ASO - eSocial - MT2000 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial

Arquive  Ajuda

.
“ 2 —

< [l

RER A% =300
Estabelecimento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL
Matricula: | 10001 Funciondrio eSocial
ASO
Data Emissdo  Hora ASO  Tipo ASO Resultado ASO Sped Medico ASO e

Modficar || Eliminar
—Exames Riscos

|Data Exame Médico  Descricio - | Agente SPED
N 3|0

| i |

| |

| - |

4 r 4
Ineluir Eliminar Irncluir

Descricdn

lem | »

Eliminar

eSocial
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Campos:

eSocial

Ao clicar no botao Incluir da pasta ASO, sera acessada a tela MT2000A - Inclui/Modifica ASO eSocial:

»  06.9.5506 - MT20004 - 1.00.00.000 - Manutengio ASO esm_gg

Emissdo: 29/04/2014

Hora Atestado Salde Ocup: 17:08

Tipo ASO: [.ﬁ.dmissional "]

@ Apto () Apto com Restricdes () Inapto
Medico Responsavel ASO:
CRM Médico:
Codigo CRM Pais:
Crm UF:
[ 7] Perigdico Utiizado Demiss3o

Telefone Contato: 4745127485

oK ] l Salvar ] [ Cancelar ] Ajuda

Infarmar 2 posicBes para DDD e 11 para o ndmera do telefane.

Depois de incluido ASO eSocial, é possivel no Quadro exames e no Quadro Riscos realizar as inclusdes dos
registros respectivos e relacionados ao ASO em questdo.

Cadastro Base

Navegagao no participante (Tipo Funcionario ou Terceiro) — para troca de tipo de participante deve-se utilizar o
botdo Visualizar Terceiros, localizado ao lado dos botbes de navegagao da tela principal.

Cadastro do ASO.

Cadastro exames realizados.

Cadastro riscos ocupacionais.

Pasta ASO
Emissao Data de emissdo do ASO. Informacg&o obrigatéria.
Hora Atestado Saude Hora de emissao do ASO. Informagao obrigatoria.
Ocup
Tipo ASO Podendo ser uma das opgdes: Informacg&o obrigatéria.
o  Admissional.
e Periddico.
e Retorno ao Trabalho.
e Mudanca de Fungéo.
e Monitorizag&o Pontual.
e Demissional.
Status Opcoes: Informacg&o obrigatéria.
e Apto.
e Apto com Restrigdes.
¢ Inapto.
Medico Responsavel ASO Médico responsavel pela emisséo do Informagao obrigatdria.
ASO.
CRM Médico CRM - Cédigo do Conselho Regional Sera obrigatério quando informado médico

de Medicina do médico que realizou responsavel.
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Nota:

Cédigo CRM Pais
CRM UF

Periddico Utilizado
Demissao

Telefone Contato

o0 atendimento.
Codigo do pais do CRM Médico.

Codigo da unidade federativa do

CRM do Médico.
Indicando Sim ou ndo.

Informar numero DDD + nlmero

© TotVs

Sera obrigatorio quando informado médico
responsavel.
Sera obrigatério quando informado médico
responsavel.
Quando ASO esta dentro do periodo de
validade e pode ser utilizado como ASO
demissional.
Considerar 2 posi¢des para DDD e 11 para o

Exame Médico

Descricao

telefone da testemunha. nimero do telefone.
Deve ter no minimo 10 digitos.

Quadro Exames

Validagbes/Regras

Data Data de realizagdo do exame médico.

A data informada deve ser anterior ou igual a
data do ASO a que se refere o exame.
Codigo do exame complementar realizado Caso ndo informado sera considerado que
pelo trabalhador relacionados ao ASO. néo ha exames realizados pelo trabalhador.
Descricdo do exame médico. Sera demonstrado a  correspondente
descricdo do cddigo informado tendo como
base o cadastro MT2020 - Cadastro de
Exames - eSocial.

Nota: O n&o preenchimento deste quadro indica a ndo realizagdo de exames complementares pelo trabalhador.

Quadro Riscos
Informar: campo c6digo do agente, conforme anexo | - tabela 7 eSocial.

Esta informagéo é importante para detalhar, caso exista, a ocorréncia de exposicao a agentes nocivos que, por
sua, natureza, concentracdo, intensidade e tempo de exposigéo, sdo capazes de causar danos a saude do
trabalhador.

Nota: N&o pode haver duplicidade de registros com o mesmo codigo vinculado ao mesmo participante, na
mesma data e hora de realizagdo do ASO.

Este programa sera utilizado apenas como consulta, quando data de emisséo do ASO estiver dentro do periodo
informado no estabelecimento, sendo que, todas as inclusdes e alteragdes deverao ser realizadas pelas rotinas
padrdes disponiveis do mddulo Medicina do Trabalho, indicando no campo origem do registro a informagéo de
“Incluido por meio do produto padréo”.

Quando fora do periodo de uso do produto padréo informado no estabelecimento, podera realizar as
manutengdes dos ASOs por meio do programa de cadastro da ASO-eSocial (MT2000), sendo que, somente
modificara ou eliminara registros que foram incluidos ou importados pelos programas do eSocial, onde estes
registros de ASO receberao indica¢do na inclusdo de “Incluido por meio do cadastro de eSocial” no campo
Origem e para importagdes recebera indicagdo de “Importado por meio do programa de importagdo eSocial”.

A atualizagdo automatica entre o programa MT0726 — Atestado ASO e o MT2000 Cadastro do ASO eSocial,
ocorrera depois da execucdo da carga de dados disponivel apenas em pacote posterior.
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Funcéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

eSocial

MT2010 - Importagao do ASO - eSocial

Permitir a importagdo dos Atestados de Salde Ocupacional (ASO) dos participantes da empresa (funcionarios e
terceiros), atendendo as necessidades para gerar informagdes a serem enviadas ao eSocial, conforme layout S-
2280 - ASO.

FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa ASO Produto Padréo
informado.

Cadastro de Participantes existente

MT2020 — Cadastro de Exames e Social

A importagdo dos ASOs dos participantes sera realizada com base em arquivo texto ou csv, devendo ser
elaborado seguindo ao layout que poderd ser visualizado por meio da aba Layout do programa MT2010 -
Importagao do ASO - eSocial.

As informagdes serdo importadas de maneira agrupada (ASO/Riscos/Exames) para realizar o registro, e as
validagdes necessarias para garantir a integridade desta importacéo sdo as mesmas identificadas ao realizar o
cadastro do ASO eSocial. Estes registros importados receberéo a identificacdo de Origem “Importado por meio
do programa de importagéo eSocial’.

Como informagé&o técnica, o processo vai criar 0s registros nas tabelas:
ASO - SPED_ASO

Agentes relacionados ao ASO - SPED_ASO_AGENT

Exames relacionados ao ASO — SPED_ASO_EXAM.

Abaixo pasta Layout deste programa:

i Importagio ASO - eSacial - MT2010 - 1,00.00.000 - 1 - eSacial = e
[ |
L awout FPargmetros Log
Laynut Version: -

Constante

Tipo de Informagdo

Codigo da Empresa

Cédigo do Estabelecimento

|

+

[ S Begistro Tipo [1] B
|

|

|

|

| Matricula do Participante

Mmoo G e

4 (LI I

[ Editar Layout ]

[ Executar ] l Cancelar ]

Enter data or press ESC to end.
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Pasta Parametros:
i ' Importagdo ASO - eSocial - MT2010 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial =

Layout Parametroz Log

) Outro

—Arguivo de Entrada

[ Executar ] l Cancelar

Enter data or press ESC to end.

— = — )

Pasta Log:
1 ° Importacdo ASQ - eSocial - MT2010 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial =
Layout | FParametros Log !
—Imprime
i@ () Rejeitados
ll —Destino i
() Impressora () Arquivo (@ Terminal
—Execucdo
@ Ondine (") Batch
[ Executar ] [ Cancelar
Enter data or press ESC to end.
Campos: Aba “Layout” onde consta o layout base para a montagem do arquivo a ser importado, bastando utilizar o botéo

Editar Layout para verificar seu conteudo.
Aba “Pardmetros” onde se deve indicar o arquivo a ser importado (caminho/nome do arquivo).
Aba “Log” com os parametros de geragéo dos logs do processo.

Nota: Somente serdo importados registros onde a data de realizagdo/emissdo do ASO seja menor ou maior que 0
periodo de Uso ASO Produto Padréo informado nos parametros do estabelecimento.
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4.4.2. Processos Relacionados as Condigdes Diferenciadas do Trabalho

Funcéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

Campos:

eSocial

ST2100 - Cadastro de Requisitos EPI do Estabelecimento eSocial

Permitir que sejam informados os requisitos de EPI — Equipamento de Protecdo Individual para cada um dos
estabelecimentos, sendo esta informagéo referente a Condigbes Diferenciadas de Trabalho do participante
encaminhadas ao eSocial.
FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa Condicdes
Diferenciadas Trabalho informado.
Para cada estabelecimento Informar a data de inicio de validade das informagdes e selecionar as demais
informagdes referentes aos requisitos de EPI, do mesmo.

# ' Requisitos EPI Estabelecimento eSocial - ST2100 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial

— \

Arquivo  Ajuda

44 bPld@ BFHoKM TR

=300

Estabeledmento:| 1

ESTABELECIMENTO eS0CIAL

Inicio Validade: |09/09/2013

Foi tentada implementar medidas de protecao
Foram observadas condigbes de fundonamento
Foi observado prazo de validade

Foi observado periodiddade de troca

Foi observada higienizacdo

Validages/Regras

Inicio Validade

Foi tentando
implementar
medidas de
protegao

Foram
observadas
condicoes de
funcionamento

Foi observado
prazo de validade
Foi observada
periodicidade de
troca

Informar data de inicio de validade dos
requisitos.

Foi tentada a implementacdo de medidas de
protecdo coletiva, de carater administrativo
ou de organizagao, optando-se pelo EPI por

inviabilidade  técnica, insuficiéncia  ou
integridade, ou ainda em carater
complementar ou emergencial?

Foram observadas as condigdes de

funcionamento e do uso ininterrupto do EPI
ao logo do tempo, conforme especificacdo
técnica do fabricante, ajustada as condigdes
do tempo?

Foi observado o prazo de validade, conforme
Certificado de Aprovagao - CA do MTE?

Foi observada a periodicidade de troca
definida  pelos programas ambientais,
comprovada mediante recibo assinado pelo
usuario em época prépria?

141

Ndo serd solicitada a data de término do
requisito, pois sempre devera existir um
requisito valido para o estabelecimento,
sendo considerado o requisito que este valido
na data de inicio da Condi¢do Diferenciada
de Trabalho.

Resposta Sim/N&o.

Resposta Sim/N&o.

Resposta Sim/N&o.

Resposta Sim/Nao.
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Fungéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

Campos:

Nota:

Fungéo:

Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

Foi observadaa Foi observada a higienizagao dos EPIs? Resposta Sim/Nao.
higienizagao

ST2040 - Cadastro de EPI - Equipamentos de Prote¢ao Individual eSocial

Cadastrar os EPIs necessérios para atender ao envio de informacdes ao eSocial, referente as Condigoes
Diferenciadas de Trabalho.

FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa Condigdes
Diferenciadas Trabalho informado.

Caso as informagbes referente as condigdes diferenciadas de trabalho ndo tiverem origem no produto Datasul
HCM deveré utilizar esse cadastro para informar os EPIs utilizados pelos funcionérios e prestadores de servico
(participantes).

(& £PI eSocial - ST2040 - 1.00.00.000 - 1 - eSacial = | |
Arquive  Ajuda
[d PPld@E BT TDR === @)
‘ EPI: D001 ‘

Descrigdo: EPT eSOCIAL

Certificado Aprovacdo: | 7442

Céodigo Certificado Aprovagio Equipamento Protegio Individual

Validagoes/Regras

EPI Codigo do equipamento de protecdo Informagdo Obrigatdria.
individual.
Descricao Descricdo do equipamento de Informag&o Obrigatoria.

protecéo individual.

Certificado Aprovagdao Cddigo do Certificado de Aprovagdo Informagéo Obrigatdria, ndo sendo permitido

do EPI (CA). cadastro de dois ou mais EPIs com mesmo
certificado informado.

Caso seja utilizado o produto Datasul HCM para gerar as informagdes referentes as condicdes diferenciadas de
trabalho, devera utilizar as rotinas padrdes para o cadastro dos EPIs - ST0070 - Cadastro EPIs e seus
programas complementares.

Esta atualizacdo automatica somente ocorrerd depois da execucdo da carga de dados disponivel apenas em
pacote posterior.

ST2060 - Cadastro das Condigoes Diferenciadas de Trabalho eSocial

Permitir que sejam registradas as Condigbes Diferenciadas de Trabalho e seus complementos, as quais, 0s
participantes da empresa (funcionarios e terceiros) estejam expostos, atendendo as necessidades de envio das
informagdes ao eSocial, conforme layouts S-2360-Cond Dif Trab-Inicio-20130405.doc e S-2365-Cond Dif Trab
-Término.

FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa Condigdes
Diferenciadas Trabalho informado.

ST2100 - Cadastro de Requisitos EPI do Estabelecimento eSocial.

ST2040 - Cadastro de EPI - Equipamentos de Prote¢ao Individual eSocial.

A navegacdo do cadastro sera com base no cadastro de participantes, podendo optar se deseja navegar nos
funcionarios ou nos terceiros, esse tratamento sera por meio de clique no botéo Visualizar Terceiros localizado
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na parte superior esquerda, préximo aos demais botbes de navegagao, para altera¢do do tipo de participante o
qual se deseja navegar.

As Condigdes Diferenciadas de Trabalho serdo compostas de um cadastro base, um cadastro complementar
(filho) — Agentes de Risco e um Cadastro Neto, filho do Agente de Risco - Equipamento de Protegéo Individual.

r T e = = —— A
i ' Condigtes Diferenciadas de Trab. eSocial - ST2060 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial [t

144 b Pld@E 4 2500

Estabeledmento: | 1 ESTABELECIMENTO eSOCIAL

Condicdo Trab

Inicio Lotac  Fim Lotagdo  Condigdo Trab Origem e

Matricula: | 10001 Funcionario eSocial

- ncluir | Modificar Elimirar

| Fatores de Risco

Agente SPED Intensidade Concentr Tecnica Medicdo Utlizacdo EFC  Utilizagdo EPT -
(4
i Incluir todificar Eliminar
CA -EPI
Il | |ep Desc C.A -
il -
Incluir Elirninar

Enter data or press ESC to end.

A

Ao clicar no botéo Incluir da Pasta Condic¢do Trab, serd acessada a tela ST2060A - Inclui/Modifica Condicao
Trab eSocial:

5 | Inclui/Modifica Condicao Tr al - ST2060A -

Tipo Condigdo Diferendada: [E[nsalubridade

Inicio Lotacdo: 02(10/2013

Fim Lotacdeo: 31/12/9999

Busca agentes periodo anterior

‘[ ok || savar || Cancelar

Indicador - Inteiro Tipo Condigio Diferenciada de Trabalho

Depois do registro da informacdo da Condicdo Diferenciada de Trabalho, quando tratar-se de Fator de Risco,
sera possibilitado registro dos Fatores de Riscos (Quadro Fatores de Risco — botéo Incluir), sendo que ao clicar
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Campos:

no botdo Incluir do Quadro Fatores de Risco, sera acessada tela ST2060B - Inclui/Modifica Fator de Risco

eSocial:

© ToTVS

7

B ' Inclui/Modifica Fator de Risco eSoaqal - STEO_EGB - 1.00.00.000 - 1 - eSocial

= | B ) |

Agente SPED:

Intensidade Concentracao:

Tecnica Medicdo:
EPC: @ M3o Aplicavel (") Eficaz () M3o Eficaz
EPI: (@ M3o Aplicavel () Eficez () MNao Eficaz

oK ” Salvar ” Cancelar

Codigo Agente SPED

A

Quando para o Fator de Risco for indicado EPI eficaz ou néo eficaz, conforme solicitagdo eSocial, devera ser
incluida informac&o do certificado de aprovagdo do EPI (Quadro CA - EPI - botéo Incluir), ndo sendo

demonstrada tela, devendo informar nos campos diretamente.

Cadastro base

Cadastro de Condi¢des Diferenciadas de Trabalho.
Cadastro dos Agentes de Risco — Cadastro por meio de tela (Cadastro Filho)

Cadastro dos Certificados de Aprovagéo dos EPIs utilizados pelos participantes
Nota: Navegagao no participante (Tipo Funcionario/Terceiros).

Pasta Condigao Trab

Validages/Regras

Tipo Condigao

Inicio Lotagao

Fim Lotagao

Busca Agentes
Periodo Anterior

Indicador do tipo de condigéo — Opgdes:

Insalubridade.

Periculosidade.

Fator de Risco.

Membro do SESMT.

Designado da CIPA.

Trabalhador treinado para utilizagdo de

material de primeiros socorros.

o Autorizado a trabalhar em instalagbes
elétricas.

o Autorizado a operar e intervir em
maquinas.

e Responsavel Técnico pela Seguranga
em Espago Confinado.

Data de inicio da condi¢do diferenciada de

trabalho.

Data de término da condig&o diferenciada de
trabalho.

Esse campo quando marcado vai copiar 0s
registros dos agentes e de seus EPIs do

144

g

Informag@o Obrigatoria.

Data deve ser maior ou igual a data de
admissdo ou menor ou igual a data de
desligamento do participante, no caso de
Funcionario.

Data deve ser maior que data de inicio da
condigao, maior ou igual a data de admiss&do
ou menor ou igual a data de desligamento do
participante, no caso de Funcionario.

N&o se aplica.

eSocial
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Nota:

Fungéo:
Objetivo:

eSocial

periodo anterior para o periodo que esta
sendo criando, depois dessa copia 0 usuario
devera realizar os ajustes necessarios,
incluido e eliminando os agentes e riscos que
ndo estdo mais relacionados ao funcionario
na data de referéncia.

Quadro Fatores de Risco

Validagbes/Regras

Agente SPED Cddigo do Agente - Informar o codigo do agente, Informag&o Obrigatdria.
conforme anexo | - tabela 7 do eSocial.
Intensidade Descri¢do da Intensidade/Concentracéo Informacg&o Obrigatoria.
Concentracao identificada na medic&o do agente.
Técnica Medigao Descri¢do da técnica utilizada na medigéo do N&o se aplica.
agente.
EPC Identificar quando a utilizagdo de EPC Informacg&o Obrigatoria.

(Equipamento de Protecao Coletiva) - opgdes:
o Nao Aplicavel.

o Eficaz.
o N&o Eficaz.
EPI Identificar quanto a utilizacdo de EPI Informag&o Obrigatoria.
(Equipamento de Protegao Individual) - opgdes:
o Nao Aplicavel.
e Eficaz.
o Nao Eficaz.

Quadro CA - EPI

Cédigo do EPI - informar codigo do EPI.

Devera ser informado (ou utilizada pesquisa) o codigo do EPI, com isso o programa ira buscar no cadastro de
EPI, sua descrigéo e o codigo do Certificado de Aprovagao do EPI (CA).

Quando informada condic&o diferenciada relacionada & Insalubridade ou Periculosidade, ndo serdo habilitados
os registros para informacéo de Fator de Risco e CA — EPI, conforme determinagdo eSocial.

Este programa seré utilizado apenas como consulta, quando data de registro da condigdo de trabalho estiver
dentro do periodo informado no estabelecimento, sendo que, todas as inclusdes e alteracdes deverdo ser
realizadas pelas rotinas padrdes disponiveis do mddulo Seguranga do Trabalho, indicando no campo origem do
registro a informagéo de “Incluido por meio do produto padréo”.

Quando fora do periodo de uso do produto padrdo informado no estabelecimento, podera realizar as
manutengdes de Condigdes Diferenciadas de Trabalho por meio do programa de cadastro (ST2060), sendo que,
somente modificara ou eliminara registros que foram incluidos ou importados pelos programas do eSocial, onde
estes registros receberao indicagéo na inclusao de “Incluido por meio do cadastro de eSocial” no campo Origem
e para importagdes recebera indicagdo de “Importado por meio do programa de importagéo eSocial”.

Esta atualizacdo automatica somente ocorrera depois da execucgdo da carga de dados disponivel apenas em
pacote posterior.

ST2070 - Importagao das Condigoes Diferenciadas de Trabalho eSocial

Permitir a importagdo das Condigdes Diferenciadas de Trabalho dos participantes da empresa (funcionarios e
terceiros) para o sistema, atendendo as necessidades de gerar as informagdes a serem enviadas ao eSocial,
conforme layouts S-2360-Cond Dif Trab-Inicio-20130405.doc e S-2365-Cond Dif Trab-Término.
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Pré-requisitos:

Descrigao:

FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa Condigdes
Diferenciadas Trabalho informado.

Cadastro de participantes existente

ST2100 - Cadastro de Requisitos EPI do Estabelecimento eSocial.

ST2040 - Cadastro de EPI - Equipamentos de Protegao Individual eSocial.

A importacao das Condigbes Diferenciadas de trabalho dos participantes sera realizada com base em arquivo
texto ou csv, devendo ser elaborado seguindo ao layout que podera ser visualizado por meio da aba Layout do
programa ST2070 - Importagao das Condigoes Diferenciadas de Trabalho eSocial.

O programa ira buscar as informagdes de maneira agrupada (Condicao/Fatores de Risco/CA-EPI) para realizar o
registro, realizando as validagbes necessérias para garantir a integridade desta importacdo, sendo que tais
validagdes sdo as mesmas identificadas ao realizar o cadastro de Condigéo Diferenciada de Trabalho eSocial
por meio do programa ST2060 - Cadastro das Condigbes Diferenciadas de Trabalho eSocial e estes
registros receberao a identificacdo de Origem de “Importado por meio do programa de importagdo eSocial’.

Como informagao técnica, o processo vai criar os registros nas tabelas:

Condigbes Diferenciadas de Trabalho — SPED_COND_DIF_TRAB.

Agentes relacionados as Condigdes Diferenciadas de Trabalho SPED_COND_DIF_TRAB _AGENT.
EPI relacionados as a Condigdes Diferencias de Trabalho SPED_COND_DIF_TRAB _EPI.

Abaixo pasta Layout deste programa:
# | Importagio ASO - eSacial - ST2070 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial = |

Layaut Pardmetros Lag

lLaynut Version:

| Lay-out do Arquivo de Importagdo das Condig
I ________________________________________________________________________
| Formato: Te
I ________________________________________________________________________

| Ordem | Descrigdo | Tamar

| ——————- e T e

| [ Registro Tipo [1] taadaid |

| al | Constante | £

| zZ | Tipo de Informagdo | 1

| 3 | Cadigo da Empresa | 3

| 4 | Ciédigo do Estabelecimento | =

| S | Matricula do Participante | E -
1] T r !
[ Editar Layout ]

(st ) [Lconc ]

Enter data or press ESC to end.
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Campos:

Nota:

eSocial

Pasta Parametros:
:

-
B ' Importagdo ASO - eSocial - ST2070 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial S— e
- — — _— - -
Layout FParémetros Log
—Tipo Separadaor
- () Qutro
—Arguivo de Entrada
Executar Cancelar Ajuda
[ J | ,
Enter data or press ESC to end.
b
Pasta Log:
r R
i Importagio ASO - eSocial - ST2070 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial eI
Lapout | Farametioz Log
—Imprime
) Rejeitados
—Destino
|| (") Impressora () Arquivo (@) Terminal I
—Execugio
@ Onine (") Batch
[ Executar J [ Cancelar
Enter data or press ESC to end.
b

Aba “Layout” onde consta o layout base para a montagem do arquivo a ser importado, bastando utilizar o botéo
Editar Layout para verificar seu contetdo.

Aba “Parametros” onde se deve indicar o arquivo a ser importado (caminho/nome do arquivo).

Aba “Log” com os parametros de geragdo dos logs do processo.

Os registros de condigéo diferenciada de trabalho com tipo “Fator de Risco” somente serdo importados quando a
data de inicio da exposigao a Condigao Diferenciada de Trabalho seja menor ou maior que o periodo informado
como Usa Condigdes Diferenciadas Trabalho nos parametros de estabelecimento. Os demais tipos de condi¢éo
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diferenciada de trabalho podem ser importados mesmo que a data de inicio a Condigdo Diferenciada de
Trabalho esteja dentro do periodo informado como Usa Condigdes Diferenciadas Trabalho nos parametros de

estabelecimento.

4.4.3. Processos Relacionados as Atividades Desempenhadas

Fungéo:
Objetivo:
Pré-requisitos:

Descrigao:

Campos:

Nota:

Fungéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

ST2020 - Cadastro Atividades Desempenhadas eSocial

Cadastrar as Atividades a serem desempenhadas pelos participantes da empresa, visando atender ao eSocial.
FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa Atividades Produto

Padrao informado.

Neste programa serdo registradas as Atividades que serdo utilizadas para registro no ST2000 - Cadastro
Atividades Desempenhadas do Participante - eSocial.

B, __ —
® ' Atividades Desempenhadas eSocial - ST2020 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial R [E=SEER

Arquive  Ajuda

44 pPld@E BEKTIDR 2500

Atividade SPED: | 10110001
Inicio Validade: |01/01/2004

Descricio: Motorista RH

Atividade Complementar Dirigir veiculos da empresa realizando atividades externas. -

Descrigdo Atividade Complementar SPED

ValdagoeslRogras

Atividade SPED  Codigo da Atividade desempenhada. Informag&o Obrigatoria.

Inicio Validade Data de inicio da atividade desempenhada.  Informagéo Obrigatdria.

Descri¢ao Descricdo ~ abreviada  da atividade Nao permitido registro em branco.
desempenhada.

Atividade Descricdo  detalhada  da atividade Nao permitido registro em branco.

complementar desempenhada.

Quando utilizadas as rotinas padrdo do médulo Seguranga do Trabalho, devera utilizar o cadastro ST0011 -

Atividades para esta finalidade.

S$T2000 - Cadastro Atividades Desempenhadas do Participante eSocial

Permitir cadastrar as Atividades Desempenhadas pelos participantes da empresa (funcionarios e/ou terceiros)
no sistema, atendendo as necessidades de gerar as informagdes a serem enviadas ao eSocial, conforme layout
$-2400 - EVENTO - Atividades Desempenhadas pelo Trabalhador.
FP0560 — Estabelecimento — botdo eSocial - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa

Atividade Desempenhada informado.

ST2020 - Cadastro Atividades Desempenhadas eSocial.
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Descricao:

eSocial

© To1VS

A navegagéo do cadastro pode ser realizada com base no cadastro de participantes, podendo optar se deseja
navegar em funcionario ou terceiro, esta agéo sera por meio de clique no botéo Visualizar Terceiros localizado
na parte superior esquerda, proximo aos demais botdes de navegagao, para alteracdo do tipo de participante o

qual se deseja navegar.

- —
i ' Atividades Desempenhadas Participante e5 - ST2000 - 1.00.00.000 - 1 - m =

I4d b PlaE 4 2500

Estabelecimento: | 1 ESTABELECIMENTO e50CIAL

Matricula: | 10001 Funcionério eSocial

Atividades

Inicio Lotac  Fim Lotagdo  Atividade SPED  Descricdo Origem -

[ 3

I Modificar

Elirminar

Enter data or press ESC to end.

b -

Ao clicar neste botdo, sera acessada a tela ST2000A - Inclui/Modifica Atividade Participante:

F B
i Inclui/Modifica Atividade Participante - ST2000A - 1.00.00.000 - 1 - eSocial [E=NEEN

Inicio Lotagdo: pelBlf ik

Atividade SPED:

Término Lotacdo: 31/12/99599

QK ” Salvar ” Cancelar

Data de Inicio da Lotagio do Funcionirio
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Campos:

Nota:

Funcao:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

Valdagoes Regras

Inicio Lotagao Data de inicio da atividade pelo participante  Informag&o Obrigatéria. A data deve ser igual

ou superior a data de admissdo do
trabalhador, no correspondente vinculo, nao
podendo ser superior a seu desligamento.

Atividade SPED  Codigo da Atividade desempenhada Informacdo Obrigatéria. Nao podera ser

incluida uma atividade para um periodo em
que a mesma atividade ja esteja relacionada
ao participante. A atividade podera ser
relacionada ao participante varias vezes,
desde que seus periodos ndo estejam
sobrepostos.

Término Lotagdo Data de término da atividade pelo participante Data nao deve ser inferior a data de inicio e

ndo podera ser superior a data de
desligamento do trabalhado, em seu
correspondente vinculo.

As atividades que ocorrerem dentro do periodo informado para registro das Atividades Desempenhadas pelos
Participantes pelo produto Datasul HCM deverao ser informadas por meio do programa ST0012 - Atividades
Desempenhadas pelos Funcionarios.

Quando dentro do periodo informado no estabelecimento, este programa ST2000 — Cadastro Atividades
Desempenhadas do Participante eSocial sera utilizado apenas para consulta, todas as inclusdes e alteragdes
deverdo ser realizadas pelas rotinas que originaram as informagdes.

Esta atualizacdo automatica somente ocorrera depois da execugéo da carga de dados disponivel apenas em
pacote posterior.

ST2010 - Importagao Cadastro Atividades Desempenhadas do Participante eSocial

Permitir a importacdo das Atividades Desempenhadas relacionadas aos participantes da empresa (funcionarios
e terceiros), atendendo as necessidades de gerar as informagdes a serem enviadas ao eSocial, conforme layout
$-2400 - EVENTO - Atividades Desempenhadas pelo Trabalhador.

FP0560 — Estabelecimento — botdo eSocial - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa
Atividade Desempenhada informado.

Cadastro de participante existente

ST2020 - Cadastro Atividades Desempenhadas eSocial

A importacao das Atividades Desempenhadas dos participantes sera realizada com base em arquivo texto ou
csv, devendo ser elaborado seguindo ao layout que podera ser visualizado por meio da aba Layout do programa
S$T2010 - Importagcao Cadastro Atividades Desempenhadas do Participante eSocial.

O programa vai ler linha a linha o arquivo, realizando as validagfes necessérias € criando os registros no
programa ST2000 - Cadastro Atividades Desempenhadas do Participante eSocial, sendo que as validagdes
realizadas na importagéo serdo as mesmas realizadas neste programa.

Como informagéo técnica, 0 processo vai criar 0s registros nas tabelas:

Atividades Desempenhadas dos Participantes — SPED_ATIVID_PARTICIPAN.
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eSocial

Abaixo pasta Layout deste programa:

© To1VS

1’ Importagdo Atividades Desempenhadas - e5 - 5T2010 - 1.00.00.000 - 1 - e5ocial

Pasta Parametros:

Layout | Parametroz | Log !
lLayuur. Version: -
_ - - i
| Lay-out do Arquivo de Importacac
I ________________________________________________________________________
I | Formato: Te|E
- nvy W W4W0 0/ i
(| | |! Ordem | Descrigéo | Tamar
R [ T et L +mmmmm- 1
I | Degistro Tipo [1]  ###&« I I
| 1 | Constante | E ]
| z | Tipo de Informagéo I 1
| 3 | Cidigo da Empresa | 3
| 4 | Cidigo do Estabelecimento | £
| 5 | Matricula do Participante | E v
1|
dq | 1 3
[ Editar Layout ] 0
L]
[ Executar ] l Cancelar ] i
Enter data or press ESC to end.
_  m —

1" Importagdo Atividades Desempenhadas - e5 - 5T2010 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial 1E=200

Layianit Pardmetros Log !
L ——Tipo Separador N
i © Ponto e Virgulai © outro
—Arquivo de Entrada |
'
|
[ Executar ] [ Cancelar
N
Enter data or press ESC to end.
o — —
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Campos:

Nota:

Pasta Log:
1 * Importagdo Atividades Desempenhadas - e5 - 5T2010 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial L = é,l
5 ||
Lanout | Pararnetroz Log
—Imprime
() Rejeitados
—Destino
i
(") Impressora () Arquiva (@) Terminal
—Execucio
@ On-Line (") Batch
I
Executar ] ’ Cancelar
Enter data or press ESC to end.

Aba “Layout” onde consta o layout base para a montagem do arquivo a ser importado, bastando utilizar o botao
Editar Layout para verificar seu conteudo.

Aba “Parametros” onde se deve indicar o arquivo a ser importado (caminho/nome do arquivo).

Aba “Log” com os parametros de geragédo dos logs do processo.

Somente serdo importados registros onde a data de inicio da atividade seja menor ou maior que o periodo
informado como Usa Atividade Desempenhada nos parametros de estabelecimento.

4.4.4. Processos Relacionados a CAT — Comunicagao de Acidente do Trabalho

Fungéo:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

ST2080 - Cadastro de Acidentado Trabalho (CAT) eSocial

Permitir que sejam registradas as CAT (Comunicagdo de Acidente do Trabalho) e seus complementos,
referentes aos participantes da empresa (funcionérios e terceiros), atendendo as necessidades de gerar as
informagdes a serem enviadas ao eSocial, conforme layout $-2260 - Comunicagéao de Acidente de Trabalho.
FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa CAT Produto Padrdo
informado.

A navegagao do cadastro pode ser realizada com base no cadastro de participantes, podendo optar se deseja
navegar em funcionario ou terceiro, esta agéo sera por meio de clique no botdo Visualizar Terceiros localizado
na parte superior esquerda, préximo aos demais botdes de navegacao, para alteragéo do tipo de participante o
qual se deseja navegar.

A CAT sera composta de um cadastro base com trés abas referente cadastros complementares (filhos) — Agente
Causador, Partes do Corpo Atingidas e Testemunhas.
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© Tot1VS

— v
B CAT eSocial - 5T2080 - 1.00.00.000 - 1 - M

Arquive  Ajuda

44 b MA@ 4h

=250 0

Estabelecimento:| 1 | ESTABELECIMENTO eSOCIAL |
Mah’fmla:| 10001 ||Fur'|ciona'r1'o eSodal |
[CAT
Data Hora Tipo Addente Tipo CAT Parcial Obito Polical  Sit Geradora T =
« »
[ Irecduir ” todificar || Elirninar |
Agente Causa | Parte Ating | Testemunha

| Agente Causa Desaicio

POl

|

| Incluir ” Elirnirar

No quadro CAT, ao clicar no botéo Incluir, sera acessada a tela ST2080A - Inclui/Modifica CAT eSocial:

0695596 - ST2080A - E=SEEEE)

Data Ocorréncia: | 28/01/2012

Addente l Local

| Atendimento

Informacies Acidente

(@) Tipico () Doenca

(@) Inidal () Reabertura () Comunico de Obito

Tipo de Local: [Ern estabelecimento da empregadora -

CAT Pardial

[ IHouve Obito

Comunicacio Policial
Qtd. Hrs Trabalhadas: W

(") Trajeto ao local de trabalho

Situagio Geradora Sped: 0

Registro CAT:

—CAT Origem

Data Ocorréncia: [ [

OK

” Salvar “ Cancelar

Indicador - Inteira Tipo Acidente Sped
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Campos:

© ToTVS

Depois do registro da CAT, séo disponibilizados botdes para inclusdo dos registros das demais pastas.
Quanto a pasta Agente Causa e pasta Parte Ating, a informagéo é registrada na pasta sem abertura de tela.
Na pasta Testemunha ao selecionar botdo incluir &€ demonstrada tela ST2080B - Incluir/Modifica Testemunha

eSocial:

. Inclui/Modifica Testemunha eSocial - ST20808 - 1.00.00.000 - 1 - eSocia

Testemunha CAT: |1

Mome:
Enderego:

Mmero:

Bairro Testemunha:

CEP: 00000-000
Pais:
LF:
Municipio: 0

Telefone:

oK H Salvar ][ Cancelar

Nome Testemunha Acidente de Trabalho

Cadastro base

Navegagao no participante (Tipo Funcionario/Terceiro)

Cadastro da CAT

Cadastro das fontes geradoras
Cadastro parte do corpo atingida
Cadastro das testemunhas do acidente

Quadro CAT

Neste cadastro devem ser incluidas as informacgdes relativas a CAT relacionada ao trabalhador, por meio do

botdo incluir;

Pasta Acidente

Valdagoes Regras

Data Ocorréncia

Hora Ocorréncia
Tipo Acidente

Tipo CAT

Tipo de Local

Data da ocorréncia do acidente.

Hora da ocorréncia do acidente.

Tipo de ocorréncia do acidente - opgdes:

o Tipico.

e Doenga.

o Trajeto ao Local de Trabalho.
Tipo de CAT - opgdes:

o Inicial.

o Reabertura. ’

e Comunicagao de Obito.

Deve ser igual ou posterior & data de
admiss&o do funcionério.

Informag@o Obrigatoria.

Informagdo Obrigatéria. Nao serd permitido
registro de CAT Reabertura sem informagéo
de CAT de origem. Assim como, ndo sera
possivel registrar CATs depois do registro de
uma CAT de Comunicacao de Obito.

Indicar o local onde ocorreu o acidente — Informag&o Obrigatria.
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CAT Parcial
Houve o6bito

Comunicacao
Policial

Qtd. Hrs
Trabalhadas

Situacao
Geradora Sped

Registro CAT
Data Ocorréncia

Hora Ocorréncia

Pasta Local

Opcoes:

o Em estabelecimento da empregadora.

e Em empresa onde a empregadora presta
Servico.

e Emvia publica.

e Emarearural.

e Embarcacao.

e QOutros.

Indicar se CAT parcial ou néo.

Indicar se houve ébito do acidentado.

Indicar se houve comunicacdo a autoridade
policial do acidente ocorrido.

Informar a quantidade de horas trabalhadas
pelo participante até o momento do acidente.
Codigo da situagéo geradora do acidente.

Informar nimero de registro CAT.
Informar data da CAT de origem.

Informar hora da CAT de origem.

© TotVs

Resposta Sim/Nao.

Campo selecionado e habilitado somente
quando CAT do tipo Comunicagao de Obito.
Resposta Sim/Nao.

Nao se aplica.

Informagdo obrigatéria. Devendo preencher
com o codigo da situacdo geradora do
acidente, conforme anexo | - tabela 16 do
eSocial.

Nao se aplica.

Somente obrigatério quando CAT de tipo
Reabertura.

Habilitada quando informada data de
ocorréncia e somente obrigatério quando
CAT de tipo Reabertura.

Valdagoes Reras

Especificacao
Local

Enderego
Numero
Bairro
Pais

UF
Municipio

CNPJ Local
Acidente

Descrever o local onde ocorreu o acidente.
Exemplo: patio, rampa de acesso, posto de
trabalho, entre outros.
Informar enderego do
ocorreu o acidente.
Informar nimero do enderego do logradouro
onde ocorreu o acidente.

Informar bairro do endereco do logradouro
onde ocorreu o acidente.

Informar pais do endere¢co do logradouro
onde ocorreu o acidente.

Unidade federativa do enderego do
logradouro onde ocorreu o acidente.

Informar c6digo do municipio onde ocorreu o
acidente.

logradouro  onde

CNPJ do local do acidente.
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Informagéo Obrigatdria.

Informagéo Obrigatdria.
Nao se aplica.
Nao se aplica.

Devera ser pais valido no correspondente
cadastro.
Devera ser UF vélida para o pais informado.

O municipio informado tem que existir no
cadastro de municipios para o pais e UF
informados.

Deve ser preenchido quando o acidente ou
doenga ocupacional ocorrer em empresa
onde a empregadora presta servico.
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Pasta Atendimento

Valdagoes Reras

Unidade
Atendimento

Data
Atendimento
Houve Internacao

Dias Tratamento

Afast Durante
Tratamento
Natureza Lesao

Diagnéstico
Provavel
CID

Observagao
Médico

Atendimento
CRM Médico

Cédigo CRM Pais

CRM Unidade
Federacao

Codigo e descricdo da unidade onde ocorreu
atendimento do acidentado.

Data e hora em que houve atendimento ao
acidentado.

Indicar se houve interna¢do do acidentado.
Indicar a quantidade de dias de tratamento do
acidentado.

Indicar se houve afastamento do acidentado
durante o tratamento

Descrever a natureza da lesdo gerada pelo
acidente

Descrever o diagnostico realizado no
atendimento do acidentado.
Indicar o coédigo da Classificagdo

Internacional de Doengas relacionada ao
diagnostico do acidentado.
Descrever detalhes sobre o atendimento.

Médico responsavel pelo atendimento

CRM - Cédigo do Conselho Regional de
Medicina do médico que realizou o
atendimento

Caodigo do pais do CRM Médico

Codigo da unidade federativa do CRM do
Médico

Pasta Agent Causa - Tela Base
Caodigo correspondente ao agente causador do acidente, conforme anexo | - tabela 7 eSocial.

Pasta Parte Ating — Tela Base
Codigo da parte do corpo atingida, conforme anexo | - Tabela 13 do eSocial.

© ToTVS

Deve ser informado conforme cadastro do
Codigo da unidade de atendimento médico
no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude.

Aceita apenas nimeros.

Obrigatorio quando informada unidade de
atendimento.

Resposta Sim/Nao.

Nao se aplica.
Resposta Sim/Nao.
Nao se aplica.
Nao se aplica.

Informacdo obrigatéria quando informado
codigo de unidade de atendimento.

Nao se aplica.
Informagdo obrigatéria quando informado
cddigo de unidade de atendimento.

Sera obrigatério quando informado médico
atendimento

Sera obrigatério quando informado médico
atendimento
Sera obrigatério quando informado médico
atendimento

Pasta Testemunha - Tela Base

Validagbes/Regras

Nome
Enderego
Nlmero

Bairro
CEP

Pais
UF

Nome Completo da Testemunha do acidente.
Informar endereco da testemunha.

Informar  ndmero  correspondente  ao
enderego da testemunha.

Informar bairro do endereco da testemunha.
Informar Cédigo de endere¢camento postal do
endereco da testemunha.

Informar pais do enderego da testemunha.

Informar UF do endereco da testemunha.
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Né&o permitida informagao em branco.
Né&o permitida informagao em branco.
N&o se aplica.

Nao se aplica.
N&o se aplica.

Informar pais valido no cadastro.
Devera ser UF valida para o pais do

eSocial
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Nota:

Funcao:
Objetivo:

Pré-requisitos:

Descrigao:

eSocial

enderego.
Municipio Informar cddigo do municipio de endereco da O municipio informado tem que existir no
testemunha. cadastro de municipios para o pais e UF
informados.
Telefone Informar nimero DDD + numero telefone da Considerar duas posi¢des para DDD e 11
testemunha. para o numero do telefone.

Deve ter no minimo 10 digitos.

Os acidentes que ocorrerem dentro do periodo informado para registro da CAT pelo produto Datasul HCM
deverdo ser informados por meio do programa ST0701 — Acidente do Trabalho. Desta forma, este programa
ST2080 - Cadastro de Acidentado Trabalho (CAT) eSocial sera utilizado apenas para consulta,
demonstrando o registro com origem “Incluido por meio do produto padrdo” e todas as inclusdes e alteragdes

deverdo ser realizadas pelo programa que deu origem a informagéo.

Ao ser eliminada uma CAT, é feita uma validagdo para ndo permitir a eliminagdo quando esta CAT estiver
referenciada em uma CAT de Reabertura como Origem.

O relacionamento de uma CAT de Reabertura com a CAT de Origem se d& quando é o mesmo participante
(empresa, estabelecimento e matricula) e data e hora da ocorréncia Origem gravadas na CAT de Reabertura
sejam as mesmas da CAT que esté sendo eliminada.

S$T2090 - Importagao de Acidentado Trabalho (CAT) eSocial

Permitir a importacdo das CAT relacionadas aos participantes da empresa (funcionarios e terceiros), atendendo
as necessidades de gerar as informagdes a serem enviadas ao eSocial, conforme layout S$-2260 -
Comunicacao de Acidente de Trabalho.

FP0560 — Estabelecimento - campo Complementos Habilitados selecionado e periodo Usa CAT Produto Padréo
informado.

Cadastro de Participantes existente

A importagdo das CATs dos participantes sera realizada com base em arquivo texto ou csv, devendo ser
elaborado seguindo o layout que poderad ser visualizado por meio da aba Layout do programa ST2090 -
Importagao de Acidentado Trabalho (CAT) - eSocial.

O programa importara as informagdes de maneira agrupada (CAT/Agente Causador/Parte do Corpo
Atingida/Testemunhas) para realizar o registro, realizando as valida¢des necesséarias para garantir a integridade
desta importacdo, sendo que tais validagdes sdo as mesmas identificadas ao realizar o cadastro de CAT eSocial
e estes registros receberdo como origem a identificacdo de “Importado por meio do programa de importagéo
eSocial”.

Como informac&o técnica, 0 processo vai criar 0s registros nas tabelas:
CAT - SPED_CAT.

Agente Causador - SPED_CAT_AGENT_CAUSA.

Parte do Corpo Atingida — SPED_CAT_PARTE_ATGDO.

Testemunhas do Acidente — SPED_CAT_TESTEM.
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Abalxo pasta Layout deste programa

© Tot1VS

 Importacio CAT - eSocial - ST2090 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial T T = o S |
Layout | Parametros | Log |
lLaynut Version: -~
e Il
| Lay-out do Arquivo de Importagac
| ________________________________________________________________________
| Formato: Te L
| ________________________________________________________________________
| Ordem | Descricio | Tamar
| === - e
| [ Begistro Tipo [1] bt |
| 1 | Constante | E
| z | Tipo de Informagio | 1
| 3 | Cédige ds Zmpress | g |
| 4 | Codige do Estabelecimento | E
| 5 | Matricula do Participante | E - L]
< | T 3
[ Editar Layout ] il
]
I Executar i [ Cancelar l
Enter data or press ESC to end.
i i
Pasta Parametros
o . — ———— =
8 ' Importagdo CAT - eSodial - 5T20090 - 1.00.00.000 - 1 - eSocial .
Layout Fargmetros Log
——Tipo Separador
@ () Qutro
—Arquivo de Entrada
[ Executar ] ’ Cancelar
Enter data or press ESC to end.
= E = —

158

eSocial

© "SOpeAIasal So}alp So Sopoj "SALOL ep apepaudosd ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal So}alp SO SOpoy "SALOL ep apepaudoxd ap 3 ojuawnaop ajsy



© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy © "SOpBAIasal S0}1allp SO SOpPo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)s3

Boletim Técnico 0 TOTVS

Campos:

Nota:

4.5.

Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial

Pasta Log
i ' Importagdc CAT - eSocial - 5T2090 - 1.00.00.000 - 1 - eSacial = .
Layout | FParametros Log
) Rejeitados
—Destino
(") Impressora () Arquivo @) Terminal
—Execucdo
@ On-line (") Batch
Executar l [ Cancelar
Enter data or press ESC to end.

Aba “Layout” onde consta o layout base para a montagem do arquivo a ser importado, bastando utilizar o botdo
Editar Layout para verificar seu contetdo.

Aba “Pardmetros” onde se deve indicar o arquivo a ser importado (caminho/nome do arquivo).

Aba “Log” com os parametros de geragao dos logs do processo.

Somente serdo importados registros onde a data da ocorréncia do acidente seja menor ou maior que o periodo
informado como Usa CAT Produto Padrdo no complemento eSocial do estabelecimento.

eSocial - Processo de Carga das Mensagens para o eSocial

FP9840 - Carga eSocial

O objetivo do programa de carga é gerar as mensagens iniciais para o eSocial.

O programa devera permitir gerar as mensagens em ambiente de teste ou oficial.

Com base nos parametros informados o programa vai gerar as mensagens conforme layouts definidos pelo
eSocial.

Cada informag&o possui um processo padréo para geragao de sua mensagem. Esse processo é executado por
todas as rotinas que realizam a geragdo de mensagem, sendo elas: Programa de Carga, Processo de
Movimentagao (Gatilhos de Write e de Delete), Programa Sincronizador das Mensagens com o TSS.

12 Execucao do Programa de Carga

Na primeira execugdo do programa de carga para o empregador, os campos ‘Empregador’ e “Refazer
Mensagens” estardo marcados e desabilitados, e 0s campos “Més e Ano Base” estaréo habilitados.

O usuario devera informar o més e ano base e o programa vai gerar a mensagem — S-1000 — Informagdes do
Empregador/Contribuinte, sendo gravada no empregador a data de inicio da integragdo com o eSocial (que é o
primeiro dia do més/ano base informado).

Essa data podera ser consultada por meio do cadastro de complemento do estabelecimento para o eSocial
(FP0560), para o estabelecimento que representa o empregador.
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O usuario podera optar em gerar outras mensagens j& na primeira execugao do programa de carga, para isso
devera acessar a pasta “Iniciais” e marcar as informagdes para as quais deseja gerar as mensagens.

Demais execucdes do Programa de Carga

Apobs a primeira execucdo do programa de carga o programa vai identificar que ja foi iniciado o processo de
geracdo das mensagens e os campos “Més e Ano Base” permanecerao desabilitados e o campo “Empregador”
desmarcado e habilitado.

Caso seja necessario alterar o0 més e ano base, devera ser marcado o campo “Empregador”, desta forma, os
campos Més e Ano Base voltam a ficar habilitados.

Quando o campo “Empregador” estiver marcado, o campo “Refaz Mensagens” estara marcado e desabilitado, e
a mensagem do empregador sera eliminada e regerada e todas as outras mensagens referentes a esse
empregador serdo eliminadas e regeradas conforme sele¢do do usuario.

O usuario podera gerar as mensagens iniciais por meio de selegdo na aba “Iniciais”, as informagfes marcadas
serdo consideradas no processo de geragéo da carga iniciai.

O usuario podera refazer as mensagens geradas anteriormente, para isso devera marcar o campo “Refazer
Mensagens”, 0 programa vai primeiramente eliminar as mensagens que existem na base para 0 empregador,
conforme sele¢do informada pelo usuario, em seguida sera executado a rotina que vai criar as novas
mensagens.

Status do Processo de Carga:

O sistema vai controlar o status da geragdo das mensagens por empregador (empresa e estabelecimento
empregador) conforme lista de cédigos dos status (Complemento do Estabelecimento - Pasta S-1000 1):

1 - “Carga Teste Nao Iniciada” - Valor inicial do status;

2 - “Carga Teste Iniciada” - o programa de carga troca de “Carga Teste N&o Iniciada” para “Carga Teste
Iniciada” depois da primeira geragao de mensagens.

Nessa opgdo as movimentagdes (inclusdes, alteracbes e eliminagdes de registros) ndo estardo gerando
mensagens, sendo assim as alteracdes na base de dados n&do estardo disponiveis para serem enviadas ao
eSocial.

O cliente podera “Refazer” todas as mensagens quando desejar, pois as mensagens geradas tem o Unico
objetivo de serem enviadas ao eSocial para testar os conteudos e o processo de envio e o retorno das
mensagens da Carga Inicial.

3 - “Carga Teste OK” - o programa de carga troca de “Carga Teste Iniciada” para “Carga Teste OK” quando
identificar que todas as mensagens foram geradas para teste sem erro.

Mesmo estando como “Carga Teste OK” o cliente podera continuar gerando as mensagens originais de carga, o
sistema fard a validagdo necesséria e retornara ao cliente o indicador como “Carga Teste Habilitada” ou “Carga
Teste OK”, dependendo da avaliagdo das mensagens geradas.

As opcoes referentes a carga oficial ndo estdo disponiveis nessa versdo do programa, estamos no aguardo do
layout oficial do eSocial e 0 manual técnico referente aos procedimentos de transmissao das mensagens.

4 - “Carga Oficial Habilitada” - O usuario que ja concluiu 0 complemento das informagdes dos cadastros do
produto e deseja iniciar a geragdo das mensagens referentes a carga oficial a ser enviada ao eSocial deverad
alterar o status de “Carga Teste OK” para “Carga Oficial Habilitada”, o usuario também podera trocar de “Carga
Teste N&o Iniciada” para “Carga Oficial Habilitada” caso deseja pular a etapa de carga teste.

Quando o programa de carga identificar que o cliente optou por iniciar a carga oficial vai limpar a informagdes
referentes a carga teste na base de dados e vai eliminar todas as mensagens geradas para teste.

160 eSocial

© "SOpBAIasal S0}jaJlp SO SOpo] "SALOL ep apepaudoid ap 2 ojuawnaop a)s3 © "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpEA1asal S0}1alip SO SOpo] "SAL0L ep apepaudod ap 3 ojuawnaop a}s3



© "SOpBAIasal S0}1allp SO SOpPo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

© "SOpeAIasal S0}alp SO Sopo) "SALOL ep apepandoad ap 3 ojuawnaop ajsy

© "SOpeAIasal S0}alip SO SOPo) "SALOL ep apepaudoad ap 3 ojuawnaop a)s3

Boletim Técnico TOTVS

eSocial

Para a carga oficial € necessério que todos os complementos tenham sido informados, caso contrario o sistema
vai passar a gerar mensagens com erro que deverdo ser tratadas pelo usuério, podendo gerar retrabalho.

5 - “Carga Oficial Iniciada” - o programa de carga troca de “Carga Oficial Habilitada” para “Carga Oficial
Iniciada” ap6s a primeira execugéo do programa de carga.

Assim que o programa de “Carga Inicial” terminar a geracéo de todas as mensagens referentes a um processo
(tabela), n&o existindo Erro na mensagem ou no XML, o sistema passaré a gerar as mensagens a cada incluséo,
alteragdo ou eliminacdo de informagéo nas tabelas envolvidas com o processo, essas mensagens estaréo
pendentes de envio ao eSocial.

O cliente podera “Refazer as Mensagens” quando desejar, mais antes de refazer a mensagem o sistema vai
eliminar todas as mensagens referentes a tabela que esta sendo refeita.

6 - “Carga Oficial OK” - o programa altera o status de “Carga Oficial Iniciada” para “Carga Oficial OK” quanto
todas as mensagens foram geradas sem erro, caso existam mensagem com erro o usuario devera realizar 0s
acertos necessarios;

7 - “Carga Oficial Encerrada” - assim que o programa “Sincronizador de Mensagens” enviar a mensagem do
empregador para o TSS esse status sera alterado de “Carga Oficial OK” pra “Carga Oficial Encerrada”, a partir
desse ponto a rotina de carga esta concluida e o programa de carga n&o devera mais ser executado.

Sera implementado no programa de Sincronizagdo das Mensagens uma op¢do que o cliente possa voltar o
status de “Carga Oficial Concluida” para “Carga Oficial OK”, permitindo que o cliente retorne ao processo de
carga inicial caso ocorra algum problema com a sincronizacdo das mensagens com o eSocial, ou seja
postergado a data de inicio do eSocial por parte do governo.

Controle do status por tipo de mensagens, em nivel de empregador e por estabelecimento do
empregador:

Ao final do processo, é atualizado um indicador da geragao das mensagens para cada informagao tratada pelo
programa de carga.

Status do processo de geragao:

Estabelecimento | _ _Status ] Obsevagio

Sem informagdes a serem 3 - Concluido
carregadas
Com informagodes a serem 1 - Pendente Quando n&o existir nenhuma mensagem gerada
carregadas para a informagao.
2 - Iniciado Quando encontrar pelo menos uma informagéo sem
mensagem gerada ou
Quando encontrar pelo menos uma mensagem com
erro para a informag&o.
3 - Concluido Todas as informagcdes com mensagens geradas e

Sem erros.

Esse indicador sera de uso interno do sistema, tendo como objetivo o controle sobre cada mensagem que esta
sendo gerada.

Registros verificados para a atualizag&o do processo da geragao:
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Cadastro Inicial de Funcionario

Vinculos - Contrato

Vigente (Trabalhador)

CAT Funcionario e sped_cat
ASO Funcionario e sped_aso

Condigao Diferenciada de Funcionario e sped_cond_dif trab

Trabalho (inicio e

término)

Reintegracao Funcionario e sped_func_reinteg
Aviso Prévio Funcionario e habilit_recis
Desligamento Funcionario e habilit_recis

Afastamento Temporario Funcionario,

(inicio e retorno) sit_afast
Alteragdo Motivo Funcionario,
Afastamento (alteragdo e sit_afast
retorno)

Trabalhador Sem Vinculo Funcionario

Trabalhador Sem Vinculo Funcionario
- Termino

sit_afast_func

sit_afast_func

e

e

Funcionarios com vinculo, ativos ou com data
de desligamento maior ou igual ao inicio da
carga.

CATs com data de ocorréncia maior ou igual
ao inicio da carga.

ASOs com data de emissdo maior ou igual ao
inicio da carga.

Registros com data de inicio de lotagdo maior
ou igual ao inicio da carga.

Todos os registros existentes na tabela
sped_func_reinteg.

Funciondrios com data de desligamento
maior ou igual ao inicio da carga, e com aviso
prévio informado no complemento eSocial da
programagao da rescisao.

Funcionarios com data de desligamento
maior ou igual ao inicio da carga.
Afastamentos com data de término maior ou
igual ao inicio da carga, que néo representam
alteragdo da espécie do beneficio, cujo
motivo de afastamento esteja parametrizado
com o cédigo do governo no complemento
eSocial.

Afastamentos com data de término maior ou
igual ao inicio da carga, que representam
alteracdo da espécie do beneficio, cujo
motivo de afastamento esteja parametrizado
com o cddigo do governo no complemento
eSocial.

Funcionarios sem vinculo, ativos ou com data
de desligamento maior ou igual ao inicio da
carga.

Funcionarios sem vinculo e com data de
desligamento maior ou igual ao inicio da
carga.

No processo de iniciar a carga oficial, esses flegs retornardo ao status 1 — Pendente.
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Conceitos Importantes

T ToTVS 22 Entrega - eSocial

© Tot1VS

FP9840 — Carga Inicial eSocial

*  Empregador

FPO5S60— Complemento do Estabelecimento.
FPO500 - Cadastro de Empresa.

Mesma Base CNF)

Gera — “5-1000 - Empregador”

—
B-2

Empresa
A

T ToTVS 22 Entrega - eSocial

FP9840 - Carga Inicial eSocial

*  Rubricas — Eventos de Folha
-~ FPO020- Cadastro de Eventos.
— FPO024 - Cadastro de Eventos por Empresa.
— Gera —"5-1010- Rubricas”
— Codigo da Rubrica — Cddigo da Empresa + “-" + Cadigo do Evento

| A B
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T ToTVS 22 Entrega - eSocial

FP9840 - Carga Inicial eSocial

* Lotacdo
FPOBO0 - Cadastro de Unidade de Lotacio.

FPO570- Cadastro de Unidade de Lotacdo do Estabelecimento (em
desenvolvimento).

FPO&T0= Cadastrode Unidade de Lotagdo do Tomador de Servigo.
Gera —"5-1020- Lotacdo”
Codigo da Lotacdo (30) -
+ Seq Estab no Empregador [5) +
» TomadorServigo (5] #
* Codigo Unidade de Lotagdo (20)
Exemplo:
Lotacdo Estab

“00001000000000012345"
“00001000123000045678"

Lotacdo Tomadaor

Observagao: Na carga da lotagéo, somente serdo considerados os tomadores de servi¢o que ndo representam
um estabelecimento.

T ToTVS 22 Entrega - eSocial

FP9840 - Carga Inicial eSocial

+ Cargo
= FPO770— Cadastro Cargo Basico.
— Gera = "5-1030 - TabCargo”
— Codigo do cargo — Cédigo do Cargo Bésico.

*  Fungdo,
- FPO720- Cadastro de Cargo.
— Gera —'5-1040- "TabFunc¢do”
— Codigo da Fungdo = Cadigo do Cargo Basico + Codigo do Nivel do Cargo
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© Tot1VS

T ToTVS 22 Entrega - eSocial

FP9840 - Carga Inicial eSocial

*  Estabelecimento/Chra

FPO5S60— Cadastro Estabecimento.
* Estabelecimento—=CHNO ndo informado
* Obra= CHO informado

FPOB70 = Tomador de Servigo

* Cnpjigual ao do estabelecimento e CNO informado.
Gera — “5-1060 - TabEstabelecimento-Obra”
Codigo Estabelecimento/Obra:

* Estabelecimento: CNP) ou CAEPF

* Obra: CNO [Estabelecimento ou Tomador de Servigo)

FP9840 - Carga Inicial eSocial

*  Processo Administrative/ludicial

FPOO30- Cadastro de Processos,
FPOO20/Fp0024 - Eventos

FPO560 - Estabelecimento
FP1500/FP1510— Funcionarios
FR5240— Reintegracdo

FR5250— Funcionarios Reintegrados
Gera = "5-1070 - TabProcesso”

Codigo: Cddigo do Processo (Por Empregador)
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T ToTVS 22 Entrega - eSocial

FP9840 - Carga Inicial eSocial

* Cadastro Funciondrio — Cadastro Inicial e Admissdo
= FP1500— Cadastro de Funcionario,
— Cadastro Inicial = Funciondrios ativos e com data de admiss&o menor
ou Igual ao dia anterior a data base da gerac8o das informacBes para o
eSocial.
— Admissdo= Funcionarios com data de Admiss8o malor ou igual a data
base para a geracdo de informagdes para o eSocial.

— Codigo do Funcignario —unico por Empregador,
+ Sugestdo: Codigo da Empresa + Estabelecimenta + Matricula Funclonario.

T ToTVS 22 Entrega - eSocial

FP9840 - Carga Inicial eSocial

* Transferéncia entre Estabelecimentos:
- Tratacomo troca de lotacio.

+  Transferéncia entre Empresas:
- Mesmao Cnpj— Tratacomo troca de lotaciio.
= Cnpj Diferentes — gera mensagens efetivando a transferéncia.
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O roms 4? Entrega - eSocial

FP9840 - Carga eSocial

Carga dos Horarios
» Gera - “S-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho"

» FP1000 - Cadastro Jornadas.

» Codigos de horarios formado juncdo das seguintes
informagoes:
Caodigo Jornada + Cédigo Intervalo + Jornada Permite
Flexibilidade + Tipo Intervalo.

| O rors 4? Entrega - eSocial

FP9840 - Carga eSocial
Regra de Geragao Codigo Horario
Jornada sem Intervalo

- Nao Permite Flexibilidade
Codigo da Jornada + “0000" + “0" + “0"

o Permite Flexibilidade
Codigo da Jornada + “0000" + “1" + “0”
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© ToTVS 1

4? Entrega - eSocial
FP9840 - Carga eSocial

Regra de Geragao Codigo Horario
Jornada com Intervalo:

- Permite Flexibilidade e Intervalo em Horario Fixo
Cadigo da Jornada + Cddigo do Intervalo + 1" + “1”

o Permite Flexibilidade e Intervalo em Horario Variavel
Codigo da Jornada + Codigo do Intervalo + “1" + “2"

4? Entrega - eSocial
FP9840 - Carga eSocial
Regra de Geragao Codigo Horario
Jornada com Intervalo:

- Nao Permite Flexibilidade e Intervalo em Horario Fixo
Codigo da Jornada + Cddigo do Intervalo + 0" + “1”

o Nao Permite Flexibilidade e Intervalo em Horario

Variavel
Codigo da Jornada + Codigo do Intervalo + “0" + “2”
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O roms 4? Entrega - eSocial
FP9840 - Carga eSocial

Codigos do Horario do Funcionario

Na geracao dos arquivos:

» S-2100 - Cadastramento Inicial do Vinculo
» S-2200 — Admissao de Trabalhador

» S-2240 - Alteragéo de Contrato de Trabalho

_ o sistema ira identificar em qual cédigo de horario cada jornada
trabalhada do turno do funcionario se encaixa.

O roms 42 Entrega- eSocial
FP9840 - Carga eSocial

Codigos do Horario do Funcionario
1) Nao Utiliza o modulo Controle de Frequéncia
» Codigo Jornada: jornada trabalhada do turno - FP1400

« (Codigo Intervalo: intervalo da jornada — FP1350

» Jornada Permite Flexibilidade: Jornada com Flexibilidade —
FP1500

* Tipo Intervalo: Intervalo Variavel — FP1500
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O roms 4? Entrega - eSocial
FP9840 - Carga eSocial

Codigos do Horario do Funcionario
2) Utiliza o médulo Controle de Frequéncia

» Horario Rigido e sem Intervalo Mével:

Considera o horario que indica que nao tem flexibilidade
e o intervalo & fixo.

O roms 4? Entrega - eSocial
FP9840 - Carga eSocial

Codigos do Horario do Funcionario

» Horario Rigido e com Intervalo Movel:

Considera o horario que indica que nao tem flexibilidade
e o intervalo é variavel.

» Horario Movel ou Horario Alternativo e sem Intervalo Movel:

Considera o horario que indica que tem flexibilidade e o
intervalo é fixo.
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O oms 4? Entrega - eSocial
FP9840 - Carga eSocial

Codigos do Horario do Funcionario

» Horario Movel ou Horario Alternativo e com Intervalo Movel:

Considera o horario que indica que tem flexibilidade e o
intervalo é variavel.

» Horario Flexivel e com Intervalo Movel:

Considera o horario que indica que tem flexibilidade e o
intervalo é variavel.

O oms 4? Entrega - eSocial
FP9840 - Carga eSocial

Codigos do Horario do Funcionario

* Horario Flexivel e sem Intervalo Movel:

o Se existir algum valor informado para os campos:
“Antes Fim 1° Per”, “Ap6s Fim 1° Per”, “Antes Fim 2°
Per”, “Apds Fim 2° Per”, “Qtd Min Posit Interv” ou
“Qtd Min Negat Interv”, considera o horario que
indica que tem flexibilidade e o intervalo € variavel.

o Senao, considera o horario que indica que tem
flexibilidade e o intervalo € fixo.

Criacdo da tabela Identificagao Posicao Funcionario:

A criagdo da tabela Identificagdo Posi¢do Funcionario ocorrera junto da carga das seguintes informagoes:
Cadastro Inicial de Vinculos — Contratos Vigentes, e Cadastro Inicial - Sem Vinculo.

eSocial 171
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As informagdes consideradas para a posigao do funcionario séo as seguintes:

Informagao
Cargo/Nivel
Lotacdo
Tomador de Servigo
Categoria Salarial
Centro de Custo
Sindicato
Méo de Obra
Localidade
Turno/Turma
Unidade de Negocio
Atividade

Tabela
Histor_sal_func
Func_unid_lotac_plano
Func_tomador_serv
Func_categ_sal
Func_ccusto
Func_sind_estab
Func_tip_mdo
Func_localid
Func_turno_trab
Func_estab_unid_negoc
Sped_ativid_participan

© To1VS

O primeiro registro de posigao para o funcionario seré gerado com a data de inicio da carga, considerando as
informagdes acima, que forem vélidas neste dia. Os demais registros ficardo registrados com a data em que
houver alguma movimentagao das informag6es acima para o funcionario.

A partir do momento em que a carga das informagbes Cadastro Inicial de Vinculos — Contratos Vigentes, e
Cadastro Inicial — Sem Vinculo estiver concluida, sempre que ocorrer uma alteragdo nas informagdes da tabela
acima, seré feita automaticamente a atualizacéo da posi¢éo do funcionario.

Campos — Pasta Parametros:

- R
| = 06:9:5582 - FP9840 - 1.00.0000

Farametros I Iniciaiz
1

| Movtos

| Impreszao

—Empregador
Empreza;

Estabelecimento:

Empreza eSocial

Estabelecimento eSocial

—Seleqdn
MEsitno B aze:

Ermpresas:
Estabelecimentos:

tatriculas:

["] Empregador
["] Refazer Mensagens

[ Executar ] [ Fechar ]

Somente Validagio
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eSocial

© TotVs

Valdagoes Rearas

Empresa -
Empregador
Estabelecimento
- Empregador
Més e Ano Base

Filtro Empresa

Filtro
Estabelecimento

Filtro
Funcionario

Somente
Validagao

Empregador

Refazer
Mensagens

Codigo da empresa do estabelecimento
Empregador para o eSocial.

Codigo do estabelecimento Empregador para
o eSocial.

Més e ano de referéncia para geracdo das
mensagens.

Todas ou lista de empresas que estao
relacionadas ao empregador.

Todos ou lista de estabelecimentos a serem
considerados no processamento, somente
estara habilitado se tiver sido informado
apenas uma empresa.

Todos ou lista de funcionarios a serem
considerados no processamento, somente
estara habilitado se tiver sido informado
apenas um estabelecimento.

Indica que o programa serd executado
APENAS para validar as informagbes da
base de dados.

Indica que os dados da mensagem “S-1000 —
Informagdes do Empregador/Contribuinte”
serdo validados ou a mensagem de carga
sera gerada.

Indica se as mensagens que ja foram
geradas para as informacfes selecionadas
nas pastas Iniciais e Movto serdo eliminadas
ou néo.

173

O empregador ¢ identificado com base na
empresa corrente selecionada pelo usuario.

Depois da primeira execugdo do programa,
sera gravado no  estabelecimento
empregador a data referéncia para a geragéo
das mensagens ao eSocial. Essa data serd o
primeiro dia do més e ano base.

Quando esta data ja estd atualizada, estes
campos ficam desabilitados na tela.

Quando estiverem marcados 0s campos
“Empregador’ e “Refazer Mensagens” o0s
campos “Més e Ano Base” ficam habilitados
na tela.

Esse filtro sera considerado somente para as
tabelas em nivel de funcionario.

Esse filtro sera considerado somente para as
tabelas em nivel de funcionario.

Esse filtro sera considerado somente para as
tabelas em nivel de funcionario.

Sempre que este campo estiver selecionado:

e Os campos Més/Ano Base ficardo
habilitados, mesmo que o campo
Empregador ndo esteja marcado.

e O campo Refazer Mensagens ficara
desabilitado e desmarcado, mesmo que o
campo Empregador esteja marcado.

o A pasta Movtos ficara habilitada.

Execugao da Carga

Na primeira execucdo do programa de carga

para 0 empregador, este campo estard

marcado e desabilitado.

A cada nova geragdo do empregador todas
as mensagens relacionadas ao empregador
serdo eliminadas.

Execugao da Carga

Quando o campo Empregador estiver
selecionado, este campo fica selecionado e
desabilitado, para garantir que todas as
mensagens relacionadas ao empregador
também sejam eliminadas.
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Campos — Pasta Iniciais:

# ' 06.9.5582 - FP9840 - 1.00.00.000 -

Farérmetros I Iniciais

Aleatdrio

Impresz3a

© ToTVS

Rubricas

Latagdo/Departanentos

Cargos

[ Funges

Harérioz Turnos Trabalhos

E stabelecimentos/Obras

[T Processos Administrativos/Aludicial

Cadasztro Inicial de Yinculoz - Contratoz Wigentes

| Executar | [ Fechar

Dispara a execugio do relatorio

Valdagoes Reqras

Rubricas

Lotagao/Departamento

Cargos

Fungoes

Horarios/Turno

Trabalhos

Estabelecimento/Obras

Processos
Administrativos/Judicial

Indica que os dados da mensagem “S-1010 —
Tabela de Rubricas” serdo validados ou a
mensagem de carga sera gerada.

Indica que os dados da mensagem “S-1020 —
Tabela de Lotagbes” serdo validados ou a
mensagem de carga sera gerada.

Indica que os dados da mensagem “S-1030 —
Tabela de Cargos/Empregos Publicos” serdo
validados ou a mensagem de carga sera
gerada.

Indica que os dados da mensagem “S-1040 -
Tabela de Fungbées/Cargos em Comissao’
serdo validados ou a mensagem de carga sera
gerada.

Indica que os dados da mensagem “S-1050 —
Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho
serdo validados ou a mensagem de carga sera
gerada.

Indica que os dados da mensagem “S-1005 -
Tabela de Estabelecimentos e Obras de
Construgdo Civil’ serdo validados ou a
mensagem de carga sera gerada.

Indica que os dados da mensagem “S-1070 —
Tabela de Processos
Administrativos/Judiciais” serdo validados ou
a mensagem de carga sera gerada.

174

Né&o se aplica.

Né&o se aplica.

Né&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

Além de realizar a carga de
processos que estdo relacionados a
eventos, estabelecimento,
funcionario e reintegracéo o sistema
ainda realiza a carga de todos os

eSocial
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Cadastro Inicial
Vinculos - Contratos
Vigentes

Indica que os dados das mensagens “S-2100 —
Cadastramento Inicial do Vinculo ou a
mensagem S-2200 - Admissdo de
Trabalhador” seréo validados ou a mensagem
de carga sera gerada para os funcionarios
selecionados.

Campos - Pasta Movtos:

eSocial

.
% 06.9.5582 - FP9840 - 1.00.00.000 - eSocial [EER )

Far&rnetros

I Mavtos I Impressdo

I Iniciais

© To1VS

processos  cujo  Tipo  esta
configurado como “Notas” e que
possuem empregador relacionado
no programa FP0033 -
Empregadores do Processo.
Somente fica habilitado apéds ter sido
concluida a carga das informagdes:
Rubricas, Lotagao/Departamentos,
Cargos, Fungdes, Horarios/Turnos
Trabalhos, Estabelecimentos/Obras,
Processos Administrativos/Judicial.

Para os funcionarios ativos e com
data de admissdo menor que a data
de referéncia sera gerada a
mensagem  “S-2100", para 0s
funcionarios com data de admissao
maior que a data de referéncia sera
gerado a mensagem “S-2200".

—Com Vinculo
|| afastamento Temporario;

[ Aviso Prévio/Desligamento

[ Reintegracio

—Sem Winculo

[ cadastro Inical
[ Término

—Medicina e Seguranga

[7] Atestade de Satide Ocupadional - ASO
|| comunicacio de Addente de Trabalho - CAT
[7] condicZo Diferenciada de Trabalho

[ Executar ] [ Fechar ]

Afastamento Temporario
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© TotVs

Valdagoes Regas

Afastamento
Temporario

Aviso
Prévio/Desligamento

Reintegracao

Cadastro Inicial

Término

Atestado de Saude
Ocupacional - ASO

Indica que os dados das mensagens “S-
2320 - Afastamento Temporario, S- 2325
- Alteracao do Motivo do Afastamento e
S-2330 - Retorno Afastamento” serdo
validados ou a mensagem de carga sera
gerada para os funcionarios com vinculo.

Indica que os dados das mensagens S-
2400 - Aviso Prévio e S-2800 -
Desligamento serdo validados ou a
mensagem de carga serd gerada para 0s
funcionarios com vinculo.

Indica que os dados da mensagem S-2820
- Reintegragdo serdo validados ou a
mensagem de carga sera gerada para 0s
funcionarios com vinculo.

Indica que os dados da mensagem S-2600
- Trabalhador Sem Vinculo de Emprego
- Inicio serdo validados ou a mensagem de
carga sera gerada para os estagiarios e
diretores sem vinculo.

Indica que os dados da mensagem S-2680
- Trabalhador Sem Vinculo de Emprego
- Término serdo validados ou a mensagem
de carga sera gerada para os estagiarios e
diretores sem vinculo.

Indica que os dados da mensagem S-2280
- ASO serdo validados ou a mensagem de
carga sera gerada para os funcionarios

176

Serdo considerados todos os afastamentos
relacionados no programa FP1600 -
Manutencdo Historico de Situagbes com
data de término igual ou superior ao primeiro
dia do més/ano base informado na pasta
Pardmetros e, que a situagdo de
afastamento esteja com o complemento
eSocial informado no programa FP0060 —
Manutencao Situagdes.

Seréo consideradas todas as programacdes
de rescisdo que constam no programa
FR5040 - Manutencdo Programacdo de
Rescisdes com data de desligamento igual
ou superior ao primeiro dia do més/ano base
informado na pasta Parametros.

Se no complemento eSocial da programagao
de rescisao estiver informado o campo Aviso
prévio, sera gerada a mensagem de aviso
prévio.

Também sera gerada a mensagem de
desligamento.

Seréo considerados todos os funcionarios
reintegrados que constam no programa
FR5250 — Funcionarios Reintegrados, cuja
data de reintegragdo seja igual ou superior
ao primeiro dia do més/ano base informado
na pasta Parametros.

Serdo considerados os funcionarios com
vinculo empregaticio igual a “Sem Vinculo” e
tipo funcionario igual a “Estagiario”,
“Empregador” ou “Estagiario Contratado”,
que estiverem ativos no primeiro dia do més
e ano base informado na pasta Parametros
ou admitidos no decorrer do més/ano base.
Seréo consideradas todas as programagdes
de rescisdo que constam no programa
FR5040 - Manutengdo Programagdo de
Rescisdes com data de desligamento igual
ou superior ao primeiro dia do més/ano base
informado na pasta Parametros, dos
funcionarios com vinculo empregaticio igual
a “Sem Vinculo” e tipo funcionério igual a
“Estagiario”’, “Empregador” ou “Estagiario
Contratado”.

Com uso dos Médulos de Medicina no
Trabalho:

- Efetua a converséo das tabelas de ASO do

eSocial
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eSocial

Comunicacao de
Acidente de
Trabalha - CAT

Condigao
Diferenciada de
Trabalho

com vinculo.

Indica que os dados da mensagem S-2260
- Comunicacao de Acidente de Trabalho
serdo validados ou a mensagem de carga
sera gerada para os funcionarios com
vinculo.

Indica que os dados das mensagens S-
2360 - Condicdo Diferenciada de
Trabalho Inicio e S-2365 - Condigcao
Diferenciada de Trabalho Término serdo
validados ou a mensagem de carga sera
gerada para os funcionarios com vinculo.

177

© TotVs ]

produto padrdo para as tabelas de ASO do
eSocial.

Serdo considerados todos os ASOs (novo
cadastro de ASO — MT2000) com data de
emissao igual ou superior ao primeiro dia do
més/ano base informado na pasta
Parédmetros.

Os ASOs disponiveis no cadastro — MT2000
— ASO-eSocial pode ter origem:

- Produto Padréo — Rotina de conversao —
clientes que utilizam ASO - Produto Padréo,
- Cadastro manual - clientes que n&o
utilizam o ASO - Produto Padrédo e

- Processo de Importacéo de ASO - eSocial-
MT2010 — clientes que néo utilizam o ASO -
Produto Padré&o.

Com uso dos Médulos de Seguranga no
Trabalho:

- Efetua a conversdo das tabelas de CAT do
produto padrao para as tabelas de CAT do
eSocial.

Serdo consideradas todas as CATs (novo
cadastro de CAT - ST2080) com data de
emiss&o igual ou superior ao primeiro dia do
més/ano base informado na pasta
Parametros.

As CATs disponiveis no cadastro — ST2080
— CAT-eSocial pode ter origem:

- Produto Padréo - Rotina de converséo.

- Cadastro manual - clientes que n&o
utilizam a CAT - Produto Padrdo e

- Processo de Importagdo de CAT - eSocial-
ST2090 - clientes que néo utilizam o CAT -
Produto Padré&o.

Com uso dos Médulos de Seguranga no
Trabalho:

- Efetua a converséo das tabelas envolvidas
no processo de risco para as tabelas de
condicdo diferenciada de trabalho do
eSocial.

Serdo consideradas todas as CONDICOES
DIFERENCIADAS DE TRABALHO (novo
cadastro de CONDICOES DIFERENCIADAS
DE TRABALHO - ST2060) com data de
inicio de lotacdo igual ou superior ao
primeiro dia do més/ano base informado na
pasta Pardmetros.
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Notas:

As CONDICOES DIFERENCIADAS DE
TRABALHO disponiveis no cadastro -
ST2060 — CONDICOES DIFERENCIADAS
DE TRABALHO-eSocial pode ter origem:

- Produto Padréo — Rotina de converséo —
clientes que utilizam o produto padrao.

- Cadastro manual - clientes que nao
utilizam a CDT - Produto Padrao e

- Processo de Importagdo de CDT - eSocial—
ST2070 - clientes que nao utilizam o CDT -
Produto Padréo.

Quando o programa for executado para efetuar a Carga, a op¢édo pasta Movtos somente ficara habilitada quando
0 processo de carga do Cadastro Inicial de Vinculos — Contrato Vigente estiver iniciado para o empregador em
questéo.

Para a carga de Afastamento Temporario, Aviso Prévio/Desligamento, Reintegracdo, Atestado de Saude
Ocupacional - ASO, Comunicagao Acidente de Trabalho — CAT e Condigao Diferenciada de Trabalho somente
serdo considerados os funcionarios ativos no primeiro dia do més e ano base ou admitidos no decorrer do
més/ano base, para os quais ja tenha sido efetuada a carga do Cadastro Inicial de Vinculos — Contrato Vigente.

Para a carga de Cadastro Inicial e Término dos sem vinculos, serdo considerados os funcionarios com vinculo

empregaticio igual a “Sem Vinculo” e tipo funcionario igual a “Estagiario”’, “Empregador’ ou “Estagiario
Contratado”, que estiverem ativos no primeiro dia do més e ano base informado na pasta Parametros ou
admitidos no decorrer do més/ano base.

Na execugdo somente para validagdo, a selecdo das informagdes a serem validadas é feita por meio dos
mesmos campos que estdo disponiveis para executar a carga:

Informagao

Empregador

Rubricas

Lotacdo/Departamentos

Cargos

Funcgoes

Horarios/Turnos Trabalho
Estabelecimentos/Obras

Processos Administrativos/Judiciais

Cadastro Inicial de Vinculos — Contratos
Vigentes
Afastamento Temporario

Aviso Prévio/Desligamento
Reintegragéo

Sem Vinculo — Cadastro Inicial

Sem Vinculo — Término

Atestado de Saude Ocupacional - ASO

178 eSocial
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Fungéo:
Objetivo:

Descricao:

eSocial

Comunicacéo de Acidente de Trabalho — CAT
Condicao Diferenciada de Trabalho

Quando o campo “Somente Validagao” estiver selecionado, a execugdo do programa seguird as regras
descritas abaixo:

Para cada informagao selecionada, sera efetuada a validagdo dos campos que, de acordo com o layout sdo
obrigatorios.

Serdo consideradas as informagdes que séo validas para o més/ano base informado em tela. Fica a critério
do usuario o periodo de validagao.

Na validagdo das Rubricas, primeiramente sera verificado se os eventos (Fungdo FP0020 — Manutengéo
Eventos Analiticos) estdo com o campo Natureza preenchido. Se ndo estiverem, serd impressa uma
mensagem de inconsisténcia.

Na validagdo dos Afastamentos Temporarios e do Desligamento, primeiramente sera verificado se as
situagdes de afastamentos (FP0060) estdo com o complemento eSocial preenchido. Se ndo estiverem, sera
impressa uma mensagem de inconsisténcia.

Para validacdo de CAT, ASO, Atividade Desempenhada e Condi¢ado Diferenciada de Trabalho quando
estiver sendo usado o produto padrdo, o programa efetuara a carga das informagdes para os novos
programas do eSocial para que possa validar as informagdes obrigatérias, mas ao final ira “desfazer” esta
carga.

Ao final serd impresso um log para cada informag&o selecionada, informando se a validagdo esta OK ou, em
caso de inconsisténcias, informando cada campo do layout das mensagens que estad com problemas.

N&o serdo geradas/refeitas as mensagens de carga.

N&o sera gerada a tabela de posi¢éo do funcionario.

N&o sera atualizado/impresso o status da carga.

Para validagao/carga da Condigao Diferenciada de Trabalho é necessario primeiro efetuar validagdo/carga
do Cadastro Inicial do Vinculo, para que seja criada a tabela de identificagéo da posicdo do funcionario.

FP9845 - Consulta Identificagcdo Posi¢ao Funcionario

Disponibilizar novo programa para realizar a consulta das informagbes da Identificagdo da Posicdo do
Funcionario, gerada no processo de carga do cadastro inicial dos funcionarios com vinculo e sem vinculo.

Por meio do programa sera possivel consultar todos os dados relacionados a posi¢do do funcionario em
determinada data.
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# ' 06.9.5582 - FP98AE

Arquive  Ajuda

4d b ME@@E

Estabelecimenta: 1 Estabelecimento eSocial

Matricula: 0 | Funciendrio eSocial

Pozigao I

Inicio Lotac Fim Lotagdo Pl Lotagdo Unid Lotac Cargo Basz Miv Cargo Tumo Turma C Custe Cs Sd Mob Un Ne »

B.0B5 o oom| 1000211 M

oi/mszoizns/on/amz 110100 £.065 0 000 1000213 M) 100

<

© Tot1VS

Enter data or press ESC to end.

Ao clicar no botdo eSocial, sera acessada a tela FP9845, conforme abaixo:

' 06.9.5582 - FP9845A - 1,00.00.000 - FP9845! o e e S

Inizio Lotagdo: 2040022012

Término Lotagdo: 3141249999

Plano LotagEo: 1 PLAND DE LOTACAD LM
Urnid Lotagdo: 10100 RECURSO0S HUMAMNOS
Cargo Basico: 5,085 1] ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
Turmo: 0001 ADMINISTRATIVGD
Turma Trabalha: 1 ADMINISTRATIVD
Centro Custo: 000211 ADMINISTRATIVGD
Cateqaoria S alarial: 01 Menzal
Sindicato: 1 SINDICATO UM
Tipo M3o-de-Obra: 001 ADMINISTRATVA

Idnid Megdcio:

atividade Func:
Paiz Localidade: BRA BRASIL
Localidade: 1 530 Paulo

Tarmadar Servige: 0

QK ] [ Cancelar
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Funcéo:
Objetivo:

Descrigao:

eSocial
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4.5.1. Processo Importagao de Arquivos Externos

FP9870 - Importador Arquivos Externos

Disponibilizar novo programa para realizar a importagao de arquivos XML originados de sistemas externos cujas
informagdes ndo sdo provenientes de sistema de Recursos Humanos.
Por meio do programa, sera possivel parametrizar informagdes e realizar a importagdo dos arquivos.

7 06.9.5582 - FP9870 - 1.00.00.000 - Importagdo Arquivos XML eSocial o B (=]
Farémetros I Impressdo |
—Empregadar
Empresa: 1 Empresa eSocial
Estabelecimenta: | 1 E stabelecimento eSocial
—Tipo
() ImportagEn ) Walidagfes
—[rigem Arguivo
Cadigo:
—Driretario Origem
Esecutar l [ Fechar
Selecionar o Tipo de Acgido que deseja executar

Validagses/Regras

Empregador

Tipo

Cédigo de
Origem do
Arquivo

Codigo da empresa e do estabelecimento N&o se aplica.
empregador da empresa logada. Informagao

atualizada automaticamente.

Importagdo: quando selecionado permite a N&o se aplica.
empresa empregadora importar arquivos

XML para envio para o governo.

Validagao: quando selecionado permite a

empresa empregadora somente validar os

arquivos XML  para  ajustar  as
inconsisténcias antes da importacao oficial.

Eliminagdo:  quando  selecionado
permite  a empresa empregadora
eliminar as mensagens e emite um
relatério com as mensagens que foram
eliminadas.

Informar o codigo da origem do sistema Habilitado somente quando o tipo
externo cadastrado no programa FP0565 — selecionador for “Importagéo ou Validagéo”.
Manuteng&o de Arquivos Externos conforme

os layouts que estardo sendo importados no Informar um cddigo valido cadastrado no
diretrio informado. programa FP0565.
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Notas:
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Diretério de Informar um diretério onde se encontram os Habilitado  somente quando o tipo

Origem do XML a serem importados.
Arquivo

selecionador for “Importacao ou Validagéo”.

Dever ser um diretorio existente.

Sugere-se criar um subdiretério com 0 nome
do cddigo de origem conforme o exemplo da
tela.

Ao executar a importagéo, o sistema cria um
subdiretério no diretério informado na tela
chamado “msg-hist-import”. Caso nao tenha
permisséo de escrita neste diretorio ocorrera
erro demonstrando a mensagem 30639 na
execucao do programa.

Ao executar a importagao, o sistema cria um subdiretdrio no diretério informado na tela chamado “msg-hist-
import”. Neste diret6rio serdo armazenados todos os arquivos XML que o sistema importou para 0 HCM. Ou
seja, cada arquivo que se encontra no diretério informado na tela serd movido para a pasta “msg-hist-import”,
para que este arquivo ndo seja importado novamente pelo sistema. Caso ocorra validagdo na importagdo o

arquivo permanece no diretério informado na tela.

Ao final da importacdo, o sistema emitira um relatério informando os arquivos que foram importados com
sucesso e as inconsisténcias que ocorreram nos arquivos. Caso a op¢ao Validagdo tenha sido selecionada, o
sistema emitira o relatorio informando os arquivos cuja validagao ocorreu com sucesso e as inconsisténcias que
ocorreram nos arquivos. O sistema executa as seguintes validagoes:

Validagao Ao

Arquivo nao esta parametrizado para importacéo

Tamanho do XML maior que 500 KB
Bloco ideEmpregador ndo encontrado
Empregador Inexistente

Campo tplnscricao devera ser igual a 1

Bloco ideEvento n&do encontrado
Tag indRetificacao ndo encontrada
Tag nrRecibo néo encontrada

Tag perApuracao nédo encontrado

Para importar arquivos xml, devera existir um registro dentro
da validade cujo bloco identificador seja igual ao campo (tag)
da segunda linha do xml acrescido de "p:" antes do campo.
Necessario a quebra do arquivo XML para que ele seja
inferior a 500 KB de tamanho para envio ac governo.

O XML devera conter o bloco ideEmpregador. Realizar busca
dentro do xml.

O sistema somente importa xml cujo campo nrinscricao seja
igual ao CNPJ do empregador informado na tela

Somente é possivel importagdo de arquivos de
empregadores pessoa juridica, ou seja, este campo devera
serigual a 2.

O XML deverd conter o bloco ideEvento. Realizar busca
dentro do xml.

O XML devera conter o campo indRetificacao informado.
Realizar busca dentro do xml.

O XML devera conter o campo nrRecibo. Realizar busca
dentro do xml.

O XML devera conter o campo perApuracao. Realizar busca
dentro do xml.

E possivel consultar no Monitor eSocial (FP9850) os XML cuja importagdo ocorreu com sucesso.
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O processo de eliminagdo somente é possivel realizar no momento da carga de informagdes para o eSocial,
desde que a carga ndo esteja finalizada. O sistema somente permite a eliminacdo de todas as mensagens
importadas.

4.5.2. Processo Monitoramento das Mensagens do eSocial

Funcéo: FP9850 — Monitor eSocial

Objetivo: Permitir o monitoramento de geracgéo e envio de mensagens do Processo de Carga para o Governo.
Pré-requisito:  FP9840 — Carga Inicial eSocial.

Descricao: Por meio da fun¢do Monitor eSocial (FP9850), é possivel consultar as mensagens geradas/envidas para o

Governo utilizando filtros para agilidade da consulta.

Campos - Pasta Selegéo:

=] 06.9.5582 - FP9850 - 1.00.00.000 - Menitor eSocial =] @ [
Selecdo I tensagens Impress&o
—Empregador —Resuma Mensagens
Empresa |1 Empresa eSocial Cod Arquivo Descricdo Arquivo Ger | =«
E stabelecimenta: | 1 E stabelecimenta &5 ocial [CJ=-1000 Informages do.Emplegador
51010 T abela de Rubricas
[F1/51020 T abela de Lotagiies/Departamentos
Mum Sequencia; 0 |4 p| 999999933 [[/s-1030 T abela de Cargos
Data Envic: 01/01/1800 4 » /1249993 [1/5-1040 Tabela de Fungiies
Hora Envio: 00:00:00 H N 235959 [F1/5-1080 T abela de Hordrios/Tumos de Trabalho
[1/5-1080 T abela de Estabelecimentos/Obraz
= S-1310 eSocial Periddico - Serv. Tomados [Cess3o de Mao c
[ Emo Mensagens Geradas ——— Erm Geragdo <ML C e . —
’7 Erra Geragio XML 5 EVENTO - Cadastramento Inicial do Vinculo
Beaplo bt - Ei []/5-2340 EVENTO - Estabiidads - Inicio
Geracdo Mensagem - Cancelamenta i Emo Sincronismo — ] [E[5-2345 EVENTO - Estabilidade - Térming
Geragdo Mensagem/<ML - Ermo Esmono T8 [ /5-2600 EVEMNTO - Trabalhador Sem Yinculo de Emprego - Ir
Gieragio MensagemdXML - Cancelamenta eSocial |7/ 5-2680 EVENTO - Trabahhador Sem Yinculo de Emprego - D
[ /5-2800 EVENTO - Diegligamenta
- - Reintegrago por Determinagio Judicia
[/5-2820 EVENTO -R 3 o G0 Judicial
—Mensagens Geradas — | [ Sincronismo —| |[/5-23m0 EVENTO - Exclus3o de Evento Enviada Indevidamer
Pendentes Geragdo XML Aguardando Recibo
Pendentes Ervio TSS Retorno Recibo
| v

Demonstrar Resumo

e o | |

Enter data or press ESC to end.

Valdagoes Regras

Empregador Ao acessar o programa o sistema ird atualizar N&o se aplica
automaticamente 0s campos empresa e
estabelecimento que correspondem a empresa e
estabelecimento relacionado como empregador
para a empresa logada.

Nimero E possivel fazer filtro informado uma selegdo de Nao se aplica.
Sequencia ndmero de sequéncia de mensagem.
Data Envio No processo de carga a data de envio é gerada Nao se aplica.

sempre com a data 01/01/1800 entdo nédo é

eSocial 183
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Hora Envio

Geragéo de
Mensagem - Erro

Geragéo de
Mensagem -
Cancelamento

Geragao de
Mensagem/XML -
Erro

Geragéo de
Mensagem/XML -
Cancelamento

Erro Geragao
XML

Erro Esquema
TSS

possivel realizar o filtro de data e hora para o
processo de carga. Este filtro podera ser utilizado
de forma mais eficaz na fase em que for liberado o
processo de movimentagdo de informagdes.

No processo de carga a hora de envio é gerada
sempre com a 00:00:00 entdo ndo é possivel
realizar o filtro de data e hora para o processo de
carga. Este filtro podera ser utilizado de forma mais
eficaz na fase em que for liberado o processo de
movimentagao de informagoes.

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situagao “Geracdo de Mensagem — Erro”, ou
seja, ao gerar o registro da mensagem no banco,
caso tenha ocorrido algum erro, a mensagem sera
atualizada com esta situagdo. Esta situagdo nao
serq gerada no processo de Carga Inicial do
eSocial (FP9840)

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situacdo “Geracdo de Mensagem -
Cancelamento”, ou seja, ao gerar o registro da
mensagem no banco caso o sistema encontre
alguma inconsisténcia entre mensagens da mesma
informagdo, a mensagem anterior a atual sera
atualizada com esta situagdo. Esta situacdo néo
sera gerada no processo de Carga Inicial do
eSocial (FP9840).

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situagdo “Geragéo de Mensagem/XML - Erro”,
Ou seja, ao gerar 0 registro da mensagem
juntamente com o XML da informagé&o, caso tenha
ocorrido algum erro, a mensagem sera atualizada
com esta situagdo. Esta situagdo ndo sera gerada
no processo de Carga Inicial do eSocial (FP9840)
Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situagcdo “Geragdo de Mensagem/XML -
Cancelamento”, ou seja, ao gerar o registro da
mensagem no banco caso o sistema encontre
alguma inconsisténcia entre mensagens da mesma
informacdo, a mensagem anterior a atual sera
atualizada com esta situagdo. Esta situagdo néo
sera gerada no processo de Carga Inicial do
eSocial (FP9840).

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situagdo “Erro Geragdo XML”, ou seja, ao
gerar o XML no registro da mensagem, caso ocorra
erro, a mensagem sera atualizada com esta
situacéo.

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situagdo “Erro Esquema TSS”, ou seja, no
momento que a mensagem é enviada parao TSS e

184
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N&o se aplica.

Caso o campo esteja marcado se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario ndo sera demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma serd demonstrada.
Caso contrario, nado sera
demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nao sera
demonstrada.

Caso o0 campo esteja marcado, se 0
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nao sera
demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nédo sera
demonstrada.

Caso 0 campo esteja marcado, se 0
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais

eSocial
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eSocial

Erro eSocial

Pendente
Geragao XML

Pendente Envio
TSS

Aguardando
Recibo

Retorno Recibo

Resumo
Mensagens

ele retornar um erro de referente ao arquivo
esquema para integragéo (.XSD) a mensagem sera
atualizada com esta situagao.

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situacdo “Erro eSocial’, ou seja, no momento
que a o0 XML foi enviado para o TSS e ele retornou
um erro cuja origem foi do site do governo, a
mensagem sera atualizada com esta situag&o.

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situagdo “Pendente Geragdo XML”, ou seja, no
momento que a mensagem € gerada com Sucesso
porém ndo é possivel gerar o arquivo XML, a
mensagem sera atualizada com esta situagao.

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situacdo “Pendente Envio TSS”, ou seja, no
momento que a mensagem e o XML foram gerados
com sucesso, a mensagem sera atualizada com
esta situacao.

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situacdo “Aguardando Recibo”, ou seja, no
momento em que o sistema envia o XML para o
TSS e ainda ndo recebeu retorno dele, a
mensagem sera atualizada com esta situagéo.

Este campo tem a finalidade de filtrar mensagens
pela situagdo “Retorno Recibo’, ou seja, no
momento em que o sistema recebe o retorno do
TSS com o recibo do envio par ao site do governo.

Esta grid tem por finalidade demonstrar os arquivos
encontrados nas mensagens considerando o filtro
realizado. E para cada arquivo demonstra se
existem  mensagens para as  situagOes
selecionadas (indicado pelo “X”).
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filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nao sera
demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nédo sera
demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nao sera
demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nado sera
demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nado sera
demonstrada.

Caso o campo esteja marcado, se o
sistema encontrar mensagens com
esse status que atenda aos demais
filtros a mesma sera demonstrada.
Caso contrario, nao sera
demonstrada.

Pressionar o botdo Demonstrar
Resumo para atualizar a Grid
Resumo. Caso ndo tenha sido
selecionado o arquivo na Grid Resumo
Mensagens entdo o sistema apresenta
uma mensagem de bloqueio e néo
permite 0 acesso a pasta mensagens.
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Campos - Pasta Mensagens:

# 06.9.5582 - FP9850 - 1 .000 - Monitor eSocial
f Selecio | Menzagens I Imprezz&o |

© ToTVS 1

—Chave Informagio

—Participante

Tipa: | Funciondrio

Emprezas

E stabelecimentos:

I atriculas:

Informag&o 1:

Informagio 2:

Mome Referéncia:

Informagso 3: 4 M
Informagso 4: 4 M
Referéncia 1:| 01/01/1200 4 Pl z112/9939
Referéncia 2 01/01/1800 4 Pl 31412/9939

4 M ZZzmmmmrrrrrrazrzz,

U\ Wrrrrrrrrsrrrsrsss

Atualizar Conzulta

Mativa Bloqueio MSG

Arguivio: | 5-2100

Cadastramento Inicial do Vinculo

Hr Envio Seq Envio Seq Tipo Informagio Emp Est Tipo Participante Parti »
Menzagem Pendente Envio 014[16:43.45 ‘ Trabalhadaor Funcionario
] |:| 3
’ YWisualizar XML ” Gerar XML ” VYisualizar Erros Arquivo C5Y: /FP3ss0.Csy
[Coman ] romm | |

Enter data or press ESC to end.

Validages/Regras

Tipo Participante

Empresas

Estabelecimentos

Matriculas

Informagao 1

Informacgéo 2

Permite selecionar o tipo de participante o
qual sera realizado o filtro.

Permite realizar o filtro de uma empresa ou
de uma lista de empresas. Por meio do
botdo “Seleciona Empresas” é possivel
selecionar as empresas que deseja
consultar.

Permite  realizar o filtro de um
estabelecimento ou de uma lista de
estabelecimentos. Por meio do botdo
“Seleciona Estabelecimentos” é possivel
selecionar as empresas que deseja
consultar.

Permite realizar o filtro de uma matricula ou
de uma lista de matriculas. Por meio do
botdo “Seleciona Matriculas” é possivel
selecionar as matriculas que deseja
consultar.

Permite realizar a sele¢cdo da chave da
informacao conforme o arquivo selecionado.
Permite realizar a selecdo da chave da

186

Este campo somente sera habilitado quando
for liberado o processo de movimentagdo da
folha para o eSocial

Este campo somente estarda habilitado
quando o tipo de arquivo for S-2100 ou S-
2200

Este campo somente estara habilitado
quando o tipo de arquivo for S-2100 ou S-
2200 e se no campo Empresas for informado
somente uma empresa.

Este campo somente estarda habilitado
quando o tipo de arquivo for S-2100 ou S-
2200 e se no campo Estabelecimentos for
informado somente um estabelecimento.

Regras descritas no quadro do item “Chave

Informagao”.
Regras descritas no quadro do item “Chave

eSocial
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Data Referéncia 1
Data Referéncia 2
Nome Referéncia
Atualizar
Consulta
Visualizar XML

Gerar XML

Visualizar Erros

Arquivo CSV

Chave Informagéo:

$-1010

informag&o conforme 0 arquivo selecionado.

Permite realizar a sele¢cdo da chave da
informag&o conforme 0 arquivo selecionado.

Permite realizar a sele¢cdo da chave da
informag&o conforme 0 arquivo selecionado.

Permite realizar a selecdo da chave da
informag&o conforme 0 arquivo selecionado.

Relaciona as mensagens encontradas
conforme a selegdo feita na grid de
mensagens.

Permite a visualizagdo do arquivo XML
gerado da informagao.

Permite a geracdo do XML do arquivo XML
referente & mensagem posicionada.

Permite a visualizagdo o detalhamento dos
erros gerados nas mensagens cuja situacéo
encontra-se  nos grupos de  erros
selecionados.

Permite informar o caminho € o nome do
arquivo CVS que sera gerado caso seja
selecionado o botdo “Executar”. O diretério +
0 nome € inicialmente preenchido com o
diretério spool do usuario + o nome do
programa + .CSV.

© TotVs

Informag&o”.

Este campo somente estara habilitado no
processo de movimentacdo da folha para o
eSocial.

Este campo somente estara habilitado no
processo de movimentagéo da folha para o
eSocial.

Este campo somente estara habilitado no
processo de movimentagéo da folha para o
eSocial.

Caso a mensagem seja relativa a alguma
situacdo de erro selecionada a mesma é
demonstrada em vermelho.

Nao se aplica.

Nao se aplica.

Nao se aplica.

Nao se aplica.

Informagéo 1: sera possivel informar sele¢éo de empresa.

Informacao 2: sera possivel informar selecdo de evento.

S$-1020

Informagdo 1: sera possivel informar selecdo de lotagdo. A lotagdo do eSocial sera

composta de Identificador do Empregador (FP0560) + Tomador (se houver) + Unidade de
Lotagéo.

S-1030
S-1040

Informagéo 1: sera possivel informar sele¢do de cargo basico.
Informagéo 1: sera possivel informar selec¢éo de fungéo.

Informac&o 2: sera possivel informar sele¢do de nivel de fungéo.

S-1050

Informagéo 1: sera possivel informar sele¢éo de jornada, sendo que a jornada do eSocial é

composta do cddigo da jornada com quatro posi¢des + o codigo do intervalo com trés
posicdes + o cddigo 0 - Intervalo Fixo ou 1 — Intervalo Flexivel.

S-1005

Informagéo 1: serd possivel informar sele¢do de CNPJ quando o estabelecimento nao for

obra e selecdo de CNO quando o estabelecimento for obra.

Ao pressionar “Executar’, o sistema gera um arquivo .csv no diretorio informado com o conteudo da consulta de
mensagens efetuada. Segue exemplo abaixo:

eSocial
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Fungéo:
Objetivo:

Descrigao:

Notas:

[N &= FP9850.CSV - Microsoft Excel o & =
Pagina Inicial Inserir Layout da Pagina Férmulas Dados Revisdo Exibicdo Team @ e = @ =
& Calibri -1 - A AT =] 2 = Quebrar Texto Automaticamente  Geral - 1&‘ ﬁi" l__!“ S Inserir - - ’V Ea
— Ga- _ = o f‘ﬂ ¥ Buir | @]~ Z__ )
A A MENE T S Blwcorecomou: B on | 3241 o fomer S|y | - SR Jaztmn:
Area de Transferé... Fonte ] Alinhamento . Ndamero ] Estilo Células Edido
Al - Je | Arquivo v
A B C D E F G H 1 J K L M N (o] :
1 |Arguivo _Situagﬁm Mensagem Dt Envio HrEnvio SeqEnvio Seq Tipo Infor Empresa Est Tipo Participa Partic Nome Participante Informag# Informagi Referénci R
2 §-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.275 Trabalhad 1 1 Funciondrio 15090 VOLNMEY CESAR DE SOUZZ 1 1 01/01/180 01,
3 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.278 Trabalhad 1 1 Funciondrio 15094 FERNANDO HENRIQUE D, 1 101/01/18001
4 5-2100 Mensagem Pendente Envia 01/01/1800 1 3.279 Trabalhad 1 1 Funciondrio 15095 JEAN CARLOS DE OLIVEIR 1 1 01/01/180 01,
5 S5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.295 Trabalhad 1 1 Funciondrio 10781 MARLI ALVES DA CRUZ B/ 1 1 01/01/180 01,
6 S$-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.527 Trabalhad 1 1 Funciondrio 12924 VANDERLEY VIEIRA 1 1 01/01/180 01,
7 $-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.717 Trabalhad 1 1 Funciondrio 13764 HILDA BRUM DOS SANTO 1 101/01/18001,
8 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.199 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14945 MICHAEL SOUZA DE OLIV 1 1 01/01/180 01,
9 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.005 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14565 PAULO SANTANA DA SILY 1 1 01/01/180 01,
10 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.087 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14733 LUCIANA FERREIRA OUCH 1 1 01/01/180 01,
11 S-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.543 Trabalhad 1 1 Funciondrio 13009 LUCIANO DA SILVA DE AL 1 101/01/18001,
12 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.848 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14174 ALINE FERNANDES DOS S 1 1 01/01/180 01,
13 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.169 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14900 JOSILENE DUMAS 1 1 01/01/180 01,
14 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.886 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14266 ANGELO JOSE DA SILVA 1 1 01/01/180 01,
15 5-2100  Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.124 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14818 BRUNO PASTORE BERTIN 1 101/01/18001,
16 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.143 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14854 ROGERIO LUIZ DE SOUZA 1 1 01/01/180 01,
17 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.174 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14910 ANA VITORIA DA SILVA 1 1 01/01/180 01,
18 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.513 Trabalhad 1 1 Funciondrio 12833 PAULO ROBERTO SABATI 1 1 01/01/180 01,
19 $-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.333 Trabalhad 1 1 Funciondrio 11371 CLARICE SOARES 1 101/01/18001,
20 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.263 Trabalhad 1 1 Funciondrio 15060 EVANDRO LEITE 1 1 01/01/180 01,
21 S-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.592 Trabalhad 1 1 Funciondrio 13245 EDSON BARBOZA 1 1 01/01/180 01,
22 52100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.684 Trabalhad 1 1 Funciondrio 13636 AMADEU SILVA FILHO 1 1 01/01/180 01,
23 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.757 Trabalhad 1 1 Funciondrio 13911 MARCIA HELENA MARQU 1 1 01/01/180 01,
24 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.373 Trabalhad 1 1 Funciondrio 11874 JOAO LUIZ VALENTIM 1 1 01/01/180 01,
25 S-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.282 Trabalhad 1 1 Funciondrio 15100 FABIANE REGINA GONCA 1 1 01/01/180 01,
26 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.054 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14676 JEAN CARLOS DOS SANT( 1 1 01/01/180 01,
27 S-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.419 Trabalhad 1 1 Funciondrio 12197 DEUZA FRANCISCA URIAS 1 1 01/01/180 01,
28 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.353 Trabalhad 1 1 Funciondrio 15197 MARISTELA D ANDREA B/ 1 1 01/01/180 01,
29 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.661 Trabalhad 1 1 Funciondrio 13531 FABIO JUNIOR APARECID 1 1 01/01/180 01,
30 52100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.897 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14302 ERICO WILLIANS COSTA 1 1 01/01/180 01,
31 |S-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 2.919 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14353 GRASIELE CORREA DA SIL 1 1 01/01/180 01,
32 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.153 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14867 LUIZ HENRIQUE MARQUE 1 1 01/01/180 01,
33 S-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 1 3.171 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14902 THIAGO MENEZES CASTIL 1 1 01/01/180 01,
34 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 00:00:00 1 2.316 Trabalhad 1 1 Funciondrio 11157 VERA LUCIA ALVES DOS S 1 1 01/01/180 01,
35 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 00:00:00 1 2.737 Trabalhad 1 1 Funciondrio 13849 OSIEL ALVES DA SILVA 1 1 01/01/180 01,
36 5-2100 Mensagem Pendente Envio 01/01/1800 00:00:00 1 2.978 Trabalhad 1 1 Funciondrio 14492 PAULA IRACEMA DA SILV 1 1 01/01/180 01«
W« » M| FPO850 FJ nEN [ ] v
Pronto | |[EDm 100% (=) y! {(

T E—r T | p— T —— T — I == 1T == T == T

4.5.3. Processo Sincronizagao das Mensagens do eSocial

FP9860 - Sincronizador eSocial

Sincronizar as mensagens do eSocial.
Sincronizar as mensagens do eSocial (XML) que foram geradas no produto com o TSS para posterior envio ao
governo.

Caso as informagdes do Empregador néo estiverem preenchidas, o processo nao sera executado.

Caso a informagé@o da URL n&o esteja preenchida no Complemento do Estabelecimento, o processo nédo sera
executado.

Serdo lidas neste processo todas as mensagens que estiverem com status “Liberada; estdo aptas para serem
enviadas ao TSS de acordo com a parametrizagéo realizada pelo usuario”.

As informagdes do Empregador serdo carregadas automaticamente pelo programa que busca estes dados do
complemento do programa Manutengéo Parémetros Empresa RH (FP0500).

Ao executar, o programa conecta o webservice informado na tela de “Config TSS” no complemento do
Estabelecimento (F0560) e inicia a transmiss&@o das mensagens.

Caso a conexdo com o TSS seja perdida, o processo é interrompido, os registros processados até a queda da
conexao séo efetivados.

Esta execucgéo pode ser realizada via RPW.

No final do processo, é exibido um relatdrio mostrando o total de mensagens processados com sucesso €
também o total de erros encontrados.

Os erros identificados neste processo deverdo ser analisados/avaliados no Monitor eSocial (FP9850).

188 eSocial
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Campos - Pasta Parametros:

eSocial

» ' 0695582 - FP9860 - 1.00.00,000 - FP9BE0

|

© Tot1VS

Emgresa eSocial
Estabelecimento eSocial
|V Empregador |V Hordnos/Tuenos Trabaho:
[¥] Rubricas [V] Estabelecimentos/Obras
V] Lotag3o/Departamentos |V] Processos Admmnistsativos AJudicial
[V Caegos |1 Cadastro Inicial
[V FurgBes [¥] Evento Admiss30

j(smu.][ Fechar |

Entre os dados ou pressione ESC para sair.

Alteracado Cadastral

Alteracdo Contratual

CAT

ASO

Afastamento Temporario
Alteracio Motivo Afast
Retorno Afastamento
Condigao Dif Trabalho Inico
CondicZo Dif Trabalhe Térming

Avisa Prévig

Cancelamento Aviso Prévio
Trabalhor Sem Vinculo Inico
Trabalhor Sem Vinculo Alteracdo
Trabalhor Sem Vincule Término
Desligamento

Reintegracdo

Exdusdo

ok || cancelar

Enter data or press ESCto end.
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Valdagoes Rras

Empresa

Estabelecimento

Empregador

Rubricas

Lotagoes/Departamentos

Cargos

Fungoes

Horarios/Turnos

Trabalhos

Estabelecimentos/Obras

Processos

Administrativos/Judicial
Cadastro Inicial

Evento Admissao
Alteragao Cadastral

Alteracao Contratual

CAT

ASO

Afastamento Temporario

Alteragao Motivo

Afastamento

Retorno Afastamento

Condigao Diferenciada
Trabalho Inicio

Empresa do Empregador.

Estabelecimento do Empregador.

Efetua o envio da mensagem S-1000 -
Informagdes do Empregador/Contribuinte.
Efetua o envio da mensagem S-1010 -
Tabela de Rubricas.

Efetua o envio da mensagem S-1020 —
Tabela de LotagBes/Departamentos.
Efetua o envio da mensagem S-1030 -
Tabela de Cargos/Empregos Publicos.
Efetua o envio da mensagem S-1040 —
Tabela de Fungdes/Cargos em Comissao.
Efetua o envio da mensagem S-1050 —
Tabela de Horérios/Turnos de Trabalhos.
Efetua o envio da mensagem S-1005 -
Informagbes dos Estabelecimentos e
Obras de Construcéo Civil.

Efetua o envio da mensagem S-1070 —
Tabela de Processos
Administrativos/Judicial.

Efetua o envio da mensagem S-2100 —
Cadastramento Inicial do Vinculo.

Efetua o envio da mensagem S-2200 -
Admisséo de Trabalhador.

Efetua o envio da mensagem S-2220 -
Alteraco Cadastral.

Efetua o envio da mensagem S-2240 -
Alteragéo Contratual.

Efetua o envio da mensagem S-2260 —
Comunicagéo de Acidente de Trabalho.
Efetua o envio da mensagem S-2280 —
ASO.

Efetua o envio da mensagem S-2320 -
Afastamento Temporario.

Efetua o envio da mensagem S-2325 —
Alteragdo Motivo Afastamento.

Efetua o envio da mensagem S-2330 —
Retorno Afastamento Temporario.

Efetua o envio da mensagem S-2360 -
Condigao Diferenciada Trabalho Inicio.
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Este campo fica desabilitado, n&o
permitindo a alteragdo pelo usuario. As
informagdes serdo carregadas
automaticamente do FP0O500A
(Complemento eSocial) onde o usuario
inclui as informagdes do Empregador.
Este campo ¢é desabilitado, n&o
permitindo a alteragdo pelo usuario. As
informagdes seréo carregadas
automaticamente do FP0O500A
(Complemento eSocial) onde o usuario
inclui as informagdes do Empregador.
N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.

Né&o se aplica.

N&o se aplica.

N&o se aplica.
N&o se aplica.
N&o se aplica.
N&o se aplica.
N&o se aplica.
Néo se aplica.
N&o se aplica.
Néo se aplica.
Néo se aplica.

Né&o se aplica.

eSocial
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Condigao Diferenciada  Efetua o envio da mensagem S-2365 — Né&o se aplica.

Trabalho Término Condigao Diferenciada Trabalho Término.

Aviso Prévio Efetua o envio da mensagem S-2400 — N&o se aplica.
Aviso Prévio.

Cancelamento Aviso Efetua o envio da mensagem S-2405 — Na&o se aplica.

Prévio Cancelamento Aviso Prévio.

Trabalhador Sem Efetua o envio da mensagem S-2600 — N&o se aplica.

Vinculo Inicio Trabalhador Sem Vinculo Inicio.

Trabalhador Sem Efetua o envio da mensagem S-2620 — N&o se aplica.

Vinculo Alteragao Trabalhador Sem Vinculo Alteracao.

Trabalhador Sem Efetua o envio da mensagem S-2680 — N&o se aplica.

Vinculo Término Trabalhador Sem Vinculo Término.

Desligamento Efetua o envio da mensagem S-2800 — N&o se aplica.
Desligamento.

Reintegracao Efetua o envio da mensagem S-2820 — Na&o se aplica.
Reintegragao.

Exclusao Efetua o envio da mensagem S-2900 — N&o se aplica.
Exclus&o.

4.5.4. Processo Movimentacao das Informacoes do eSocial

Objetivo:

Pré-requisitos:
Descricao:

eSocial

Necessidade de monitorar a incluséo, alteracéo e eliminacdo de todas as informagdes que devem ser enviadas
para o eSocial.

FP9840 — Carga eSocial.

O monitoramento das movimentagOes se baseia no Status da Carga, e esta informagéo pode ser consultada no
programa Manutengéo Estabelecimentos — FP0560, por meio do botdo complemento eSocial, pasta ‘S-1000 1’,
quadro Carga.

Importante:

e Todo o controle do monitoramento das movimentagdes ¢ efetuado nos gatilhos das tabelas, portanto ndo
podem ser efetuadas inclusdes, alteragdes, eliminagdes de informagdes da base de dados desativando os
gatilhos das tabelas, pois impactara diretamente nas mensagens do eSocial.

e O processo de movimentagao fica ativo a partir do momento em que o status da carga estiver como:
o Carga Oficial Iniciada e a carga da informagao em questéo estiverem concluidas no empregador ou no
estabelecimento (conforme tabela abaixo), ou;
o Carga Oficial OK, ou;
o Carga Oficial Encerrada.
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Verifica Status Carg

Empregador

Rubrica

Lotacdo

Cargo

Funcao

Horario de Trabalho
Estabelecimento/Obra

Processos

Trabalhador

CAT

ASO

Condicao Diferenciada Trabalho - Inicio
Condicao Diferenciada Trabalho — Término
Reintegracao

Aviso Prévio

Desligamento

Afastamento Temporario — Inicio
Afastamento Temporario — Término
Alteracdo Motivo Afastamento
Trabalhador Sem Vinculo
Trabalhador Sem Vinculo - Término

No empregador
No empregador
No empregador
No empregador
No empregador
No empregador
No empregador
No empregador
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento
No estabelecimento

© "SOpBAIasal So}1a1p SO SOpo) "SALOL ep apepaudoid ap 3 ojuawnaop a)s3

Cada vez que uma informagdo que deve ser enviada ao eSocial é incluida, alterada ou eliminada, o sistema
verifica o status da carga desta informacdo e, caso esteja concluida, serd gerada uma mensagem para 0
eSocial, que podera ser consultada na fungio Monitor eSocial — FP9850.

Status Carga Agéio Ocorréncia Ultima | Status Ultima Resultado
Mensagem Mensagem

Carga Teste Qualquer agdo  Independe Independe N&o cria nenhuma
ou (inclusao, mensagem.
Carga Oficial Iniciada e alteragao,
Carga da Informagéo nao excluséo)
Concluida
Inclus&o Né&o se aplica N&o se aplica  Cria mensagem de
“Incluséo”.
L Incluséo Excluséo Pendente de  Cancela mensagem de
Carga Oficial Iniciada e . . < »
Carga Informacé&o (ver tabela Sy ek
acin%a) Conclu?da Pl
“Alteracao”.
o Inclus&o Exclusdo Enviada Cria mensagem de
Carga Oficial OK . onsag
ou Inclus&o”.
Alteracéo Incluséo Pendente de N&o cria mensagem de

Carga Oficial Encerrada

Envio “Alteracéo”, e refaz o
contelido XML da

mensagem de

192 eSocial
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Alteracéo

Alteragéo

Alteragéo

Exclusao

Exclusdo

Exclusao

Exclusdo

Inclusdo

Alteracéo

Alteragéo

Inclusdo

Incluséo

Alteracéo

Alteragéo

Enviada

Pendente de

Envio

Enviada

Pendente de

Envio

Enviada

Pendente de

Envio

Enviada

Abaixo, segue detalhnamento das movimentagdes que estao sendo liberadas;

Quantidade

© ToTVS

“Inclusdo” que esta
pendente de envio.
Cria mensagem de
“Alteracao”.

Né&o cria mensagem de
“Alteragao”, e refaz o
conteudo XML da
mensagem de
“Alteragao” que esta
pendente de envio.
Cria mensagem de
“Alteracao”.

Cancela a mensagem
de “Inclusdo”, e ndo
cria a mensagem de
“Excluséo’.

Cria a mensagem de
“Excluséo”.

Cancela a mensagem
de “Alteragéo”.

Cria a mensagem de
“Excluséo’.

Cria a mensagem de
“Excluséo’.

Tabela
Estabelecimento/Obra

FP0560

FP1420

FP0870

eSocial

Inclusdo

Alteragéo

Exclusdo

Alteragéo

Inclusdo
Alteragéo
Exclusao

Tabela Empregador*
Tabela
Estabelecimento/Obra*

Tabela Empregador*
Tabela
Estabelecimento/Obra

Tabela Empregador*

Tabela
Estabelecimento/Obra*

193

Mensagens
Uma para o
empregador do

estabelecimento.

Uma ou duas
para o
empregador do

estabelecimento.

Uma ou duas
para o
empregador do

estabelecimento.

Uma para o
empregador do
estabelecimento
relacionado a
pessoa juridica.
Uma para o
empregador do
estabelecimento
cujo tomador
represente uma
obra.

*A mensagem a ser gerada
(Empregador ou
Estabelecimento/Obra) depende
do campo que for alterado.

*Somente se o estabelecimento
eliminado for o empregador.

*Somente quando for alterado o
campo Razéo Social Completa

*Somente quando se tratar de
tomador que representa uma
obra do estabelecimento.
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Incluséo

Alteracéo Tabela Cargos
Excluséo

Incluséo

Alteracéo Tabela Fungdes
Excluséo

FP0770
CA0002

Uma por Corresponde ao cargo basico.
empregador.

FP0720
CA0001

Uma por

Corresponde ao cargo.
empregador.

1) Somente gera a mensagem
para 0s eventos cujo campo
Natureza (localizado na tela de
complemento eSocial
FP0020/FP0024) tenha um valor
valido conforme a tabela 3 -
Natureza das rubricas da Folha
de Pagamento.

2) O codigo do evento para o
eSocial (codRubrica) sera
composto do cédigo da empresa
+ codigo do evento.

3) A quantidade de mensagens
geradas vai depender da
quantidade de empregadores e
suas empresas na base de
dados, bem como se esta sendo
usado ou nao a fungéo de

Varidvel, por Eventos por Empresa.

Tabela Rubrica empregador,
conforme regra.

FP0020 Alteragao
FP0024 Excluséo 3.1) Se o evento é geral
(incluido no FP0020) s&o
geradas mensagens para as
empresas do empregador onde
0S eventos estéo com as
informagdes iguais nos

programas FP0020 e FP0024.

3.2) Se o evento é geral
(incluido no FP0020) e esta com
informacdes diferentes nos
programas FP0020 e FP0024, a
mensagem é gerada apenas na
empresa onde se efetuou a
alteragao/eliminacdo do evento
por meio do programa FP0024.

3.3) Se o evento néo & geral
(incluido no FP0024) é gerada
apenas uma mensagem para o
empregador da empresa do
evento.

Inclusao* Variavel, por 1.1) *Para jornadas que ndo

FP1000 - Tabela Horérios .
Alteragéo empregador, possuem intervalos, a

194 eSocial
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eSocial

Excluséo

Inclusao
FP1500
FP1510

Alteragao
FP1440 Alteragao
FP1760
FP3800, pasta Inclusao
Habilidades Alteragéo
Profissionais Excluséo
MT0021

Admissao de
Trabalhador*

Trabalhador Sem
Vinculo de Emprego —
Inicio*

Admissao de
Trabalhador*

Alteracao de Dados
Cadastrais do
Trabalhador*

Trabalhador Sem
Vinculo de Emprego —
Inicio*

Admissao de
Trabalhador*

Alteragéo de Dados
Cadastrais do
Trabalhador*

Trabalhador Sem
Vinculo de Emprego —
Inicio*

Admissado de
Trabalhador*

Alteragéo de Dados
Cadastrais do
Trabalhador*

Trabalhador Sem
Vinculo de Emprego —

195

conforme regra.

Uma para o
funcionario em
questéo.

Variavel,
conforme
campos
alterados.

Uma para o
funcionario em
questéo.

Uma para o
funcionario em
questéo.

© TotVs

mensagem é gerada no
momento da inclusdo da
jornada.

1.2) *Para jornadas que
possuem intervalos, a
mensagem é gerada no
momento da inclusédo dos
intervalos.

2) O codigo do horario para o
eSocial (codHorContratual) sera
composto pela jungéo das
seguintes informages: Cddigo
Jornada + Cddigo Intervalo: +
Jornada Permite Flexibilidade +
Tipo Intervalo.

* Somente gera a mensagem
para funcionarios com vinculo
empregaticio.

* Somente gera a mensagem
para Diretores Sem Vinculo e
Estagiarios.

* Somente gera a mensagem
para funcionarios com vinculo
empregaticio.

* Gera a mensagem para
funcionarios com vinculo
empregaticio, Diretores Sem
Vinculo e Estagiarios.

* Somente gera a mensagem
para Diretores Sem Vinculo e
Estagiarios.

* Somente gera a mensagem
para funcionarios com vinculo
empregaticio.

* Gera a mensagem para
funcionarios com vinculo
empregaticio, Diretores Sem
Vinculo e Estagiarios.

* Somente gera a mensagem
para Diretores Sem Vinculo e
Estagiérios.

* Somente gera a mensagem
para funcionarios com vinculo
empregaticio.

* Gera a mensagem para
funcionarios com vinculo
empregaticio, Diretores Sem
Vinculo e Estagiarios.

* Somente gera a mensagem
para Diretores Sem Vinculo e
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Inicio* Estagiarios.
Uma para o
Reintegragéo funcionario em
FR5240 Inclusao questao. *
Uma para o Somente gera a mensagem se
Tabela de Processos*  empregador, o tipo de reintegracéo for "Por
conforme regra.  Determinagéo Judicial".
Uma para o
Reintegracéo funcionario em
FR5250 IncIuséE) questao. )
Alteragéo Uma para o Somente gera a mensagem se
Tabela de Processos*  empregador, o tipo de reintegracéo for "Por
conforme regra.  Determinagéo Judicial".
* Somente gera a mensagem
Desligamento* para funcionarios com vinculo
Inclusio empregaticio.
Trabalhador Sem * Somente gera a mensagem
Vinculo de Emprego - para Diretores Sem Vinculo e
Término* Estagiérios.
* Somente gera a mensagem
Desligamento* para funcionarios com vinculo
empregaticio.
* Somente gera a mensagem se
tiver sido informado um codigo
do Aviso Prévio no
complemento eSocial (diferente
Alteracéo Aviso Prévio* Uma para o de brancos ou diferente de ‘00’
funcionarioem - Nenhum - Aviso Prévio ndo
FR5040 < L .
questao, ira integrar os arquivos do

conforme regra.  eSocial) para funcionarios com
vinculo empregaticio.

Trabalhador Sem * Somente gera a mensagem
Vinculo de Emprego - para Diretores Sem Vinculo e
Término* Estagiarios.

* Gera a mensagem para
funcionarios com vinculo
empregaticio, diretores sem
vinculo e estagiarios.
Excluséo * Somente gera a mensagem se
a mensagem de Aviso Prévio
tiver sido enviada ao eSocial, e
somente para funcionarios com
vinculo empregaticio.
* Somente para funcionarios
com vinculo empregaticio.
Trabalhador Sem * Somente gera a mensagem

Exclusdo Eventos

Cancelamento Aviso
Prévio*

Desligamento*

, Uma para o . ;
FR5030 Incluséo VI’nCU'|O 99 SIEge - funcionarioem  Pard D!rgtores S e E
Término x Estagiérios.
questao. .
Somente gera a mensagem se
Aviso Prévio* tiver sido informado um codigo

do Aviso Prévio no
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FR5050

FP1600
MT0728
MT0828
MTO0738

FR0040

eSocial

Exclusdo

Incluséo

Alteragéo

Exclusao

Inclusao
Alteragao

Exclus&do Eventos

Cancelamento Aviso
Prévio*

Afastamento
Temporario*

Retorno Afastamento
Temporario

Alteracao Motivo
Afastamento®

Afastamento
Temporario*

Retorno Afastamento
Temporario*
Alteragdo Motivo
Afastamento®

Exclusdo Eventos

Retorno Afastamento
Temporario*

Afastamento Temporario

Retorno Afastamento
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Uma para o
funcionario,
conforme regra.

Uma para o
funcionario,
conforme regra.

Uma para o
funcionario em
questéo.

Uma para o
funcionario,
conforme regra.

Uma para o
funcionario,
conforme regra.

Duas, conforme
regra.

Uma para o
funcionario,
conforme regra.

Uma para o
funcionario em
questao.

© TotVs

complemento eSocial (diferente
de brancos ou diferente de ‘00’
— Nenhum — Aviso Prévio ndo
ira integrar os arquivos do
eSocial) para funcionarios com
vinculo empregaticio.

* Gera a mensagem para
funcionarios com vinculo
empregaticio, diretores sem
vinculo e estagiarios.

* Somente gera a mensagem se
a mensagem de Aviso Prévio
tiver sido enviada ao eSocial, e
somente para funcionarios com
vinculo empregaticio.

* Somente gera a mensagem se
a situacdo nao representa
alteragdo de espécie de
beneficio.

* Somente gera a mensagem se
a situacao representa alteracéo
de espécie de beneficio.

* Somente gera as mensagens
que foram impactadas pela
informagao alterada.

Para situacdes que néo
representam alteracdo de
espécie de beneficio: gera uma
para o afastamento temporario e
outra para o retorno do
afastamento temporario.

Para situagdes que representam
alteracéo de espécie de
beneficio: gera uma para a
alteragdo do motivo de
afastamento e outra para o
retorno do afastamento
temporario.

* Somente gera a mensagem se
a situacao eliminada
representava uma alteracéo da
espécie de beneficio.
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FR0340

FR0360

MT2000

MT2010

MT0526

MT0736

ST2080
ST0701

Exclusao

Inclusdo

Exclusao

Inclusao
Alteragao

Exclusao

Importagéo

Emissdo

Cancelamento
ASO

Inclusao
Alteragao

Exclusdo

Temporario

Exclusdo Eventos

Afastamento Temporario

Retorno Afastamento
Temporario

Exclusdo Eventos

Atestado de Saude
Ocupacional

Atestado de Saude
Ocupacional*

Exclusdo Eventos**

Atestado de Saude
Ocupacional

Atestado de Saude
Ocupacional*

Exclusio Eventos*

Comunicagéo de
Acidente de Trabalho

Comunicagéo de
Acidente de Trabalho*

Exclusdo de Eventos**

Duas para o
funcionario em
questao.

Uma para o
funcionario em
questéo.

Duas para o
funcionario em
questéo.

Uma para o
funcionario em
questao.

Uma para o
funcionario em
questao.

Uma para o
funcionario em
questao.

Uma para o
funcionario em
questao.

Uma para o
funcionario em
questao.

© ToTVS

Gera uma para o afastamento
temporario e outra para o
retorno do afastamento
temporario.

Gera uma para o afastamento
temporario e outra para o
retorno do afastamento
temporario.

* Quando ocorre a eliminagéo
de Exames e Riscos.
**Quando ocorre a eliminagéo
do ASO.

*Gera a mensagem apenas
quando marcado para registrar
a emisséo do ASO.

* Quando ocorre a eliminagdo
de Agente Causa, Parte
Atingida ou Testemunha.

* Quando ocorre a eliminagdo
da CAT.

4.5.41. Exemplos de Mensagens Geradas na Movimentagao das Informagées do

eSocial

Tabela de Rubricas

1) Quando nao usa Eventos por Empresa
Considerando que no FP0020 foi alterado o evento 001 e que na base tem o0s seguintes
empregadores/empresas:

1

1
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Empresa Estabelecimento
Empregadora Empregador

1
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2 1 2,3

Seréo geradas as seguintes mensagens:

Empresa Estabelecimento
Empregadora Empregador

1 1 1-001
2-001
2 1 3-001

2) Quando usa Eventos por Empresa
Considerando os seguintes empregadores/empresas e eventos:

L ] FP0020 x FP0024

Empresa Estabelecimento Evento Evento Evento
Empregadora Empregador
1 1

lguais Iguais Incluido no
FP0024
2 1 2,3 Iguais Igual na empresa 2. N&o existe

Diferente na empresa 3.
Considerando as seguintes alteragdes:

¢ Alterado o evento 001 no programa FP0020, serdo geradas as seguintes mensagens:

Empresa Estabelecimento
Empregadora Empregador

1 1 1-001
2-001
2 1 3-001

o Alterado o evento 002 no programa FP0020, seréo geradas as seguintes mensagens:

Estabelecimento m
Empregadora Empregador
1 1 1-002
2 1 2-002
o Alterado o evento 002 no programa FP0024, na empresa 3, sera gerada a seguinte mensagem:
Empresa Estabelecimento
Empregadora Empregador
2 1 3-002
o Alterado o evento XXX no programa FP0024, na empresa 1, sera gerada a seguinte mensagem:
Empresa Estabelecimento
Empregadora| Empregador

1 1 1-XXX
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Considerando que a jornada 1 néo possui intervalo e que a jornada 2 possui intervalo, as mensagens seréo

geradas da seguinte maneira:

Jornada Permite Horario | Caédigo Horario
Flexibilidade | Intervalo Contratual

N NN NN DN -~
—_ A A

Sendo:

e Jornada Permite Flexibilidade:

o 0:n&o permite
o 1:permite

o Tipo Intervalo:

Néo
Sim
Néo
Néo
Sim
Sim

Fixo
Variavel
Fixo
Variavel

1-0000-0-0
1-0000-1-0
2-0001-0-1
2-0001-0-2
2-0001-1-1
2-0001-1-2

A funcionalidade de Movimentacdo das Informagbes do eSocial somente estara ativa a partir do momento em
que a Carga Oficial estiver habilitada no sistema. Por enquanto, apenas a Carga Teste esta liberada.

o 1:Fixo

o 2:Variavel
Notas:
5. FAQs

Disponiveis em http://tdn.totvs.com/display/home/TDN+-+TOTVS+Developer+Network.

A TOTVS com o objetivo de munir o cliente com o méximo de informagdes estara criando FAQs do processo eSocial, desta
maneira antes da abertura de um chamado sera possivel a consulta e identificagéo de situagbes ja atendidas/solucionadas.

6. Informagbes Técnicas

O eSocial TOTVS Linha Datasul n&o ira gerar impacto nas tabelas e campos do produto, pois o objetivo principal foi minimizar os
riscos desta nova legislagdo em nossos clientes. Assim foram criadas novas tabelas e campos para a implementagéo necessaria.

7. Anexo | - Tabelas eSocial

As tabelas do eSocial estao disponiveis na opcado Leiautes do eSocial em: http://www.esocial.gov.br/.
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