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/7 139 Salario no eSocial ® -

Principais Documentacoes

Pagina centralizadora eSocial 139 salario
RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - Quais s3ao as Configuracoes e Duvidas Freguentes sobre 130 Salario Primeira e

Segunda Parcela eSocial

Entregas Legais
https://tdn.totvs.com/display/public/PROT/eSocial+%7C+Protheus+-+Entregas+Legais#

Documentacao técnica eSocial
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica

Manual de OrientacOes eSocial
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/manuais/mos-s-1-1-com-marcacoes.pdf

Link agenda eventos Tira duvidas
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageld=550307175


https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360038797674-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-Quais-s%C3%A3o-as-Configura%C3%A7%C3%B5es-e-D%C3%BAvidas-Frequentes-sobre-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Primeira-e-Segunda-Parcela-eSocial
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360038797674-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-Quais-s%C3%A3o-as-Configura%C3%A7%C3%B5es-e-D%C3%BAvidas-Frequentes-sobre-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Primeira-e-Segunda-Parcela-eSocial
https://tdn.totvs.com/display/public/PROT/eSocial+%7C+Protheus+-+Entregas+Legais#
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/manuais/mos-s-1-1-com-marcacoes.pdf
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=550307175
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/Il Parcela Unica do 13° Salario no eSocial ®

"= RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como gerar o 13° Salério Parcela Unica pago
antes de dezembro conforme Nota Orientativa 10/2018

A integracdo dos valores de 13° pagos integralmente antes de Dezembro ocorrem no periodo da competéncia que foram calculados
e sdo integrados como Adiantamento de 13° Salario.

Eventos periédicos-eSocial

Competéncia

11/2022 Nao v Geragéo
Eventos
/' $-1200 - RemuneragZo do Trabalhador vinculado ao RGPS S-121
Atencao
$-1280 - Informagbes Complementares aos Eventos Periodicos $-120
Foram encontrados pagamentos de 2° parcela do 13° Salario neste més, estes
pagamentos serao considerados nos eventos S-1200/S-1210 juntamente com os
Opgdes de geragéo valores de Folha, conforme Nota Orientativa 10.2018. Clique em "Abrir Link" para
consultar a documentac@o no TDN
/ Considerar dados do periodo em aberto? Sobre
Sobrescrever eventos com inconsisténcias encontradas pelo TAF? Sobre
Sobrescrever eventos com excluséo transmitida e retornada pelo governo? Retific
v/ Gerar o evento S-1200 para funcionarios sem movimentagZo de valores? v Gerar Abrir Link Fechar
Diagnésticos

Habilitar diagnéstico de verbas

Filtro Processar FEechar

0 evento S-1200 integra com o TAF com a informagdo de 139 saldrio 12 parcela (verba integrada ID 0022)



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018

/J/ Parcela Unica do 13° Salario no eSocial

"= RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como gerar o 13° Salério Parcela Unica pago
antes de dezembro conforme Nota Orientativa 10/2018

Quando ndo existe a verba com ID de calculo 1655 sera apresentada mensagem na integracao do evento S-1200, mas existe
pagamento integral do 13° em competéncias anteriores a dezembro

|-,‘ Eventos periédicos-eSocial
Competéncia Ref. 13 Processo

11/2022 Nao v Geragao v

Eventos

v/ S-1200 - Remuneragéo do Trabalt

0 TOTVS
$-1280 - Informages Complemer 'S
Necessario possuir cadastro de verba para o Id de calculo 1655 - 13°
integral pago antes de Dezembro

Opgdes de geragéo Para mais informagdes, consulte a documentagao disponivel em: http://

/' Considerar dados do periodo em ¢ tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageld=435110991 lados e n&o transmitidos?
Sobrescrever eventos com incons pelo governo?
Sobrescrever eventos com exclusi no?

/' Gerar o evento S-1200 para funcic m a declarar?

Diagnoésticos

Habilitar diagnéstico de verbas

Filtro Processar Eechar



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018

/Jl Parcela Unica do 13° Salario no eSocial

"= RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como gerar o 13° Salério Parcela Unica pago
antes de dezembro conforme Nota Orientativa 10/2018

Evento S-1200 integrado com o TAF demonstrando 13° salario no més em que foi pago a parcela Unica junto com os demais roteiros
calculados

Il Folha de Pagamento - Cadastro de Folha de Pagamento

Informages da Folha ’ Demonstrativos de Valores l Info. Controle eSocial
Identificacdo dos Demonstrativos de Valores
Iden Dem Pgt Cod. Categor Des Categ C6d.Ocupacao
L MG 01 20221120202211ADI 000001 101 - EMPREGADO - GERAL
L MG 01 20221130202211132 I 000001 101 - EMPREGADO — GERAL
L MG 01 20221205202211FOL 000001 101 - EMPREGADO — GERAL

LN 2

4 <«

Omras m
v
n

Itens da Remuneragao do Trabalhador

Cod. Rubrica Des Rubrica Qtd. Rubrica Vir. Rubrica Fator Rubric

107 - 1APAR 130 SAL 0022

Cod. Lotacao

L 2

4«



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018

/Jl Parcela Unica do 13° Salario no eSocial

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como gerar o 13° Salério Parcela Unica pago
antes de dezembro conforme Nota Orientativa 10/2018

S-1210 da parcela Unica

TOTVS | TOTVS Automacéo Fiscal

TOTVS Educacional MSSQL P1212210  Administrador ~ 24/11/2023  Brasil / Filial 01 X Sair

l Pgto Rendimentos do Trabalho - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho
‘Informagées de Apuragéo o :

?er. Apur.* ]ipo de Guia

12023-10 v
Beneficirio =]

Id. Benefic. Nome Benef.

000047 Q

MEERRNNARS - DECIMO TERCEIRO INTEGRAL

Informagdes dos Pagamentos Efetuados

Tipo Pgto

Iden Dem Pgt

Data Pgto.
Pagamento de remunerag&o, conforme apurado em {ideDmDev} do S-1200 2023-09 L MG 01 20231005202309FOL 05/10/2023
P de ca do em {ideDmDev} do S-1200 2023-10 IL MG 01 20231030202310132 I 30/10/2023

VIr. Liquido
3.884,00

3.103,00

Pais Res Ext

b [Pk |P



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018

/l Parcela Unica do 13° Salario no eSocial

"= RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como gerar o 13° Salério Parcela Unica pago

antes de dezembro conforme Nota Orientativa 10/2018

Integracdo do S-1200 Anual para quem recebeu antes de Dezembro

Eventos periédicos-eSocial

Competéncia Ref. 13 Processo

Eventos
\J $-1200 - Remuneragéo do Trabalhador vinculado ao RGPS

S-1280 - Informagdes Complementares aos Eventos Periodicos

Opcoes de geracao
Considerar dados do periodo em aberto?
Sobrescrever eventos com inconsisténcias encontradas pelo TAF?
Sobrescrever eventos com excluséo transmitida e retornada pelo governo?

/' Gerar o evento S-1200 para funcionarios sem movimentagéo de valores? v

Diagnésticos

Habilitar diagnéstico de verbas

(122025 | smo [v

$-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

$-1202 - Remuneragéo de Servidor Vinculado ao RPPS

Sobrescrever eventos néo validados pelo TAF ou validados e n&o transmitidos?
Sobrescrever eventos com inconsisténcias retornadas pelo governo?
Retificar eventos transmitidos e retornados pelo governo?

Gerar o evento S-1210 para funcionarios sem valores a declarar?

[ Filtro J [ Processar ] [ Fechar J



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018

/Jl Parcela Unica do 13° Salario no eSocial

"= RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como gerar o 13° Salério Parcela Unica pago

antes de dezembro conforme Nota Orientativa 10/2018

Apods integrado o evento S-1200 anual

TOTVS | TOTVS Automacao Fiscal

TOTVS Educacional MSSQL P1212210

Administrador ~ 23/11/2023  Brasil / Filial 01

X Sair

L MG 01 20231030202310132 000001

I Folha de Pagamento - Cadastro de Folha de Pagamento

Informagdes da Folha

Demonstrativos de Valores

Iden Dem Pgt Cod. Categor

Des Categ

101 - EMPREGADO — GERAL INCLUSIVE O EMPREGADO PUBLICO DAADMINISTRAGAO
DIRETA OU INDIRETA CONTRATADO PELA CLT.

i aullied

Info. Controle eSocial

Cod.Ocupacéo

Identificagdo dos Demonstrativos de Valores

L3

Itens da Remuneragéo do Trabalhador

000360

000459

000461

000710

C6d. Rubrica

Des Rubrica

424 - IRRF 130 SALAR 0071

709 - BASE INSS 13 TETO 19

711-LIQUIDO 130 SALARIO

Qtd. Rubrica

15,00
0,00

0,00

B26 - 130 INTEGRAL PAGO ANTES DE DEZEMBRO

0,00

VIr Rubrica
i
354266
3.103,00

310300

Fator Rubric
0,00 Normal(apurac&o sob a folha de paga
0,00 Normal(apuragéo sob a folha de paga
0,00 Normal(apuragéo sob a folha de pagal

0,00 Normal(apurac&o sob a folha de pagat

a4



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018

/l Parcela Unica do 13° Salario no eSocial

"= RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como gerar 0 13° Salério Parcela Unica pago
antes de dezembro conforme Nota Orientativa 10/2018

Orientagdes do Manual de Orientagdes eSocial referente ao envio das informacoes

& www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/manuais/mos-s-1-1.pdf Q 2 = 28

— VERSAO ... 123 / 327 80% =

obrigatoriamente, no més de dezembro, com o valor total do 132 saldrio e o valor do desconto do
adiantamento de 132 saldrio. O adiantamento de 13¢ salario deve ser realizado até novembro e
informado em rubrica especifica na folha mensal (AAAA-MM), referente ao més em que o
adiantamento for pago.

Exemplo:

Um trabalhador recebeu RS 5.600,00 de saldrio mensal em novembro e houve pagamento de
adiantamento do 132 saldrio no valor de R$ 2.800,00. Em dezembro, o trabalhador recebeu RS
6.000,00 de salario e houve o pagamento do restante do 132 salario no valor de RS 3.200,00.

Folha de novembro

Rubrica com natureza "5504 — 132 saldrio — adiantamento” igual a R$ 2.800,00 (somente com
incidéncia de FGTS)

Folha anual (132 saldrio)

Rubrica com natureza “5001 — 132 salario” igual a R$ 6.000,00 (com incidéncia de Imposto de Renda,
FGTS e Contribui¢do Previdencidria)

Rubrica com natureza “9214 — 132 saldrio — desconto de adiantamento” igual a RS 2.800,00
(somente com incidéncia de FGTS)

Nesse caso, o recolhimento do FGTS é apurado na competéncia dezembro, relativo ao 132 saldrio,
pela diferenga entre as rubricas de natureza "5001" e "9214", quando houver (no exemplo, sobre o
valor de R$ 3.200,00).

FGTS

FOLHA RUBRICA IVALOR INCIDENCIA Base de |Competéncia de
[Célculo  [recolhimento
INovembro 5504 — 132 Saldrio— [2.800,00 [FGTS 2.800,00 [11/AAAA
AAAA-11) adiantamento
5001 — 132 Saldrio 16.000,00 [IRRF, FGTS e
132 salario| ICP

AAAA) (9214 — 132 — [3.200,00 |12/AAAA
desconto de2.800,00 [FGTS
ladiantamento
* Na folha mensal de dezembro ndo ha informacao relativa ao 132 salario

el



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360020111952-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-o-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-Parcela-%C3%9Anica-pago-em-novembro-conforme-Nota-Orientativa-10-2018
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/Jl 1@ Parcela do 13° Salario no eSocial

7 Como sera enviado as informacées da 12 parcela?

Calculo da 12 parcela do 13° salario

Recibo de Pagamentos

Recibo de Pagamentos - VISUALIZA

Outras Agdes v]{ Cancelar l

Empresa Funcionario R ia

L MG 01 - MATRIZ 000052 - DECIMO NORMAL Processo Periodo Nro Pagto Roteiro

RUA DAS MARGARIDAS Funcao: 00004 - ANALISTA Tl ot

53113791000122 Salario Base:  3.939,77 10008, Q 2023411 Y 13 |
Codigo Descricao Referencia Provento Desconto Bases ‘;
107 12 PAR 13° SAL 0022 | 5,00 1.641,57 | =
109 ARREDONDAMENTO 13° | 0,00 0,43 ‘ |
547 ' LIQUIDO 1.PARCELA \ 0,00 | B 1.642,00
722 BASE FGTS 13°SAL 108 | 0,00 | ‘ 1.641,57
723 FGTS DEPOSIT 13° 109 \ 0,00 131,32

v M



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360019892111

/Jl 1@ Parcela do 13° Salario no eSocial

7 Como sera enviado as informacées da 12 parcela?

Conforme descrito no MOS Versao S-1.1 as Rubricas utilizadas na 1° parcela devem ter a natureza "5504 — 13° salario —
adiantamento" (somente com incidéncia de FGTS).

Eventos periodicos-eSocial

Competéncia Ref. 13 Processo

(1172023 Nao = [[Geragao [ ~])
\Even(os

+ S-1200 - Remuneracéo do Trabalhador vinculado ao RGPS S-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

$-1280 - Informagdes Complementares aos Eventos Periodicos S-1202 - Remuneracéo de Servidor Vinculado ao RPPS

Opcdes de geracao

Considerar dados do periodo em aberto? Sobrescrever eventos néo validados pelo TAF ou validados e nao transmitidos?
Sobrescrever eventos com inconsisténcias encontradas pelo TAF? Sobrescrever eventos com inconsisténcias retornadas pelo governo?
Sobrescrever eventos com excluséo transmitida e retornada pelo governo? Retificar eventos transmitidos e retornados pelo governo?

' Gerar o evento S-1200 para funcionarios sem movimentacao de valores? b Gerar o evento S-1210 para funcionarios sem valores a declarar?

Diagnésticos

Habilitar diagnéstico de verbas

[ Filtro ] [ Processar ] [ Fechar ]



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360019892111

/Jl 1@ Parcela do 13° Salario no eSocial

7 Como sera enviado as informacées da 12 parcela?

Evento S-1200 no TAF referente ao periodo em que foi pago a 12 parcela

| Folha de Pagamento - Cadastro de Folha de Pagamento

Informacdes da Folha Demonstrativos de Valores

Identificagdo dos Demonstrativos de Valores

Info. Controle eSocial

den Dem Pg od ego De ateg 6d.Ocupacao B
: - F
101 - EMPREGADO — GERAL INCLUSIVE O EMPREGADO PUBLICO DAADMINISTRAGAO -
L MG 0120231130202311131 000001 DIRETA OU INDIRETA CONTRATADO PELA CLT. E.
101 - EMPREGADO — GERAL INCLUSIVE O EMPREGADO PUBLICO DA ADMINISTRAGAO
LTS AR P AT RR L LLER DIRETA OU INDIRETA CONTRATADO PELA CLT.
3
v
3
NE

Informagdes complementares de RRA Informagdes relativas a remuneracéo do trabalhador no periodo de apuragéo

Informagdes do Estabelecimento/Lotagao

Informagdes relativas a remunerac&o do trabalhador em periodos anteriores

Outras Agbes w7

>



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360019892111

/Jl 1@ Parcela do 13° Salario no eSocial

; Como sera enviado as informacées da 12 parcela?

Evento S-1200 com a verba/rubrica integrada

Informagées da Remuneragao do Trabalhador no Periodo de Apuragéo

ID Trab Mat Trab Grau Expos. Des.Grau Exp Ind. C. S|
000048 T2L MG 01 00005220231122152924 000005 1 - NAO ENSEJADOR DE APOSENTADORIA ESPECIAL
¢ — »

Itens da Remuneragéo do Trabalhador

Caod. Rubrica Des Rubrica Qtd. Rubrica Vir. Rubrica Fator Rubric

000107 107 - 1APAR 130 SAL 0022 5,00 0,00 Normal(apuragzo sob a folha de pagan
000109 109 - ARREDONDAMENTO 130 0,00 0,43 0,00 Normal(apurac&o sob a folha de pagam
000438 547 - LIQUIDO 1 PARCELA 0,00 1.642,00 0,00 Normal(apurac&o sob a folha de pagam
000472 722 - BASE FGTS 130SAL 108 0,00 164157 0,00 Normal(apuragzo sob a folha de pagam
a—_—_—S—S—S€—€—S—S—S—S—S—S—S—S—S—S€S€S€S€S—S$—S—S—S—S$S—S—S—S—S—S— »

L

L

4



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360019892111

/Jl 1@ Parcela do 13° Salario no eSocial

7 Como sera enviado as informacées da 12 parcela?

Deve ser enviado o evento S-1210 referente ao calculo da 1° parcela?

Sim, porque o S-1210 trata-se de um evento de pagamento, devendo ser enviado ao governo todos os pagamentos realizados no
periodo.

Eventos periodicos-eSocial

Competéncia

| 1172023

Processo

' Geracéo v

Eventos \
i $-1200 - Remuneracé&o do Trabalhador vinculado ao RGPS +  S-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho
S$-1280 - Informag6es Complementares aos Eventos Periodicos S-1202 - Remuneracéo de Servidor Vinculado ao RPPS
Opgdes de geragao
Considerar dados do periodo em aberto? Sobrescrever eventos nao validados pelo TAF ou validados e néo transmitidos?
Sobrescrever eventos com inconsisténcias encontradas pelo TAF? Sobrescrever eventos com inconsisténcias retornadas pelo governo?
Sobrescrever eventos com excluséo transmitida e retornada pelo governo? Retificar eventos transmitidos e retornados pelo governo?
/' Gerar o evento S-1200 para funcionarios sem movimentacé&o de valores? /'  Gerar o evento S-1210 para funcionarios sem valores a declarar?
Diagnosticos

Habilitar diagnostico de verbas

Filtro ] [ Processar ] [ FEechar



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360019892111

/Jl 1@ Parcela do 13° Salario no eSocial

7 Como sera enviado as informacées da 12 parcela?

Evento S-1210 integrado com o TAF e com a informacao de 13° salario 12 parcela

TOTVS | TOTVS Automagéo Fiscal TOTVS Educacional MSSQL P1212210

Administrador ~ 23/11/2023  Brasil / Filial 01

X Sair

Pgto Rendimentos do Trabalho - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

Per. Apur.* Tipo de Guia

| B

Beneficiario
Id. Benefic. Nome Benef.
000048 C\ [ 4AREmERRttNS - DECIMO NORMAL

Informagdes dos Pagamentos Efetuados

Tipo Pgto. i Iden Dem Pgt
P de cao, apurado em {ideDmDev} do S-1200 2023-10 L MG 01 20231105202310FOL
P > de cao, apurado em {ideDmDev} do S-1200 2023-11 IL MG 01 20231130202311131 I

el

Data Pgto. VIr. Liquido

4.506,00

1.642,00

Pais Res Ext

]

L

A



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360019892111




/Il 2a Parcela do 13° Salario no eSocial

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como deve ser enviado o calculo da 22 Parcela do 13° Saldrio para o eSocial

Conforme MOS versao vigente as Rubricas referente ao calculo do 13° Salario devem ter as naturezas abaixo:
e Natureza 5504 (130 saldrio — adiantamento) somente com incidéncia de FGTS;
e Natureza 5001 (130 saldrio) com incidéncia de Imposto de Renda, FGTS e Contribuicdo Previdenciaria;
e Natureza 9214 (130 salario — desconto de adiantamento) somente com incidéncia de FGTS;

]; Recibo de Pagamentos
Recibo de Pagamentos - VISUALIZA [ O Ao VJ [ PR
Empresa Funcionario Referencia
L MG 01 - MATRIZ 000052 - DECIMO NORMAL Processo Periodo Nro Pagto Roteiro
RUA DAS MARGARIDAS Funcao: 00004 - ANALISTA Tl
63113791000122 Salario Base:  3.939,77 10004 Q] (222 : X o1, % 132
Codigo Descricao Referencia Provento Desconto Bases f
108 ] 2? PAR 13° SAL 0024 | 10,00 3.283,14 =
109 ARREDONDAMENTO 13° | 0,00 0,59
998 MEDIAS EM HORAS | 10,00 138,78 |
407 ARREDONDAM. 13° 0,00 0,43
423 INSS 13° SALAR 0070 0,00 313,68
424 IRRF 13° SALAR 0071 15,00 95,83
439 13° ANTECIPACAO 183 | 0,00 1.641,57
709 . BASE INSS 13 TETO 19 0,00 | 3.421,92
711 LIQUIDO 13° SALARIO 0,00 | 1.371,00
712 BASE IRRF 13° 0027 0,00 3.108,24
722 BASE FGTS 13°SAL 108 0,00 1.780,35/5
723 FGTS DEPOSIT 13° 109 | 0,00 | | 142,42+
747 % EMPRESA 148 0,00 684,38 x
4 & Y
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/l/ 2a Parcela do 13° Salario no eSocial

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como deve ser enviado o calculo da 22 Parcela do 13° Saldrio para o eSocial

0 S-1200 da 22 Parcela do 13° salario deve ser enviado com o valor total pago na 22 parcela e os desconto do Adiantamento

de 139 Salario.

Importante: por exigéncia do Governo so € possivel enviar as informacoes referente ao periodo anual no competéncia de

Dezembro.
I- Eventos periédicos-eSocial
Competéncia Ref 13 Processo
12/2023 Sim v Geragéo v

\Fvemos

v $-1200- Remuneragao do Trabalhador vinculado ao RGPS

$-1280 - Informagbes Complementares aos Eventos Periodicos

Opgoes de geracao
Considerar dados do periodo em aberto?
Sobrescrever eventos com inconsisténcias encontradas pelo TAF?
Sobrescrever eventos com excluséo transmitida e retornada pelo governo?

V' Gerar o0 evento S-1200 para funcionarios sem movimentacéo de valores? v

Diagnésticos

Habilitar diagndstico de verbas

§-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

$-1202 - Remuneragao de Servidor Vinculado ao RPPS

Sobrescrever eventos nao validados pelo TAF ou validados e nZo transmitidos?
Sobrescrever eventos com inconsisténcias retornadas pelo governo?
Retificar eventos transmitidos e retornados pelo governo?

Gerar 0 evento S-1210 para funcionarios sem valores a declarar?

Filtro ] I Processar i [ Fechar

® =
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/Il 22 Parcela do 13° Salario no eSocial ® -

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como deve ser enviado o calculo da 22 Parcela do 13° Saldrio para o eSocial

Evento S-1200 integrado com o TAF com a informacdo da 22 parcela do 13° salario

TOTVS | TOTVS Automacao Fiscal TOTVS Educacional MSSQL P1212210  Administrador ~ 24/11/2023  Brasil / Filial 01 X Sair

| Folha de Pagamento - Cadastro de Folha de Pagamento Outras Agbes

Informagdes da Folha Demonstrativos de Valores Info. Controle eSocial
Informagdes de Apuragao
Ind.Per.Apur* Per.Apuragao* Tp. Guia
2 - Folha de Décimo Terceiro Salario v ‘ 2023- v
J

Identificagao do Trabalhador

Trabalhador =
Id Trab Nome do Trab
000048 q 43849588033 - DECIMO NORMAL
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/l/ 2a Parcela do 13° Salario no eSocial

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1200 - Como deve ser enviado o calculo da 22 Parcela do 13° Saldrio para o eSocial

Evento S-1200 integrado com o TAF com a informacdo da 22 parcela do 139 salario

TOTVS | TOTVS Automagéo Fiscal

TOTVS Educacional MSSQL P1212210  Administrador ~ 24/11/2023  Brasil / Filial 01 X Sair

| Folha de Pagamento - Cadastro de Folha de Pagamento

i

a
Informagdes da Folha I Demonstrativos de Valores I Info. Controle eSocial
Identificagdo dos Demonstrativos de Valores

Iden Dem Pgt Cod. Categor Des Categ C6d.Ocupagzo =

101 - EMPREGADO — GERAL INCLUSIVE O EMPREGADO PUBLICO DA ADMINISTRAGAO 2

L MG 01 20231220202312132 000001 DIRETA OU INDIRETA CONTRATADO PELA CLT. =

| =

.

z

< b=

Informagdes complementares de RRA GOes relativas a remt do no perfodo de apuragéo relativas a do em
Itens da R agao do Trabalhad
Cod. Rubrica Des Rubrica Fator Rubric Tp. Apur. IR —
-
108 - 2A PAR 130 SAL 0024 10,00 3.283,14 0,00 Normal(apurac&o sob a folha de pagamento declarada no eSocial) 3
a
000109 109 - ARREDONDAMENTO 130 0,00 0,59 0,00 Normal(apuracéo sob a folha de pagamento declarada no eSocial)
000343 407 - ARREDONDAM 130 0,00 0,43 0,00 Normal(apurag&o sob a folha de pagamento declarada no eSocial)

000359 423 - INSS 130 SALAR 0070 0,00 313,68 0,00 Normal(apuragéo sob a folha de pagamento declarada no eSocial) .
v
v

® =
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//l Pontos de Atencdo para 13° Salario ® =

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-5001 - Divergéncias na base de INSS de 13° Saldrio para Trabalhadores que receberam 139
Salario e foram demitidos no mesmo més

139 salario na rescisdo ap6s pagamento da 22 parcela em Dezembro

Quando o pagamento do 13° salario é realizado antes do calculo da Rescisdo, os valores demonstrados na rescisao referente ao 139 salario serao
apenas informativos.

O sistema ira calcular as verbas com Id 0183 e 0247 (verbas de desconto SEM incidéncia CP) e a verba com Id 1661 (verba de Base
Desconto e com incidéncia CP 12). Ou seja, os valores referente ao 13° salario devem entrar e sair da Rescisao, uma vez que ja houve o
recolhimento do INSS na Folha de 13° salario.

Se 0 evento S-1200 de 13° salario ndo tiver sido transmitido antes da rescisao, o0 mesmo sera integrado no evento S-2299.

Materiais de apoio:

How To | eSocial - 13° Salario Segunda Parcela - S-2299 antes do S-1200 13°
https://www.youtube.com/watch?v=6wEI2DyOkvc&list=PLXa8l0dg5zRIIwdsIfRrrigYg4voX4Upc&index=52

How To | eSocial - 139 Salario Segunda Parcela - 5-2299 apds S-1200 do 13°
https://www.youtube.com/watch?v=FoboBxUe uw&list=PLXa8l0dg5zRIIwdsIfRrrlgYg4v9X4Upc&index=51
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https://www.youtube.com/watch?v=6wEl2DyOkvc&list=PLXa8l0dq5zRlIwdslfRrrlgYg4v9X4Upc&index=52
https://www.youtube.com/watch?v=FoboBxUe_uw&list=PLXa8l0dq5zRlIwdslfRrrlgYg4v9X4Upc&index=51

/I Pontos de Atencdo para 13° Salario QR

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-5001 - Divergéncias na base de INSS de 13° Saldrio para Trabalhadores que receberam 139
Salério e foram demitidos no mesmo més

139 salario na rescisdo ap6s pagamento da 22 parcela em Dezembro

Il RescisGes - VISUALIZAR

' Saque ’ EFD Social/Homolognet RRA
Matricula* Nome* . Data Admis. = Resc Efetiv. =
000030 LUCIANA RESCISAO DEPOIS J ‘ 03/01/2022 | ? S-Sim | o
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso
1-Sim ’ b4 01 Ck DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN ‘ 19/12/2022
8
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt. Homologa*
3300 &£ 0,00 & 33,00 «» 19/12/2022 24/12/2022
Nt Praistada Nata Geracao* Moc n/Madia Niac For\/an Niac For Pra i
Codigo Verba Descricao Horas/Dias Origem Data Geracao | Roteiro | Nr. Pagto Data Pagto. C. de Custo -
a
427 DESC. 2P 13 RESC 247 0247 Valor  CP 00 0,00 1.751,63 R 19/12/2022 202212 RES 01 24/12/2022 001 =
"
428 LIQUIDO RESCISAO 126 Valor 0,00 10.645,58 R 19/12/2022 202212 RES 01 24/12/2022 001
439 I 13°ANTECIPACAO 183 (0183  Valor CP 0O 0,00 1.700,00'? 19/12/2022 202212 RES 01 24/12/2022 001
465 INSS 130 DEVOLUGAO Valor 0,00 167,51 R 19/12/2022 202212 RES 01 24/12/2022 001
693 I BASE DEDUTORINSS 13 1661 Valor CP12 0,00 3.450,99 IR 19/12/2022 202212 RES 01 24/12/2022 001
703 BASE INSS TETO 0013 Valor 0,00 6.510,74 R 19/12/2022 202212 RES 01 24/12/2022 001 -
.
v



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360041152014-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-5001-Diverg%C3%AAncias-na-base-de-INSS-de-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-para-Trabalhadores-que-receberam-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-e-foram-demitidos-no-mesmo-m%C3%AAs
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360041152014-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-5001-Diverg%C3%AAncias-na-base-de-INSS-de-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-para-Trabalhadores-que-receberam-13%C2%BA-Sal%C3%A1rio-e-foram-demitidos-no-mesmo-m%C3%AAs

/I Pontos de Atencdo para 13° Salario

7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-5001 - Divergéncias na base de INSS de 13° Saldrio para Trabalhadores que receberam 139
Salério e foram demitidos no mesmo més

Na geracdo do S-1200 para trabalhadores com rescisdo anteriormente, porém no mesmo periodo

SIGA/GP161221/N.12 Eventos periodicos
Hora...: 14:38:22 - Grupo de empresa: { Filial: Matriz

Registros do evento S-1200 gue NAO foram integrados:

- Funcionario possul rescisdo e os dados ja constam no evento S-2299/S-2399.

Resumo de processamento do evento S-1200

Trabalhadores com vinculo integrados: 0
Trabalhadores com vinculo ndo Integrados: 0
Trabalhadores sem vinculo integrados: 0
Trabalhadores sem vinculo ndo Integrados: 0
Total de registros integrados: 0

Total de registros ndo integrados: 0

Inicio do processamento: 14:38:19
Fim do processamento: 14:38:19

Duragdo do Processamento: 00:00:00

® =
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7 RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-5001 - Divergéncias na base de INSS de 13° Saldrio para Trabalhadores que receberam 139
Salario e foram demitidos no mesmo més

139 salario na rescisdo ap6s pagamento da 22 parcela em Dezembro

Se o colaborador for desligado antes do dia 20 de dezembro, € importante conferir se o calculo da 22 parcela do 13° salario foi
realizado.

Caso tenha sido realizado, apresentara divergéncia nos valores calculados pelo sistema com os apurados pelo eSocial.

Para que ndo haja divergéncia, deve ser cancelado o calculo 13° Salario e depois calcular a rescisdo.
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