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MANUTENCAO DE TABELAS - VISUALIZAR outas actes: | | canco

Cod.da Tabela Descrigdo

5043 TIPOS DE RESCISAO

Fiial Sequencia Tipo Rescisao Descricao Indenizacao Aviso Previo 13° Rescisac Ferias Prop. FGTS Mes Ant. FGTS Mes Resc. FGTS Multa 40% DSR Media Fer.  DSR Media 13° DSR Media Av.Previo %FGTS Cod. Resc. RAIS

> inin

DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN N I S S N S S N N N
002 02 DISPENSA S/JUSTA CAUSA - TRABA N T S S N S S N N N 40,0011
003 03 PEDIDO DEMISSAO - TRABALHADO N T S S N N N N N N 0,00 21
004 04 PEDIDO DEMISSAQ - DESCONTADO N D S S N N N N N N 0,00 21
005 0S PEDIDO DEMISSAO - DISP. AVISO N N S S N N N N N N 0,00 21
006 06 RESCISAQO POR TERMINO CONTRATO N N S S N S N N N N 0,00 12
007 07 TERMINO CONTRATO EXP. ANTECIPA N N S S N S S N N N 40,0011
008 08 TERMINO CONTRATO EXPERIENCIA N N N S N S S N N N 40,0012
009 09 DISPENSA - TERMINO CONT. DETER N N S S N S N N N N 0,001
010 10 PEDIDO - TERMINO CONT. DETER N N S S N N N N N N 0,00 21
on 1" FALECIMENTO N N S S N S N N N N 0,0060
012 12 DISPENSA COM JUSTA CAUSA N N N N N N N N N N 0,00/10
013 13 PEDIDO DEMISSAO C/ JUSTA CAUSA N T S S N N S N N N 40,00/20
014 14 APOSENTADORIA POR IDADE - COMP N N S S N S N N N N 0,0075
015 15 ACORDO EMPREGADO E EMPREGADOR |N A S S N S S N N N 20,00/90
016 16 DISPENSAANTEC TERMINO CONTRAT N N S S N N N N N N 0,00 12
017 17 DISPENSA S/IJUSTA CAUSATRABA N T S S N S S N N N 40,001
018 18 DISPENSA S/ SALDO DE SALARIO N | S S N S S N N N 40,0011
019 19 DISPENSA FGTS MES ANTERIOR N I S S S S S N N N 40,0011
020 20 ACORDO TRABALHADO N B S S N S S N N N 20,00/90

IR
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Cod.da Tabela Descrigdo
S043 TIPOS DE RESCISAO

Cod. Afast. FGTS Codigo A.M. Pgt Mul. Contr Exp. Desc. Mul. Contr EXP. Inden. Dissidio Saldo Salario impr. Sacador Cod. Homolognet Mot. eSocial Projeta Aviso 7 Tp. Res. Dir. Pgt.Mul.Det. Ferias Vencidas E
2

1 01 N N s s s 542 2 s [a)

I 01 N N s s s SJ2 s -

J NA N N N S N S S

J NA N N N S N SJ1 N

J NA N N N S N SJ1 S

13 04 N N N < N PDO 6 N

1 01 S N S S S RAZ 3 N

13 01 N N N S = SJ2 S

13 04 N N S S N PDO N

J 04 N N N S N PDO S

S2 23 N N N S N FT1 S

H NA N N S S N JC2 1 N S

J 01 N N N S N RI2 S

U1 05 N N N S N SJ2 S

1 01 N N S S S S

20 N N S S N RAZ N 352 S

1 01 N N S N S SJ2 S S

1 01 N N S N S SJ2 2 S S

11 01 N N S S S SJ2 2 S S

1 01 N N S S S S S
v
3)
x|

4 = 2] ;




/V Tabela S043

Filial:

Tipo de
Rescisao:

Descricao:

Indenizacao:

Aviso Prévio:

13° Rescisao:

Férias Prop.:

FGTS Més
Ant.:

FGTS Meés
Resc.:

FGTS Multa
40%:

DSR Média
Fer/13°Auw.

___Prévio:

Caso possua configuracoes de rescisoes diferentes por filial, deve preencher este campo. Se a configuracao for a mesma para
todas os campos pode ficar em branco.

Numero definido pelo usuario, na versao 12 ele vem 14 motivos padroes que devem ser configurados de acordo com a
legislacao.

Descricao do tipo de rescisao cadastrada, configurada também pelo usuario.

Este campo tem ligacao direta com a Ttabela SO40, quando vocé cadastra uma regra de pagamento ou desconto para o
funcionario quando ha indenizacao por algum motivo definido pelo sindicato. Ao informar S nesta coluna o sistema calcula na
rescisao o ID 0158 com o valor definido na Tabela SO040. Como configurar

Onde é definido qual o tipo de aviso da rescisao, ou seja se ira descontar, indenizar, trabalhar ou se ndo tera aviso. l'ipos de aviso
previo

Define se 0 13° salario deve ser pago. (Em alguns tipos de rescisao o funcionario pode perder o direito, consulte legislacao
vigente).

Define se as férias proporcionais devem ser pagas. (E alguns tipos de rescisao o funcionario pode perder o direito, consulte
egislacao vigente).

Define se o FGTS da folha do més anterior serd recolhido em rescisao. (Opcao utilizada com SIM, quando a demissao é antes do
dia 07 e 0o FGTS do més anterior nao foi recolhido na SEFIP).

Este campo define se o FGTS sera recolhido na GRRF ou na SEFIP. (Depende do tipo de desligamento). S - GRRF e N - SEFIP

Define se o sistema deve efetuar o calculo da multa do FGTS referente ao desligamento por parte do empregador sem justa
causa ou acordo.

Este campo define se deve ser calculado o DSR sobre as médias pagas em rescisao.



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360016515752
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360016515752
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360016515752

/V Tabela S043

% FGTS: Define o percentual de multa FGTS que deve ser paga ao funcionario na rescisao.

Cod. Res. E o cddigo utilizado para identificar o tipo de desligamento a ser levado para RAIS.

RAIS:

Cod. Afast. E o cédigo de movimentacio que identifica o tipo de desligamento a titulo de recolhimento de FGTS, ele funciona em
FGTS: conjunto com o Cdédigo AM (codigo de saque FGTS)

Codigo AM: Este campo identifica o cédigo de saque do FGTS.

Pg. Mul. Define se o pagamento da multa por quqbra de contrato deve ser efetuado. (Quando este campo esta com SIM o campo
Contr. Exp.: Desc. Mul. Contr. Exp deve estar com NAO).

Inden. Define se sera paga a multa por demissao no més anterior a data base do dissidio.

Dissidio:

Saldo de Define se sera pago saldo de salario na rescisao.

salario:

Cod. Caodigo informado para geracao do arquivo XML do homolognet e para apresentacao do tipo de desligamento nos
Homologne campos22e 27 do TRCT.

t:

Mot. Define o motivo de desligamento a ser informado no Esocial.

Esocial:

Projeta Define se o aviso prévio deve ou nao ser projetado.

aviso?:

Pgt.Mul.Det Define se sera paga multa por dispensa antes do término do contrato. Como configurar



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360044649014

1 Adicionais e Medias

A partir da release 12.1.25 os adicionais padroes do sistema foram separados, entao no calculo da
rescisao 0 sistema nao calculara mais nas verbas indenizatdrias o valor dos adicionais, serao
calculados separadamente, conforme exemplo abaixo:

& TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 @ . O X

(® Manutencdo Tabelas [02.9.0007] * Rescisdo [02.9.0007] X Verbas [02.9.0007] * Gestédo Funcionarios [02.9.0007] *

A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 23/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

Adicionais Padroes

Rescisdes - VISUALIZAR

Rescisdo EFD SociallHomolognet

|| |
Matricula® Nome=* Data Admis. - Pe rlcu IOSIdade
000075 ADICIONAL RESCISAO 01/01/2018 ? -
- Insalubridade
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.® Desc.Tp.Resc

1 - Sim v 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN - Ca rg O d e CO nfia n ga
Aviso Previo Aviso Cump. SIS0 ide. Lol ot - Ad iCiO na I d e

33,00 &> 0,00 &> 33,00 &> 31/01/2020 HH
N -
Data Geracao™® Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro T ra n Sfe re n C I a
31/01/2020 sass N 20 00 A 2 50 &> ™ ™
318 BS SALARIO MES Valor 0,00 4320,00 R 31/01/2020 202001 RES 01 31 =
336 ADIC. CONF FER VENCI | Valor 12,12 1.200,00 R 31/01/2020 202001 RES 01 31 Se rVI go
337 ADIC. CONF FER PROP Valor 1,12 100,00 R 31/01/2020 202001 RES 01 31
338 ADIC. CONF FERAVISO Valor 1,12 100,00 R 31/01/2020 202001 RES 01 31
339 ADIC. CONFIANCAAVIS Valor 33,00 1.320,00 R 31/01/2020 202001 RES 01 31
340 ADIC. CONF 13 RESC Valor 1,12 100,00 R 31/01/2020 202001 RES 01 31
341 ADIC. CONF 13 AVISO Valor 1,12 100,00 R 31/01/2020 202001 RES 01 31




1 Adicionais e Medias

Na rescisao € possivel calcular as medias dentro das verbas indenizatorias ou em verbas separadas,
aconselhamos sempre ter as verbas relacionadas ao IDs de calculo de médias, fica mais pratico para conferéncia.

0248-Média Férias Vencidas

0249-Média Férias Proporcionais
0250-Média Aviso Prévio
0251-Média 13° Rescisao
0252-Médias Férias Aviso

0253-Média 13° Aviso




1 Adicionais e Medias

Na impressao das medias na rescisao, agora temos a opcao de imprimir os mnemonicos e fontes que estao
sendo considerados no calculo das médias, para isso, na pergunta abaixo na impressao de médias, cliquem em
SIM:

(&) Rescisdo [02.9.0007] * Verbas [02.9.0007] * e
oA
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1233  Administrador ~ 01/01/2022  Teste / Matriz Descricdo F6|F7|F8 X Sair
Rescisdes - INCLUIR ourasages | | Fechar
Saque EFD SocialHomolognet RRA
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso
1-Sim v 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 15/10/2022 aii T
|
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt. Homologa* ‘
33,00 & 000 & 33,00 & 15/10/2022 T 1511012022 T |
A
Dt Projetada Data Geracao* Atencao Dias Fer.Pro
18/11/2022 - 15/10/2022 “ = : 2 . . 25,00
’ Deseja imprimir @ pagina de parametros? &
Dias Fer Avi Hrs.Normais* Salario Dia "
R —
Data Pagto. | C.deCusto |
126 SALDO DE SALARIO 48 Valer s 01 15/10/2022 001
143 FER INDENIZADAS 0086 Valor 01 15/10/2022 001
144 FER PROPORCIONAIS 87 Valor 10,12 416667 R 15/10/2022 202210 RES 01 15/10/2022 001
160 AVISO INDENIZADO 111 Valor 33,00 5.500,00 R 15/10/2022 202210 RES 01 15/10/2022 001
162 MEDIA 13.SAL RESCISA Valor 10,12 4371 R 15/10/2022 202210 RES 01 15/10/2022 001




1 Adicionais e Medias

Na impressao das medias na rescisao, agora temos a opcao de imprimir os mnemonicos e fontes que estao
sendo considerados no calculo das médias, para isso, na pergunta abaixo na impressao de médias, cliquem em
SIM:

GPROTBRA.PRX 2871272022 05:45:4¢
GPFOREBRA.PRX 30/01/2023 1€:00:5895
GPFOLBRA.PRX 30/01/2023 le:00:85
GPFOZBRA.PRX 30/01/2023 l€:00:55
GPTABBRA.PRX 05/11/2022 15:01:3S
GPMNEBRA . PRX 28/12/2022 09:45:4¢
GPEXCADI.PRX 23/12/72022 09:25:14

I l
I I
I l
I I
I I
I I
I |
GPEXCAL1.PRX | 11/01/2023 | 1€:07:07
I l
| |
| I
I I
l I
I I
I I

GPEXCALZ . PRX 20/04/2021 08:05:41
GPEXCAL3.PRX lesol/2023 17:51:81
GPEXCALC.PRX 23/01/72023 17:45:11
GPEXCBEN.PRX 2e/01/2023 12:3€:33
GPEXCDES.PRX 20/01/2023 18:11:43
GPEXCIMP.PRX 0s5/01/2023 18:35:28
GPEXCPLR.PRX 31/03/2022 09:17:05

GPEXFUN.PRX | 08/05/2022 | 07:20:50
GPEXFUN1.PRX | 2€/01/2023 | 15:25:30
GPEXFERE.PRX | 08/05/2022 | 07:20:50
GPEXC131.PRX | 12/01/2023 | 18:35:25
GPEMOZO.PRX | 05/01/72023 | 08:32:30
GPEXMED.PRX | 24/01/2023 | 11:52:58

P_ADISMED | CALCULA ADICIONAIS SOBRE MEDIAS NA PROVISAO (.T. OU .F.) | iF.
P _BUSMEDI | DEFINE O MES INICIAL DA BUSCA DAS MEDIAS DE FERIAS i 3
P _COMISSA | QUANTIDADE DAS MATORES COMISSOES DOS ULTIMOS 12 MESES TRABA | 0O
P _DESCMEDA | DESC MEDIA A. PREVIO ("S"-SIM / "N"-NAO) | N
P _DIMDFER | DATA-BASE DO SISTEMA OU A DATA DE INICIO DE FERIAS | 2
P_INCCOMPL | SEOYILIZA VERBA INCLUIDA FOLHA P/ CALC COMPLEMENTO 130 SAL | .F.
P_LDIFMED | APURA DIF. MEDIA VALOR NA FOLHA (P/ FUNC. SEM SALARIO) | =F-
P_LMDAVMES | CALCULAR MEDIAS VALORES DA RESCISAO P/ COMIS. E TAREFEIROS | .F.
P _LMEMCALC | DEFINE SE GERA A MEMORIA DE CALCULO | =%
P_LMESATU | CONSIDERA O MES PARA MEDIA POR SINDICATO i SF.
P _LUSAMDAV | USA MEDIA DO AV.PREV PARA CALCULAR MED. FER.S/ AVISO R
P M13ANOC | UTILIZA SOMENTE VERBAS DO ANO CORRENTE PARA MEDIA 13 | 1
P_MCOMISS | MESES PARA MEDIAS COMISSIONADA LIC. MAT. | 6
P MEDDIREN | CALCULAR AS MEDIAS SOBRE MESES DE DIREITO | N
P MEDFER | MEDIAS CONSIDERA DIAS DE DIREITO (.T.) OU 30 DIAS (.F.) e
P_MEDORIG | DEFINE FORMA DE APURACAO DA MEDIA -
P NMESPER | MESES PARA CALCULO DA MEDIA DENTRO DO PERIODO AQUISITIVO | 0
P _QTDIAMES | QUANTIDADE DE DIAS DO MES PARA CALCULO | 30




/I Calculo de rescisao

No grid superior esta
localizado todos os
funcionarios da filial
logada,
independente da
situacao da folha
(demitido, afastados,
transferidos...)

= TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

@ Verbas [02.9.0007] ¥ Rescisdo [02.9.0007] *

A

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador  26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

=
Funcionarios

Rescisao Coletiva Integracéo

Filial

D MG 01 -Filial BELO HOR

3]

0

@ D MG 01 -Filial BELO HOR
e

2]

@ D MG 01 -Filial BELO HOR
@ D MG 01 -Filial BELO HOR
« 8 g

Cabecalho de rescisao

+ Incluir Visualizar Outras Acoes

Filial

D MG 01 -Filial BELO HOR

Outras Acoes

v

4 ¢

8

000078

000081

000084
000085

000078

v

Matricula

Matricula

Calculo de Rescisao

“" ¥ Pesquisar Q Fitrar

Data Nasc. Centro Custo Data Admis.

SO RESCISAO

01/01/1990 01/01/2020

N 3 N 2

INSS RESCISAO INSSFM=3 01/01/1990 001 03/10/2018
PERICULOSIDADE SOBRE VERBAS 01/01/1990 001 01/01/2019
IR MES ANTE RESCISAO 01/01/1990 001 01/06/2019 =
¥ v
Ha fitros aplicados ao browse Remover ’ . X
l‘ i - Q Fittrar

Resc.Efetiv. Pg Sab/Dom? Tipo Resc.

L 2 R 2

SO RESCISAOQ

No grid inferior é
possivel
visualizar apenas
a rescisao do
funcionario
selecionado no
grid superior



/I Calculo de rescisao

& TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 s X
@ Manutencao Tabelas [02.9.0007] ¥ Rescisado [02.9.0007] ¥ Verbas [02.9.0007] * Gestao Funcionarios [02.9.0007] *
A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 23/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair
19 =

Calculo de Rescisao

Selecione o Funcionarios o
funcionario no
grid superior

Rescisao Coletiva Integracéo Outras Acies ¥ |||| ¥ Pesquisar Q Filtrar

Filial Matricula Nome Data Nasc. Centro Custo Data Admis. =
@ D MG 01 -Filial BELO HOR 000075 INTERMITENTE SEMANALISTA 01/01/1990 001 01/01/2020 f
@ D MG 01 -Filial BELO HOR 000076 TITULO ADIANTAMENTO 01/01/1990 001 01/01/2020
(%]
L D MG 01 -Filial BELO HOR 000078 SO RESCISAO 01/01/1990 01/01/2020
(5]
o
@ D MG 01 -Filial BELO HOR 000081 INSS RESCISAO INSSFM=S 01/01/1990 001 03/10/2018
° :
20 1 8 > »
Com o funcionario Cabecalho de rescisdo Ha fitros aplicados ao browse Remover @ O+ X

selecionado,
clique em Incluir

+ Incluir Visualizar Qutras Acdes ¥ ‘III v Q Filtrar

A Filtro

Sem registros para o filtro selecionado.




/I Calculo de rescisao

&l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 -_ X
@ Manutencao Tabelas [02.9.0007] ¥ Rescisdo [02.9.0007] X Verbas [02.9.0007] ¥ Gestado Funcionarios [02.9.0007] *
A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 23/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor FEIF7T|F8 X Sair
30 Rescisdes - INCLUIR [ oursaactss | | pocha
Preencha o cabecalho de Resciséo EFD SocialHomolognet RRA
aco rdo com a Matricula® Nome* Data Admis. Resc.Efetiv.
. , 000078 SO RESCISAO 01/01/2020 S-Sim v
necessidade de calculo
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso
2 - Nao v 01 Q DISPENSA S/IJUSTA CAUSA - INDEN 15/01/2020 E -
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao*® Dt. Homologa*
30,00 <& 0,00 & 30,00 & 15/01/2020 TTF 15/01/2020 T
Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Dias Fer Avi
15/01/2020 : HH N : non £ : 2580 £ : non £ : b
Descricao Horas/Dias Origem Data Geracao ' ~ Periodo | Roteiro ' | C. de Custo =

a
0,00 0,00 /1 i

44

4 >




/I Calculo de rescisao

& TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 == X
40 @ Manutencao Tabelas [02.9.0007] * Rescisdo [02.9.0007] ¥ Verbas [02.9.0007] * Gestdo Funcionarios [02.9.0007] *
N
Em Outras Ag’c")es é TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 23/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor FEIF7|F8 X Sair
possivel incluir, alterar Rescisdes - INCLUIR [ DA | ectar 70
| : ou EXC|UtI-I‘ 05 — e E possivel imprimir o
€3Cisao EFD SocialH lognet . 7y
ancamentos nas rotinas —— N e o g demonstrativo de médias
Langamentos por tricula” ome el Mashu ~
© o, p 000078 50 RESCISAO 01/01/2020 H:,: = em Outras Acoes, o que
Funcionarios n
! e e e vy Formulario HTML aconselhamos sempre
Lancamentos Fixos ou Qe ol Al Fichario ECH : -
g V | F 2 - Nao v 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN Calcular Rescisdo (F6) fazerl no Iugar de Imprlmlr
alores Futuros -micabmon Fide diretamente pela rotina de
50 Aviso Previo Avise Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao® Lancamentos por Funcionario (F7) L,
At s de Out ACH 3000 & 0,00 & 30,00 & 15/01/2020 e Auséncias Medias
Faves de utras QOGS Valores Futuros
também é pOSSiVEI Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro 1:'.‘39”:966’31“;.8)
: : 15/01/2020 N 000 &% 250 % T o
Vlsuallza_r ou alterar O : Descricao | Horas/Dias " Origem | Data Geracao Periodo ~ Roteiro | Copii-Eias st
Contr()Ie D|aS de D|re|t0 : Importacédc de lancamentos de resultados do Ponto Eletronico
.. 0,00 0,00 11 SRR
e Auséncias do i
Configurar

funcionario

690
Em Outras Acoes
também é possivel
integrar os roteiros de
Beneficios, Férias e o
Ponto Eletronico

4

4 44 4

g0
Para realizar o calculo dos
valores da rescisao, clique
em F6 ou em Outras
Acoes>Calcular Rescisao



/I Calculo de rescisao

&l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor

@ Manutengéo Tabelas [02.9.0007] ¥ Rescisdo [02.9.0007] * Verbas [02.9.0007] ¥ Gestdo Funcionarios [02.9.0007] *
A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 23/07/2021
=] Calculo de Rescisdo
Funcionarios
10 Rescisao Coletiva Integracéo Outras Acbes ¥ \ Il ~ Pesquisar
SG'EClone (@) Filial Matricula Nome Data Nasc. Centro Custo
funcionariono |l@ D MG 01 -Filial BELO HOR 000075 INTERMITENTE SEMANALISTA 01/01/1990 001
grid superior  ||@ D MG 01 -Filial BELO HOR 000076 TITULO ADIANTAMENTO 01/01/1990 001
©
e D MG 01 -Filial BELO HOR 000078 SO RESCISAO 01/01/1990
)
)
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000081 INSS RESCISAO INSSFM=S 01/01/1990 001
20 |©
Com o funcionario |}** -
selecionado, Cabecalho de rescisédo Ha fitros aplicados ao browse

clique em Incluir

<+ Incluir

Visualizar Outras Acoes ¥

A

Filtro

Sem registros para o filtro selecionado.

i~

Data Admis.
01/01/2020
01/01/2020

01/01/2020

03/10/2018

Remover

Q Filtrar

Q Filtrar

S 2 N 2

44




// Calculo de rescisao - Simulacio rescisio

30
Preencha o cabecalho
de acordo com a

necessidade de
calculo, mas...

® Verbas [02.9.0007]

n TOTVS Educacional (TOTVS) 02.2.0007

F

Rescisdo [02.9.0007] *

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor F6|F7|F8
Rescisdes - INCLUIR Outras Acbes v Fechar
Rescisdo EFD SocialHomolognet
Matricula*® Nome* Data Admis. Resc.Efetiv. =
000078 S0 RESCISAO 01/01/2020 N - Nao
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.® Desc.Tp.Resc Data Aviso
2 - Nao - 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 15/01/2020 T
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt. Homologa*
30,00 & 0,00 & 30,00 & 15/01/2020 zses 15/01/2020 T
Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Dias Fer Avi
15012020 HH N non & 280 4% non £ ¥
: [— , ¥ [ ————— | S—) [ ——
Roteiro | Nr.Pagto | DataPagto. | C.deCusto | :
005 NONA HORA Valor 0,00 10,00 | 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
116 D.S.R. HORAEXTR 35 Horas 1,48 2020 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
126 SALDO DE SALARIO 43 Horas 15,00 1.500,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
144 FER PROPORCIONAIS 87 Valor 1,12 250,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
160 AVISO INDENIZADO 111 Valor 30,00 3.000,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
163 13°% INDENIZ RESC 114 Valor 1,12 250,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
210 HE 100% Horas 5,00 136,36 | 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001 X

44

16

40
Deixe 0 campo
Resc.Efetiv. com Nao,
dessa forma, o calculo
sera apenas uma
simulacao

50

Confirme o calculo



// Calculo de rescisao - Simulacio rescisio

&l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 — X

®  Verbas [02.9.0007] * Rescisdo [02.9.0007] *
A

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

[;l Calculo de Rescisao

Funcionarios

Rescisao Coletiva Integracéo Outras Acies ¥ \ Il v Pesquisar Q Filtrar
Filial Matricula Nome Data Nasc. Centro Custo Data Admis. =
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000075 INTERMITENTE SEMANALISTA 01/01/1990 001 01/01/2020 f
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000076 TITULO ADIANTAMENTO 01/01/1990 001 01/01/2020
©
* D MG 01 -Filial BELO HOR 000078 SO RESCISAO 01/01/1990 01/01/2020
e
o
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000081 INSS RESCISAO INSSFM=S 01/01/1990 001 03/10/2018
o ;
60 | | v
. . Cabecalho de rescisédo Ha filtros aplicados a0 browse Remover @ @ X
Ao confirmar, a rescisao
ficara com a legenda + Incluir Visualizar QuirasAcdes v - Q| Fitrar

azul, pois a rescisao foi
apenas simulada

Filial Matricula Resc.Efetiv. Pg Sab/Dom? Tipo Resc.

) MG 01 -Filial BELO HOR 000078 SO RESCISAO

. »




// Calculo de rescisao - Simulacio rescisio

& TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

Verbas [02.9.0007] * Rescisdo [02.9.0007] *

A

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair
= Calculo de Resciséo
Funcionarios <]
Rescisao Coletiva Integracio OutrasAcies ¥ \'III v Pesquisar Q Filtrar
Filial Matricula Nome Data Nasc. Centro Custo Data Admis. -
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000075 INTERMITENTE SEMANALISTA 01/01/1990 001 01/01/2020 f
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000076 TITULO ADIANTAMENTO 01/01/1990 001 01/01/2020
0
2 D MG 01 -Filial BELO HOR 000078 SO RESCISAO 01/01/1990 01/01/2020
o
o
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000081 INSS RESCISAO INSSFM=S 01/01/1990 001 03/10/2018
o :
‘ )| =
Cabecalho de resciséo Ha filtros aplicados a0 browse Remover @ &+ X
7° : —
+ Incluir Visualizar Outras Acies ¥ | il ~ Q Filtrar

Para efetivar a
rescisao, clique em
Incluir

Filial

D MG 01 -Filial BELO HOR

Matricula

000078

.

SO RESCISAO

Resc. Efetiv.

Pg Sab/Dom?

Tipo Resc.
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// Calculo de rescisao - Simulacio rescisio

&l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 —_ X

(® Verbas[02.9.0007] ¥ Rescisdo [02.9.0007] *
A

TOTVS | Gestao de Pessoal

Rescisdes - INCLUIR Outras Acdes v Fechar

TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador  26/07/2021 Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor F6|F7|F8 X Sair

Rescisdo EFD SocialHomolognet 80
Matricula® Nome* Data Admis. Resc.Efetiv. : Altere (@) CampO
000078 SO RESCISAO 01/01/2020 S - Sim RGSC. Efetv_ p ara SIM
. e Confirme a rescisao
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.® Desc.Tp.Resc Data Aviso
2 - Nao v 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 15/01/2020 HH
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao® Dt. Homologa*
30,00 &> 0,00 «£» 30,00 &> 15/01/2020 i 15/01/2020 HH
Data Geracao*® Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Dias Fer Avi
15/01/2020 HE non &£ - nnn £
00S NONAHORA Valor 0,00 10,00 | 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
116 D.S.R. HORAEXTR 35 Horas 1,48 20,20 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
126 SALDO DE SALARIO 48 Horas 15,00 1.500,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
144 FER PROPORCIONAIS 87 Valor 1,12 250,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
160 AVISO INDENIZADO 111 Valor 30,00 3.000,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
163 13® INDENIZ RESC 114 Valor 1,12 250,00 R 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001
210 HE 100% Horas 5,00 136,36 | 15/01/2020 202001 RES 01 15/01/2020 001 %
4 4 =



// Calculo de rescisao - Simulacio rescisio

90
Rescisao efetiva, pois a
legenda ficou vermelha

&l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

(® Verbas[02.9.0007] ¥ Resciséo [02.9.0007] >

£,

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador  26/07/2021 Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

=)
Funcionarios
Rescisao Coletiva Integracao
Filial

D MG 01 -Filial BELO HOR

D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR

3]

O

O

O D MG 01 -Filial BELO HOR
O D MG 01 -Filial BELO HOR
O D MG 01 -Filial BELO HOR
O D MG 01 -Filial BELO HOR
« G

Cabecalho de rescisédo

Outras Acdes

Y

Matricula

000184

000186

000187

000188

000189

000190

000191

<+ Incluir Visualizar Outras Acoes ¥

Filial

) MG 01 -Filial BELO HOR

Matricula

000078

Calculo de Rescisao

“" ¥ Pesquisar Q Filtrar

Data Nasc. Centro Custo Data Admis.

DSR COMPLEMENTAR 01/01/1990 07/01/2019

2 i

AUSENCIA FECHAMENTO 01/01/1990 001 01/03/2017
RATEIO PROLABORE 01/01/1990 001 01/06/2018 01
RATEIO PROLABORE 01/01/1990 003 01/06/2018 01
PERICULO VERBAS RESCISAO 01/01/1990 001 01/01/2019
ROTEIRO RTF 01/01/1990 001 01/01/2020
VEX P_MULTIV 01/01/1990 001 01/01/2019 :
S
Ha filtros aplicados ao browse Remover ‘ d X
“II—' Q Filtrar

Resc.Efetiv. Pg Sab/Dom? Tipo Resc. -

SO RESCISAO

20



/I Calculo de rescisao - Como recalcular?

10

Para o funcionario
que ja esta com a
rescisao calculada,

cliqgue em Incluir

n TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

®  Verbas [02.9.0007]

A

Rescisdo [02.9.0007] *

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P1225

Administrador

26/07/2021

Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X

=l
Funcionarios

Rescisao Coletiva Integracdo

Filial

D MG 01 -Filial BELO HOR

D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR

© ®©0© 0O 0 ¢

4« G
Cabecalho de rescisédo

’ <+ Incluir \

D MG 01 -Filial BELO HOR

Visualizar

Filial

Outras Acoes ¥

Matricula

000184

000186
000187
000188
000189
000190
000191

Outras Acoes ¥

Matricula

000078

Calculo de Rescisao

DSR COMPLEMENTAR

AUSENCIA FECHAMENTO
RATEIO PROLABORE

RATEIO PROLABORE
PERICULO VERBAS RESCISAO
ROTEIRO RTF

VEX P_MULTIV

SO RESCISAO

Data Nasc.

01/01/1990

01/01/1990
01/01/1990
01/01/1990
01/01/1990
01/01/1990
01/01/1990

Resc.Efetiv.

‘III ¥ Pesquisar

Centro Custo

001
001
003
001
001
001

Ha filtros aplicados ao browse

i ~

Pg Sab/Dom?

Q

Data Admis.

07/01/2019

01/03/2017
01/06/2018
01/06/2018
01/01/2019
01/01/2020
01/01/2019

Remover

Tipo Resc.

Filtrar

N A

01
01

44

IMPORTANTE!

O recalculo da rescisao
sO é possivel para
rescisao original, para
complementares nao
existe recalculo.



/I Calculo de rescisao - Como recalcular?

n TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

20
Selecione a opcao
Recalcular

® Verbas [02.9.0007] ¥ Resciséo [02.9.0007] >

A

©

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P1225

Administrador

26/07/2021

Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

=

Funcionarios

Rescisao Coletiva Integracdo
Filial

D MG 01 -Filial BELO HOR

D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR
D MG 01 -Filial BELO HOR

© ®©90© 00 0O

D MG 01 -Filial BELO HOR
« G
Cabecalho de rescisédo

<+ Incluir Visualizar Outras Acoes ¥

Filial

D MG 01 -Filial BELO HOR

.

Calculo de Rescisao

Outras Acoes ¥

Matricula Data Nasc.

000184 DSR COMPLEMENTAR 01/01/1990

Calculo de Rescisao

0
Outras Acoes Cancelar
v
0f
0f
| Rescisao ja foi Calculada. Escolha a Opgao:
0
® Recalcular
0f Complementar

Matricula Resc. Efetiv.

SO RESCISAO

000078

001
001
003
001
001

001

Ha fittros aplicados ao browse

<}
l"l ¥ Pesquisar Q Filtrar
Data Admis. =
07/01/2019 X
01/03/2017
01/06/2018 01
01/06/2018 01
01/01/2019
01/01/2020
01/01/2019 =
v v
Remover @ o+ X
Q Filtrar

o~

Centro Custo

Pg Sab/Dom?

Tipo Resc.




/I Calculo de rescisao - Como recalcular?

B TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

(® Verbas[029.0007] * Resciséo [02.9.0007)

A

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P1225 Administrador  26/07/2021 Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor F6|F7|F8 X Sau

Rescisoes - INCLUIR

Rescisao

Matricula®
000078

Pg Sab/Dom?

2 -Nao v

Aviso Previo

30,00 &

Data Geracao*
15012020

Nome*
SO RESCISAOD

Tipo Resc.”

01 Q

Aviso Cump.

0,00 &

Mes pMedia
m .

Qutras Acoes Fechar
w

EFD SocialHomolognet RRA
Data Admis. o Resc.Efetiv.
01/01/2020 ? S -Sim v
Desc.Tp.Resc Data Aviso
DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 15/01/2020
Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt. Homologa*
30,00 & 1570172020 H 15/01/2021
Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Dias Fer Avi
4 - 2 - n on -~

Origem Periodo Roteiro Data Pagto.

0,00 0,00 /1 /1

1 >

v

30
Informe a Data de
Homologacao

40
Calcule a rescisao

(F6) e confirme o
calculo



/I Calculo de rescisao - rescisio coletiva

& TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 -_ X

®  Verbas[02.9.0007] ¥ Rescisio [02.9.0007] X

A

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

l.-.l Calculo de Rescisdo

Funcionarios
Rescisao Coletiva Integracéo Qutras Acies ¥ ‘ Il v Pesquisar Q Filtrar
10 '
Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis.
Clique no botao N :
. ] © D MG 01 -Filial BELO HOR 000001 RAPHAELAARBIX PROLAB 03/10/1985 003 01/01/2018 Z.
Rescisao Coletiva

© D MG 01 -Filial BELO HOR 000002 JOYCE AUTONOMA 01/01/1986 001 01/01/2018

e D MG 01 -Filial BELO HOR 000003 TESTE FABIO PROC 00005 08/05/1989 17/11/2016

O D MG 01 -Filial BELO HOR 000005 ALINE COMISSIONADA 01/01/1985 005 01/01/2015

O D MG 01 -Filial BELO HOR 000006 BRUNA COMISSIONADA SR 05/05/1985 005 01/11/2016

O D MG 01 -Filial BELO HOR 000007 BARBARA RAIS 01/01/1985 001 01/01/2017

O D MG 01 -Filial BELO HOR 000008 TESTE 3151165 08/05/1989 001 01/07/2017
O D MG 01 -Filial BELO HOR 000009 TESTE 2464959 08/05/1989 001 20/01/2018 =
41 8 - S
Cabegalho de rescisao Ha fitros aplicados ao browse Remover @ . X

Visualizar Qutras Acdes ¥ ‘III v Q Filtrar
A Filtro

Sem registros para o filtro selecionado.




/I Calculo de rescisao - rescisio coletiva

&l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 @ - X

® Verbas [02.9.0007] ¥ Rescisdo [02.9.0007] *
A

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P122S  Administrador  26/07/2021 Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

E | Rescisao Coletiva

20
Sistema abrira a tela
abaixo, preencha de
acordo com a
necessidade de
calculo

30
No item Tipo de
Calculo temos as
seguintes opcoes:
Calcular, Simular,
Efetivar e Excluir

Outras Acoes Cancelar Confirmar
v

Processo:
Roteiro:
Periodo:

Data Inicio:

Tipo Rescisao:

Data do Aviso:

Data Rescisao:

Data Geracao:

Filtro Rapido

Tipo de Calculo:

Paga Sab. Dom.:

Dias Av. Cump.:

Calcular v ]
Q
I s
Sim v
Q
i.d I
!l HHH
/! Sass
Incluir Filtro

Alterar Filtro

Descricao:

Descricao:

Nro Pagto:

Data Fim: /1
Més p/ Média: Ndo
Descricao:

Dias Aviso:

Dias Av. Inde.:

Data Homolog: /!

Cump. Aviso

Gerais




/I Calculo de rescisao - rescisio coletiva

40
Temos a opcao de filtro
rapido, onde & possivel
realizar os filtros
incluindo as expressoes
conforme tela ao lado

&l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

® Verbas[02.9.0007] ¥ Resciséo [02.9.0007] X
A

©

| TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P1225

Administrador

2610772021

Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

=

Rescisao Coletiva

Outras Acoes Cancelar Confirmar
v

Tipo de Calculo: Calcular v
Processo: Q
Roteiro:

Periodo:

Data Inicio: /1 HHH
Paga Sab. Dom.: Sim v
Tipo Rescisao: Q
Data do Aviso: 1 -
Dias Av. Cump.:

Data Rescisao: /1 Sass
Data Geracéo: 11 i

Incluir Filtro

Filtro Rapido Alterar Filtro

Descricao:
Descricao:
Nro Pagto:
Data Fim:
Més p/ Média:
Descricao:

Dias Aviso:

Dias Av. Inde.:

Data Homolog:

Cump. Aviso

Gerais

Expressao de Filtro

Campos: Operadores: Expressio:

Cod. Depto. v  lguala v N ?
( ) e ou Expressdo Adiciona

Filtro:

(Cod. Depto. Iguala "001 )
Limpa Filtro Desfazer Alterar Valores Ok Cancelar
/1 HH

v

26



/I Calculo de rescisao - rescisio coletiva

=l TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 — X

® Verbas[02.9.0007] ¥ Rescisio [02.9.0007] *

A
I TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

Outras Acoes Cancelar Confirmar
v

| Gerais ’

Alteragdo dos Valores do Filtro > SRA - Funcionarios

E I Rescisao Coletiva

Outras Acoes Cancelar
v
Tipo de Calculo: Calcular v
Processo: Q Descricao:
_ _ Filial Maior ou igual a v - ?
Roteiro: Descricao:
Filial Menor ou igual a v 77777777 ?
Periodo: Nro Pagto:
Maior ou igual a v ?
t t ’
el I s Data Fim: S
Menor ou igual a v 2727777777 ?
< 2.8 Centro Cust ’
Paga Sab. Dom.: Sim - Més p/ Média: PRI
: Maior ou igual a v ?
Mat la !
Tipo Rescisao: Q Descricao: e
¢ Menor ou igual a v 999999 ?
Data do Aviso: /1 - Dias Aviso: Matricula
50 Cat. Func Contém a expressao v Selecione as Opcoes
i » Dias Av. Cump.: Dias Av. Inde.. ' '
Tambem temos a opcao
. Data Rescisao: Data Homolog:
de Alterar Filtro, que 11 B 0
abrira a tela ao lado, Data Geracéo: w Cump. Aviso -

odendo filtrar conforme
p ~ . Filtro Rapido Incluir Filtro
opgoes existentes




/' Calculo de rescisao - Mnemoénico P DIASRES

O mnemonico P_DIASRES que determina se o saldo de salario e adicionais serao calculados sobre os dias do més (28, 29,
30 ou 31) ou sempre sobre 30.

Quando ele esta com 1, o sistema considera os dias do periodo do cadastro de periodos, quando esta com 2, sera
considerado sempre 30 dias para a base de calculo:

=] TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 @ oo X
@ Verbas [02.9.0007] ¥ Rescisdo [02.9.0007] ¥ Sindicatos [02.9.0007] * Mnemdnicos [02.9.0007] *
A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair
Cadastro de Mnemonicos - VISUALIZAR Outras Acbes m
Cod. Mnmemo.* Descr.Mnemon Tipo Mnemon.*
P_DIASRES DIAS PARA CALCULO PROPORCIONAL NA RESCISf\O; 1=DIAS MES; 2=30 N - Numérico v
Conteudo Tipo Var Processo
2 v 4 Q




/' Calculo de rescisao - Mnemoénico P DIASRES

Calculo de saldo de salario com o0 mnemonico com 1
salario base / 31 * dias trabalhados
2808,00 / 31 * 15 = 1358,71

n TOTVS Educacional (TOTVS) 02.2.0007

® Verbas [02.9.0007] * Sindicatos [02.9.0007] *

Mnemodnicos [02.9.0007] *

Periodos [02.9.0007] *

Rescisdo [02.9.0007] *

A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor F6IF7|F8 X Sair
Rescisdes - INCLUIR Outras Acdes Fechar
v
Rescisdo EFD SocialHomolognet RRA
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt. Homologa* =
33,00 & 0,00 & 33,00 & 1500772021 HHHH 15/07/2021 -
Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Dias Fer Avi
15/07/2021 N 30,00 &> 500 & 500 &
Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.® Salario Mes Salario Dia Salario Hora
198,00 &> 2933 & 230800 & 9058 & 1235 &
Tipo Aviso Periodo* Nr. Semana
Rlnaiieia readmir:Aan ' AAn4 A 2 na g
I[ - Origem Data Geracao { - Periodo Roteiro Nr. Pagto » Data Pagto. ' C.deCusto | ; -
119 INSALUBR MEDIA 0038 Horas 22,00 106,45 R 15/07/2021 202107 RES 01 1500772021 001 =
126 SALDO DE SALARIO 438 Horas 15,00 1.358,71 R 15/07/2021 202107 RES 01

15/0772021 001

Q »



/' Calculo de rescisao - Mnemoénico P DIASRES

Calculo da insalubridade (adicional) com o0 mnemonico com 1
insalubridade integral / 31 * dias trabalhados
220,00/ 31 * 15 = 106,45

=] TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007

& - .
@ Verbas [02.9.0007] * Sindicatos [02.9.0007] * Mnemonicos [02.9.0007] X Periodos [02.9.0007] * Rescisado [02.9.0007] *
A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor FE|F7|F8 X Sair
Rescisdes - INCLUIR —_—_ _—
v
Rescisdo EFD SociallHomolognet RRA
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt. Homologa*® =
33,00 & 0,00 & 33,00 & 15/07/2021 HH 15/07/2021 -
Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Dias Fer Avi N
15/07/2021 sii N 30,00 &> 500 & 500 &
Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.® Salario Mes Salario Dia Salario Hora
198,00 &> 2933 & 280800 9058 & 1235 &
Tipo Aviso Periodo* Nr. Semana
Rlnaiieia readmi’an ' P 2 na g
| 9 | C.deCusto |  Seq. Verba fim
119 INSALUBR MEDIA 0038 Horas 22,00 R 15/07/2021 202107 RES 01 15/07/2021 001 =
126 SALDO DE SALARIO 438 Horas 15,00 1.358,71 R 15/07/2021 202107 RES

01 15/0772021 001

Q »



7 Folha Rescisao e TRCT

Na rotina de Rescisao € possivel imprimir a folha da rescisao, que € um relatdrio com todos os
valores da rescisao do funcionario, pelo caminho >Outras Acoes >Rel. Valores Resc.

Filial DESCRICAO

D MG 01 GRUPO TOTIVS JUPITER

Centro Custo Turno Trab. Matricula Nome Dep. I.R. Dep.3al.Fam.

001 001 0004€€ RESCISa0O

Dt. Demissao Dt. Homologa Data Aviso Data Geracao Aviso Previo Tipo Resc. Desc.Tp.Resc Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Salario Mes Salario Dia Salario Hora Resc.Efetiv.
15/07/2021 1s/07/2021 15/07/2021 15/07/2021 22,00 01 DISPENSA S/JUSTA CAU NaO 20,00 17,50 2.000,00 S€,77 12,20 8im
Codigo Verba Descricao Ho:as/Déas Proventos Descontos Bases
12€ SALDO DE SALARIO 48 15,00 1.451,¢€1 0,00 0,00
143 FER INDENIZADAS 008€ 2,12 2.000,00 0,00 0,00
144 FER PROPORCIONAIS 87 7,12 1.750,00 0,00 0,00
1€0 AVISO INRDENIZADO 111 22,00 2.300,00 0,00 0,00
le3 12° INDERIZ RESC 114 7,12 1.750,00 0,00 0,00
1€4d 13°AVISO INDENWIZ 115 1,12 250,00 0,00 0,00
170 1/3 FERIAS RESC 125 0,00 1.000,00 0,00 0,00
188 FER SOBRE AVISO 2230 1,12 250,00 0,00 0,00
201 1/23 FER 3/ AVISO 221 0,00 83,2323 0,00 0,00
218 BS SALARIO MES 0,00 0,00 0,00 2.000,00
354 INSS FOL FAIXA 1 7,50 0,00 0,00 2,50
355 INSS FOL FAIXA 2 S,00 0,00 0,00 21,¢€4
2€2 INSS 13. FAIXA 1 7,50 0,00 0,00 2,50
2€23 INSS 13. FAIXA 2 S,00 0,00 0,00 58,50
417 INSS 00€4 0,00 0,00 114,14 0,00
222 INSS 123° SALAR 0070 0,00 0,00 141,00 0,00
275 % ADICIONAL SENAI 0,00 0,00 0,00 0,€4
572 1/2 FER FROP RESCI 0,00 583,232 0,00 0,00
702 S.CONT LIMITE FOLHA 0,00 0,00 0,00 1.451,¢€l1
705 BASE IRRE 0015 0,00 0,00 0,00 1.237,47
708 S.CONT ATE 1LIM 13° 0,00 0,00 0,00 1.750,00
712 BASE IRRE 12° 0027 0,00 0,00 0,00 1.€05,00
72€ EGTS RESCISAO 0118 0,00 0,00 0,00 280,12
727 EGTS ARTIGO 22 0,00 0,00 0,00 21€,05
747 % EMPRESA 148 0,00 0,00 0,00 €40,232
748 % TERCEIROS 1465 0,00 0,00 0,00 112,0¢€
745 % ACID. TRABALHO 150 0,00 0,00 0,00 723,€4
752 DEDUCAO INSS IR EFOLH 0,00 0,00 0,00 114,14
755 DEDUCAO INSS IR 123° 0,00 0,00 0,00 141,00
7€0 % SENAI 0,00 0,00 0,00 €4,023
7823 EFGTS 13° RESC 214 0,00 0,00 0,00 1€0,00
888 EGT3 RES DISPENS 262 0,00 0,00 0,00 4.751,€1
88% BASE EFGTS 12 RES DIS 0,00 0,00 0,00 2.000,00




| TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

7 Folha Rescisao e TRCT
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https://suporte.totvs.com/portal/p/10098/download#all/all/all/search/RH_EXPEDICAO

7 Folha Rescisao e TRCT

Se lancada a verba de Férias vencidas, médias férias vencidas ou adicionais de ferias vencidas, € obrigatorio o
preenchimento do periodo aquisitivo no momento do langcamento, para que seja impresso de forma correta no
TRCT.

Se o periodo aquisitivo do funcionario é de 01/01/2020 a 31/12/2020, devera ser preenchido conforme abaixo no
campo Num Identificador:
Formato de preenchimento AAAAMMDD - AAAAMMDD = 20200101 - 20201231

= TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 — X

@ Verbas [02.9.0007] * Sindicatos [02.9.0007] * Mnemonicos [02.9.008 eriodos [02.9.0007] * Rescisdo [02.9.0007] * Gestao Funcionarios [02.9.0007] *

oy

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair

[:_. | Langamentos por Funcionario
Langamentos por Funcionario OutrasAcbes _  Cancelar
Matricula: Nome: Admissado: Processo: Fungao:
000466 RESCISAO 01/01/2020 00400 002
Cod. do Periodo: Nro de Pagamento: Roteiro: Periodo:
202107 Q 01 Q RES Q 01/07/2021 - 31/07/2021
Descricao Tipo Aulas Semana Horas Valor Centro Custo Nr.Parcelas Origem Seq. Verba  Num identif Cod Funcao Codigo Depto 727;
=<
-~
\FER INDENIZADAS 0086 3.000,00| / / |001 | | | 20200101 - 20201231 [al




7 Folha Rescisao e TRCT

Algumas verbas nao saem no TRCT automaticamente, um exemplo sao verbas de horas extras, onde
& necessario fazer o preenchimento do campo V. Homolognet no cadastro da verba, conforme

abaixo:
u
n TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.0007 @ = X
@ Verbas [02.9.0007] * Sindicatos [02.9.0007] * Mnemodnicos [02.9.008 Periodos [02.9.0007] * Rescisdo [02.9.0007] * Gestdo Funcionarios [02.9.0007] *
A
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P1225  Administrador ~ 26/07/2021  Grupo Totvs Jupiter / Filial Belo Hor X Sair
Cadastro de Verbas - VISUALIZAR Outras Agdes m
Cadastro de Verbas
Geral Incidencias Contabilizacao Medias Anuais Dissidio Retroativo Outras Informacoes eSocial Bloqueio de Lancamentos Outros
Codigo Verba* Descricao*® Desc. Det.
m HE 100%
Tipo do Cod.* Impr. Verba Percentual Cod.Corresp.
1 - Provento v 1-Sim v 200,000 <& Q
id.p/Calculo Tipo Verba* Pagto.Obrig. Qtde.Lancto Lcto Diario
Q H - Horas v v 9 v
Valor De Valor Ate Ref. De Ref. Ate Fech Compete
000 & 000 & 0,00 & 000 & 2 - Néo v
V. Mes Segui Desc. Verba Cod.Base Cor V.Homolognet
Q Q 004 Q
Emp. Cons.
2 - Nédo v




/" GRRF

Caminho >Miscelanea >FGTS >GRRF

Para geracao da GRRF, na Tabela S043 da rotina Manutencao Tabelas, a coluna FGTS Més Rescisao deve ficar
com S, dessa forma, o sistema ira calcular as verbas de FGTS nos IDs abaixo e eles nao serao carregados para a
Sefip, se a coluna estiver com N, a GRRF nao sera gerada:

0293 - Base FGTS rescisao por dispensa
0119 - FGTS Pago na Rescisao

0294 - Base FGTS 13° Sal. Rescisao por dispensa
0214-FGTS 13° Sal. na rescisao




/" GRRF

Na GRRF o codigo de saque e codigo afastamento FGTS devem ter correspondéncia, se forem diferentes do
que determina a CEF, ao importar o arquivo, a GRRF retornara com erro.

Esse cadastro fica na Tabela S043 da rotina Manutencao Tabelas

10.5 ANEXO V - TABELA DE CONVERSAO PARA OS CODIGOS DE MOVIMENTA(;AO CRIADO PELO MTE - NOVO TRCT X FGTS
- Codigo FGTS | Codigo Novo TRCT | Descritivo Codigo de Saque FGTS | Multa Rescisoria

12 CRO Rescisdo por culpa reciproca 02 20%
J FE1 Rescis@do do contratoc de trabalho por falecimento do empregador

individual por op¢ao do empregado SEM SAQUE FGTS SEM MULTA
L FE2 Rescisdo do contratc de trabalho por falecimento do empregador

individual sem continuacdo da atividade da empresa 03 SEM MULTA
12 FMO Rescisdo por forca maior 02 20%
S2 FT1 s

Rescisao do contrato de trabalho por falecimento do empregado
S3 23 SEM MULTA
H JC2 Despedida por justa causa, pelo empregador SEM SAQUE FGTS SEM MULTA
13 PDO Extincdo normal do contrato de trabalho por prazo determinado 04 SEM MULTA
J RA1 Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho SEM SAQUE FGTS SEM MULTA
11 RA2 Rescisdo antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho 01 40%
J SJ1 Rescisdao contratual a pedido do empregado SEM SAQUE FGTS SEM MULTA
11 SJ2

Despedida sem justa causa, pelo empregador
14 01 40%
11 RI2

Rescisdo Indireta
14 01 40%

IS Acordo Empregado e Empregador 07 20%




/7" GRRF = Rescisao Complementar

Para geracao da GRRF por rescisao complementar para pagamento de comissao, na rescisao
obrigatoriamente a comissao deve ser paga nos IDs abaixo, pois na GRRF sera recolhida apenas a multa do
FGTS, o recolhimento do FGTS sobre a comissao sera recolhido na Sefip:

0121-Comissoes Rescisao
0122-DSR Sobre Comissoes Rescisao

RH - Linha Protheus - GPE - GRRF da rescisao complementar com pagamento de comissoes

Em casos de rescisao complementar por dissidio, na GRRF sera recolhida apenas a multa e o FGTS sobre o
aviso prévio, o FGTS das demais verbas sera recolhido na Sefip.

RH - Linha Protheus - GPE - Como conferir a GRRF da rescisao complementar por dissidio



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360013951011-
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360045569873
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OBRIGADO

‘Valorizamos gente boa que é boa gente
Somos movidos por resultados
Investimos na tecnologia que viabiliza

Construimos relacoes de longo prazo com nossos clientes

CISIONORCS

Quando colaboramos somos mais fortes

#SOMOSTOTVERS @ TOTVS



