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%ﬁ/ RRA - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - Conceito 4+ @®

Os rendimentos recebidos acumuladamente sdo aqueles que se referem a anos-calendario anteriores ao do recebimento e, em
razao disso, tém tratamento tributario especifico.

Este tratamento é conferido quando os rendimentos sdo decorrentes de:

a) aposentadoria, pensao, transferéncia para a reserva remunerada ou reforma, pagos pela Previdéncia Social da Unido,
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios; e

b) rendimentos do trabalho.

Aplica-se a referida tributacao, inclusive, aos rendimentos decorrentes de decistes das Justicas do Trabalho, Federal, Estaduais
e do Distrito Federal; devendo abranger tais rendimentos o décimo terceiro salario e quaisquer acréscimos e juros deles
decorrentes.

A partir da DIRF de 2017, passou a ser obrigatdrio as seguintes informacoes referentes ao pagamento de RRA:
e Nome e CPF/CNPJ do Advogado; Valores referente Pensdo Alimenticia discriminado por Dependentes.
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O sistema ja estava parametrizado para calculo de RRA, porém ajustamos a rotina de geragao de eventos
periddicos para contemplar o processamento do RRA.

As verbas referente ao RRA serdo geradas em um novo grupo dmDev especifico para RRA.

Para a geracao do grupo infoRRA, sera necessario o preenchimento dos seguintes cadastros:

Complemento trabalhista - RF1

Cadastro de Processos - REQ

Cadastro de Advogados - RE4

Cadastro de Escritério de Advocacia - RE3

Manutengao dos Rendimentos Recebidos Acumulados (RRA)

Atualizacdao > Cadastro > Complemento Trabalhista
Atualizagdes > Processos Trabalhistas > Processos > Processos

Atualizagdes > Processos Trabalhistas > Processos > Processos (advogado)
Atualizacdes > Processos Trabalhistas > Cadastro > Escritdrios Advocacia


https://tdn.totvs.com.br/pages/releaseview.action?pageId=450142286
https://tdn.totvs.com.br/pages/viewpage.action?pageId=450142286

%ﬁ/ RRA - Rendimentos Recebidos Acumuladamente

Atualizagdes > Processos Trabalhistas > Processos > Processos (APTA100) - Menu para cadastro do Processo e
Advogado.

-
TOTVS | Gestéo de Pessoal TOTVS Educaciona I1SSL 12133 sal  Ad or 26012023 GrupoTotvs Satumo /Filal01 RiSatumo F8 X Sar
= Cadastro de Processos
Cadastro de Processos - INCLUIR OutrasAgies | Cancelar m
© [ Processo Nro.Processo* Descricao * Data Proces.* Tipo Acao *
LA o000t I @ v
Reclamante * Nome Reclam Func Assoc. Desl Fune.
Q Q 1 [
Data Linte Centro Custo Cod. Funcao DescFuncao Codigo Fase
1" m Q 0
Fase Proc. Data Fase Ao Num 1 nst.
" m
Nom 2 nst Nom Sup Trio Num Comisso Tp Processo
W Processo Ind Suspens. Data Decisio
= " o
idDep ont Comarca Nome Comarca
v Q
DescrRegao Vera Descrvera
Q
Tipo Reclam.* Fomesedor Loja Forec. Razso Socal
v Q
Cod Sidic. Desc.Sindic Clente Loja Clente
Q Q
Razso Social Posto Protoc Descrosto
Q
Data Protoc Data Dist. Data Ctacao Data Prescr Data Arquiv:
" = " = " i 1 = z
Valor Causa * VRsePo Cor DLVECausa T Vi Corrp.
00 & 00 & " = 0,00000000 & 000 &
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AtualizacOes > Processos Trabalhistas > Cadastro > Escritorios Advocacia (APTA020)

I TOTVS Educacionsl (TOTVS) 0290 ]
® a
TOTVS | Gestéo de Pessoal TOTVS Educacional IMSSQL P12133_sql  Administrador  26/01/2023  Grupo Totvs Satumo / Fial 01 Rj Saturno X sair
Cadastro de Escritérios de Advocacia - INCLUIR OutrasAcies _ Cancelr m
Codigo * Nome * Razao Social
000002
ey nscrEsiad Rua Numero
P
Complemento Bairo Municip U cep
Q
Cod. DDI Cod. DDD Fone Princ. Fone Secund. Fi
E-mai

Acesse: AtualizacOes > Cadastro > Complemento Trabalhista (GPEA850)

©  Complementos Trabahistas (029.0007)
a

'TéTVéil Gestdo de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P12133_sql  Administrador  26/01/2023  Grupo Totvs Saturno / Filal 01 R} Saturno

Complementos Trabalhistas - INCLUIR

OurasAgies | Fechar Saivar e Criar Novo
4. Comp. Desc.Compl.* Nro Processo Mes/Ano b
000002 I Q ’
Mes/Ano Fin N Parcelas Control RRA Custas Judic Tot Desp Adv
' 0

00 & 000 &
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- ApOs este processo serdo gerados os valores nas Tabelas RFC (Lancamentos de RRA) e RGB (Langamentos por
periodo) OU SRK

- Devera ser realizado o Calculo da Folha

- Ao encontrar uma Folha mensal com ID s de RRA, a rotina de eSocial ird separar os valores em DOIS idemDeyv,
um com o final FOL, com os valores de Folha mensal e outro com o final RRA.

- O idemDev com final RRA, tera os valores distribuidos nas tags infoPerApur com valor de IRRF e infoPerAnt com
os demais valores.

- O evento S-1210, acompanha essa estrutura, trazendo o valor liquido isolado de RRA e um ideDev de Folha.

https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/leiautes-esocial-v-S-1.1/index.html#1200_dmDev_ind
RRA
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Atualizagdes - Langamentos - RRA

& TOTVS Educacional (TOTV

@

TOTVS | Gestéo de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P12133_sql

Administrador  24/01/2023

Grupo Totvs Saturno / Filial 01 Rj Saturno

Funcionarios - ALTERAR

Matricula®
777822

Nome*
LUCAS KCS CBO

Complementos Trabalhistas

Processo Més/Ano Inicial Més/Ano Final

Complemento

000001 TESTE DISSIDIO 000005 122022 012023

Data Admis.*

01/09/2022

Parcelas.

Outras Agies

Fechar Salvar e Criar Novo

Itens dos complementos trabalhistas

Centro Custo Semana Parcela Nr. Parcelas. VIr. Lancam.

Dt.Pagamento

DtArg. Codigo Verba Desc. Verba Seq. Verba

311212022 2022112 929 LIQUIDO RRA 001 1 1 1 4.473,81 000001
311272022 2022112 928 BASE R RRA 001 1 1 1 5.000,00 000001
311272022 2022112 930 IRRRA 001 1 1 1 370,48 000001
311272022 2022112 931 DIF PROV RRA 001 1 1 1 5.000,00 000001

Control RRA

»

»
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Exemplo XML contendo a estrutura de RRA

<ideDmDev>T SP 0120220228202202RRA</ideDmDev>
<codCateg>101</codCateg>
<indRRA>S</indRRA>
<infoRRA>
<tpProcRRA>2</tpProcRRA>
<nrProcRRA>81184420320223001182</nrProcRRA>
<descRRA>COMPLEMENTO PROCESSO RRA</descRRA>
<gtdMesesRRA>2</qtdMesesRRA>
<despProcJdud>
<vlrDespCustas>3000.00</vlrDespCustas>
<vlrDespidvogados>5000.00</v1lrDespAdvogados> s
</despProcdud> Sera levado ao xml a verba de provento de RRA
<ideAdv>

e ST s assim como leva a verba original de dissidio.

<nrInsc>19370676000103</nrInsc>

s o Levara também e de IR RRA na estrutura de RRA
</1deadv> (exemplo codrubr 085).

</infoRRA>
<infoPerApur>
<ideEstabLot>
<tpInsc>1</tpInsc>
<nrInsc>06951711000128</nrInsc>
<codLotacao>T SP 01001 </codLotacao>
<remunPerApur>
<matricula>E1T SP 0100000920221207120213 </matricula>
<indSimples/>
<itensRemun>
<codRubr>085</codRubr>
<ideTabRubr>T SP 01</ideTabRubr>
<gtdRubr> 0</gtdRubr>
<fatorRubr> 0,00</fatorRubr>
<vrRubr> 2327.74</vrRubr>
<indApurIR>0</indApurIR>
</itensRemun>
<infoAgNocivo>
<grauExp>1</grauExp>
</infoRAgNocivo>
</remunPerApur>
</ideEstabLot>
</infoPerApur>
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Conceito: Este evento registra as informagdes decorrentes de processos trabalhistas perante a Justica do Trabalho e
de acordos celebrados no ambito das Comissdes de Conciliacdo Prévia - CCP e dos Nucleos Intersindicais — Ninter.
Neste evento sdao prestadas informacOes cadastrais e contratuais relativas ao vinculo, as bases de célculo para
recolhimento de FGTS e da contribuigao previdenciaria do RGPS.

Quem esta obrigado: todo declarante que em processos trabalhistas ou em demandas submetidas a CCP ou Ninter
for obrigado a reconhecer ou alterar informagGes relativas a vinculo trabalhista ou recolher FGTS e contribuicdo
previdenciaria correspondentes.

Prazo de envio: até o dia 15 (quinze) do més subsequente a data: a) do trénsito em julgado da decisdo liquida
proferida no processo trabalhista; b) da homologacdo de acordo judicial; c) do transito em julgado da decisdo
homologatoria dos calculos de liquidacao da sentenca; ou d) da celebracao do acordo celebrado perante CCP ou Ninter.
Esse prazo pode ser antecipado para fins de cumprimento de obrigacOes decorrentes da decisao judicial.

Pré-requisitos: envio do evento S-1000, observados os itens 3.1, 4.3, 4.5, 6.1 e 6.2 das informac0es adicionais

2@®


https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/manuais/mos-s-1-1-consolidada-ate-a-no-s-1-1-01-2023-retificada-em-20230118-com-marcacoes.pdf

%ﬁ/ Processos Trabalhistas

Para entender quem deve enviar, em que momento enviar, sugerimos a apresentacao da Consultoria de

3@

Segmentos Totvs: Espaco Legislacao | eSocial Layout S 1 1 e Processo Trabalhista | TOTVS RH Linha

Protheus

Procedimento para Configuragao:

1. No Configurador (SIGACFG) acesse Ambientes / Cadastro / Menu (CFGX013). Informe a nova opgao de menu

conforme instrucOes a seguir:

Menu SubMenu

Gestao de Atualizagdes\Processos
Pessoal Trabalhistas\Processos
Gestao de Atualizagdes\Processos
Pessoal Trabalhistas\Processos

Nome da Rotina

Dados do eSocial

Eventos Processos
Trabalhistas

Programa

TAFAS552D

GPEMO038

Modulo

Gestao
de
Pessoal

Gestao
de
Pessoal

Tipo
Funcéao

Protheus

Funcéao
Protheus


https://www.youtube.com/watch?v=JWYVqg056NQ&list=PLXa8l0dq5zRkxpHqPKL7ZVYHt3urJ9VeM&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=JWYVqg056NQ&list=PLXa8l0dq5zRkxpHqPKL7ZVYHt3urJ9VeM&index=4

%%/ Processos Trabalhistas

Para a geracao dos eventos no Leiaute S-1.1 é necessario alterar o parametro MV_VLESOC e MV_TAFVLES para
S_01_01_00. Nao é recomendado voltar ao leiaute S_01_00_00 apods alteragao para S-1.1.

https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/leiautes-esocial-v-S-1.1/index.html#evtProcTrab

Cadastro de Processos-INCLUR | OursAgdes | Cancelar m
& & processo Nroprocesso® Descricao * Data Proc ipo Acao * =
o0 eees || [ooooor
=S
& Recmante*  lomeRecam ne Assos. Desig Furc.
o0 Q
mmmmmmmmmmmmmm Cod F DescFuncao Cotigo Fase.
Q o
se Proc Dt
m 2% s Num Comisséo b Process:
Weocssso . nasusens Data Decisio
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Q
DescrRegian vara escrvar
poRecms  Fomecedor o Socal
Q
Codsnge o besesmse . cieme Loa
Q Q
Razao Social Posto rotoc Descro
Data Prote. Data Ctacao Presce Oata Arau
Valor VRscPo. DtV Causa Vi Corg
we | =m L oo
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Lembre que os campos que estao sem a palavra Opcional, sdo obrigatoérios para formar o basico do xml, o
opcional se torna obrigatdrio de acordo com as validagbes do leiaute.

& TOTVS Educacional (TOTVS) 02.9.000 - 0o
®
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional WSSQL P12133_sql  Administrador  23/01/2023  GRUPO TOTVS SATURNO /FILIAL 01 RISATURNO X Sair

Edicdo de processo trabalhista

Identificacdo do processo Identificacdo do trabalhador Contrato de trabalho

Informacdes de identificagdo do contribuinte (responsével direto), caso tenha havido imposigdo de responsabilidade indireta.

Tipo inscrigdo (Opciona))  Niimero inscrigdo (Opcional)

CNPJ v 77563515000124

Informacdes do processo judicial ou de demanda submetida &8 Comissao de Conciliagado Prévia (CCP) ou ao Nucleo Intersindical de Conciliagao Trabalhista (NINTER).

Origem Nimero do processo

Observacio (Opcional)

Informagdes complementares

Data da sentenga UF Municipio Identificador da vara

Data da conciliagio Ambito CNPJ sindicato (Opcional)

Cancelar
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Inclua um novo contrato de trabalho

Informacdes gerais

Informacdes complementares

Informagdes sobre o contrato de trabalho

Informacdes de vinculo

Tipo Possui informagio no evento $-2190, $-2200 ou S-2300 no declarante? Data de admissio (Opcional)  Reintegracdo (Opcional)
Trabalhador com vinculo formalizado, sem alteraca. Néao v 01/01/2021 Nao v
Reconhecimento de categoria Reconhecimento da natureza atividade motivo Reconhecimento de unicidade (Opcional)
Nao Nao Sim v Néo v

Matricula (Opcional)  Cédigo da categoria Data de inicio TSVE
Empregado - Geral, inclusive o empregado publico v

Identificagdo do estabelecimento
Tipo de inscricdo Niimero de inscricdo

CNPJ v

Informagdes dos periodos e valores decorrentes de processo trabalhista e ainda no declarados no eSocial.

Competéncia inicial Competéncia final Repercussio

AAAA-MM AAAA-MM v

Exemplo: Identificacao do estabelecimento, no leiaute temos a tag ideEstab


https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/leiautes-esocial-v-S-1.1/index.html#r_2500_ideTrab_infoContr_ideEstab

Wy

[

Processos Trabalhistas

Nova tela para envio de eventos do Processo Trabalhista. Leiaute S-1.1

Evento S-2500 - Considera-se a data da sentenca dentro desse periodo.

Evento S-2501 - Considera-se o periodo de apuracdo de pagamento, neste caso
considerando somente més e ano

Evento S-3500 - Data da exclusao ocorrida dentro do periodo

E| Geragdo dos Eventos de Processos Trabalhistas-e Social
Data Inicial Data Final Fitro Processar
1 ? 1t ?
Eventos
$-2500 - Processos Trabalhistas $-2501- Informacdes de Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista

$-3500 - Exclusdo Processos Trabalhistas (S-2501)

Gera Retificador

Filial Cnpj

DRJO1 77.563.515/0001-24

Cancelar

1072018

L 2 2

4 44| «

17 ®©
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Exemplo de XML S-2500 e S-2510

18

<codMunic>50308</codMunic>
<idVara>0601</idVara>
</infoProcJud>
</dadosCompl>
</infoProcesso>
<ideTrab>
cpETr 307093</cpfTrab:
<nmTrab>WR PROCESSO TRABALHISTA </nmTrab>
<dtNascto>19900426</dtNascto>
<infoContr>
<tpContr>1</tpContr>
<indContr>N</indContr>
<indCateg>N</indCateg>
<indNatAtiv>N</indNatAtiv>
<indMotDeslig>N</indMotDeslig>
<indUnic>N</indUnic>
<matricula>E1T SP 0100002120221229185340</matricula>
<codCateg>101</codCateg>
<ideEstab>
<tpInsc>1</tplnsc>
<nrInsc>06951711000128</nrInsc>
<infoVlr>
<compIni>202212</compIni>
<compFim>202212</compFim>
<repercProc>1</repercProc>
<vrRemun>10000.00</vrRemun>
<vrAPI>1000.00</vIAPI>
<vrl3API>1000.00</vr13API>
<vrInden>1000.00</vrInden>
<vrBaseIndenFGTS>1000.00</vrBaseIndenFGTS>
<pagDiretoResc>S</pagDiretoResc>
<idePeriodo>
<perRef>202212</perRef>
<baseCalculo>
<vrBcCpMensal>10000.00</vrBcCpMensal>
<vrBcCpl3>1000.00</vrBcCpl3>
<vrBcFgts>1000.00</vrBcFgts>
<vrBcFgtsl3>110.00</vrBcFgtsl3>
<infoAgNocivo>

<evtProcTrab> eSocial xmins="http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtContProc/v_S 01 _01_00'>
<ideEmpregador> <evtContProc Id='ID1069517110000002022123010581107945">
<ideResp> <ideEvento>
Epinacslg/epInsc <indRetif>1</indRetif>
<nrInsc>53113791000122</nrInsc> 5
¢/ 1aeRaims <|:pAmb>r</cpAmb> )
</ideEmpregador> <procEmi>1</procEmi>
<infoProcesso> <verProc>1.0</verProc>
<origem>1</origem> </ideEvento>
<nrProcTrab>00000060620165030109</nxProcTrab> <ideEmpregador>
<cbsProcTrab>Observagio Processo Trabalhista War Room</obsProcTrab>
<tpInsc>1</tplnsc>
<dadosCompl>
<infoProcdud> <nrInsc>06951711</nrInsc>
<dtSent>20221205</dtSent> </ideEmpregador>
<ufVara>SP</ufVara> <ideProc>

<nrProcTrab>00000060620165030109</nrProcTrab>
<perApurPgto>2022-12</perApurPgto>
<obs>Observagido Pagamento da Sentenga</obs>
</ideProc>
<ideTrab cpfTrab="48894307093">

<calcTrib perRef="2022-12" vrBcCpMensal="1000.00" vrBcCpl3="100.00" vrRendIRRF="10000.00" vrRendIRRF13="10000.00">

<infoCRContrib tpCR="108251" vrCR="96.33"/>
</calcTrib>
<infoCRIRRF tpCR="113851" vrCR="156.00"/>
</ideTrab>
</evtContProc>
/eSocial>







%%% Documentagao de Apoio

Automacao Fiscal - Atualizacdo - Como configurar o TAF do Futuro (TAF Full/Esocial do Futuro) para a nova tela de
monitoramento do e-Social

eSocial | Protheus - Entregas Legais

Leiaute Versao S-1.1 - Processo Trabalhista

RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - Como se adequar ao eSocial leiaute S-1.1
eSocial versao S-1.1 - Leiautes

MANUAL DE ORIENTACAO DO eSOCIAL

Automacao Fiscal - Configuragao - Como ativar a porta multi protocolo no TAF - MPP

RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-2500 - Ocorréncia 282 Numero do processo judicial invalido

20 ®


https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360051595774-Automa%C3%A7%C3%A3o-Fiscal-ATUALIZA%C3%87%C3%83O-Como-configurar-o-TAF-do-Futuro-TAF-Full-Esocial-do-Futuro-para-a-nova-tela-de-monitoramento-do-e-Social
https://tdn.totvs.com/display/public/PROT/eSocial+%7C+Protheus+-+Entregas+Legais
https://tdn.totvs.com/display/PROT/eSocial+%7C+Protheus+-+Entregas+Legais
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731213540
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/8658568031127-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-Como-se-adequar-ao-eSocial-leiaute-S-1-1
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/leiautes-esocial-v-S-1.1/index.html
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/manuais/mos-s-1-1-consolidada-ate-a-no-s-1-1-01-2023-retificada-em-20230118-com-marcacoes.pdf
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/4477439959063
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/11338622440983

%ﬁ/ Eventos e Carolina

Agenda de Eventos Tira-Duvidas / Responde [Suporte Padrao]

0i, Eu sou a Caroling, assistente virtual
do Suporte Protheus

o Estou em constante evolugao para Ihe entregar
respostas Mais completas e efitientes

21 @


https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=550307175
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=550307175
http://www.youtube.com/watch?v=T7b4zMlphTI

Y

M Suporte Protheus Recursos Humanos

* Tecnologia + Conhecimento s3ao nosso DNA.
* O sucesso do cliente € o nosso sucesso.

* Valorizamos gente boa que € boa gente.

@ totvs.com @ totvs.store
0 @totvs @totvs
o [totvs @ company/totvs #SOMOSTOTVERS @ TOTVS



